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1. SAZETAK

Promjene koje se zbivaju u suvremenom svijetu pogadaju najvise mlade. Sve dulje trajanje
formalnog obrazovanja, neizvjesna mogucnost zapos$ljavanja, otezano socioekonomsko
osamostaljivanje i otezano ukljucivanje u procese drustvenog i politickog odlu¢ivanja, samo
su neki od problema s kojima se susre¢u i mladi u Makarskoj.

Veliki dio mladih koji zavrSetkom srednjoskolskog obrazovanja ostaje u Makarskoj ili se
nakon zavrSenog studija vrata u mati¢ni grad, ne pokazuje dovoljno zanimanja za aktivno
ukljucenje u osmisljavanje javnih politika kao preduvjeta za ostvarivanje profiliranih ciljeva
svojstvenih mladima. S druge strane, politicke strukture na opéedrustvenoj razini nemaju
puno sluha za potrebe mladih, S$to u konacnici rezultira zatvorenim krugom
besperspektivnosti Zivota mlade populacije na podru¢ju jedne mikro sredine kao $to je
Makarska.

Osvjestavanje mladih o vaznosti njihova aktivnog ukljucenja u kreiranje javnih politika te
unaprjedenje aktivnosti gradske uprave i javnih ustanova koje pridonose zadovoljavanju
potreba mladih, preduvjet su za realizaciju vise projekata namijenjenih mladima.

Lokalnim programom djelovanja za mlade grada Makarske Zeli se promijeniti drustvena
paradigma ostajanja mladih na periferiji politickog odlucivanja te se istima nastoji pomoc¢i U
njihovu samostalnom osmisljavanju strateskih planova vezanih za sadrzajniji i perspektivniji

zivot u lokalnoj zajednici.
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AKTIVNI U LOKALNOJ ZAJEDNICI NA SUBOTNJOJ RADIONICI GRADANSKE INICIJATIVE SUDINICI SU IZRAZILI ZELJU DA
BI SE ANGAZIRALI U POLITICI

Mladi Zele Savjet mladlh

Petnaestak polaznika radionice o
aktivizmu miadih u lokalnoj za-
jednici u prostorijama Lanterne
izrazilo je Zelju za osnivanjem
savjeta mladih kao savjetodav-
nog tijela koje bi sudjelovalo u
lokalnoj politici, te su raspravijali
© nadinima na koji mogu ostvariti
svoju Zelju

PISE | SNIMILA ANDREA TOPIC

ov
is rednjn koalca, odrZala se i pros-
le subote u prostorijama Lanterne.

Pod vodstvom edukatora Darka
Copa iz splitske Info Zone i pod

pod nazivom Mladi
ulokalnoj zajednici nastavio je priv-
laditi sve veci broj sudionika. Kroz
cjelojutarnju i popodnevnu radio-
nicu, sudionici su raspravljali o za-
duzenjima koje Savjeti mladih ima-
ju diliem Hrvatske, te o vaZnosti
tog pojma za Makarsku. Doznali su
kako je Savjet mladih zapravo sav-

mican program radionice, sudioni-  razliite razine politickog odluéi-  Nasamom krajur:
ci su se najvise zainteresirali z2 0s-  vanja. § obzirom da Grad nemaraz-  svi sudionici izrazil
nivanje Savjeta mladih, a inicijator  vijenu politiku za mlade, smatram j
jetodavno tijelo koje dieluje pri gra-  ©Ve akcije Petar Kelviser to nam  kako je formiranje Savieta idealna a
dskom vijecu, i koje potice razvoj jeipotvrdio.  prilikadase mladi sami pobrinu za ili pomaganjem u radu &lanovima
grada prema njthovim potrebama - Na subotnjoj radionici sudioni- provodenje gradskih odluka koje Savjeta. Inace, osim ovih radioni-

na nacin da i oni sudjeluju u dono- ¢ su jos jednom pokazali svoje za- mogu utjecati na njih. Sudjelova-  ca, u planu je niz istrazivackih, za-

Senju odluka vezanih za gradane ~nimanje za razne oblike formalnih  njem u jednom takvom projektu govarackih i analitickih aktivnosti
0d 15 do 30 godina starosti. Ovara- i neformalnih organizacija miadih. mladi na izravan nacin razvijaju  zamiade. Kroz veljaéu i ozujak nas-

dionica takoder je i educirala po-  Posebno ih je zanimala svoje grad te tavljaju se daljnje radionice s te-
laznike o podrucju politike za mlade, ~formiranja Savjeta mladih u Maka-  stvaraju podlogu za vece ukljuée- mama volontiranja i projektnog pla-
lokalnih, nacionalnih i europskih  rskoj, od samog postupka kandidi- nje gradana u kreiranje javnih po-  niranja, te brojnih drugih podrucja
mreznih organizacija. Kroz dina-  ranja, do rada i utjecaja Savjeta na litika, kazao je Kelviger. vezanih za mlade i aktivizam. B




2. UVOD

Lokalni program djelovanja za mlade grada Makarske za razdoblje od 2016. do 2020.
(dalje u tekstu: LPDM) dio je istoimenog projekta koji je Grad Makarska provodio u suradnji
s udrugama Gradanska inicijativa ,,Ruke za bolju Makarsku* i SavjetovaliSte Lanterna u
razdoblju od studenog 2015. do studenog 2016., uz financijsku potporu Ministarstva socijalne
politike i mladih.

LPDM temelji se na Nacionalnom programu za mlade za razdoblje od 2014. do 2017. i
ispitivanju potreba mladih u gradu Makarskoj provedenom u sklopu spomenutog projekta.
Mladi (populacija izmedu 15 i1 30 godina starosti) koji, prema posljednjem popisu
stanovniStva, ¢ine 19,15% od ukupnog stanovniStva u Makarskoj, vitalno su drustveno
bogatstvo koje zahtjeva osiguranje optimalnih drustvenih razvojnih uvjeta. U tom smislu,
LPDM je odraz neposrednih potreba i interesa mladih jer iste ne promatra kao drustveni
problem ve¢ kao drustveni resurs.

Prvi dio LPDM-a vezan je uz analizu postojeceg stanja vezanog za zivot mladih na lokalnoj
razini kroz Sest prioritetnih podruc¢ja. Analizom su se nastojali utvrditi trenutni kapaciteti
razvoja zivota mladih na lokalnoj razini uz navodenje njihovih stavova i potreba po
spomenutim podrucjima.

Zele¢i da LPDM bude operativan, a ne deklarativan dokument, u njegovom drugom dijelu, na
temelju prethodne analize, predloZeni su i preporuceni odredeni policy prioriteti ¢vrsto
povezani s ciljevima, mjerama i zadacima koji bi se, u cilju poboljSanja stanja mladih, trebali
realizirati u navedenom provedbenom razdoblju.

S obzirom na kvalitetu izrade samog dokumenta, kao i na viSestruku participaciju mladih
tijekom njegove izrade, vjerujemo da ¢e provedba LPDM-a biti kvalitetna i potpuna, u cilju

ostvarenja zadanog cilja.



3. ANALIZA STANJA KROZ PRIORITETNA PODRUCJA

Projekt izrade LPDM-a dijelom se temelji na rezultatima ankete koju je Gradanska inicijativa
,Ruke za bolju Makarsku*“ provela u sije¢nju 2015. na uzorku od 570 ispitanika. Cilj
ispitivanja bio je utvrditi u kojoj su mjeri mladi zadovoljni moguénostima vlastitog utjecaja
na podrucje obrazovanja i slobodnog vremena, te smatraju li mladi da mogu sudjelovati u
donosenju njima vaznih odluka.

Drugi dio projekta vezan je uz ishode interaktivnih radionica s mladima koje su se odrzavale
od listopada 2015. do lipnja 2016. a koje su djelomié¢no sluzile i za odrzavanje panel rasprava
s fokus skupinama: srednjoSkolcima, studentima, post-studenskom populacijom,
podmlatcima politickih stranaka, te mladima u sportskim klubovima i1 kulturnim drustvima.
Kroz radionice i facilitirane rasprave nastojalo se utvrditi shvac¢anje drustvenih problema u
zajednici od strane mladih, njihovi stavovi i1 procjene vezane za odredena drustvena pitanja te
potrebe koje mladi iskazuju unutar zajednice u kojoj zive.

Istovremeno s ovim ispitivanjem, provedeno je niz panel rasprava s predstavnicima lokalnih
organizacija civilnog drustva koje rade s mladima gdje su ispitivanjem uvjeta rada i podrucja
njihova djelovanja utvdeni brojni problemi s kojima se spomenute organizacije susrecu.

LPDM-om je definirano Sest prioritetnih podrucja:

e obrazovanje i cjeloZivotno ucenje,

e zapoSljavanje 1 poduzetniStvo,

e socijalna zastita i ukljucivanje,

e zdravlje 1 zdravstvena zastita,

e aktivno sudjelovanje mladih i politi¢ka participacija,

e mladi i kultura.

3.1. OBRAZOVANJE I CJELOZIVOTNO UCENJE

Formalno (institucionalno) obrazovanje mladih u Makarskoj u najSirem smislu obuhvaca
rad triju srednjoskolskih ustanova te moguénost fakultetskog obrazovanja u i izvan mati¢énog
grada. Rad obrazovnih ustanova prikazan je kroz navodenje redovnih obrazovnih podrucja,
programa i aktivnosti unutar Skolskog kurikuluma te organizaciju rada skole i materijalnih
uvjeta. Spomenuti podaci dodatno su ilustrirani stavovima, percepcijom i potrebama mladih

unutar prioritetnog podrucja.



3.1.1. Srednjoskolsko obrazovanje

Srednja §kola fra Andrije Kaci¢a MioSic¢a u sk. godini 2015/2016. brojila je 553 ucenika u
20 razrednih odjela, sa 53 zaposlena nastavnika i tri stru¢na suradnika. Osim onih iz grada
Makarske, skoli gravitiraju i ucenici iz pet opCina sa Makarskog primorja. Obrazovna

podrucja i trajanje obrazovanja prikazani su u tablici 1.

Obrazovna podruéja-programi i trajanje obrazovanja po programima
Obrazovno podrucje Program Trajanje godina
Gimnazija Opca gimnazija 4
Jezi¢na gimnazija 4
Ekonomija, trgovina i Ekonomist 4
poslovha administracija
Turizam i ugostiteljstvo Hotelijersko-turisti¢ki tehni¢ar (HTT) | 4
Tablica 1. Izvor: Godi$nji plan i program rada $kole u $kolskoj godini 2015/16.

Uz redovnu nastvu, skolskim su kurikulumom, izmedu ostalog, propisani i programi izborne,

dopunske, dodatne i fakultativne nastave (vidi tablicu 2).

Skolski kurikulum
Izborna nastava Informatika, Psihologija, Talijanski jezik, Obiteljski posao, Osnove
turizma, Upravljanje prodajom, Marketing usluga.
Dopunska nastava Matematika, Hrvatski jezik
Dodatna nastava Matematika, Informatika, Geografija
Fakultativna nastava | DSD (L.,IL,III. i IV. god. uéenja), Francuski jezik, Ruski jezik
Tablica 2. Izvor: Skolski kurikulum u §kolskoj godini 2015/16.

Navedeni programi definirani su temeljem internog dogovora skole, tj. nastavni¢kog vijeca i

rijetko su plod temeljitijeg ispitivanja potreba i interesa ucenika (vidi tablicu 3).

Anketno pitanje: Smatrate li da ucenici sudjeluju u donosenju odluka i pravila u Skoli?
Frekvencije Postotak

Uopce ne 252 44,2
Uglavnom ne 210 36,8
Djelomicno 102 17,9
Uglavnhom da 6 1,1

Total 570 100,0

Tablica 3. Izvor: Projekt ,,Mladi u lokalnoj zajednici*

Ostali dio Skolskog kurikuluma ostvaruje se preko izvannastavnih aktivnosti, manjih
projekata, izvanucionicke nastave, posjeta kulturnim ustanovama i sporadi¢nog sudjelovanja
$kole u projektima i aktivnostima u organizaciji Grada. Skola ima razraden i svoj Preventivni
program koji se ostvaruje tek djelomi¢no, a najces¢e u dogovoru s udrugom Savjetovalista

Lanterna. Raskorak izmedu planiranog i ostvarenog vidljiv je i u provedbi gradanskog odgoja
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i obrazovanja s rijetkim primjerima medupredmetne nastave, bez izrade razredne mape i
ucenicke mape osobnog razvoja. Sli¢na je situacija i s nastavom zdravstvenog odgoja koji se

rijetko provodi na satovima razredne zajednice (vidi tablicu 4).

Anketno pitanje: Satovi razrednog odijela najcesce su vezani uz?
Frekvencije |Postotak

Opravdavanje izostanaka ucenika. 198 34,7

Bavljenje medusobnim odnosima i problemima ucenika u 258 45,3

razredu.

Obradivanje tema iz podrucja gradanskog odgoja i 30 53

obrazovanja ili zdravstvenog odgoja.

Neobavezni razgovor i druzenje ucenika bez vec¢eg nadzora 66 11,6

razrednika.

Nesto drugo 18 3,2

Ukupno 570 100,0
Tablica 4. Izvor: Projekt ,,Mladi u lokalnoj zajednici®

Srednja strukovna $kola Makarska u sk. godini 2015/2016. brojila je 369 ucenika u 17
razrednih odjela, sa 35 zaposlena nastavnika, osam stru¢nih ucitelja i dva stru¢na suradnika.
Osim onih iz grada Makarske, $koli gravitiraju i u€enici iz pet op¢ina sa Makarskog primorja.

Obrazovna podrudja i trajanje obrazovanja prikazani su u tablici 5.

Obrazovna podrucja-programi i trajanje obrazovanja po programima

Obrazovno podrudje Program Trajanje godina
Turizam i ugostiteljstvo Turisti¢ko-hotelijerski komercijalist | 4
Kuhar 3
Konobar 3
Pomoc¢ni kuhar i slasti¢ar 3
Ekonomija, trgovina i Prodavac 3
poslovna administracija
Elektrotehnika i1 ra¢unalstvo Elektrotehnicar 4
Osobne, usluge zastite i druge Frizer 3
usluge
Strojarstvo, brodogradnja i Instalater grijanja i klimatizacije 3
metalurgija Vodoinstalater 3
Automehanicar 3
Tablica 5. Izvor: Godisnji plan i program rada $kole u $kolskoj godini 2015/16.

Skola nudi i obrazovanje odraslih kroz program prekvalifikacije te usavriavanje kroz veé
postojece programe i slijede¢e dodatne programe: komercijalist, elektroinstalater,

elektromonter, autoelektri¢ar, pekar, mesar, autolimar, bravar, tokar, zidar, tesar, kuhar




specijalist, konobar specijalist, slasti¢ar specijalist, trgovacki poslovoda i racunalni operater
za uredsko poslovanje.

Uz redovnu nastavu $kolskim su kurikulumom, izmedu ostalog, propisani i programi izborne,
dopunske i dodatne nastave koja se uglavnom odrzava s ciljem pripreme ucenika za $kolska

natjecanja (vidi tablicu 6).

Skolski kurikulum

Izborna nastava TZK, Matematika u struci, Vlasuljarstvo, Tradicijske frizure,
Dekorativna kozmetika, Procesna mjerenja, Rasklopna postrojenja,
Digitalna elektronika, Odnos s kupcima, Poznavanje roba i
prehrana, Ekologija i Odrzivi razvoj, Etika, Vjeronauk.

Dopunska nastava Hrvatski jezik
Dodatna nastava TZK, Engleski jezik, Mjerenje u elektronici, Osnove elektronike.
Tablica 6. Izvor: Skolski kurikulum u §kolskoj godini 2015/16.

Ostali dio Skolskog kurikuluma ostvaruje se preko manjih projekata, izvanucioni¢ke nastave
u vidu posjeta kulturnim i gospodarskim ustanovama, sudjelovanjima na sajmovima te
projektima i aktivnostima u organizaciji Grada. I u ovoj su skoli programi redovne, izborne i
dopunske/dodatne nastave definirani temeljem internog dogovora $kole i rijetko su plod
temeljitijeg ispitivanja potreba i interesa ucenika. Stoga i ne ¢udi trend sve ve¢eg smanjivanja
broja upisanih u¢enika koji sustav mreza skola ve¢ godinama ne uspijeva rijesiti.

Materijalni uvjeti srednjoskolskih ustanova ponajprije su vezani uz odrzavanje Skolske
zgrade povrine od oko 4 200 m® koju koriste obje $kole u razligitim smjenama, s tim da je
Srednjoj skoli fra A. K. Miosi¢a povjereno gospodarenje i tehnicko odrzavanje. Kabinet
kuharstva 1 posluZivanja dodijeljen je Srednjoj strukovnoj skoli uz moguénost koriStenja
kabineta za potrebe izvodenja nastave Srednje $kole fra A. K. MioS$i¢a za zanimanje HTT.
Osim ovim kabinetom, Srednja strukovna Skola raspolaze i kabinetom frizerstva, informatike,
kemije i biologije unutar $kolske zgrade te kabinetima strojarstva i elektrotehnike na lokaciji
"ispod mosta" kraj Vatrogasnog doma. Upravo kabinetsku nastavu kuharstva i elektrotehnike
ucenici ocjenjuju kao ,najslabiju kariku“ u svom obrazovanju, istiu¢i pri tom slabu
opremljenost tj. koriStenje dotrajale tehnicke opreme i aparata.

Nastavu TZK obje Skole izvode u iznajmljenim prostorima JU Gradski sportski centar
(atletska staza, stara dvorana, teren za koSarku i mali nogomet). Nastava se odrzava u
suprotnoj smjeni, s ¢im ucenici putnici nisu u potpunosti zadovoljni. Za potrebe izvodenja
nastave TZK Skolama je ponudeno i1 besplatno koriStenje gradskog bazena, no iste su zbog

nemogucnosti organizacije nastave i dogovora s u¢enicima od toga odustale.




Dio srednjoskolske zgrade koristi i OS Stjepana Ivi¢eviéa za odvijanje nastave u svoja Cetiri

dislocirana razredna odjeljenja.

Vazno je naglasiti kako Skolsku zgradu gradenu pocetkom 80-tih godina proslog stoljeca

karakterizira nekvalitetna izgradnja neprilagodena klimatskim uvjetima ovog podeblja, §to je

tijekom godina rezultiralo nizom gradevinskih adaptacija i popravaka iste financiranim od

strane Zupanije, Grada i resornog Ministarstva.

ZateCeno stanje vezano uz obrazovne programe, organizaciju rada i materijalne uvjete, kod

ucenika rezultira relativno niskom razinom zadovoljstva boravka u skoli (vidi tablicu 7).

Zadovol
Zadovoljst | Zadovoljstvo | Zadovoljstv jstvo
VO odnosima 0 nastavom | Zadovoljstvo | uredenje
Osjecaj odnosima | izmedu i na¢inom izvannast. i | m $kole i
zadovoljst | medu ucenika i predavanja | fakult. skolskog
va u $koli | uenicima | profesora profesora aktivnostima | okoli$a
Arit. 3,29 4,39 3,27 3,02 2,94 1,46
sredina
Stand. 0,77 0,96 0,95 0,81 1,38 0,92
devijacija

Napomena: Ucenici su zadovoljstvo ocjenjivali na skali Likertovog tipa u rasponu od 1 do 5, pri ¢emu ocjena 1 se
odnosi na potpuno odsustvo zadovoljstva, ocjena 3 na djelomi¢no zadovoljstvo, a ocjena 5 na potpuno zadovoljstvo.

Tablica 7.

Izvor: Projekt ,,Mladi u lokalnoj zajednici*

Srednjoskolsko obrazovanje mladi u Makarskoj mogu ste¢i i pohadanjem Glazbene $kole i to

prvenstveno po zavrsetku osnovne glazbene Skole. Srednja glazbena $kola traje Cetiri godine,

tj. Sest godina ako se pohadaju i dva pripremna razreda, ¢ime ucenici stjeCu srednju stru¢nu

spremu u sljede¢im smjerovima: Klavir, orgulje, harmonika, violina, gitara, mandolina, flauta,

oboa, Klarinet, saksofon, truba, trombon, tuba, teorijski smjer, solo pjevanje i udaraljke.




Najveci dio nastave izvodi se individualno, dok je veli¢ina grupa u skupnoj nastavi odredena
zahtjevima pojedinih predmeta. Istodobno sa pohadanjem Glazbene $kole, ucenici mogu
pohadati bilo koju gimnaziju ili strukovnu Skolu, a mogu se opredijeliti i za glazbeno
usmijerenje. Skolski kurikulum Glazbena $kola ostvaruje kroz izvannastavne i izvanskolske
aktivnosti (koncerti, natjecanja, tematske produkcije) te razliCite projekte (studijska
putovanja, glazbena gostovanja i sl.). Od svog osnutka 1986. do danas Glazbena skola djeluje
u zgradi stare srednje Skole te biljezi konstantni napredak u Sirenju obrazovnih programa i
nabavci opreme koja se financira iz redovnih godiSnjih sredstava Grada, resornog
Ministarstva, raznih natje¢aja i obvezne Skolarine. Uvidom u uceni¢ke rezultate kroz
natjecanja i realizaciju daljnjeg Skolovanja stjece se dojam izvrsnosti rada ove ustanove. Ipak,
ispitivanjem percepcije i stavova ucenika kroz fokus skupine uoceno je njihovo stanovito
nezadovoljstvo vezano za organizaciju nastave, ocjenjivanje i sudjelovanje u aktivnostima

Skolskog orkestra i pjevackog zbora.

3.1.2. Fakultetsko obrazovanje

Visu i visoku naobrazbu mladi iz Makarske uglavnom stjecu izvan mati¢nog grada upisom na
fakultete i studijske programe u Dubrovniku, Splitu, Zadru, Rijeci, Opatiji, Puli, Zagrebu,
Osijeku, Varazdinu i susjednoj BiH (Mostar, Siroki Brijeg). U posljednjih tri do pet godina
prosjecan broj upisanih studenata u jednoj godini krece se izmedu 68 i 84. Prema podacima
Odjela za drustvene djelatnosti Grada Makarske, od 2008. do danas sufinanciranje prijevoza
zatrazilo je 679 redovitih studenata s prebivalistem u Makarskoj.

Od akademske godine 2011./2012. u Makarskoj je pokrenut Izvanredni strué¢ni studij za
izobrazbu trenera i to temeljem sporazuma Grada Makarske i Odjela za izobrazbu trenera
Drustvenog veleuciliSta u Zagrebu, a u suradnji s Kinezioloskim fakultetom u Zagrebu. Studij
u trajanju od tri godine tj. Sest semestara do sada se izvodio za jednu generaciju polaznika s
podru¢ja grada Makarske i Sire regije. Polaznici su upisani kao izvanredni studenti
Drustvenog veleucilisSta u Zagrebu s tim da se nastava u cijelosti ili najve¢em dijelu
organizirala i izvodila u Makarskoj. Grad je u tu srhu osigurao potrebne prostore koji su
odgovarali utvrdenim standardima za realizaciju programa kao i financijske troskove dolaska
profesora iz Zagreba. Studij je upisalo 50 polaznika od kojih ih je 33 bilo iz Makarske i to na
studijske smjerove: KPS, nogomet, atletika, tenis, koSarka, fitness i skijanje. Grad je snosio
troskove studiranja za 28 studenata s podru¢ja Makarske koji su imali preporuku mati¢nog

kluba i Zajednice sportskih udruga grada Makarske. Visina $kolarine za polaznike po
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semestru je iznosila od 5.400,00 do 6.000,00 kuna. Od 33 upisana studenata do danas ih je

diplomiralo njih Cetiri, dok je iz osobnih razloga od studija odustalo pet sudenata.

3.2. ZAPOSLJAVANJE I PODUZETNISTVO

Od ukupnog broja nezaposlenih u Makarskoj u 2015. godini, njih 29,30% je bilo mladih u
dobi od 15 do 30 godina. Uzme li se u obzir da je stopa nezaposlenosti mladih na nacionalnoj
razini u istom razdoblju iznosila oko 40%, moglo bi se zakljuéiti kako su mladi u Makarskoj
po pitanju zaposljavanja u svojevrsnom povlaStenom polozaju. N0, ne smije se zaboraviti
kako se ipak radi o turisticki jakoj sredini koja mladima pruza moguénost sezonskog
zapoSljavanja. S druge strane, izrazitu sezonalnost i oslonjenost na turizam dio mladih u
Makarskoj smatra upravo ograni¢avaju¢im faktorom koji ih ko€i u ostvarenju njihove
profesije izvan turisticke branse.

S trzistem rada dio mladih u Makarskoj susrece se ve¢ tijekom svog $kolovanja kroz ljetni
(sezonski) rad ili pak odradivanjem stru¢ne prakse kod onih srednjoskolskih programa koji to
zahtijevaju. Tako se, primjerice, prakti¢na nastava u obrazovnom programu hotelijersko-
turisti¢ki tehnic¢ar (HTT) izvodi od drugog do Cetvrtog razreda kroz 70 planiranih sati i to u
hotelima, kampovima, turistickim naseljima, turistickim agencijama i tvrtkama za prijevoz
putnika koje u svom sastavu imaju agencijsko poslovanje. Za isti obrazovni program
planirano je i izvodenje stru¢ne prakse, takoder u hotelima, kampovima i turistickim

naseljima i to tijekom ljetnih mjeseci u trajanju od 182 sata.

11



Prakti¢na nastava u Srednjoj strukovnoj $koli odvija se za sve programe u rasponu od 1 do 30
sati tjedno, dok se tjedni fond sati prakti¢ne nastave izvan Skole kre¢e od 1 (elektrotehnicar,
prodavac) do 12 sati (konobar, kuhar, frizer).

Neujednaceni fond sati prakticne nastave kao i dugogodis$nja stagnacija u Sirenju i novoj
ponudi obrazovnih programa, samo su neki od uzroka nepovezanosti redovnog skolovanja sa
gibanjima na trziStu rada. Ispitivanje percepcije, stavova i potreba ucenika kroz fokus skupine
pokazalo je stanovito nezadovoljstvo ucenika odvijanjem prakti¢ne nastave koja je nerijetko
svedena na formu prikupljanja potpisa i ovjere poslodavca umjesto temeljitih vjezbi i
usvajanja prakticnog znanja. Pravi primjer je prakti¢na nastava vezana za skupinu strojarskih
i elektrotehni¢kih predmeta koja se nerijetko odvija na zastarjeloj i nepravilnoj opremi. S
druge strane, vece zadovoljstvo oko usvajanja strucnih znanja i vjestina zamije¢eno je kod
onih ucenika koji su stru¢nu praksu pronalazili i realizirali zahvaljujuc¢i osobnom angazmanu.
Poticanje zapos$ljavanja i poduzetnistva mladih nije vidljiva ni iz suradnje Grada Makarske i
makarske ispostave HZZ-a. Iznimka je provedba projekta zaposljavanje osobnih asistenata i
asistenata u nastavi te financiranje plac¢a od strane Grada za ucitelje drugog stranog jezika
(njemacki i talijjanski) u dvije makarske osnovne Skole. lako je Gradska uprava veé
godinama ukljuena u mjeru zapoSljavanja mladih bez =zasnivanja radnog odnosa,
mjerodavne institucije zapravo ne poti¢u ukljuéivanje mladih na trziste rada kroz inovativno i

strateSko promisljanje.

3. 3. SOCIJALNA ZASTITA 1 UKLJUCIVANJE

Ucinkovita socijalna zaStita mladih jedan je od najvaznijih indikatora skrbi drustva za njihovu
dobrobit te je vazna komponenta njihova osje¢aja sigurnosti u drustvu kojemu pripadaju. To
se pogotovo odnosi na mlade koji Zive u siromastvu, nezaposlenim mladima, mladim
osobama s invaliditetom i onima koji pate od tezih bolesti. Dugotrajna nezaposlenost te
produljenje vremena ovisnosti o roditeljima dovode do sve veéeg broja mladih koji se nalaze
u riziku od socijalne iskljucenosti sukladno kategorijama obrazovanja, stanovanja,

zapoS$ljavanja i zdravstvene skrbi.

3.3.1. Socijalna zastita ucenika
Socijalna zastita ucenika u obje je makarske srednje skole dio realizacije njihovog Programa
socijalne i zdravstvena zastite, propisanog Godisnjim planom i programom Skole. On

podrazumijeva utvrdivanje broja socijalno ugrozenih ucenike, ucenika na socijalnom staranju
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i uCenika socijalno neprihvatljivog ponaSanja. Ovim se Programom nastoji i potaknuti
socijalna svijest, solidarnost i volontiranje kod samih ucenika i to provodenjem kratkoro¢nih
humanitarnih akcija kao $to su dobrovoljno darivanje krvi, pomo¢ socijalno ugrozenim
ucenicima te posjet Udruzi OSI Sunce, Domu za stare i nemo¢ne i u¢enicima drugih $kola.

UnatoC tome, ispitivanjem percepcije, stavova i potreba mladih stjeCe se dojam o njihovom
slabom uklju¢ivanju u volonterske programe (vidi tablicu 8), dijelom zbog njihove vlastite
inercije, dijelom zbog neiskazivanja potrebe za volontiranjem od strane javnih institucija,

civilnih organizacija i privatnog sektora.

Anketno pitanje: Volontirate li ili ste na neki nacin ukljuceni u rad neke civilne udruge?
Frekvencije Postotak
Ne 558 97,9
Da 12 2,1
Ukupno 570 100,0
Tablica 8. Izvor: Projekt ,,Mladi u lokalnoj zajednici

3.3.2. Socijalna zastita mladih kroz Odluku o socijalnoj skrbi Grada Makarske

Odlukom o socijalnoj skrbi Grada Makarske iz srpnja 2016. obuhvaceni su mladi iz obitelji
koje koriste Program socijalne skrbi Grada Makarske, tj. oni kojima ukupni mjese¢ni prihod
nije dostatan za podmirenje osnovnih Zivotnih potreba. Mladi iz ovakvih obitelji mogu
koristiti pravo na subvenciju Skolskog pribora, subvencioniranje tro$kova ucenickih
putovanja (jednodnevni izleti i ekskurzije) te studentsku godisnju jednokratnu potporu koja se
ispla¢uje u visini dviju mjesecnih gradskih stipendija. Odlukom o socijalnoj skrbi obuhvaceni
su i mladi roditelji kroz poklon za novorodenu djecu koji iznosi 2.500,00 kuna za prvo dijete

s uvecanjem od 1.000,00 kuna a za svako sljedece dijete.

3.3.3. Stipendiranje studenata

Grad Makarska je za akademsku godinu 2015./2016. raspisao natjecaj u kojem je dodijelio 20
stipendija studentima s podru¢ja grada Makarske u Cetiri razli¢ite kategorije: uspjeSni
studenti, studenti iz obitelji slabijeg imovnog stanja, studenti umjetnickih akademija te
studenti na deficitarnim fakultetima. Mjesec¢na stipendija iznosi 800,00 kuna za ukupno deset

mjeseci tj. 8.000,00 kuna godisnje.

3.3.4. Uklju¢ivanje mladih osoba s invaliditetom u drustvo
Za utvrdivanje preduvjeta uklju¢enju mladih osoba s invaliditetom u drustvo posluzit ¢emo se

Analizom stanja poloZaja osoba s invaliditetom i djece s poteskocama u razvoju u gradu
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Makarskoj koje je 2015. izradilo Povjerenstvo za osobe s invaliditetom Grada Makarske.
Prema tim podacima u Makarskoj zivi 1 553 osoba s invaliditetom od ¢ega su 975 muskarci
(62,8%), a 578 zene (37,2%). 53% osoba s invaliditetom je u radno aktivnoj dobi (vidi
tablicu 9.)

Dobne skupine Spol Ukupno
M 7
15-19 37 29 66
20-24 20 11 31
25-29 6 10 16
Tablica 9. lzvor: Analiza stanja polozaja OSI i djece s poteskocama u razvoju u gradu Makarskoj

Oko 46% osoba s invaliditetom nema zavrsenu osnovnu $kolu ili ima samo osnovnoskolsko
obrazovanje. Oko 42% ima srednju stru¢nu spremu, 7% osoba je s visokom ili viSom

struénom spremom te 5% sa specijalnim obrazovanjem (vidi tablicu 10).

Broj nezaposlenih osoba s invaliditetom, ispostava Makarska, 30.04.2014.

Bez skole |Zavrsena|S.S. do 3 |S.S. Gimnazija Prvi Fakultet, 'Ukupno:
i osnovna |godine te |u trajanju stupanj | akademija,
nezavr$ena|Skola zaKVi od4i fakulteta, magisterij,
osnovna VKV vise struéni | doktorat
skola radnike |godina studij i
visa
Skola
15-19
20-24 2 1 3
25-29
Tablica 10. Izvor: Analiza stanja polozaja OSI i djece s poteskocama u razvoju u gradu Makarskoj

Veci broj zaposlenih osoba s invaliditetom su Zene, a najceS¢e zabiljeZeno zvanje kod
zaposlenih je ekonomski tehnicar. Osobe s invaliditetom naj¢esc¢e zive u obitelji, manji broj
ih zivi samo, a oko 1% ih boravi u ustanovi. U nezadovoljavajué¢im uvjetima stanovanja zivi
oko 3% osoba s invaliditetom. Oko 42% osoba koje ostvaruju prava iz sustava socijalne
skrbi, imaju potrebu za pomoc¢i i njegom u punom opsegu. Najveci broj osoba ostvaruje svoja
invalidska prava preko HZZ-a. 111 osoba ostvaruje pravo na primjereni oblik odgoja i
obrazovanja s time da je ve¢i broj muskih osoba (60%).

U skolskoj godini 2016/2017. Srednju skolu fra Andrija Kaci¢ Miosi¢ pohadale su tri u¢enice
s invaliditetom kojima su dodijeljena tri asistenta u nastavi. U Srednjoj strukovnoj skoli

osobama s invaliditetom se nudi pohadanje obrazovnog programa za pomoc¢nog kuhara.
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Osim ograni¢ene mogucénosti Skolovanja i zaposljavanja, zapreka vecem ukljucivanju osoba s
invaliditetom u lokalnu zajednicu su i brojne arhitektonske barijere koje im onemogucavaju
fizicki pristup odredenim gradskim objektima i lokacijama kao Sto su Glazbena Skola,
Gradska galerija Antun Gojaka, Gradski muzej Makarska, Malakoloski muzej, podrucje
poluotoka Sv. Petar i vecina vjerskih objekata. Nesto bolja situacija je s parking mjestima za
osobe s invaliditetom na javno-prometnim povr§inama pod nadlezno$¢u Grada s ukupno 29

parking mjesta.

3.4. ZDRAVLJE I ZDRAVSTVENA ZASTITA

Zdravstvena zasStita mladih nije usmjerena samo prema tjelesnom zdravlju, ve¢ uzima u obzir
kompleksni druStveni kontekst i utjecaj na mlade, koristeéi raspolozive metode prevencije
bolesti i promicanja zdravlja. Ove metode provode se ponajprije u Skoli kroz Program
zdravstvene zagtite, Skolski preventivni program i satove zdravstvenog odgoja. Drugi kanal

prevencije i promicanja je uklju¢enje mladih u rad sportskih klubova i udruga za mlade.

3.4.1. Zdravstvena zaStita u Skoli

Program zdravstvene zaStite $kole provode u suradnji s Timom $kolske medicine, a on se
prvenstveno ostvaruje kroz sistematski pregled i cijepljenje uéenika. Kroz istu se suradnju
organiziraju predavanja na temu zastite reproduktivnog zdravlja, zaraznih i spolno
prenosivih bolesti te puSenja. S u¢enicima se razgovara o vr$nja¢kom nasilju i ostvarivanju

prava ucenika sa zdravstvenim teSkoc¢ama.

3.4.2. Skolski preventivni program

Svrha Skolskog preventivnog programa je promicanje zdravog stila Zivljenja u cilju
prevencije ovisnosti i drugih rizi¢nih ponasanja. To se prvenstveno 0dnosi na osiguravanje
kvalitetnije edukacije o problemu ovisnosti i metodama koje mogu pridonijeti kvalitetnijem
odgoju djece i mladih. Program nastoji razvijati samopostovanje i socijalne vjestine kod
ucenika, poboljsati kvalitetu zivota mladih, motivirati ih za odabir zdravih nacina Zivljenja u
zajednici te im pruziti stru¢nu pomo¢ kako bi se sprije¢io nastanak, odnosno produbljivanje
riziénog ponasanja, konzumiranje sredstava ovisnosti i pojava ovisnosti.

Program se provodi tijekom cijele Skolske godine odvijanjem razlicitih aktivnosti kao §to su

prikupljanje podataka, odrzavanje radionica za ucenike roditelje i nastavnike, odrzavanje
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tribina, obiljezavanje znacajnih datuma, organiziranje izleta, Setnji, izlozbi, predstava i

projekcija filmova, ukljucenje uc¢enika u vannastavne aktivnosti §kole i sl.

3.4.3. Zdravstveni 0odgoj

Dio preventivnih aktivnosti unutar zdravstvene zaStite mladih trebao bi se odvijati i kroz

medupredmentnu provedbu zdravstvenog odgoja. Ona je pak propisana Godi$njim planom i

programom $kole ili Skolskim kurikulumom, a sadrZi razli¢ite teme koje se provlate kroz

gotove sve nastavne predmete i satove razredne zajednice u Cetiri zadana modula (vidi tablicu

11).

Zdravstveni 0odgoj

MODUL

OKVIRNE TEME

Zivjeti zdravo

Pravilna prehrana tijekom pojacanih tjelesnih i umnih napora;
donoSenje Zivotnih odluka u razli¢itim situacijama; planiranje
buducénosti.

Prevencija nasilnickog
ponasanja

Prevencija nasilnic¢kih ponaSanja u razli¢itim okolnostima;
neprimjerene pojavnosti u Skoli i okolini.

Prevencija ovisnosti

Alkohol i promet; utjecaj sredstava ovisnosti na drustveni i
profesionalni Zivot te karijeru.

Spolna/rodna

vvvvv

ravnopravnost seksualni problemi mladih; brak, roditeljstvo i obitelj;

i odgovorno stigmatizacija i diskriminacija seksualnih manjina.

spolno ponaSanje

Tablica 11. Izvor: Godisnji plan i program rada skole u skolskoj godini 2015/16.

Ispitivanjem percepcije, stavova i potreba srednjoskolaca zakljucuje se kako se svi navedeni

programi u podru¢ju zdravlja 1 zdravstvene zastite tek djelomi¢no provode. To se

prvenstveno odnosi na provedbu zdravstvenog odgoja (vidi tablicu 4) te vrednovanje
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rezultata provedbe Skolskog preventivnog programa. Stoga i ne ¢udi u¢enicka kritika vezana
za neprimjereno ponasanje ucenika, ali 1 pojedinih nastavnika unutar skolskog okruzenja koje
vrvi sportskim kladionicama i kafi¢ima, unato¢ tome $to Kucni red obiju $kola strogo
zabranjuje pusenje, konzumiranje alkohola i narkotickih sredstava te igranje igara na sre¢u

unutar 1 oko Skolske zgrade.

3.4.4. Prevencija i promicanje zdravlja mladih izvan Skole

Projekti 1 aktivnosti u podruc¢ju zdravlja i zdravstvene zaStite mladih provode se 1 kroz
suradnju $kola s udrugama za mlade i sportskim klubovima, ¢ime se nadomje$ta manjkavost
postojeéeg Skolskog programa te se razvija plodna medusektorska suradnja.

U trenutku stupanja na snagu novog Zakona o udrugama (studeni 2014.) u Makarskoj je
djelovalo oko 160 registriranih organizacija civilnog drustva, od kojih je najveéi broj onih
sportskih. Veéina njih je ukljucena u rad Zajednice sportskih udruga grada Makarske, te
kroz svoj redovni rad promicu zdravi stil zivota i djeluju na prevenciji rizi¢nih oblika
ponasanja mladih. Iako najvec¢i dio sportskih klubova promice natjecateljski sport, u
posljednje vrijeme pojavljuju se i rekreativni Kklubovi s naglaskom na adrenalinskim
sportovima kao $to su jedrenje na dasci, alpinizam i slobodno penjanje.

Iako Makarska pruza Siroki spektar sportskih aktivnosti, ¢ini se kako njihov potencijal mladi

ne prepoznaju u potpunosti (vidi tablicu 12) ili se iste ne odvijaju na njima prihvatljiv nacin.

Anketno pitanje: U kojoj mjeri koristite prostor Gradske sportske dvorane za svoje
sportske ili rekreativne aktivnosti?
Frekvencije Postotak

Nikada 180 31,6

Nekoliko puta do sada |168 29,5

Jednom godisnje 6 1,1

Nekoliko puta godi$nje |72 12,6

Redovito tjedno 144 25,3

Ukupno 570 100,0
Tablica 12. Izvor: Projekt ,,Mladi u lokalnoj zajednici®

Iz panel rasprave kojom se ispitivala percepcija, stavovi i potrebe mladih u sportskim
klubovima dalo se iscitati vece zadovoljstvo radom i osobnim angazmanom kod ¢lanova
manjih klubova nego kod sportasa iz vecih klubova. Pojedini sudionici rasprave izrazili su

svoje nezadovoljstvo pedagoskim radom odredenog broja trenera 1 sportskih pedagoga, a
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zamijecen je I negativni trend odustajanja od bavljenja sportom djece i mladih s njihovim
prelaskom iz osnovne u srednju skolu.

Osim onih sportskih, prevenciju i zdravlje mladih promi¢u i udruge za mlade. Osim
Gradanske inicijative ,,Ruke za bolju Makarsku* koja promice aktivizam mladih, tu je i
udruga SavjetovaliSte Lanterna koja kontinuirano radi na zastiti fizickog i psihi¢kog
zdravlja mladih kroz promicanje zdravih stilova zivljenja. Svojim brojnim i dugogodis$njim
projektima (,,Jzaberi nesto za sebe®, ,,Budi mlad i neovisan®, ,Biciklijada®“, ,,Rastimo uz
pokret”) Lanterna zeli kvalitetno osmisliti slobodno vrijeme i unaprijediti zdravlje djece,
prevenirati ovisnost i druge oblike rizi¢nih ponaSanja te pruziti priliku bavljenja rekreativnim
1 redovitim sportskim sadrzajima djeci sa zdravstvenim tesko¢ama, teSkocama u podrucju
motorike, socijalizacije i onima koji se ne bave nikakvim sportom.

Vazno je spomenuti kako medu makarskim organizacijama civilnog drustva jos uvijek nema
udruge mladih, $to dovoljno govori o deficitu organiziranog sudjelovanja mladih u

odlucivanju.

3.4.5. Gradski preventivni programi

Osim $to pruza financijsku i logisticku potporu udrugama i klubovima, Grad Makarska svoje
preventivne programe nastoji provoditi i kroz rad svoja dva parterska tijela: Vije¢a za
prevenciju te Odbora za prevenciju bolesti ovisnosti.

Vijece za prevenciju Grada Makarske ¢ine predstavnici Grada Makarske, Policijske
postaje Makarska, obrazovnih ustanova, Komunalnog redarstva, Drzavnog inspektorata,
Turisticke zajednice, Crkve, Suda, Centra za socijalnu skrb i dr. Oni zajedni¢kim i
koordiniranim radom cijele zajednice nastoje povecati sigurnost i smanjiti strah gradana od
kriminaliteta, prevenirati Stetno ponasanje i podi¢i ukupnu kvalitetu zivota lokalne zajednice.
Vijece bi se u pravili trebalo sastajati jednom mjese¢no (prvi utorak u mjesecu), vrsiti analizu
stanja te provodi pojedine projekte za ¢iju se realizaciju osnivaju radne skupine u kojima
mogu sudjelovati svi zainteresirani gradani. Program rada Vije¢a podrazumijeva niz
aktivnosti kao S$to su povecanje sigurnosti djece i mladih, prevencija maloljetnicke
delikvencije, prevencija obiteljskog nasilja i pomo¢ zrtvama nasilja, osiguranje javnog reda i
mira, oblikovanje okolisa, te komuniciranje s javnosScu.

Zakljucci panel rasprave ,,Preventivni programi za mlade® odrzane u okviru projekta izrade
LPDM-a pokazali su ipak stanoviti raskorak izmedu planiranih i ostvarenih ciljeva Vijeca za
prevenciju. To se prvenstveno odnosi na odrzavanje sporadi¢nih (1-2 puta godiSnje), a ne

redovnih mjese¢nih sastanaka te nedostatak ozbiljnijih projektnih aktivnosti koje su zadnji
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put provedene jos 2008. a bile su vezane uz akciju osvjetljavanja Skolskih igralista, kontrolu
prodaje alkohola maloljetnicima te istrazivanje stavova gradana vezano za njihov 0Sjecaj
sigurnosti i zadovoljstvo radom policije. Na raspravi je zaklju¢eno kako je vremensko
razdoblje od osam godina, u kojem se navedene projektne aktivnosti nisu ponavljale,
uzrokovalo porast konzumacije alkohola i lakSih opijata medu mladima na javnim
povrSinama i U ugostiteljskim objektima. U prilog ovoj tezi govore i rezultati ankete o
rasprostranjenosti konzumiranja alkohola medu makarskom srednjoskolskom populacijom
(233 ispitanika u dobi izmedu 15 i 18 godina). Anketa je pokazala da ¢ak 80,2% ispitanika
konzumira alkohol preko vikenda, a 31,8% njih u jednoj veceri popije vise od Sest, uglavnom,
zestokih pica. Vecina njih to radi svojevoljno, kako bi se oraspolozili. Vise od polovice ih o
tome ne razgovara s roditeljima niti isti to kod njih primje¢uju. Roditelji koji kod svoje djece
primijete konzumaciju alkohola, iste radi toga obi¢no ne kaznjavaju.

Odbor za prevenciju bolesti ovisnosti Grada Makarske ¢ine predstavnici Gradskog vijeéa,
obrazovnih i zdravstvenih ustanova, Centra za socijalnu skrb te organizacija civilnog drustva.
Cilj 1 zadatak Odbora je prevencija u predSkolskom i Skolskom sustavu, zaStita zdrave
populacije, pruzanje pomo¢i ucenicima s rizicnim ponasanjem te pruzanje pomoci ucenicima
koji su ve¢ poceli konzumirati sredstva ovisnosti. U tom smislu Odbor bi trebao analizirati
stanje 1 predlagati mjere za suzbijanje zlouporabe opojnih droga, suradivati s pravosudnim i
upravnim tijelima, udrugama i1 ustanovama na podrucju prevencije 1 suzbijanja ovisnosti te
koordinirati aktivnosti svih ¢imbenika ukljuenih u prevenciju i suzbijanje ovisnosti na
podru¢ju grada Makarske. lako je usvojio svoj Godisnji plan i program te je ukljucen u
projekt izrade LPDM-a, Odbor za prevenciju je u posljednje dvije godine odrzao tek tri svoje
sjednice, a veéina njegovih ¢lanova nije pokazala veéi interes za provedbu znacajnijih
aktivnosti. Tek pojedini njegovi ¢lanovi ukljuceni su u rjeSavanje problema nedostatka

drustvenog prostora za rad s mladima i provedbu aktivnosti unutar projekta izrade LPDM-a
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3.5. AKTIVNO SUDJELOVANJE MLADIH I POLITICKA PARTICIPACIJA

Aktivno sudjelovanje mladih moze se ocitovati kroz nekoliko podrucja drustvenog zivota kao
Sto su Skola, organizacije civilnog drustva ili direktno ukljuc¢enje u politicko odlucivanje.

Ispitivanjem percepcije, stavova i potreba mladih ustanovljen je trend sve veceg iseljavanja
mladih iz Makarske uz ¢injenicu da dio mladih koji u gradu ostaje ili se nakon zavrSenog
studija u njega vraca, ne pokazuje zanimanje za aktivno uklju¢enje u osmisljavanje javnih
politika za mlade. Ispitivanjem je utvrdena niska razina sudjelovanja ucenika u radu skole
kroz njihovu slabu ukljucenost u razliCite razine odlucivanja, bilo da se radi o vije¢ima
ucenika ili planiranju satova razrednog odjela te vannastavnih i izvanuc¢ioni¢kih aktivnosti
(vidi tablicu 3). Vrijednosti poput volontiranja ili medu-vr$njatke pomo¢i koje promicu
pojedine udruge gotovo su im u potpunosti strane (vidi tablicu 8), a svoje poznavanje rada
gradske uprave 1 Gradskog vijea, mladi uglavnom svode na povrSno prepoznavanje

stranaCke pripadnosti lokalnih politi¢ara (vidi tablice 13 i 14).

Anketno pitanje: 0 dnevno-politickim temama na lokalnoj razini najéesce cujete?
Frekvencije Postotak
iz medija (novine, radio) 420 73,7
od roditelja 60 10,5
od ucitelja/profesora 12 2,1
od svojih vr$njaka 36 6,3
od svojih vr$njaka 12 2,1
od nekog drugog 30 5,3
Ukupno 570 100,0
Tablica 13. Izvor: Projekt ,,Mladi u lokalnoj zajednici
Anketno pitanje: U kojoj mjeri ste upoznati s radom Gradskog vijeca i gradonacelnika?
Frekvencije Postotak
Uopce ne 320 67,4
Uglavnom ne 110 23,2
Djelomicno 45 95
Ukupno 570 100,0
Tablica 14. Izvor: Projekt ,,Mladi u lokalnoj zajednici®

Veliki postotak ispitanika, doduSe, smatra kako bi mlade trebalo ukljuciti u kreiranje javnih
politika, no pri tome ne navode konkretan na¢in i osobni angazman u tom procesu (vidi
tablicu 15).
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Anketno pitanje: Zelite li osobno utjecati na rjiesavanje problema s kojima se susre¢u mladi
na razini grada?
Frekvencije Postotak

Ne 138 24,2

Ne znam 252 44,2

Da 180 31,6

Ukupno 570 100,0
Tablica 15. Izvor: Projekt ,,Mladi u lokalnoj zajednici*

Aktivno sudjelovanje mladih u drustvu i njihovu participacija u politickom Zzivotu prikazani

su kroz nekoliko nacina organiziranog djelovanja mladih.

3.5.1. Vijece ucenika

Vijece ucenika predstavlja vazan mehanizam koji omogucava ucenicima utjecaj na Skolsko
okruzenje i razvijanje njihovih Zivotnih vjeStina. On nerijetko povezuje skolu i lokalnu
zajednicu, ¢ime se ostvaruje jedna od primarnih zadaca u procesu demokratizacije $kole.

U praksi se, medutim, pokazalo kako ni uenici ni voditelji vije¢a (nastavnici, stru¢ni
suradnici) ne znaju koja je uloga vijec¢a, ni kako je ostvariti (vidi tablicu 16). To vrijedi i za
obje makarske srednje Skole Cija vije¢a ucenika predstavljaju tek zadovoljavanje zakonske
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forme, a koja nakon svog konstituiranja pocetkom Skolske godine ne provode nikakve

znacajnije aktivnosti.

Anketno pitanje: U kojoj ste mjeri upoznati s radom vijec¢a ucenika?
Frekvencije Postotak

Uopée ne 324 56.7
Uglavnom ne 144 25,3
Djelomi¢no 90 16,1
Uglavnom da 6 1,1

U potpunosti da 6 1,1

Ukupno 570 100,0

Tablica 16. Izvor: Projekt ,,Mladi u lokalnoj zajednici“

Vijeée ucenika ¢ine predstavnici svih razrednih odjela izabrani javnim glasovanjem na satu
razredne zajednice. Samom izboru predstavnika uglavnom ne prethodi nikakva razredna
kampanja, te vecina predstavnika svoje sudjelovanje u vije¢u ne dozivljava kao vrstu obveze
s pravima i odgovorno$¢u koji iz nje proizlaze. Sastanci vije¢a s obveznim vodenjem
zapisnika trebali bi se odrzavati jednom mjesecno s razli¢itim temama, no oni su uglavnom
rijetki i imaju prigodniCarski karakter. O niskoj razini aktivnosti vije¢a ucenika svjedoci i
Cinjenica da primjerice vijeCe ucenika Srednje strukovne Skole nije kandidiralo svoje

predstavnike u Savjet mladih Grada Makarske.

3.5.2. Savjet mladih Grada Makarske

Savjet mladih je savjetodavno tijelo Grada s ciljem aktivnog sudjelovanja mladih u
odlu¢ivanju o upravljanju javnim poslovima od interesa i znacaja za mlade, aktivnog
ukljucivanja mladih u javni Zivot te informiranje i savjetovanja mladih u gradu Makarskoj.
Izuzmemo li kratko razdoblje postojanja i rada Gradskog vije¢a mladih s pocetka 2000-tih,
mladi u Makarskoj sve do lipnja 2016., kada je osnovan Savjet mladih, nisu imali svoje
legalne predstavnike u jedinici lokalne samouprave, a time ni adekvatnu politiku za mlade
(vidi tablicu 17). Stoga i ne ¢udi niska stopa prepoznavanja uloge i djelokruga rada ovog
tijela od strane samih mladih (vidi tablicu 18).




Anketno pitanje: Mislite li da Makarska ima razvijenu strategiju politike za mlade?

Frekvencije Postotak
Ne 324 56,8
Ne znam 234 41,1
Da 12 2,1
Ukupno 570 100,0
Tablica 17. Izvor: Projekt ,,Mladi u lokalnoj zajednici

na lokalnoj razini?

Anketno pitanje: Jeste li ikada c¢uli za Savjet mladih kao predstavnicko tijelo mladih

Frekvencije Postotak
Ne 516 90,5
Da 54 9,5
Ukupno 570 100,0
Tablica 18. Izvor: Projekt ,,Mladi u lokalnoj zajednici

Savjet mladih Grada Makarske broji sedam ¢lanova i njihovih zamjenika, s mandatom od tri
godine. Cine ga predstavnici vijea u¢enika Srednje Skole fra Andrije Kacdi¢a Miogica,
organizacija civilnog drustva (Lanterna i Ruke) i podmladaka politi¢kih stranka koje
participiraju u Gradskom vije¢u (HDZ i SDP). Svi ¢lanovi imaju prebivaliste ili boraviste na
podrucju grada Makarske, u starosnoj dobi izmedu 15 i 30 godina. Vecina njih je aktivno
ukljucena u projekt izrade LPDM-a kroz pohadanje i vodenje edukativnih radionica, §to je

dobra podloga za njihov daljnji rad u ovom vaznom savjetodavnom gradskom tijelu.

3.5.3. Mladi u politici
lako se politicko djelovanje mladih ne vezuje isklju¢ivo uz rad politickih stranaka (vidi
tablicu 19), na lokalnoj se razini ono ipak naj¢es$¢e prepoznaje upravo kroz ovakav oblik

politickog angazmana, tj. kroz rad podmladaka politi¢kih stranaka.
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Anketno pitanje: Mislite li i u kojoj mjeri da mladi trebaju sudjelovati u politickom
odlucivanju i rjeSavanju problema u Makarskoj?
Frekvencije Postotak

Uopce ne 18 3,2

Uglavnom ne 42 7,4

Djelomicno 258 45,3

Uglavnom da 168 29,5

U potpunosti da 84 14,7

Ukupno 570 100,0
Tablica 19. Izvor: Projekt ,,Mladi u lokalnoj zajednici

U makarskom slucaju to se odnosi na Mladez HDZ-a sa stotinjak i Foruma mladih SDP-a sa
30-ak svojih ¢lanova. Iako broj ¢lanova ne predstavlja stvarni kapacitet neke organizacije jer
svi ¢lanovi nisu aktivni, U opisu svog angazmana unutar rada obiju politickih stranaka, mladi
svoju aktivnost uglavnom svode na operativne poslove pred izbore, bez osobnog utjecaja na
rad stranke kojoj pripadaju ili osmisljavanja stranacke politike za mlade. Dio njih nastoji se,
doduse, politicki opismeniti i dodatno educirati na seminarima organiziranim od strane
maticne stranke, no bez ve¢e implementacije nau¢enog kroz konkretno politicko djelovanje.
Moguénost za konkretan politicki angazman daje im upravo osnivanje Savjeta mladih Grada

Makarske za ¢iji su rad ¢lanovi podmladaka politic¢kih stranaka pokazali poprili¢an interes.

3.5.4. Mladi i civilno drustvo

Osim kroz rad politi¢kih stranaka, aktivno sudjelovanje u drustvu i participaciju u politickom
zivotu mladi mogu ostvariti i kroz civilno drustvo tj. rad udruga. To se prvenstveno odnosi na
udruge koje promicu vrijednosti aktivnog gradanstva kroz volontiranje, zagovaranje i
osmisljavanje javnih politika za mlade. U suradnji sa $kolama, volontiranje kod mladih
udruge nastoje promicati organiziranjem kratkoro¢nih humanitarnih akcija kao §to su

dobrovoljno darivanje krvi, pomo¢ socijalno ugroZzenim ucenicima te posjet udruzi OSI,
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Domu za stare 1 nemo¢ne 1 u¢enicima drugih Skola. UnatoC tome, ispitivanjem percepcije,
stavova i1 potreba mladih stjece se dojam o njihovom slabom uklju¢ivanju u volonterske
programe (vidi tablicu 8) i to zbog vlastite inercije, te samog neiskazivanja potrebe za
volontiranjem od strane javnih institucija, civilnih organizacija i privatnog sektora (vidi
tablicu 20).

Anketno pitanje: Jeste li ukljuceni u neko kulturno-umjetnicko ili sportsko drustvo,
klub ili organizaciju?
Frekvencije Postotak
Ne 408 72,3
Da 162 21,7
Ukupno 570 100,0
Tablica 20. Izvor: Projekt ,,Mladi u lokalnoj zajednici‘

Kroz panel raspravu s predstavnicima lokalnih organizacija civilnog drustva (udruga,
sportskih Klubova, kulturno-umjetni¢kih drustava) koje rade s mladima zakljuceno je kako
postoje brojni problemi s kojima se organizacije susre¢u: od nedostatka adekvatnog prostora
za rad, otezane medusektorske suradnje i komunikacije s mladima te poteSko¢a u motiviranju
mladih za njihovo ukljucivanje u ponudene aktivnosti. Primije¢en je takoder i nedostatak
stru¢nog kadra za rad s mladima na razini jedinice lokalne samouprave (Grada), zbog cega
ista nije u mogucénosti pruziti vecu tehnicku pomo¢ organizacijama civilnog drustva u cilju
osmisljavanja i realizacije njihovih samostalnih i suradnickih projekata. Zamijecen je takoder
nedostatak znanja i kompetencija pojedinih organizacija iz podru¢ja rada s mladima, a
osobito naglaseni problemi vidljivi su kod utvrdivanja financijske stabilnosti i iznalaZenja
izvora financiranja aktivnosti i projekata za mlade kao i nedostatak volje kod samih

organizacija za pokretanjem novih aktivnosti za mlade.
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3.6. MLADI | KULTURA

Uzmemo i u obzir da mladi svoj prvi kontakt s kulturom ostvaruju kroz formalno
obrazovanje, tesko je ne primijetiti kako se taj inicirajuci kanal s godinama sve vise suzava.
Osim smanjenja broja nastavnih sati likovne i glazbene kulture, tu je i trend sve manjeg broja
dodatnih vannastavnih aktivnosti u podru¢ju umjetnosti i kulture. Taj kulturni deficit, srednje
Skole nastoje nadomijestiti provedbom Plana kulturnih i javnih aktivnosti $kole. U slucaju
makarskih srednjih Skola te su aktivnosti vezane uz maturalna putovanja, jednodnevne i
viSednevne izlete, posjete kulturnim institucijama, sudjelovanje na gradskim
manifestacijama, Skolskim priredbama i smotrama, organizaciju maturalnog plesa, izradu

godisnjaka, Skolskog lista i sl.

Nedostatak kreativnih aktivnosti u sSkolskim kulturno-umjetnickom sekcijama mladi
nadomjestaju ukljuc¢enjem u manji broj kulturnih udruga i drustava koje djeluju u Makarskoj.

Ispitivanjem je utvrdeno kako su kulturne aktivnosti mladih uglavnom vezane uz fakultativne
sadrzaje Glazbene $kole kao §to je sviranje u Skolskom orkestru, dok u postoje¢im udrugama
i drustvima koja se bave plesom, glumom, fotografijom i likovnim stvaralastvom, mladih u
starosnoj dobi od 15 do 30 godina ima vrlo malo ili ih uop¢e nema (vidi tablicu 20).

Znatnu zapreku vecem ukljucivanju mladih u kulturni Zivot lokalne zajednice predstavlja i
dugogodisnji problem kroni¢nog nedostataka adekvatnog drustvenog prostora za odvijanje

vecine kulturnih aktivnosti i sadrzaja zanimljivih mladima (vidi tablicu 21).
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Anketno pitanje: Smatrate li da u Vasem gradu/opcéini ima dovoljno kvalitetnih
sadrzaja za mlade i da su ti sadrzaji mladima dostupni po cijeni i blizini?

Frekvencije Postotak
Ne 396 69,5
Ne znam 114 20,0
Da 60 10,5
Total 570 100,0
Tablica 21. Izvor: Projekt ,,Mladi u lokalnoj zajednici

Vecinu postojecih kulturnih sadrzaja mladi ocjenjuju kao nezanimljive 1 njima neprimjerene.

Mali broj mladih koristi kulturno-drustvene resurse poput Gradske knjiznice ili Zvjezdarnice,

a umjesto izgradnje Centra za mlade ili polivalentnog drustvenog prostora, ispitanici svoju

prednost daju izgradnji kina i Soping centra (vidi tablicu 22).

mladih u Makarskoj?

Anketno pitanje: Koji bi od navedenih prostora najvise unaprijedilo kvalitetu Zivota

Frekvencije Postotak

Kino dvorana 384 67,4
KazaliSte 6 11
Koncertna dvorana 30 5,3

Kulturni centar koji obuhvaca 126 22,1

sve ili veéinu ranije navedenog

Nesto drugo 24 4,2

Ukupno 570 100,0
Tablica 22. Izvor: Projekt ,,Mladi u lokalnoj zajednici®

Ispitivanjem potreba maturanata i studenata po pitanju profesionalne orijentacije utvrdena je

njihova sve raSirenija percepcija o ubrzanim promjenama na trzistu rada koje stavljaju veliki

pritisak na obrazovanje u podrucju umjetnosti i drustveno-humanisti¢kih znanosti, stvarajuci

dojam o takvom obrazovanju kao trzisno neiskoristivom. Posljedice ovih trendova mogu biti

dalekosezne za podrucje kulture i umjetnosti koje tako ostaje bez klju¢nog potencijala za svoj

razvoj, a to su ljudski resursi.
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4. POLICY PRIJEDLOZI | PREPORUKE

Temeljem analize postojeceg stanja kroz Sest prioritetnih podruc¢ja, LPDM za iste donosi
odredene prijedloge i preporuke na kojima bi se trebala temeljiti javna politika za mlade
(youth policy) na lokalnoj razini.

Prijedlozi i1 preporuke odredeni su ciljevima, mjerama i zadacima. Za svaki su mjeru (uz
nositelje, suradnike i rokove) definirani jasni i mjerljivi pokazatelji ishoda i rezultata. Time se
osigurava procjena kvalitete provedbe pojedine mjere, a sve zajedno sluzi procjeni kvalitete
provedbe cijeloga dokumenta po godisnjoj osnovi i na kraju provedbenog razdoblja.
Stavljanjem naglaska na pokazatelje ishoda i rezultata osigurava se ujedno i u¢inkovit nadzor
nad troSenjem proracunskih sredstava, ¢ime se povecava odgovornost kako davatelja tako i

korisnika istih.
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Broj ciljeva: 4

4.1. OBRAZOVANJE I CJELOZIVOTNO UCENJE

Broj mjera: 7

Cilj 1. OBRAZOVATI MLADE ZA AKTIVNO GRADANSTVO

MJERA 1.1. Kvalitetna provedba gradanskog odgoja i obrazovanja (GOO-a) u
srednjim Skolama

NOSITELJI Srednja Skola fra Andrije Kaci¢a MioSica
Srednja strukovna Skola

SURADNICI U | Agencija za odgoj i obrazovanje

PROVEDBI Organizacije civilnog drustva (OCD)
Nacionalni centar za vanjsko vrednovanje obrazovanja

ROK ZADACI

PROVEDBE

2016. i 1.1.1. Izraditi Plan i program GOO-a za obje srednje $kole, temeljen na

kontinuirano.

potrebama ucenika u njihovom specificnom zivotnom prostoru (lokalnoj
sredini).

2017. i 1.1.2. Postepeno uvoditi GOO u sve obrazovne programe i razredna
kontinuirano. godista u obje srednje skole.

2016. i 1.1.3. Ukljuciti organizacije civilnog drustva u pojedine segmente
kontinuirano provedbe GOO-a

2017. i 1.1.4. Osigurati i provoditi permanentnu edukaciju i stru¢no usavr$avanje

kontinuirano.

nastavnika i vanjskih suradnika ukljuc¢enih u provedbu GOO-a u obje
srednje Skole.

INDIKATORI
PROVEDBE

Indikator ishoda:

- U obje srednje skole se provodi medupredmetna nastava iz GOO-a.
Indikatori rezultata:

- Broj nastavnika ukljucenih u provedbu GOO-a u obje srednje $kole.

- Broj predstavnika organizacija civilnog drustva kao vanjskih suradnika
uklju¢enih u provedbu GOO-a.

- Redovito odrzavanje edukacijskih treninga za nastavnike od strane
Agencije za odgoj 1 obrazovanje i organizacija civilnog drustva.

- Izrada radnih materijala za u¢enike i nastavnike na temelju radionickih
treninga.

- Definiran nacin pracenja i vrednovanja provedbe GOO-a.

- Ukljucenje ucenika u projekte i smotre vezane za GOO.

Cilj 2. REDEFINIRANJEM OBRAZOVNIH PODRUCJA/PROGRAMA |
REORGANIZACIJIOM RADA SKOLA PRIDONIJETI KONKURENTNOSTI MLADIH
NA TRZISTU RADA

MJERA 2.1.

Stvaranje preduvjeta za uvodenje novih obrazovnih
podrudja/programa u jednu ili obje srednje $kole.

NOSITELJI Srednja skola fra Andrije Kaci¢a Miosic¢a
Srednja strukovna Skola
SURADNICI U | Ministarstvo znanosti, obrazovanja i sporta
PROVEDBI Agencija za strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih
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Splitsko-dalmatinska zupanija - Upravni odjel za drustvene djelatnosti
Grad Makarska — Upravni odjel za drustvene djelatnosti
Organizacije civilnog drustva

ROK ZADACI
PROVEDBE
2016. —2017. 2.1.1. Utvrditi povezanost postoje¢ih obrazovnih podrucja/programa sa
stanjem na trziStu rada.
2017. - 2018. 2.1.2. Utvrditi kapacitete i mogucnosti skola za uvodenje novih
obrazovnih podrucja/programa.
2017. 1 2.1.3. Osigurati materijalne (prostorne) resurse za uvodenje novih
kontinuirano. obrazovnih podru¢ja/programa.
2018. i 2.1.4. Osigurati kadrovske i organizacijske resurse za uvodenje novih
kontinuirano. obrazovnih podru¢ja/programa.
INDIKATORI | Indikator ishoda:
PROVEDBE - Stvoreni materijalni (prostorni), kadrovski i organizacijski preduvjeti za
uvodenje novih obrazovnih podruc¢ja/programa u jednu ili obje srednje
Skole.
Indikatori rezultata:
- Izradena struc¢na analiza povezanosti obrazovnih podrucja/programa sa
stanjem na trzistu rada.
- Izradena struc¢na analiza kapaciteta i moguénosti Skola za uvodenje
novih obrazovnih podru¢ja/programa.
- Izradena strategija razvoja rada $kola temeljena na potrebi uvodenja
novih obrazovnih podru¢ja/programa.
MJERA 2.2. Jacanje veze izmedu obrazovnih podrudja/programa i trZista rada
NOSITELJI Srednja Skola fra Andrije Kaci¢a MioSica
Srednja strukovna Skola
SURADNICI U | Agencija za strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih
PROVEDBI Hrvatski zavod za zaposljavanje (HZZ)
UdruZzenje obrtnika Makarska
Grad Makarska — Odsjek za projekte i razvoj
Makarska razvojna agencija
Organizacije civilnog drustva
ROK ZADACI
PROVEDBE
2016. — 2017. 2.2.1. Ispitati potrebe lokalnih obrtnika i poduzetnika za zapo§ljavanjem
mladih.
2017. i 2.2.2. Pratiti odvijanje prakti¢ne nastave i stru¢ne prakse u obje srednje
kontinuirano. Skole.
2018. i 2.2.3. Osmisliti i provoditi dodatne inovativne programe stru¢ne prakse
kontinuirano. kroz javno-privatnu suradnju.
INDIKATORI Indikatori ishoda:
PROVEDBE - Uspostavljena jaca veza izmedu obrazovnih podruc¢ja/programa i trzista

rada.
- Novopokrenuti inovativni programi strucne prakse.

Indikatori rezultata:
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- Izradena baza podataka vezana uz zanimanja i poslove primjerene
zaposljavanju mladih u lokalnoj sredini.

- Izradena struc¢na analiza odvijanja prakti¢ne nastave i stru¢ne prakse u
obje srednje Skole.

- Broj definiranih inovativnih programa stru¢ne prakse.

- Broj lokalnih obrtnika i poduzetnika uklju¢enih u dodatne inovativne
programe stru¢ne prakse.

- Broj ucenika ukljuc¢enih u dodatne inovativne programe strucne prakse.

MJERA 2.3. Osnivanje u¢eni¢ke zadruge

NOSITELJ Srednja strukovna Skola

SURADNICI U | Agencija za strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih

PROVEDBI Hrvatska udruga uc¢enic¢kog zadrugarstva
Grad Makarska — Odsjek za projekte i razvoj
Makarska razvojna agencija
Organizacije civilnog drustva

ROK ZADACI

PROVEDBE

2016. — 2017. 2.3.1. Sastaviti elaborat isplativosti osnivanja u¢enicke zadruge 1
predstaviti ga Skolskom odboru, Nastavni¢kom vije¢u, Vijeéu roditelja i
Vijecu ucenika.

2017. - 2018. 2.3.2. Definirati i usvojiti Plan i program rada zadruge kroz definiranje

kontinuirano. zadruznih sekcija, imenovanje njihovih voditelja mentora i izradu Statuta.

2017. - 2018. 2.3.3. Odrzati Osnivacku skupstinu u¢enic¢ke zadruge uz imenovanje
osoba u tijelima upravljanja.

2018. i 2.3.4. Pokrenuti rad u¢enicke zadruge

kontinuirano.

INDIKATORI | Indikatori ishoda:

PROVEDBE - Osnivanje 1 pokretanje u rad u€enicke zadruge.

Indikatori rezultata:

- Broj uc€enika ukljucenih u rad ucenicke zadruge.

- Broj nastavnika ukljucenih u rad u¢enicke zadruge.

- Evaluacija rada ucenicke zadruge kroz provedbu redovnih aktivnosti.
- Povezivanje zadruzne djelatnosti sa osposobljavanjem ucenika za
njihovo sudjelovanje na trzistu rada.

Cilj 3.: UNAPREDENJE KULTURNE DJELATNOSTI SKOLE KROZ FORMALNE |
NEFORMALNE PROGRAME

MJERA 3.1. Provedba programa medijske pismenosti i stvaralastva mladih
NOSITELJI Srednja Skola fra Andrije Kaci¢a MioSi¢a
Srednja strukovna Skola
SURADNICI U | Organizacije civilnog drustva
PROVEDBI Grad Makarska — Odjel za drustvene djelatnosti, Savjet mladih, Ured
gradonacelnika
Lokalni mediji: Makarska kronika, RMR, Makarsko primorje
ROK ZADACI
PROVEDBE
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2016. i
kontinuirano.

3.1.1. Razviti kod ucenika kriticku svijest o utjecaju medija na mlade kroz
analizu medijskih sadrzaja.

2016. i 3.1.2. Upoznati ucenike s na¢inom prenoSenja informacija preko razli¢itih
kontinuirano. medija.
2017. 1 3.1.3. Osposobiti u¢enike za vlastitu izradu i1 prenosSenje informacija preko
kontinuirano. razli¢itih medija.
2017. i 3.1.4. Ukljuciti $to vise ucenika u izradu Skolskog lista (tiskano i digitalno
kontinuirano. izdanje) ili pokretanje projekta $kolskog radija.
INDIKATORI | Indikatori ishoda:
PROVEDBE - Ukljucenost ucenika u kreiranje medijskih sadrzaja kroz razvijanje
kriticke svijesti o njihovu utjecaju na razvijanje stavova kod mladih.
- Podizanje kvalitete skolskog lista temeljem novousvojenih znanja i
vjestina.
- Pokretanje skolskog radija.
Indikatori rezultata:
- Broj odrzanih radioni¢kih treninga medijske pismenosti sa u¢enicima i
mentorima.
- Broj ucenika ukljucenih u radionicke treninge medijske pismenosti.
- Broj odrzanih panel rasprava i tribina na temu medijske pismenosti
mladih.
- Izrada tiskanog i digitalnog izdanja Skolskog lista.
- Sudjelovanje na smotri $kolskih listova ,,Lidrano*.
- Broj u¢enika uklju¢enih u projekt pokretanja Skolskog radija.
MJERA 3.2. Organizacija Skolskih kulturnih dogadanja
NOSITELJI Srednja Skola fra Andrije Kaci¢a MioSi¢a
Srednja strukovna Skola
SURADNICI U | Organizacije civilnog drustva
PROVEDBI Grad Makarska — Odjel za drustvene djelatnosti
Grad Makarska — Savjet mladih
Gradska knjiznica Makarska
Gradska galerija Antuna Gojaka
Glazbena Skola Makarska
ROK ZADACI
PROVEDBE
2016. i 3.2.1. Organizirati izlozbe u€enickih likovnih radova.
kontinuirano.
2016. i 3.2.2. Organizirati glazbena dogadanja (koncerti, Skolski ples, glazbene
kontinuirano. slusaonice).
2016. i 3.2.3. Organizirati smotru u¢enickih literarnih radova (poezija, proza,
kontinuirano. strip).
2016. i 3.2.4. Pokrenuti rad Skolske dramske skupine kroz provedbu radionica
kontinuirano. dramske pedagogije.
2016. i 3.2.5. Organizirati multimedijalna dogadanja (prikazivanje filmova,
kontinuirano. prezentacija ucenickih video radova).
2016. i 3.2.6. Organizirati tematska predavanja, panel rasprave i tribine vezane uz
kontinuirano. kulturno-umjetnicko stvaralastvo mladih.
INDIKATORI | Indikator ishoda:

32




PROVEDBE

- Kvalitativno i kvantitativno unapredenje kulturnih dogadanja u skoli.

Indikatori rezultata:

- Broj odrzanih kulturnih manifestacija u Skoli kroz likovno, literarno,
glazbeno i dramsko stvaralastvo mladih.

- Broj ucenika ukljucenih u organizaciju kulturnih dogadanja u skoli.

- Broj nastavnika ukljuc¢enih u organizaciju kulturnih dogadanja u Skoli.

Cilj 4.: POKRETANJE JAVNO-ZAGOVARACKE PLATFORME S CILJEM
POBOLJSANJA SREDNJOSKOLSKOG SUSTAVA OBRAZOVANJA U MAKARSKOJ

MJERA 4.1. Provedba javno-zagovaracke aktivnosti ,,Skola po mjeri zajednice
NOSITELJI Grad Makarska (Gradsko vijeée, Savjet mladih)
Srednja skola fra Andrije Kaci¢a MioSi¢a
Srednja strukovna Skola
SURADNICI U | Vije¢nici u Vijeéu Splitsko-dalmatinske zupanije.
PROVEDBI Udruga gradova
Gradanska inicijativa ,,Ruke za bolju Makarsku*
SavjetovaliSte Lanterna
ROK ZADACI
PROVEDBE
2016. — 2017. 4.1.1. Izraditi detaljnu analizu materijalnih, kadrovskih i organizacijskih
uvjeta rada obiju makarskih srednjih §kola.
2017.—2018. 4.1.2. Senzibilizirati §iru javnost 0 potrebi rjeSavanja problema u sustavu
srednjoskolskog obrazovanja u Makarskoj.
2017. i 4.1.3. Umreziti se s gradovima koji imaju slican problem u sustavu
kontinuirano. srednjoskolskog obrazovanja.
2018. i 4.1.4. Zagovarati izmjene u Zakonu o osnivanju srednjih $kola u cilju
kontinuirano. prebacivanja nadleznosti na gradove.
INDIKATORI | Indikator ishoda:
PROVEDBE - Evaluacija provedbe javno-zagovarackih aktivnosti.

Indikatori rezultata:

- Izradena analiza materijalnih, kadrovskih i organizacijskih uvjeta rada
obiju makarskih srednjih skola.

- Broj odrzanih javnih tribina, panel rasprava i medijskih objava u sklopu
aktivnosti senzibiliziranja Sire javnosti o potrebi rjesavanja problema u
sustavu srednjoSkolskog obrazovanja u Makarskoj.

- Broj ukljucenih gradova u provedbi zadane agende.

- Broj odrZanih sastanaka sa dionicima svih aktivnosti.
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Broj ciljeva: 2

4.2. ZAPOSLJAVANJE I PODUZETNISTVO

Broj mjera: 4

Cilj 1. OLAKSATI UKLJUCIVANJE MLADIH U TRZISTE RADA

MJERA 1.1 Poticanje mladih na aktivno traZenje posla
NOSITELJI Grad Makarska (Odsjek za projekte i razvoj, Savjet mladih)
Hrvatski zavod za zaposljavanje — ispostava Makarska
SURADNICI U | UdruZenje obrtnika Makarska
PROVEDBI Makarska razvojna agencija (MARA)
Organizacije civilnog drustva
ROK ZADACI
PROVEDBE
2017. i 1.1.1. Poticanje mladih na aktivno trazenje posla kroz pojedina¢no
kontinuirano. savjetovanje.
2017. i 1.1.2. Poticanje mladih na aktivno trazenje posla kroz skupno
kontinuirano. savjetovanje.
2017. i 1.1.3. Poticanje mladih na aktivno trazenje posla kroz aktivnosti u
kontinuirano. zajednici.
INDIKATORI Indikator ishoda:
PROVEDBE - Smanjenje nezaposlenosti mladih kroz provedbu aktivnog trazenja posla.
Indikatori rezultata:
- Broj odrzanih pojedinac¢nih i skupnih savjetovanje za samozaposljavanje
mladih.
- Definiran profesionalni plan zaposljavanja.
- Broj posredovanja pri zaposljavanju.
- Broj odrzanih radionica aktivnog trazenja posla.
- Broj odrzanih tematskih predavanja, okruglih stolova, tribina.
- Broj organiziranih dogadanja kao $to su: Sajam poslova, Dani Karijera i
sl.
MJERA 1.2. Pokretanje programa ,,Poduzetnicki inkubator*
NOSITELJ Grad Makarska (Odsjek za projekte i razvoj, Savjet mladih)
SURADNICI U | Udruzenje obrtnika Makarska
PROVEDBI Makarska razvojna agencija MARA
Organizacije civilnog drustva
ROK ZADACI
PROVEDBE
2016. — 2017. 1.2.1. Osigurati uvjete za izradu i provedbu programa edukacija
usmjerenog na razvoj poduzetnistva mladih.
2017. — 2018. 1.2.2. Omoguditi razvoj sustava potpore razvoju poduzetnistva mladih.
2017.—2018. 1.2.3. Uspostaviti sustav pracenja sudjelovanja mladih u programu
razvoja poduzetniStva mladih
2018. i 1.2.4. Osigurati uvjete za razmjenu primjera dobre prakse.
kontinuirano.
INDIKATORI Indikator ishoda:
PROVEDBE - Evaluacija programa usmjerenog na razvoj poduzetni$tva mladih.
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Indikatori rezultata:

- Broj provedenih edukacija usmjerenih na razvoj poduzetnistva mladih. -
- Broj mladih uklju¢enih u edukaciju.

- Broj udruga koje su savjetovane o moguénostima razvijanja
poduzetnistva mladih.

- Broj razvijenih projektnih ideja u podru¢ju poduzetniStva mladih.

MJERA 1.3. Razvijanje koncepta drustvenog poduzetniStva
NOSITELJ Gradanska inicijativa ,,Ruke za bolju Makarsku*
Ministarstvo socijalne politike i mladih
SURADNICI U | Grad Makarska (Odsjek za projekte i razvoj)
PROVEDBI Makarska razvojna agencija MARA
Ostale organizacije civilnog drustva
ROK ZADACI
PROVEDBE
2017. i 1.3.1. Promicati nacela drustvenog poduzetniStva kao jednog od nacina
kontinuirano ostvarenja mogucnosti, potreba i interesa mladih.
2018. i 1.3.2. Poticati samozapos$ljavanja mladih kroz koncept drustvenog
kontinuirano poduzetnistva.
INDIKATORI | Indikator ishoda:
PROVEDBE - Stvoreni uvjeti za zaposljavanje mladih kroz koncept drustvenog

poduzetnistva.

Indikatori rezultata:

- Broj odrzanih edukacijskih treninga vezanih za drustveni poduzetnistvo.
- Broj odrZanih javnih tribina i panel rasprava vezanih za druStveno
poduzetnistvo.

- Broj mladih ukljucenih u edukacijske treninge, panel rasprave i tribine
vezane za druStveno poduzetniStvo.

- Broj pilot projekta i prijedloga temeljenih na drustvenom poduzetnistva
pokrenutih od strane mladih.

Cilj 2. ZAPOSLJAVANIJE MLADIH OSOBA S INVALIDITETOM

MJERA 2.1. Ukljucenje mladih osoba s invaliditetom u trZiSte rada kroz
medusektorsku suradnju.
NOSITELJ Udruga OSI Sunce Makarska
SURADNICI U | Grad Makarska (Povjerenstvo za OSI, Savjet mladih)
PROVEDBI Udruzenje obrtnika Makarska
Makarska razvojna agencija MARA
Ostale organizacije civilnog drustva
ROK ZADACI
PROVEDBE
2017. 1 2.1.1. Povecati stupanj spremnosti javnog, privatnog i civilnog sektora za
kontinuirano. zaposljavanje mladih osoba s invaliditetom.
2017. i 2.1.2. Razviti zanimanja/usluge na trzistu koje mlade osobe s

kontinuirano.

invaliditetom mogu obavljati.
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2017. i
kontinuirano.

2.1.3. Promovirati mjere Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zaposljavanju mladih osoba s invaliditetom.

2017. 1 2.1.4. Prilagodavati radna mjesta, arhitektonske i druge prilagodbe za
kontinuirano. mlade osobe s invaliditetom.

INDIKATORI Indikator ishoda:

PROVEDBE - Smanjena nezaposlenost mladih osoba s invaliditetom kroz provedbu

mjera njihovog zaposljavanja.

Indikatori rezultata:

- Broj odrzanih panel rasprava, tribina i javno-zagovarackih akcija
vezanih za rjeSavanje problema zaposljavanja mladih osoba s
invaliditetom.

- Broj novozaposlenih mladih osoba s invaliditetom u javnom, privatnom
i civilnom sektoru.

- Broj novih zanimanja/usluga na trzistu rada koje mogu obavljati osobe s
invaliditetom.

- Broj prilagodenih radnih mjesta za osobe s invaliditetom.
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Broj ciljeva: 2

4.3. SOCIJALNA ZASTITA I UKLJUCIVANJE

Broj mjera: 2

Cilj 1. UNAPRIEDITI SUSTAV POTPORE MLADIMA U RIZIKU OD SOCIJALNE

ISKLJUCENOSTI

MJERA 1.1

Razvijanje sustava potpore mladima u riziku od socijalne
iskljucenosti.

kontinuirano

NOSITELJ Grad Makarska (Odjel za drustvene djelatnosti; Socijalno vijece)
SURADNICI U | Organizacije civilnog drustva
PROVEDBI Centar za socijalnu skrb Makarska
Srednja skola fra Andrije Kaci¢a MioSi¢a
Srednja strukovna $kola Makarska
ROK ZADACI
PROVEDBE
2017. i 1.1.1. Senzibilizirati i educirati sve zainteresirane dionike za pruzanje
kontinuirano potpore mladima u riziku od socijalne iskljuéenosti.
2017. i 1.1.2. Razviti savjetodavne, edukativne i informativne programe s ciljem

osiguranja osobnog i profesionalnog razvoja mladih u riziku od socijalne
iskljucenosti.

2017. i
kontinuirano

1.1.3. Sufinancirati aktivnosti 1 projekte organizacija civilnog drustva koji
su usmjereni na prevenciju ranog napustanja obrazovanja te poticanje
nastavka obrazovanja mladih u riziku od socijalne iskljucenosti.

INDIKATORI
PROVEDBE

Indikatori ishoda:

- Poveéan broj mladih koji se ukljucuju u programe doskolovanja i
zavrsetka redovne Skole.

- Smanjivanje broja mladih u riziku od socijalne iskljucivosti.

Indikatori rezultata:

- Broj provedenih edukativnih programa za dioniku u sustavu s ciljem
njihova senzibiliziranja za probleme ranijeg napustanja Skole i
upoznavanja s pristupima motiviranja mladih koji se nalaze u riziku od
socijalne isklju¢enosti za nastavak obrazovanja.

- Broj provedenih aktivnosti (individualni i grupni savjetodavni rad za
mlade i obitelji, informiranje mladih, programi osobnog i profesionalnog
razvoja) za mlade u riziku od socijalne iskljucenosti.

- Broj provedenih projekata organizacija civilnog drustva kojima se mladi
koji su ranije napustili Skolu potiu na nastavak obrazovanja te u kojima
se preventivno djeluje na mlade koji ponavljaju razred, mlade koji imaju
veliki broj neopravdanih izostanaka i/ili lo$ skolski uspjeh.

Cilj 2. UKLJUCIVANJE MLADIH OSOBA S INVALIDITETOM U DRUSTVO

MJERA 2.1. Ukljucenje mladih osoba s invaliditetom u drustvo.
NOSITELJ Udruga OSI Sunce Makarska

SURADNICI U | Grad Makarska (Povjerenstvo za OSI, Savjet mladih)
PROVEDBI Ostale organizacije civilnog drustva

ROK ZADACI
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PROVEDBE

2017.1i 2.1.1. Povecati drustvenu svijest o potrebama i kvalitetama osoba s

kontinuirano. invaliditetom.

2017. 1 2.1.2. Ukazivati na probleme s kojima se osobe s invaliditetom susrecu:

kontinuirano. arhitektonske barijere, visoki zivotni troskovi uvjetovani invaliditetom,
nepostojanje stambenih jedinica za samostalno stanovanje i sl.

2018. i 2.1.3. Ukljucivanje predstavnika osoba s invaliditetom u rad

kontinuirano. povjerenstava i radnih tijela lokalne uprave kroz njihovo sudjelovanje u
izradi strategija i planova za mlade.

2018. i 2.1.4. Razvijanje volonterskih i drustvenih programa za ostale mlade

kontinuirano. preko kojih ¢e isti svakodnevno komunicirati s mladim osobama s
invaliditetom.

INDIKATORI Indikator ishoda:

PROVEDBE - Sve veca ukljuc¢enost mladih osoba s invaliditetom u drustvo i lokalnu

zajednicu.

Indikatori rezultata:

Broj odrzanih panel rasprava, tribina i javno-zagovarackih akcija vezanih
za rjeSavanje problema s kojima se susre¢u mladi OSI.

Broj mladih OSI aktivno ukljuc¢enih u rad povjerenstava i radnih tijela
lokalne samouprave. Ukljucenih.

Broj mladih ukljucenih u volonterske i drustvene programe preko kojih
svakodnevno komuniciraju sa mladim osobama s invaliditetom
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Broj ciljeva: 1

4.4. ZDRAVLJE I ZDRAVSTVENA ZASTITA

Broj mjera: 3

Cilj 1. RAZVIJANJE PREVENTIVNIH PROGRAMA ZA MLADE

MJERA 1.1. Razvijanje Skolskog preventivhog programa u obje srednje $kole
NOSITELJI Srednja Skola fra Andrije Kaci¢a MioSica - Tim za kvalitetu, Vijece
ucenika
Srednja strukovna Skola Makarska — Tim za kvalitetu, Vije¢e uCenika
SURADNICI U | Organizacije civilnog drustva
PROVEDBI Grad Makarska — Odjel za drustvene djelatnosti, Savjet mladih
Zavod za javno zdravstvo
Tim Skolske medicine
ROK ZADACI
PROVEDBE
2016. — 2017. 1.1.1. Redefinirati postojeée Skolske preventivne programe kroz suradnju
svih dionika (nastavnici, stru¢na sluzba, uCenici).
2017. i 1.1.2. Razvijati i provoditi aktivnosti zastite reproduktivnog zdravlja.
kontinuirano.
2017. i 1.1.3. Razvijati i provoditi aktivnosti prevencije bolesti ovisnosti.
kontinuirano.
2017. i 1.1.4. Razvijati i provoditi aktivnosti prevencije vr$njackog nasilja.
kontinuirano.
2017. i 1.1.5. Razvijati i provoditi aktivnosti volontiranja kroz vr$njacku pomoc¢,
kontinuirano. ekoloske i humanitarne akcije.
INDIKATORI | Indikator ishoda:
PROVEDBE - Evaluacija provedbe skolskog preventivnog programa u obje srednje
Skole.
Indikatori rezultata:
- Rezultati ispitivanja potreba, percepcije i stavova ucenika vezanih za
aktivnosti unutar Skolskih preventivnih programa.
- Broj uc€enika ukljucenih u redefiniranje postojecih Skolskih preventivnih
programa.
- Broj aktivnosti povedenih unutar cjelokupnog preventivnog programa u
obje srednje Skole.
- Broj ucenika ukljucenih u provedbu aktivnosti unutar cjelokupnog
preventivnog programa u obje srednje Skole.
MJERA 1.2.. Razvijanje preventivnih programa za mlade od strane organizacija
civilnog drustva
NOSITELJI Organizacije civilnog drustva
SURADNICI U | Grad Makarska — Savjet mladih, Odjel za drustvene djelatnosti
PROVEDBI Vijece ucenika obje makarske srednje Skole
ROK ZADACI
PROVEDBE
2016. — 2017. 1.2.1. Definirati sadrzaj preventivnog programa temeljenog na sportu i

rekreaciji mladih.
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2016. - 2017.

1.2.2. Definirati sadrzaj preventivnog programa temeljenog na kulturno-
umjetnickom izricaju mladih.

2016. — 2017. 1.2.3. Definirati sadrzaj preventivnog programa temeljenog na
volonterskim aktivnostima mladih.

2016. — 2017. 1.2.4. Definirati sadrzaj preventivnog programa temeljenog na zabavi i
osmisljavanju slobodnog vremena mladih.

2017. i 1.2.5. Provoditi sve definirane preventivne programe kroz medusobnu

kontinuirano. suradnju i koordinaciju organizacija civilnog drustva.

INDIKATORI Indikatori ishoda:

PROVEDBE - Evaluacija provedbe preventivnih programa za mlade kroz medusobnu
suradnju organizacija civilnog drustva.
Indikatori rezultata:
- Broj organizacija ukljuc¢enih u definiranje i provedbu preventivnih
programa za mlade.
- Broj mladih ukljucenih u provedbu preventivnih programa za mlade.
- Broj aktivnosti unutar preventivnih programa za mlade.

MJERA 1.3. Razvijanje gradskog preventivhog programa za mlade

NOSITELJ Grad Makarska — Vijece za prevenciju i Odbor za prevenciju bolesti
ovisnosti

SURADNICI U | Grad Makarska — Savjet mladih i Odjel za drustvene djelatnosti

PROVEDBI Organizacije civilnog drustva
Srednja skola fra Andrije Kaci¢a MioSi¢a
Srednja strukovna $kola Makarska.

ROK ZADACI

PROVEDBE

2016. — 2017. 1.3.1. Ukljuciti Savjet mladih i vije¢a ucenika srednjih Skola u rad Vijeca
za prevenciju i Odbora za prevenciju bolesti ovisnosti.

2017. - 2018. 1.3.2. Definirati programe i projekte koje ¢e provoditi Vijece za
prevenciju i Odbor za prevenciju bolesti ovisnosti.

2017. i 1.3.3. Provoditi preventivne programe i projekte temeljem medusektorske

kontinuirano. suradnje.

INDIKATORI Indikatori ishoda:

PROVEDBE - Definiran gradski preventivni program za mlade.

- Evaluacija provedbe gradskog preventivnog programa za mlade.
Indikatori rezultata:

- Broj mladih ukljucenih u rad Vijeca za prevenciju i Odbora za
prevenciju bolesti ovisnosti.

- Broj odrzanih sastanaka Vijec¢a za prevenciju i Odbora za prevenciju
bolesti ovisnosti vezano uz preventivni program za mlade.

- Broj provedenih aktivnosti unutar gradskog preventivnog programa za
mlade.
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4.5. AKTIVNO SUDJELOVANJE MLADIH I POLITICKA PARTICIPACIJA

Broj ciljeva: 3

Broj mjera: 9

Cilj 1. OSIGURATI AKTIVNO SUDJELOVANJE MLADIH U PROCESU DONOSENJA

ODLUKA

MJERA 1.1. OsnaZivanje rada vije¢a ucenika u obje srednje Skole

NOSITELJI Srednja skola fra Andrije Kaci¢a MioSic¢a
Srednja strukovna Skola
Gradanska inicijativa ,,Ruke za bolju Makarsku*

SURADNICI U | Ostale organizacije civilnog drustva

PROVEDBI

ROK ZADACI

PROVEDBE

2016. — 2017. 1.1.1. Upoznati u¢enike S oblicima u¢eni¢kog organiziranja te zakonskim
okvirom osnivanja i djelovanja vije¢a ucenika.

2016. — 2017. 1.1.2. Upoznati ucenike s djelokrugom rada vijec¢a uéenika i njegovim
izborom kroz nekoliko klju¢nih koraka.

2017. i 1.1.3. Podi¢i razinu motiviranosti i kompetencija ucenika za rad u vijeu

kontinuirano te poboljsati vidljivosti rada vijeca u¢enika.

2016. — 2017. 1.1.4. Provesti edukaciju mentora (nastavnici, stru¢na sluzba) koji rade s
vije¢ima ucenika u obje Skole.

INDIKATORI | Indikator ishoda:

PROVEDBE - Vijece ucenika u obje Skole je osnaZeno i ukljuc¢eno u procese
odluc¢ivanja na razini Skole.
Indikatori rezultata:
- Broj ucenika obiju Skola uklju¢enih u edukaciju.
- Broj mentora uklju¢enih u edukaciju.
- Evaluacija rada vije¢a ucenika u obje skole na kraju svake Skolske
godine.

MJERA 1.2. OsnaZivanje rada Savjeta mladih Grada Makarske

NOSITELJI Grad Makarska — Savjet mladih, Odjel za drustvene djelatnosti.

SURADNICI U | Organizacije civilnog drustva

PROVEDBI Srednja Skola fra Andrije Kaci¢a MioSi¢a

ROK

PROVEDBE ZADACI

2016. i 1.2.1. Provoditi edukativne programe za ¢lanove Savjeta mladih.

kontinuirano.

2016. i 1.2.2. Evaluirati provedene edukativne programe.

kontinuirano.

INDIKATORI Indikatori ishoda:

PROVEDBE - Pozitivni u€inci u radu Savjeta mladih ¢iji su ¢lanovi sudjelovali u

edukativnim programima.
- Standardi rada Savjeta mladih izmijenjeni su i dopunjeni u skladu s
rezultatima evaluacije.
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Indikatori rezultata:

- Usvojeni i raspravljeni standardi provedbe programa edukacije za
¢lanove Savjeta mladih.

- Broj edukativnih programa za ¢lanove Savjeta mladih koji se
organiziraju i odrzavaju na godis$njoj razini.

- Broj ¢lanova savjeta mladih koji sudjeluju u programima edukacije na
godisnjoj razini.

- Broj projekata pokrenutih od strane Savjeta mladih nakon edukacije
njegovih ¢lanova.

MJERA 1.3. Provedba edukativnog projekta ,,Abeceda aktivnog gradanstva“

NOSITELJI Gradanska inicijativa ,,Ruke za bolju Makarsku*
Ministarstvo socijalne politike i mladih

SURADNICI U | Savjetovaliste Lanterna

PROVEDBI Grad Makarska — Odjel za drustvene djelatnosti, Savjet mladih

ROK ZADACI

PROVEDBE

2016. — 2017. 1.3.1. Provoditi edukacijske aktivnosti (,,Gradanski inkubator®, ,,Soft
skills akademija®, javni nastup, odrzivi razvoj)

2016. — 2017. 1.3.2. Provoditi javno-zagovaracke aktivnosti (,,Skola: mjesto po mjeri
ucenika, ,,Mladi i civilno drustvo®, ,,Vije¢nica pod povecalom®,
,Kulturancija®).

INDIKATORI | Indikatori ishoda:

PROVEDBE - Educirani i osnazeni mladi spremi na ukljucenje u proces kreiranja

javnih politika na lokalnoj razini

Indikatori rezultata:

- Broj odrZanih radionica.

- Broj provedenih javno-zagovarackih aktivnosti.

- Broj mladih uklju€enih u edukativne 1 javno-zagovaracke aktivnosti.
- Broj ¢lanova udruga koje se bave sa mladima ukljucenih u projekt.

Cilj 2.: RAZVIJATI POTICAINO OKRUZENJE ZA RAD | DJELOVANJE UDRUGA
KOJE RADE S MLADIMA

MJERA 2.1. Osnazivanje udruga koje rade s mladima kroz edukaciju njihovih
¢lanova

NOSITELJI Organizacije civilnog drustva
Grad Makarska — Odjel za drustvene djelatnosti

SURADNICI U | Grad Makarska — Odsjek za projekte i razvoj

PROVEDBI Makarska razvojna agencija mara

ROK ZADACI

PROVEDBE

2016. — 2017. 2.1.1. Utvrditi to¢ne potrebe udruga koje rade s mladima vezano za
unapredenju njihovih kompetencija za rad s mladima.

2017. i 2.1.2. Na temelju ispitivanja potreba udruga izraditi godisnji program

kontinuirano. edukacije za udruge koje rade s mladima.

2017. i 2.1.3. Osigurati nov¢ana sredstva za edukaciju ¢lanova udruga koje rade s

kontinuirano.

mladima kroz Program javnih potreba u kulturi.

42




2017. i
kontinuirano.

2.1.4. Kontinuirano provoditi edukaciju i savjetovanje ¢lanova udruga
koje rade s mladima.

INDIKATORI Indikatori ishoda:
PROVEDBE - Broj udruga i njihovih ¢lanova ukljucenih u edukativne program vezane
zarad s mladima.
- Evaluacija rada udruga nakon zavr$enih edukacija.
Indikatori rezultata:
- Napravljena analiza potreba udruga koje rade s mladima vezano za
unaprjedenje njihovih kompetencija.
- Visina nov¢anih sredstava koji se koriste za edukaciju udruga koje rade
s mladima.
- Broj provedenih edukacija financiranih iz gradskog Programa javnih
potreba u kulturi.
MJERA 2.2. Osiguravanje projektnih, programskih i institucionalnih podrski
udrugama koje rade s mladima.
NOSITELJI Grad Makarska — Odjel za drustvene djelatnosti
Turisticka zajednica grada Makarske
Nacionalna zaklada za razvoj civilnog drustva
Ministarstvo socijalne politike i mladih
SURADNICI U | Organizacije civilnog drustva
PROVEDBI Grad Makarska — Odsjek za projekte i razvoj
Makarska razvojna agencija MARA
ROK ZADACI
PROVEDBE
2016. i 2.2.1. Provesti natjecaje za projektne, programske i institucionalne
kontinuirano podrske udrugama koje rade s mladima.
2017. 1 2.2.2. Redovito evaluirati financirane programe na godi$njoj osnovi i na
kontinuirano kraju provedbenog razdoblja.
INDIKATORI Indikatori ishoda:
PROVEDBE - Broj udruga koje su uspjesno ostvarile podrsku.

- Broj udruga koje prijavljuju programske podrske u odnosu na projektne
podrske.

Indikatori rezultata:

- Broj dodijeljenih potpora udrugama godisnje i kumulativno (do kraja
provedbene mjere).

- Broj dodijeljenih programskih potpora u odnosu na projektne potpore.
- Ukupan i1znos dodijeljenih potpora godisnje 1 kumulativno (do kraja
provedbene mjere).

- Broj udruga koje su uspjesno ispunile svoje obveze u provodenju i
administriranju svojih programskih potpora.

- Broj udruga koje su zadrzale isti broj ili povecale broj zaposlenih u
razdoblju od pocetka do kraja ostvarivanja potpore.

- Broj udruga koje u izvjestajima prikazuju povecan opseg svojih
aktivnosti.
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MJERA 2.3. Dodjeljivanje gradskih prostora na koristenje udrugama koje rade s
mladima.
NOSITELJ Grad Makarska
SURADNICI U | Organizacije civilnog drustva
PROVEDBI
ROK ZADACI
PROVEDBE
2016. i 2.3.1. Osiguranje dodjele gradskih prostora udrugama koje rade s
kontinuirano mladima.
INDIKATORI Indikator ishoda:
PROVEDBE - Broj udruga za mlade koje se prijavljuju za dodjelu gradskih prostora na
koriStenje.
Indikatori rezultata:
- Broj udruga koje za svoj rad s mladima koriste gradske prostore.
- Broj dodijeljenih gradskih prostora za rad s mladima.
MJERA 2.4. Razvijati sustav informiranja i savjetovanja mladih kroz osnivanje i
pokretanje u rad lokalnog info-centara za mlade
NOSITELJI Gradanska inicijativa ,,Ruke za bolju Makarsku*
Grad Makarska
SURADNICI U | Ostale organizacije civilnog drustva
PROVEDBI
ROK ZADACI
PROVEDBE
2017. i 2.4.1. Osigurati programske potpore lokalnom info-centru za mlade.
kontinuirano
2018. i 2.4.2. Redovito evaluirati financirane programe na godi$njoj 0snovi i na
kontinuirano kraju provedbenog razdoblja.
2017. i 2.4.3. Provoditi natjeCaje za projektne potpore udrugama ukljucene u rad
kontinuirano lokalnog info-centra za mlade.
INDIKATORI Indikatori ishoda:
PROVEDBE - Broj udruga koje su uspjesno ostvarile potporu.

Indikatori rezultata:

- Broj dodijeljenih potpora udrugama godisnje 1 kumulativno (do kraja
provedbe mjere)

- Ukupan i1znos dodijeljenih potpora godisnje 1 kumulativno (do kraja
provedbe mjere)

- Broj udruga koje su uspjesno ispunile svoje obveze u provodenju i
administriranju svojih programskih potpora.

- Broj educiranih osoba koje provode informiranje i savjetovanje mladih

Cilj 3. PROMOVIRANJE VOLONTIRANJA MLADIH KROZ REALIZACIU
VOLONTERSKIH AKTIVNOSTI/PROJEKATA:

MJERA 3.1. » Yolonterski inkubator® — jacanje mladih kroz volontiranje
NOSITELJ Organizacije civilnog drustva.
SURADNICI U | Grad Makarska — Odjel za drustvene djelatnosti
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PROVEDBI Srednja Skola fra Andrije Kaci¢a MioSi¢a
Srednja strukovna Skola.
ROK ZADACI
PROVEDBE
2016. — 2017. 3.1.1. Upoznati mlade s organiziranim volontiranjem kroz sustavnu
edukaciju i trening.
2017. i 3.1.2. Ukljuciti mlade u volonterske aktivnosti lokalnih organizacija
kontinuirano civilnog drustva.
2017. i 3.1.3. Podupirati osnivanje skolskih volonterskih klubova.
kontinuirano.
2017. i 3.1.4. Poticati mlade na osmisljavanje i razvijanje vlastitih volonterskih
kontinuirano. programa.
INDIKATORI Indikatori ishoda:
PROVEDBE - Broj educiranih mladih ukljucenih u planiranje i provedbu volonterskih
aktivnosti/projekata.
- Broj educiranih koordinatora volontera u skolama i OCD-ovima.
- Broj provedenih volonterskih aktivnosti/projekata.
Indikatori rezultata:
- Broj mladih ukljucenih u edukaciju o volontiranju
- Broj mladih ukljucenih u volonterske aktivnosti lokalnih organizacija
civilnog drustva.
- Osnovani skolski volonterski klubovi.
- Evaluacija rada skolskih volonterskih klubova kroz izvjesca o
volontiranju.
MJERA 3.2. Podrzavanje projekata udruga koji uklju¢uju mlade volontere te
poti¢u samoorganizaciju mladih kroz volontiranje
NOSITELJI Grad Makarska — odjel za drustvene djelatnosti
Organizacije civilnog drustva.
SURADNICI U | Srednja Skola fra Andrije Kaci¢a MioSic¢a
PROVEDBI Srednja strukovna Skola.
Poduzetnici na lokalnoj i regionalnoj razini.
ROK ZADACI
PROVEDBE
2016. i 3.2.1. Na godi$njoj osnovi provesti natjecaj s ciljem podrzavanja
kontinuirano projekata koji ukljucuju mlade volontere i poti¢u samoorganiziranje
mladih kroz volontiranje.
INDIKATORI Indikatori ishoda:
PROVEDBE - Broj volonterskih projekata za mlade kontinuirano raste na godis$njoj

0snovi.
- Broj mladih volontera kontinuirano raste na godi$njoj osnovi.

Indikatori rezultata:

- Provedeni natjecaji za projekte udruga koji uklju¢uju mlade volontere te
poticu samoorganizaciju mladih kroz volontiranje.

- Broj prijavljenih projekata i odobrenih financijskih potpora kontinuirano
raste na godi$njoj osnovi.
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4.6. MLADI | KULTURA

Broj ciljeva: 2 Broj mjera: 4

Cilj 1. POVECATI BROJ KULTURNIH I MEDIJSKIH PROGRAMA I AKTIVNOSTI
MLADIH | ZA MLADE

MJERA 1.1. Osiguravanje financijske potpore programima i aktivnostima kulture
mladih i za mlade

NOSITELJ Grad Makarska — Odjel za drustvene djelatnosti; Vijece za kulturu,
umjetnost i zabavu; Odsjek za projekte i razvoj

SURADNIK U | Organizacije civilnog drustva

PROVEDBI Turisticka zajednica Grada Makarske
Savjet mladih

ROK ZADACI

PROVEDBE

2016. — 2017. 1.1.1. Utvrditi prioritete koji se odnose na programe i aktivnosti kulture
mladih i za mlade unutar cjelokupnog gradskog proracuna.

2016. — 2017. 1.1.2. Povecati broj financiranih programa i aktivnosti kulture mladih i za
mlade.

2017. i 1.1.3. Podrzavati mobilnost mladih umjetnika i organizacija mladih unutar

kontinuirano. i izvan Makarske.

2016. — 2017. 1.1.4. Osigurati financiranje programa kulture mladih i za mlade u okviru
Programa javnih potreba u kulturi.

INDIKATORI Indikatori ishoda:

PROVEDBE - Utvrdeni prioriteti za financiranje kulture mladih i za mlade unutar
cjelokupnog gradskog proracuna.
- Povecan broj potpora i povecani iznosi potpora za programe kulture
mladih i za mlade dodijeljenih u okviru Programa javnih potreba u
kulturi.
Indikatori rezultata:
- Broj i iznosi dodijeljenih potpora programima i aktivnostima kulture
mladih i za mlade.
- Broj organizacija za mlade uklju¢enih u programe i aktivnosti kulture
mladih i za mlade koji su ostvarili potporu u okviru Programa javnih
potreba u kulturi.
- Broj dodijeljenih potpora za mobilnost mladih umjetnika i organizacija
mladih unutar Makarske i medunarodno.
- Broj organizacija za mlade kojima je dodijeljena potpora u okviru
javnog poziva za programe kulturne produkcije.

MJERA 1.2. Podupirati neprofitne medijske projekte mladih i za mlade

NOSITELJ Grad Makarska — Odjel za drustvene djelatnosti

SURADNICI U | Organizacije civilnog drustva

PROVEDBI Gradska knjiznica Makarska
Lokalni mediji: Makarska kronika, RMR, Makarsko primorje

ROK ZADACI

PROVEDBE
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2016. — 2017. 1.2.1. Utvrditi kriterije za financiranje neprofitnih medijskih projekata
mladih i za mlade.
2017. i 1.2.2. Putem natjecaja financirati neprofitne medijske projekte mladih i za
kontinuirano. mlade
2017. i 1.2.3. Poticati mlade i udruge za mlade na suradnju s lokalnim medijima u
kontinuirano. pokretanju neprofitnih medijskih projekata mladih i za mlade.
INDIKATORI Indikatori ishoda:
PROVEDBE - Broj pokrenutih neprofitnih medijskih projekata mladih i za mlade.
- Broj udruga za mlade koje su uspjes$no ostvarile potporu za provedbu
neprofitnih medijskih projekata mladih i za mlade.
Indikatori rezultata:
- Utvrdeni kriteriji financiranje neprofitnih medijskih projekata mladih 1
za mlade.
- Broj dodijeljenih potpora udrugama za mlade godi$nje i kumulativno
(do kraja provedbene mjere)
- Broj udruga ukljucenih u pokretanje neprofitnih medijskih projekata
mladih i za mlade.
- Broj mladih ukljucenih u pokretanje neprofitnih medijskih projekata
mladih i za mlade.
- Broj lokalnih medija ukljucenih u pokretanje neprofitnih medijskih
projekata mladih i za mlade.
MJERA 1.3. Osiguravanje programske potpore udrugama koje pruzaju usluge
klubova za mlade
NOSITELJ Grad Makarska — Odjel za drustvene djelatnosti
TuristiCka zajednica grada Makarske
SURADNICI U | Organizacije civilnog drustva
PROVEDBI
ROK ZADACI
PROVEDBE
2016. — 2017. - Provesti natje€aj za programske potpore udrugama koje pruzaju usluge
Klubova za mlade.
2018. i - Redovito evaluirati financirane programe na godi$njoj osnovi i na kraju
kontinuirano provedbenog razdoblja.
INDIKATORI Indikatori ishoda:
PROVEDBE - Broj udruga koje su uspjesno ostvarile potporu.

- Broj udruga koje prijavljuju programske potpore u odnosu na projektne
potpore.

Indikatori rezultata:

- Broj dodijeljenih potpora udrugama godisnje i kumulativno (do kraja
provedbene mjere).

- Ukupan iznos dodijeljenih potpora godisnje i kumulativno (do kraja
provedbene mjere).

- Broj udruga koje su uspjesno ispunile svoje obveze u provodenju i
administriranju svojih programskih potpora.

Cilj 2. UKLJUCITI MLADE U KREIRANJE KULTURNE POLITIKE NA LOKALNOJ

RAZINI
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MJERA 2.1. »Kulturancija“ — sudjelovanje mladih u kreiranju kulturnih sadrzaja

NOSITELJI Grad Makarska — Odjel za drustvene djelatnosti; Vijece za kulturu,
umjetnost i zabavu; Savjet mladih

SURADNICI U | Gradska galerija Antuna Gojaka

PROVEDBI Gradska knjiznica Makarska
Gradski muzej Makarska
Organizacije civilnog drustva

ROK ZADACI

PROVEDBE

2016. — 2017. 2.1.1. Utvrditi koli¢inu kulturno-zabavnih sadrzaja za mlade u gradu i
ucestalost koriStenje usluga gradskih ustanova u kulturi od strane mladih.

2017. - 2018. 2.1.2. Predloziti mjere za unapredenja kulturnog zivota mladih kroz
osposobljavanje druStvenih prostora.

2017. 1 2.1.3. Ukljuciti mlade u rad Vijeéa za kulturu, umjetnost i zabavu.

kontinuirano.

INDIKATORI | Indikator ishoda:

PROVEDBE - Broj kulturno-zabavnih sadrzaja predlozenih od samih mladih i

uvrstenih u kulturne programe, projekte i aktivnosti Grada Makarske

Indikatori rezultata:

- Broj mladih ukljucenih u analiticke aktivnosti vezane uz koli¢inu
kulturno-zabavnih sadrzaja za mlade u gradu i uéestalost koristenje usluga
gradskih ustanova u kulturi od strane mladih.

- Definiranje mjera za unapredenje unapredenja kulturnog zivota mladih
kroz osposobljavanje drustvenih prostora.

- Broj odrzanih sastanaka Vijeca za kulturu, umjetnost i zabavu na kojima
su aktivno sudjelovali i predstavnici mladih.
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5. ZAKLJUCAK

Grad Makarska preko svog Savjeta mladih obavezuje se u partnerstvu s organizacijama
civilnog drustva provoditi i pratiti aktivnosti za dobrobit mladih navedenih u Lokalnom
programu djelovanja za mlade grada Makarske za razdoblje od 2016. do 2020.

Isti ¢e nastojati, sukladno svojim kapacitetima i mogucnostima prona¢i naine za
osiguravanje odgovarajucih prostora za provodenje aktivnosti udruga koje rade s mladima,
sportskih, kulturnih, obrazovnih i sli¢nih programa na dobrobit zajednice u kojoj mladi zive.
U tom smislu Grad Makarska ¢e nastojati podupirati i sukladno svojim moguénostima
sufinancirati osnivanje i rad udruga mladih i za mlade, kao i svih budu¢ih inicijativa i
neformalnih skupina mladih na svojem podrucju. Grad ¢e i dalje podrzavati ve¢ postojece
udruge za mlade koje svojim djelovanjem poti¢u sudjelovanje mladih u druStvenom
odlucivanju te im nude informiranje i obrazovanje u tom podrucju. Poseban znacaj Grad ¢e
poklanjati procesima uklju¢ivanja mladih u djelovanje jedinice lokalne samouprave, osobito
u postupku donosenje svih odluka koje ih mladih neposredno ti¢u. Kako financijskim
sredstvima tako 1 logistickom podrSkom kroz partnerski i suradnicki odnos Grad c¢e
podrzavati sve daljnje programe i projekte koji pridonose realizaciji svih navedenih ciljeva
LPDM-a.
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