Na temelju ¢lanka 49. Statuta Grada Makarske (Glasnik Grada Makarske, br.
8/09, 13/09, 2/13, 8/13 1 9/13 - prociséeni tekst) Gradonadelnika Grada Makarske, dana
12. prosinca 2017.donosi

ZAKLJUCAK
o utvrdivanju prijedloga Zaklju¢ka o davanju suglasnosti na
GodiSnje izvjeS¢e Gradske knjiZnice Makarska za 2016. godine

Clanak 1.
Utvrduje se prijedlog Zaklju¢ka o davanju suglasnosti na Godinje izvjesée
Gradske knjiznice Makarska za 2016. godinu.

Clanak 2.
PredlaZe se Gradskom vije¢u Grada Makarske usvajanje Zakljucka iz ¢lanka 1.
ovog zakljucka.

Clanak 3.
Ovaj Zakljucak stupa na snagu danom donoSenja.
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Na temelju ¢lanka 36. Statuta Grada Makarske (Glasnik Grada Makarske, br.
809, 13/09, 2/13, 8/13 1 9/13 - pro&idéeni tekst) Gradsko vijeée Grada Makarske, na
sjednici odrZanoj 2017, godine, donijelo je

ZAKLIUCAK
o davanju suglasnosti na GodiSnje izvjeSée
Gradske knjiZnice Makarska za 2016. godinu

Clanak 1.
Daje se suglasnost na Godidnje izvje$ce Gradske knjiznice Makarska za 2016 godinu.

Clanak 2.
Ovaj Zaklju€ak stupa na snagu osmoga dana od dana objave u Glasniku Gradu Makarske.

PREDSIEDNIK GRADSKOG VIIECA
Marko Ozié-Bebek dr.med.

KLASA: 023-05/17-03/5
UR. BROJI: 2147/01-06/5-17-3
Makarska, 2017,




OBRAZLOZENIJE

Grad Makarska je dana 25. sije¢nja 2017. godine zaprimio Godisnje izvje$ée Gradske

knjiznice Makarska za 2016. godinu, KLASA: 023-05/17-03/7, a koje je ova gradska

Ustanovva obvezna dostaviti osnivadu sukladno ¢lanku 19. i 45, Statuta Gradske ;
knjiznice Makarska (Glasnik Grada Makaarske, br. 3/15). |
Izvjes¢e Gradske knjiznice Makarska za 2016. godine, uz izvje$ée o stanju u |
KnjiZnici — knjizni¢na grada, prostor, djelatnike i manifestacije, sastoji se i od Izvje3¢a o

radu portala ,Makarsko primorje®, te financijskog izvje$¢a Ustanove za 2016. godinu.

U vezi gore navedenog, predlaze se Gradskom vije¢u Grada Makarske usvajanje ovog
Zakljucka.

Gradonacelnik: |




GRADSKA KNJIZNICA MAKARSKA
DON MIHOVILA PAVLINOVICA 1 25 01, 2007
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ODJEL ZA DRUSTVENE DJELATNOSTI
n/r gosp. DraZzena Kuzmanica

PREDMET: Izvjeice o radu Gradske knjiznice Makarska u 2016. godini

Postovani,

u prilogu ovog dopisa Saljem Vam Izvjesce o radu Gradske knjiznice Makarska za
2016. godinu sa pripadaju¢im financijskim izvjeSéem.

Srdacno,

ravnateljica
Malfina Raffanelli
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GODISNJIE 1ZVIESCE GRADSKE KNJIZNICE MAKARSKA

ZA 2016.GODINU



Na rad u Gradskoj knjiZnici Makarska u prvoj polovini 2016, godme bitno su
utjecale dvije stvari: prva je primlieno lzvjesée o nadzoru izvrienom 5. studenog 2015. godine
od strane Matiéne stuZbe za narodne knjiZnice u Splitsko-dalmatinskoj Zupaniji (KLASA:612-
04/15-01/645; URBROJ:2181-237-04/15-1312), a druga je odluka o preseljenju kijiZnice u
novi prostor, Redeno nam je da se pripremimo za preselienje u novi prostor koji ¢e biti do
rujna 2016. godine, tako da ¢emo modi u novom prostory dostojno obiljeZiti 1 stotinu godina
postojanja knjiznice. Tome smo podredili sve alktivnosti u knjiznict.

S obzirom na izrazito negativno mishenje o stanju u kojem se Gradska knjiZnica
Makarska nalazi, a koje je donijelo 1zvie§ée Matiéne sluzbe, smatrali smo da je najvaznije
Jurno pristupiti rjefavanju onih problema koji su navedeni u Izvjedcu, a koji su bili u nadoj
modi rjeSavanja.

Na Falost, veliki dio vremena utrogili smo na korespondenciju sa Odjelom za
drudtvene djelatnosti i Uredom drZavne uprave u Splitsko-dalmatinskoj Zupaniji, ispostava
Makarska. Od nas se je traZilo da ispravimo nedostatke u Statutu, v pravilniku o radu, da
donesemo Pravilnik o bagatelnoj nabavi, da raspi§emo natjetaj za ravnatelja, natjecaj za
primanje osoba za stru¢no osposobljavanje za rad bez zasnivanja radnog odnosa, da
razmatramo ponude za tehnitko opremanje knjiznice itd. Doradili smo Pravilnik o raduy,
donijeli Pravilnik o bagatelnoj nabavi, a Statut nam je, nebrojeno puta, uvijek iznova vracen
na doradu. Gda Malfina Raffanelli bila je v.d. ravnateljice gotovo cijelu prvu polovinu 2016.
godine, a ravnateljicom je imenovana tek 16. svibnja 2016. godine. Citiram lzvjesce:
»Vrditeljica duZnosti ravnateljice obavlja i poslove diplomiranog knjiznicara, radedi s
korisnicima u punom radnom vremenu. Funkcija ravnatelja podrazumijeva visoku razinu
sloZenosti poslova, te struénu i financijsku odgovornost. Trenutna organizacija rada ne
dozvoljava kvalitetno vodenje ustanoven.

Na sastanku s gosp. gradonagelnikom Tonéem Biliéem istaknuli smo potrebu
privremenog zapo§ljavanja dodatnih djelatnika na vr¥enju revizije. Gradona&elnik je odobrio
zapo§ljavanje dvoje djelatnika po programu struénog osposobljavanja za rad bez zasnivanja
radnog odnosa. Placa u iznosu od 2400 kn isia bi na teret drzave, ali mirovinsko, zdravsiveno,
trogkovi polaganja stru¢nog ispita, kao i putni troSkovi, i8li bi na ratun knjiZnice.

Stoga smo stalno kontaktirali Zavod za zapoSljavanje u Makarskoj 1 traZili osobe iz grada ili
na rivijeri sa odgovarajucom struénom spremom. Nasli smo samo jednu osobu iz Brela,
doduse tek prvostupnicu knjiZnidarstva. U jeku traZenja i dopisivanja, naprasno je cijeli
projekt prekinut. Pokusali smo se natjecati za sredstva iz EU fondova sa istom osobom 1 za
istu stvar. Cekajuci odgovor iz resornog ministarstva, osoba se je u meduviemenu privremeno
zaposlila na zamjeni. Odgovor, tj. odbijenicu dobili smo iz Hrvatskog zavoda za
zapo§ljavanje-podruZnica u Splitu tek 19. listopada 2016. godine, tako da nikakvu dodatnu
ispomo¢ nismo uspjeli dobiti pri radu na reviziji i otpisu.

U meduvremenu, radili smo redovite poslove u knjiZnici i rjeSavali probleme koje
smo mogli rijesiti:

OPREMA - Citiram Izvjei¢e: »Radunalna i ostala tehnicka oprema zastatjela je 1 nedovoljna.
Potrebna je nabava najmanje dva suvremena ratunala za djelatnike i dva za korisnike sa
pristupom internetu, skener i pisa¢ za korisnike». KnjiZnica je nabavila skener, dva racunala,
jedan TV i knjiZni¢ni program ZAKI Ugovor o kori§tenju programske podrSke ZAKI
potpisan je 15. oZujka 2016. godine. Za rad u programu potrebna je edukacija djelatnika, §to
ée se realizirati u suradnji sa Mati¢nom sluZzbom u Splitu.
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DIELATNICL - Citiram zvietée: »Prema Standardima trebalo bi ukupno it zaposleno
najmanje i (hplomnmm ! ﬂd;nmn] e irl pomodéna knjiznicara, §to znadl da nedostaju dva
pomodna knjiznicara i /dm]um za diplomiranog knjiznicara koji je na dugotrginom
bolovanjuy. U trenutku pisanja Jzviesca pospodin Staniéic nije znao za cingenicu da oba
diplomirana kajiznidara odlaze u mirovinu 2017. godine, te da KnjiZnica ostaje raditi s jednim
diplomiranim knjiZniCarom i jednim pomoénim knjiznic¢arom. (U meduvremenu je 1 ova

dl; slomirani knjizniéar morao otiéi na duZe bolovanje.) S obzirom na potrebu Sto Zurnije
edukacije u knjizniéni program ZAKI u koji je potrebno unijeti sve jedinice knjizne gr ade, na
potrebu jzrade web stranice KnjiZnice, itd., odlugili smo da nam je ;')1101:101 primiti dva
djelatnika sa visokom stru¢nom spremom, na mjesta dva odlazea djelatnika. To smo, kroz
dva raspisana natjecaja, i udinili. Novoizabrani djelatnici imaju VSS, ali nemaju poloZen
bibliotekarski ispit, pa im je to i uvjetovano u Ugovoru o radu da ga poloZe u zakonski
predvidenom roku.

Ono §to predstavija problem, a §to je Izvjedce Zupanijske mati¢ne sluzbe
potvrdilo, jesu dva djclatnika zaposiena na mjestu diplomiranih novinara. Citiram: »Statut
GKM i Pravilnik o unutarnjoj or g,dlllzaCI_}l i sistematizaciji radnih mjesta ne predvidaju takva
radna mjesta. Bez obzira na to §to je izdavacka djelatnost jedna od mogucih djelatnosti
knjiznice kao ustanove u kulturi, u ovom se slucaju ne radi o dobrobiti za rad knjiznice i
njezine korisnike. Spomenuti novinari ureduju i stvaraju sadrZaj na medijskom portalu opcc
tematike, koji ni na kakav naéin ne podupire ciljeve i zadace knjiZnice». Ovaj problem nije ni
u 2016. godini rijeSen.

Ukazujem i na &injenicu da jedan diplomirani knjizniCar istovremeno obavlja i
posiove ravnatelja ustanove. "

PROSTOR - Kljuéna tocka, na koju je ukazalo i Izvjedée o knjiZnici, je prostor u kojem
knjiznica radi. Prostor je neadekvatan po svom rasporedu i po svojoj povrSini. Sa nizom
pregradnih zidova koji odvajaju jednu prostoriju od druge (bivse uéionice), ne omogucava
nikakav pregled ni knjiZznog fonda ni korisnika. Svojom povrsmom a s obzirom na broj
stanovnika koji joj gravitiraju, ne zadovoljava ni 39% povriine predvidene i propisane
knjiznicarskim standardima. Stovige, od postojeceg prostora jedan dio se ne moZe koristiti
zbog dotrajalosti poda, a drugi zbog vlaZenja zidova. (Sve navedeno potvrdeno je i u
inspekeijskom nalazu Matiéne sluZbe.)

Pretrpanost knjiZnice jako je oteZavala rad djelatnicima s gradom. Stoga smo s
velikim veseljem doéekali odiuku o preseljenju u novi prosto, u zgradu bivie «Metalplastike».
7a vanjske radove, kao i za tehni¢ki dio posla, gradonalelnik gosp. Ton¢i Bili¢ je preuzeo
obvezu na scbe, dok je nama ostavio da se dogovorimo o interijeru knjiZnice. U skladu s tim,
traZili smo najbolje ponude za police u knjiznici, knjizniCarski pult, stolove i stolice, kao 1
ponude za podne obloge. U dogovoru sa voditeljem Mati¢ne sluZbe Split, gosp. Tomislavom
Stani¢icem, u Split su otidli gosp. Marino Srzi¢ i gda. Malfina Raffanelli. Detaljno su obisli 1
pregledali Gradsku knjiZnicu Marka Maruliéa u Splitu i nakon toga donijeli odluku o
najboljim policama i podnoj oblozi za nagu knjiZnicu. Ponude smo dostavili Gradskoj upravi
na daljnje razmatranje. Medutim, do 31. prosinca 2016. godine niSta se znacajno u vidu
preseljenja nije pogelo dogadati. Ne znamo zato. Stoga i dalje radimo u istim neadekvatnim
prostorima u kojima smo radili i do danas.

KNJIZNI FOND - Ove godine knjiZnica je izvréila reviziju i otpis knjiZnog fonda. Citiram
Tzviedée: «S obzirom na izuzetno kaotiéno stanje u prostoru, opseg fonda i manjak stru¢nog
osoblja, neophodno je na odredeno vrijeme potpuno zatvoriti knjiZnicu za rad s korisnicima,
kako bi se mogla provesti potpuna revizija I otpis gradey.



Revizija i otpis - U GKM do sada nije izvriena revizija i otpis knjiznog fonda, Protekom
vremena, fond se znalajno povedao, a dio fonda otetio ili izgubio. Bilo je neophodno
napraviti reviziju i ofpis. § obzirom na uvjeie u kajima radimo, na prenatrpanost polica  svih
kutaka knjiznice, trazili smo da se knjiznica zatvori dok traje revizija i oipis, ali pam 1o nije
udoveljeno. Tako smo vrili reviziju 1 otpis, istoviemeno radeéi sa strankama, izdavajudi
knjige vani i primajuéi ih nazad, $to je znatno usporilo samu reviziju. Odluka o reviziji 1
otpisu donesena je na Upravnom vije¢u dana 9. oZujka 2016. godine, a imenovanje
Povjerenstva za reviziju i otpis dana 26. stpnja 2016. godine. Povjerenstvo je izabrano u
sastavu: gda. Marela Covié, gosp. Marino Srzié i gosp. Josip K aramatié¢ kao predsjednik.
Treba naglasiti da se je u meduvremenu birao ravnatelj knjiznice (imenovan u svibnju 2016.
godine) i ¢ekalo rezultate natjecaja za pomocéne djelatnike pri reviziji. lzvrsene su pripreme za
samu reviziju, od tiskanja kontrolnih listova do nabavljanja karlonskih kuiija. Mnogo grade
sklonjeno je u kutije i premjesteno, da bi se uopée moglo pristupiti nekim policama u
zatvorenom dijelu knjiZnice. Bududi da je nemoguce napraviti reviziju samo sa jednim ili dva
djelatnika (ne nemoguce, ali bez vidljivog kraja), sve troje djelatnika radilo je zajedno. Tome
smo morali prilagoditi i redno vrijeme knjiZnice, pa smo radili jednu smjenu dnevno.

Zbog komplikacija u trudnoéi, u kolovozu 2016. godine morala je oti¢i na
bolovanje i gda. Ana Duvnjak, te je time revizija opet ostala na samo dva djelatnika od kojih
je jedan ujedno bio i ravnatelj, koji je morao radifi 1 sve ostale poslove u okviru svoje
djelatnosti. (Napominjem da smo se, izmedu ostalog, uredno javljali na sve natjecaje
Ministarstva kulture, pa i ono za investicijsko odrzavanje za 2017. godinu, sa svim potrebnim
papitima i podacima koji su se trazili, a kojih nije bilo malo.)

Revizija je zapodeta u srpnju 2016. godine 1 zavriena u prosincu 2016. godine. Ako
uzmemo broje radnih dana u tom razdoblju (a njib je bilo 112) i podijelimo s brojem svezaka
(69157), mozemo lako zaklju€iti da smo dnevno pregledali 615 knjiga Sto, nadam se,
dovoljno govori o intenzitetu s kojim je izviSena revizija. Podatak dobiva to vie na teZini ako
se zna da revizija u knjiZnici ne znai samo potvrdu prisutnosti odredene knjige, nego i
odluku o njenom stanju, vrijednosti, izlistavanje podataka o traZenosti, koliko imamo
primjeraka nekog naslova, da li ih je previge ili premalo s obzirom na traZenost itd.
Napominjem ponovno da je revizija vrsena istovremeno sa svakodnevnim radom sa
strankama, §to je znatno otezavalo i usporavalo rad na reviziji.

U knjiznici postoji fond od 69157 svezaka koje je trebalo pregledati 1 odluditi o
oipisu. Sve §to se popisuje, po bilo kojem osnovu, unosi se u zapisnik sa punim nazivom
djela, imenom autora, izdavatem, godinom i mjestom izdanja, signaturom i novéanon
yrijednosti. Zapisnik se Salje najprije Matiénoj sluzbi u Splitu, a zatim Nacionalnoj i
sveudilisnoj knjiznici u Zagrebu, Nakon toga, sa njihovim odobrenjem, dozvoljeno je otpisane
knjige poslati u stari papir.

Knjige se zasebno popisuju po nekoliko osnova. Postoji lista za zastarjelu djecju
gradu, dotrajalu djedju gradu, unistenu djegju gradu, zastarjelu gradu za odrasle, dotrajalu
gradu za odrasle 1 unistenu gradu za odrasle. Precizne podatke o rezuliatima revizije iznosim u
nastavku:

zastarjela djedja grada (789 svezaka)
dotrajala djegja grada (1873 sveska)
unidtena djedja grada (906 svezaka)
zastarjela grada za odrasle (3008 svezaka)
dotrajala grada za odrasle (2632 sveska)
uni¥tena grada za odrasle (3680 svezaka)
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Sveukupno je olpisanc 12890 svezaka, 5to znadt da je u knjiznici ostao fond sa 56267
svezaka.

NABAVA KNJIGA - Tedna od osnovnih zadaca knjiznice je i pracenje izdavacke djelainosti
i odabir odgovarajucih naslova za knjiZnicu u okviru dostavljenih financijskih sredstava.
Nastoji s¢ pratiti recenina izdanja iz raznih podrugja Jjudskog djelovanja, od psihologije do
umjetnosti, od filozofije do povijesti itd., a odredeni broj knjiga pamijenjen je uvijek 1 naSim
najmladim korisnicima. Takoder, trudimo se nabaviti populame naslove, ili neke jako traZene
autore, uvijek imajuci na umu §to kvalitetnije 3tivo.

U protekloj godini raspolagali smo sa 60.000 kuna dodijeljenih od Ministarstva
kulture, 35.000 kuna dedijeljenih od Grada i 45.000 kuna vlastitih sredstava. Za taj novac
nabavili smo 1953 jedinice knjiZne grade, od toga na djedju knjiZevnost otpada 346 svezaka.
Knjige su uredno obradene, uvedene u inventarne knjige 1 prikljucene ostalom fondu u
knjiznici.

MANIFESTACIIE - Zbog planiranog preseljenja u novi prostor sve su manifestacije oko
obiljeZavanja stogodidnjice knjiZnice planirane u jesenskom periodu 2016. godine, u novom
prostoru. U travnju smo, medutim, doli¢no obiljeZili No¢ knjige kojom se obiljezava Svjetski
dan knjige i autorskih prava. Ugostili smo novinara i knjiZevnika Ivicu Ivanidevica koji je
govorio o zabavno-poucnom voditu «Split za pocetniken, nastalom u suradnji s Renatom
Bareti¢en, epistolarnom romanu «Otpusno pismoy pisanom u koautorstvu s Marinom Vujci¢
i svom novom romanu «U sedlu je tijesno za dvojer. Gostovala je i gda. Maja Bonadi¢ koja je
govorila o «vaZnosti implementacije igre u radu s djecom s poremecajem iz autisti¢nog
spektray. Naziv djela — Zaigrana pedala. Za naSe najmlade korisnike djelatnici knjiZnice u
suradnji s Djedjim vrtiéem «Biokovsko zvonce» organizirali su Citanje prica, kao 1 predavanje
i prezentaciju roditeljima na temu: Vaznost Citanja u najranijoj dobi. Sve aktivnosti, osim
Gitanja pri¢a, odvijale su se u dvorani Glazbene Skole, jer mi za to prikladni prostor nemamo.
Gradska knjiZnica je i u 2016. godini nastavila dobru suradnju sa svim ustanovama u kulturi,
udrugama, osnovnim i srednjim ¥kolama te ustanovama predskolske dobi. Nag djelatnik gosp.
Marino Srzi¢ i ove godine je bio u Ziriju za literarne radove u¢enika osnovnih Skola na
Lidranu kao i komisiji na natjecanju za razumijevanje literarnog teksta «Citanjem do
zvijezda» koje se odvija istovremeno u svim srednjim Skolama Hrvatske, a naa djelatnica
Ana Duvnjak redovito na Radio Makarskoj Rivijeri daje preporuku za knjigu tjedna u emisiji
«Tragovi kulturen.

U rujnu 2016, godine smo dobili dopis iz grada kojim traZe da pobliZe objasnimo
kako mislimo proslaviti veliki jubilej knjiZnice. Bili smo, najblaze reCeno, iznenadeni.
Revizija i otpis, koji su nam oduzimali nase kompletno vrijeme, bili su u punom zamahu,
nedostajalo nam je djelatnika za sav posao (radilo nas je svega dvoje), jos uvijek smo bili u
nafem starom i pretrpanom prostoru, a od nas se oCekivalo da napravimo veliku proslavu. U
danim uvijetima, potrudili smo se koliko smo najviSe mogli. IzloZbe nismo mogli odrzati jer je
u toku jo¥ uvijek bila revizija, a i odgovarajuéi prostor za to koji bi ispunjao sve uvjete, od
sigurnosnih do zagtitnih, nismo mogli pronaci. Dogovorili smo se da ¢emo pripremiti
prigodna predavanja na temu stogodisnjice knjiznice koja ce biti dio radne proslave, a da Ce se
svedana proslava odrZati u novom prostoru, za &ije je preseljenje naznacen kraj veljace 2017.
godine. Dana 8. prosinca 2016. godine odrZali smo u Glazbenoj $koli predavanja pod
zajednikim naslovom «...Prvih sto godina Gradske knjiZnice Makarskay. Predavadi su bili
gda. Valentina Lasié sa temom «Prilike u Makarskoj potetkom 20. stoljecan, gosp. Marino
Srzié sa temom «Bibliotekarska topografija grada», gosp. Ante Skrabié sa temom «Crlice iz
¥ivota don Petra Kaeray i gosp. Josip Karamati¢ «Primjer dobre suradnje kulturnih ustanova.
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U Makarskoj 20. sijeénja 2017,
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PREDMET: Izvjeice o radu portala Makarsko primorje tijekom 2016,

Postovani,
u prilogu ovoga dopisa $aljemo Vam lzvje§ée portala Makarsko primorje za 2016. godinu.

S postovanjem,

Jasna Morovi¢, glavna urednica
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GODISNJE IZVIESCE
GRADSKOG PORTALA MAKARSKO PRIMORJE
ZA 2016. GODINU



Ved i 1 poi godine portal grada Makarske Makarsio primorje atelie svakodnevno
mformira o vijestima, akinalnostima i temama v gradu Malkarskoj, all i &ire. Pri tome,
tekstualno, i fotografijama, nastoji u $to kradem vremern zvijestiti o dogadanjima, objavid
vaZzne informacije, a temama objediniti pojedinu problematiku i poticati nove inicijative i
ideje. Tako nakon zavrenog dogadaja, paiu slucaju kada sjednice raju po nekoliko sati,
Eitatelji za samo sat vremena, i manje, dobifu pravu informaciju &itajudi portal Makarsko
primorje.

Na taj nacin se prati rad Gradske uprave, Gradskog vijeca Grada Makarske, gospodarski,
kulturni, sportski, drudiveni Zivot kao i sve ono $to zanima Citatelfe. Valja naglasiti da u
svemu tome portal ima podrdku i dobru suradnju Gradske uprave, gradskih udruga u kulturi i
sportu, tnace udruga, gradskih ustanova, gospodarstvenika. Ono 3to posebno raduje je da
gradani i sami informiraju o dogadajima o kojima bi zeljeli da se pise,

Stalne rubrike su: Fijesti, Makarska, Zivol, Kultura, Sport, Craa kronika.
Sezonske rubrike: Makarsko kulturno ljeto i Bogicni grad

Kroz sve ove rubrike nastoji se dnevno pruziti brza i kvalitetna informacija, najaviti dogadaji.
Tematski popularizirati dogadanja u gradu Makarskoj, kao i one koji se izravno ne dogadaju u
naem gradu, ali se odrazavaju na ivot u Makarskoj.

Mjesedni pregled rada

Svakodnevno portal Makarsko primorje objavi u prosjeku pet naslova, a rubrike su
ravinomjerno pokrivene, osim u sluajevima kada dogadanja diktiraju drugadije. Svakog prvog
u mjesecu dostavlja se pro¢elniku Odjela za drustvene djelatnosti lzvjeice o radu za proteklih
30 dana. Iza poriala Makarsko primorje tako je mjesecno 200-tinjak tekstova bogato
opremijenih fotografijama, a godisnje to iznosi vige od dvije tisuce naslova.

Posjecenost portala — po mjesecima

1.26,911
2.28.962
3.27,234
4.28,203
5.34,726
6. 50,802
7.36,145
8.35,004
9.29,382
10.31,514
11. 29,269
12. 34,698

Izgled portala

Na vizualnom izgledu portala Makarsko primorje trebalo bi poraditi, Medutim, za to bi
valjalo angaZirati struénu osobu.




Brjelatnici

U portalu Makarsko primorje je 6 zaposlenih. Stalno su zaposlena dva djelatnika — novinar i
urednik. U portaln jo§ na ugovor rade 1 novinar, 1 novinar za sport, lekior 1 fotoreporier.

Uz place djelatnika, za honorare se isplati ukupno netto 11 500,00 kn

Postoji problem nedostatka strune osobe koja bi bila zaduZena za fotoarhivy. Treba
napomenuti kako se dijelom fotografija Makarskog primorja koristi Grad Makarska za svoje
potrebe informiranja,

PredlaZemo da se fotoreporteru poveca iznos honorara za poslove arhiviranja il pa se zaposli
na odredeno vrijeme. Ujedno treba nabaviti radunalo i program za arhiviranje fotografija.

Oprema

Informaticka oprema kojom se portal sluZi je nabavljena prije desetak godina, dok je postojalo
tiskano izdanje Makarskog primorja. Stoga je dotrajala, a dio je neupotrebljiv.

Prostor

Portal Makarsko primorje i dalje koristi gradski prostor u Dalmatinskoj 5, a u koji smo
premjesteni odlukom bivSe vlasti prije osam godina. Prije preseljenja u sadasnji prostor
redakeija je bila u zgradi Stare ¥kole, na tre¢em katu, a u kojem je zadrZan dio arhive
nekadasnje novine.

Prostor u Dalmatinskoj 5, je neadekvatan. Imamo obecanje iz Grada Makarska da ée portal
preseliti u Staru 8kolu, u prostor Gradske knjiZnice Makarska nakon adaptacije, i preseljenja
KnjiZnice u Merkur 5.

Preseljenje e biti moguce nakon renoviranja prvog kata Stare skole.

Portal na Facebooku

Na Facebooku se za sada se ne mogu objavljivati tekstovi portala. Potrebno je platiti program
koji to omoguéuje, a za §to sada nemamo sredstva,

Plan

Nastojati poboljsati ¢itanost portala na nain da se donose vijesti i obraduju teme s
provjerenim informacijama, uz maksimalno moguéu brzinu objave.

Objavljivati tekstove na Facebooku.

Rijediti problem arhiviranja fotografija.
Poraditi na promjeni vizualnog izgleda portala Makarsko primorje.




Gradska knjiZznica Makarska

Ol 73176854752

REALIZACIJA PRORACUNA

Od 01.01.2016 do 31.12.2016

Pratum: 31012017

Yritarne:

1564

BROJ
POZICIA KONTA VRSTA PRIHODA ! PRIMITAKA PLANIRANG OSTVARENO INDEKS
Po0o 9222 Manjak prihoda -48.015,84 6,00 0,00%

dzvor. PRIHODI 12 GRADSKOG PRORACUNA . _ :
67 Prihodi iz nadieZznog proracuna i od HZZO ~a

P00 6711 Prihodi iz nadieZnog proracuna za financiranje r
P002 6712 Prihodi iz nadieznog proracuna za fmancaran;e r
Jlzvor OSTALI OPCI PRIHODI | R
64 Prlhodi od imovine |
P003 6413 Kamate na orocena sredstva i depozﬁe po V|de
‘zvor PRIHOD) OD OGLASAVANJA U GLASILU | L
66 Prlhodl od prodaje prmzvoda i robe te pruze
PO04 6614 Pribodi od prodaje prmzvoda i robe
Izyor PRIHODI OD UPISNINA Sl e i
65 Prihodi od upravmh i admmlstratlvnlh prlstc
005 6526 Ostali nespomenuti prihodi
lzvor POMOCIIZ DRZAVNOG PRORAGUNA - - o
63 Pomom iz lnozemstva i od subjekata unutar
PO0G-0 6362 Kapltame pomoci proraounsk:m korrsmouma iz
§'I_zyo_r_(_)STALE POMOC! TSN - '. .' Sonre
63 Pomoc: iz mozemstva i od sub;ekata unutar
PO0G 6332 Kapitalne pomodét proraéunu iz drugih proradune
65 Prihodi od upravnih i administrativnih pristc
_PODS 1 6526 Ostali nespomenuh prthodx
Tzvor. DONACEJE on PRAVN:H OSOBA | e
66 Prihodi od prodaje prmzvoda i robe te pruze -
POO7 6631 Tekucie donacue
lzvor OSTALEDONACWE o0 0o i o
66 PI’IhOdI od prodaje prmzvoda i robe te pruze o
P0O08 6631 Tekuée donacije

tista: LCW147TRE o . Stranica: 1.

986.000,00 - -

986.000,00
213.500,00
72.500,00

Los0g0 o

50,00

69, 007 84
69.007,84

80.000,00
80 OOO 00

SUU000 e
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

3.000,00
3.000,00

5000 2782

97212247

912.021,38
60.100,79

27,82
27 82

0,00
0,00

36.328,55
36.328,55

70.000,00

70.000,00
70 OOO 00

0,00
0.00
0,00
0,00

3632855

oo

000

0,00

0,00

10,00
0,00

oo

97242217 . 98,59%

98,.5..96/0
99,84%
82,90%

55,64%

55,64%
55 64%

0 00%
0,00%
0,00%

52,64%
52,64%

87,50%
87 50%
0 00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%

- 0,00%

0,00%
0,00%
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BROJ

POZICHEIA KONTA VHETA RASHODA T IZDATAKA

PLANIRAND

DETVARENG

3‘& “ Rashods 2a zap@s?ene

ROOT 3111 Place za redovan rad
R002 3121 Ostali rashodi za zaposlene
ROG3 3132 Doprinosi za obvezno zdravsiveno osiguranie
R0O04 3133 Doprinosi za cbvezno osiguranje u slutaju neze
32 Materijaini rashodi
RO05 3211 Sluzbena putovanja
RO06 3212 Naknade za prijevoz, za rad na terenu | odvojer
RO07 3221 Uredski materijal { ostali materijalni rashodi
RO08 3225 Siini inventar i auto gume
RO09 3231 Usluge telefona, poéte i prijevoza
RO10 3233 Usluge promidzbe i informiranja
R0O11 3234 Komunalne usluge
R012 3235 Zakupnine i najamnine
R013 3237 Intelektualne i osobne usluge
R014 3239 Ostale ushuge
RO15 3293 Reprezentacija
34 Financijski rashodi
R018 3431 Bankarske usluge i usluge platnog prometa
42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne
RO17 4221 Uredska aprema i namjestaj
R0O18 4241 Knyge
‘Izvor OSTALI OPCI PRIHG{H e s
32 Materljalni rashodl
R0O18-1 3221 Uredski materijal i ostali materijaini rashodi
R0O19 3293 Reprezentacua
vor PRIHODI OD OGLASAVANJA U GLASILU -

Jz

o 32 R Materualm rashodi

R020 3239 Ostale usluge

lzvor PRIMODIODUPISNINA = -
32 Materqalm rashodl

RO27 3231 Usluge telefona, poéte i prijevoza

R0O28 3233 Usluge promid2be i informiranja

R029 3234 Komunalne usluge

R021 3293 Reprezentacija
34 Financijski rashodi

R030 3431 Bankarske usluge i usluge piatnog prometa
42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne

R022 4241 KnJ[ge

:lzvor OSTALE POMOéI - _
31 Rashodl za zaposiene

R023-1 3111 Place za redovan rad
42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne

R023-0 4221 Uredska oprema i namjestaj

R023 4241 Knjige

zvor DONACIJE on PRAVNIH OSOBA.

Materualnl rashod: -

Strér'\ica:" ) 2.

Lista: LCW147TRE

629, 5{}0 00
527.700,00
11.000,00
81.800,00
9.000,00
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9.000,00
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44 OOO 00

0 00
0,00
80.000,00
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629.111,01
520.572,58
19.000,00
80.688,70
8.849,73
277.523,45
410,00
6.768,00
15.432,84
0,00
8.048,37
3.805,36
1.650,00
4.855,80
215.807,01
20.746,07
0,00
5.386,92
5.386,92
60.100,79
25.100,79
35.000,00

0,00
0,00
0.0C

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,60
36.000,00
36.000,00

0.00

0,00
70.000,00
0.981,43
60.018,57

0,00

:.: 0 DD

36.000,00

972422,47 98,

172,73%
98,64%
98,33%
99,29%
20,50%
75,20%
96,46%

0,00%
71,86%
95,13%
82,50%
91,62%

103,75%

103,73%

0,00%

119,71%

119,71%
82,90%
66,94%

100,00%

10,00%

0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
+:80,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
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81,82%

: 7_,'50%
0,00%
0,00%

87,50%
0,00%
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BROU

POZICLIA KONTA YRETA RASHODA T IZDATAKA BLANIRANG O8TYARENG INDEKE
ROZ4 3232 Usluge tekudeg i investiciiskog odrZavanja 0,00 0,00 0,00%
zvor OSTALEDONACME . 0 f 3.000,00 000 0,00%

32 Materijalni rashodi 3.004,00 0,00 0, 00%
RO25 3221 Uredski materijal | ostali materialni rashedi 2.000,00 0,00 ,00%
R0Z6 3232 Usluge tekuceg i investicijskog odrzavanja 1.000,00 0,00 0,00%

Lista: LCW147TRE " Stranica: 3.
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