Na temelju ¢lanka 54. Zakona o ustanovama ("Narodne novine", br. 76/93, 29/97, 47/99 i 35/08),
¢lanka 22. Zakona o knjiznicama ("Narodne novine", br.105/97, 05/98, 104/00 i 69/09), i ¢lanka 49.
Statuta Grada Makarske ("Glasnik Grada Makarske", br. 8/09, 13/09, 2/13 i 9/13 — pro¢ic¢eni tekst),
Gradonacelnik Grada Makarske 31. srpnja 2017. godine, donosi

ZAKLJUCAK
o utvrdivanju prijedloga Zakljutka o davanju prethodne suglasnosti na Statut Gradske
knjiznice Makarska

Clanak 1.

Utvrduje se da je prijedlog Zakljucka o davanju prethodne suglasnosti na Statut Gradske
knjiZnice Makarska, KLASA: 612-04/15-40/1, URBROJ: 2147/05-06-01/2-16-3 uskladen sa
Zakonom o ustanovama (NN, br. 76/93, 29/97, 47/99 i 35/08) i Zakonom o knjiZznicama (NN,
br.105/97, 5/98, 104/00 i 69/09).

Clanak 2.
Predlaze se Gradskom vije¢u Grada Makarske usvajanje prijedloga Statuta iz ¢lanka 1. ovog
Zakljucka.

Clanak 3.
Ovaj Zakljucak stupa na snagu danom donogenja.

KLASA: 612-04/17-40/8
URBROJ: 2147/05-06/5-17-1
Makarska, 31. srpnja 2017.




Na temeliv Slanka 54, Zakona o vstanovama ("Narodne novine”, by, 76/93%, 20/97. 47/90 §
35/08), ¢lanka 22. Zakona o knjiZnicama ("Narodne novine", br.105/97, 05/98, 104/00 i
69/09), 1 36. Statula Grada Makarske ("Glasnik Grada Makarske", br. 8409, 13/09, 2/13 1 9/13
— pro¢iscent tekst), Gradsko vijece Grada Makarske na sjednici sjednici,

odrZanoj 2017. godine, donosi

ZAKLJUCAK
o davanju prethodne suglasnosti na Statut Gradske knjiZznice Makarska

Clanak 1.
Daje se prethodna suglasnost Gradskoj knjiznici Makarska na Statut Gradske knjiZnice
Makarska, KLASA: 612-04/15-40/1, URBROJ: 2147/05-06-01/2-16-3.

Clanak 2.
Ova) Zaklju€ak stupa na snagu osmog dana od dana objave u Glasniku Grada
Makarske.

KILASA: 612-04/17-40/8
URBRQOJ: 2147/05-06/5-17-2
Makarska, 2017,

PREDSIEDNIK GRADSKOG VIJIECA
GRADA MAKARSKE
Marko OZ%i¢ Bebek dr.med.




OBRAZLOZENJE

Upravno vije¢e Gradske knjiznice Makarska, dostavilo je Upraviiom odjelu za
drustvene djelatnosti 9. veljace 2017. godine, KLASA: 612-04/15-40/1, URBROJ: 2147/05-
06/1-17-1 prijedlog novog Statuta Gradske knjiznice Makarska, za dostavljanje istog na
prethodnu suglasnost Gradskom vijeéu Grada Makarske.

Postojeéi Statut Gradske knjiZnice Makarska od 2. oZzujka 2015. godine mijenja se zbog
uskladivanja sa vaze¢im Zakonom o knjizni¢noj djelatnosti ("Narodne novine”, br.105/97,
05/98, 104/00 1 69/09) i Zakonom o ustanovama ("Narodne novine", br. 76/93, 29/97, 47/99 i
35/08).

Donogenjem novog Statuta, Gradska knjiZznica Makarska ¢e nastaviti funkcionirati u
skladu s pozitivnim zakonskim propisima Republike Hrvatske.

Statut sadrzava sva potrebna poglavlja i ¢lanke kojima se utvrduje naziv, sjediste,
djelatnost, predstavljanje i zastupanje imovina i sredstva za rad ustanove, kao 1 druga pitanja
znadajna za rad Gradske knjiZnice Makarska.

PredlaZe se Gradskom vijecu Grada Makarske usvajanje istog.

Gradonadelnik
Jure Brkan dipl. oec.




ObrazloZenje
Prijedloga Statuta Gradske knjiZnice Makarska

I. PRAVNA OSNOVA ZA DONOSENJE AKTA

Dana 11. oZujka 2016. godine Gradska knjiZnica Makarska primila je o¢itovanje o
izvrienom nadzoru nad aktima Gradske knjiZnice Makarska od Ureda drZavne uprave u
Splitsko-dalmatinskoj Zupaniji, SluZba za drustvene djelatnosti - Ispostava Makarska.
Nadzorom je utvrdeno da je u Statutu Gradske knjiznice Makarska potrebno izvriiti
odredene 1zmjene.

II. RAZLOZI ZA DONOSENJE AKTA

VaZeci Statut Gradske knjiZznice Makarska (Glasnik Grada Makarske, 3/XXI1 od
03.03.2015.) uskladen je s Odlukom o osnivanju Gradske knjiZnice Makarska kao javne
ustanove (Klasa: 021-01/95-01/841; URBROJ: 2147/01-95-1 od 04.03.1995.godine,
Zakonom o ustanovama (Narodne novine broj 76/93, 29/97, 47/99, 35/08) i Zakonom o
knjiZnicama (Narodne novine broj 105/97, 05/98, 104/00, 69/09). Ovim izmjenama Statuta
preciznije se odreduje pravni temelj 1 naéin njegova dono$enja i u potpunosti se uskladuje sa
Zakonom ¢ ustanovama i Zakonom o knjiZnicama. Odredbe ovih izmjena Statuta koje se
odnose na financijsko odlu¢ivanje Upravnog vijeca i ravnatelja ustanove uskladuju se sa
odredbama Zakona o javnoj nabavi (Narodne novine 90/11, 83/13, 143/13, 13/14). |

U nastavku dajemo obja$njenja pojedinih ¢lanaka iz Prijedloga novog Statuta koji su
izmijenjeni i dopunjeni u odnosu na vaZedi Statut kao 1 usporedbu sa novim odredbama
koje su ugradene u Prijedlog izmjena:

- Clanak 1. - U zaglavlju je pogresno utvrden pravni temelj njegova dono$enja, pa
umjesto ¢lanka 22. i 23. Zakona o knjiZnicama treba biti naveden ¢lanak 24. Zakona o
knjiZnicama, a umjesto ¢lanka 80. stavka 3. Zakona o ustanovama treba navesti ¢lanak
54. Takoder, treba navesti da Statut donosi, uz prethodnu suglasnost Gradskog vije¢a
Grada Makarske, Upravno vijeée Knjiznice.

- Clanak 2. — U &lanku 3. potrebno je nadopuniti da je KnjiZznica pored upisa u Sudski
registar Trgovackog suda u Splitu, upisana i u Upisnik knjiznica i knjiZnica u sastavu,
pod brojem upisnog lista: K-841/2 kojeg vodi Ministarstvo kulture.

- Clanak 3. — U ¢lanku 4. brise se adresa Knjiznice «Ulica don Mihovila Pavlinoviéa 1)

- Clanak 4. - Clanak 9. brise se, a svi ostali &lanci iza ¢lanka 9. smanjuju se za jedan broj,

- Clanak 5. - U ¢lanku 12. izmijenjeno je da dva ¢lana Upravnog vijeéa osnivad imenuje
samostalno, a jednog ¢lana bira struéno osoblje iz svojih redova.

- Clanak 6. — U ¢lanku 13. izmijenjeno je da prvu sjednicu Upravnog vijeda saziva
ravnatelj KnjiZznice.
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Na temelju ¢lanka 22. 1 23. Zakona o knjiZnicama (Narodne novine, br. 105/97,
5/98, 104/00 i 69/09), ¢lanka 80. stavka 3. Zakona o ustanovama (Narodne novine, br. 76/93,
29/97, 47/99, 35/08) i ¢lanka 36. Statuta Grada Makarske (Glasnik Grada Makarske, br. 8/09,
13/09, 2/13, 8/13, 9/13 - proc¢isceni tekst) Upravno vije¢e Gradske knjiznice Makarska, uz
suglasnost Gradskog vijeca Grada Makarske od 02. ozujka 2015. godine, donosi

STATUT

GRADSKE KNJIZNICE MAKARSKA

Clanak 1.

Ovim se Statutom odreduje status, naziv i sjediste Gradske knjiZznice Makarska u
Makarskoj (u daljnjem tekstu: KnjiZznica), zastupanje i predstavljanje, odgovornost za obveze
KnjiZznice, djelatnost, unutarnje ustrojstvo ustanove, rukovodenje 1 upravljanje, prava i obveze
ravnatelja, nacin osiguranja sredstava za rad i rasporedivanje dobiti, podnoSenje izvjeSca o
poslovanju, opéi akti, imovina Knjiznice, nadzor i javnost rada, suradnja sa sindikatom, pecat,
poslovna tajna, te druga pitanja od vaznosti za obavljanje javne djelatnosti Knjiznice.

Clanak 2.

e

standardizirana kao samostalna narodna knjiZnica, u smislu odredbi Zakona o knjizZnicama.
Pored svoje osnovne djelatnosti, KnjiZnica se bavi 1 izdavackom djelatno3céu.

Osnivac i vlasnik Knjiznice je Grad Makarska. Akt o osnivanju javne ustanove
Gradska knjiznica Makarska donijelo je Gradsko vije¢e Grada Makarske na sjednici odrzanoj
4. ozujka 1995.

1 STATUS, NAZIV, SJEDISTE, PECAT I ZNAK KNJIZNICE

Clanak 3.

Knjiznica ima svojstvo pravne osobe i upisana je u sudski registar Trgovackog suda u
Splitu pod brojem: 060006511, dana 14. ozujka 1996.

Clanak 4.
Knjiznica obavlja svoju djelatnost, posluje i sudjeluje u pravnom prometu pod
nazivom: GRADSKA KNJIZNICA MAKARSKA, Ulica don Mihovila Pavlinovica 1,
Naziv KnjiZnice mora biti istaknut na zgradi u kojoj obavlja djelatnost.
Clanak 5.
U pravnom prometu Knjiznica koristi pecat. Pecat je okruglog oblika, promjera 30

mm, s kruzno upisanim tekstom: Gradska knjiznica Makarska - Makarska. U sredini pecata
nalazi se znak Knjiznice.



Clanak 6.

Pecatom se ovjeravaju isprave i akti u pravnom prometu i u odnosu prema tijelima
drzavne uprave, te jedinicama lokalne 1 podru¢ne samouprave.

Pecat se upotrebljava i za odgovarajuce administrativno - financijsko poslovanje
ustanove.

Broj pecata i §tambilja, nacin koristenja, te osobe koje su odgovorne za Cuvanje pecata
i $tambilja Odlukom odreduje ravnatelja.

Clanak 7.

Knjiznica ima svoj znak. Znak Knjiznice je grb Grada Makarske, otisnut na naslovnoj
stranici knjige.

I1 DJELATNOST KNJIZNICE
Clanak 8.

Djelatnost Knjiznice obuhvaca osobito:
a) nabavu knjizni¢ne grade,

.....

¢) izradu biltena, kataloga, bibliografija i drugih informacijskih pomagala,

d) sudjelovanje u izradi skupnih kataloga i1 baza podataka,

e) omogucavanje pristupacnosti knjizne grade i informacija korisnicima prema
njihovim potrebama i zahtjevima,

informacijskih pomagala i izvora,
i) vodenje dokumentacije o gradi i korisnicima,
j) izdavacku djelatnost.

—

( Clanak 9.

KnjiZznica moze biti medijski nakladnik, Odluku o izdanjima KnjiZnice donosi
Upravno vijec¢e. Odluka sadrzava programsku osnovu medija.
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Clanak 10
Tijela KnjiZnice su:
a) Upravno vijece
b) Ravnatel]

Upravno vijede
Clanak 11.

Upravno vijece je kolegijalno tijelo koje upravlja KnpiZznicom.
Upravno vijece broji 3 (tri) ¢lana. Clanovi Upravnog vijeéa izmedu sebe biraju
predsjednika Upravnog vijeca.

Clanak 12.

Clanove Upravnog vijeéa, kao Osniva¢, imenuje i razrjedava Grad Makarska (u
daljnjern tekstu: Osnivac). Dva €lana Upravnog vijeéa Osnivaé imenuje samostalno, a jednog
17 redova zaposlenika KnjiZznice, imenuje na prijedlog zaposlenih u KnjiZnier.

Upravno vijece imenuje se na vrijeme od Cetiri godine, odnosno do izbora novih
¢lanova Upravnog vijeca.

Clanak 13,

Prva sjednica, nakon imenovanja ¢lanova Upravnog vijeéa, saziva se najkasnije u roku
od 30 dana.
Prvu sjednicu saziva predsjednik Upravnog vijeéa prethodnog saziva.

Clanak 14.

Ako se iz bilo kojeg razloga smanji broj ¢lanova Upravnog vijeéa, Osnivad imenuje
novog ¢lana Upravnog vijeca.

Mandat ¢lanova Upravnog vijea imenovanog prema stavku 1. ovog ¢lanka traje do
isteka mandata na koji je bio izabran raniji ¢lan Upravnog vijeca.

Na dopunsko imenovanje ¢lana Upravnog vijeca primjenjuie se ¢lanak 12. ovog
Statuta.

Upravno vijeée duzno je izvijestiti Osnivada o potrebi imenovanja novog ¢lana
Upravnog vijeca u roku od 15 dana od prestanka svojstva ¢lana Upravnog vijeca.

Clanak 15.

Clanove Upravnog vije¢a Osnivad mo¥e opozvati i imenovati nove na mandat iz
Clanka 14. ovog Statuta,

Clan Upravnog vije¢a mo¥e sam zatra¥iti od Osniva¢a da ga razrijedi ¢lanstva u
Upravnom vijecu.



lanak 16,

Upravnoe vijeée odluéuje vecinom glaseva ukupnog broja Clanova.

Na sjednici Upravnog vijeda odlucuje se taynim glasovanjem. Glasovati se moze 1
javno kad je to odredeno zakonom 1 kad Upravno vijece odluci da se o pojedinim pitanjima
glasuje javno,

U radu Upravnog vijeéa sudjeluju, bez prava odiuéivanja, ravnatelj i drugi radniei
KnjiZznice koje pozove predsjednik Upravnog vijeca.

Clanak 17.

Naéin rada Upravnog vije¢a poblize se ureduje Poslovnikom, keji donosi Upravno
vijece.

Clanak 18.

Do izbora predsjednika Upravnim vijeéem predsjedava ravnatelj KnjiZnice.
Predsjednika Upravnog vijeca biraju ¢lanovi Upravnog vijeca izmedu sebe, javnim
glasovanjem. Svaki ¢lan Upravnog vijeca moZe za predsjednika predloZiti samo jednog
kandidata. Ako su istaknuta dva kandidata, glasuje se za svakog kandidata pojedinacno,
abecednim redom prezimena. Glasati se moze samo za jednog kandidata.

Za predsjednika Upravnog vijeéa izabran je istaknuti kandidat koji je dobio vecinu
glasova svih ¢lanova Upravnog vijeca.

Clanak 19,

Upravno vijeée u okviru svoje nadleZnosti:

a) predlaze Osnivacu promjenu djelatnosti,
b) daje Osnivau i ravnatelju KnjiZznice prijedlog 1 misljenje o pojedinim pitanjima,
¢) raspisuje i provodi postupak natjecaja za imenovanje ravnatelja KnjiZnice,
d) predlaze Osnivacu imenovanje 1 razrjeSenje ravnatelja KnjiZnice,
e) imenuje i razrjeSava glavnog urednika glasila Grada Makarske «Makarsko primotjen,
D odlucuje o stjecanju, optereéivanju i otudivanju nekreinina i druge imovine KnjiZnice
sukladno Odluci o osnivaju,
g) u ime Osnivaca daje suglasnost ravnatelja za zaklju¢ivanje ugovora za koje je Statutom
utvrdeno da se mogu zakljuéivati samo vz suglasnost Osnivaca,
h) izvje§éuje Osnivaca o svom radu,
1) dostavlja Osnivalu program rada 1 financijski plan za narednu godinu,
“j)idonosi Statut medija- glasila Grada Makarske «Makarsko primorje»,
k) obavlja i druge poslove odredene Odlukom o osnivanju, ovim Statutom i drugim opéim
aktima Knjiznice.

Na prijedlog ravnatelja: :

a) donosi programe rada i razvitka KnjiZnice, te nadzire njihovo izvrSenje,
b) odlutuje o financijskom planu i godiSnjem obralunu,

¢) donosi Statut 1 druge opce akte Knjiznice

d) odlucuje o promjenama u organiziranju rada Knjizmce.



Havnatelj
Clanak 20,

Knpiznicu predstavlja i zastupa ravnatelj.
Ravnatelj Knjiznice ima polozaj 1 ovladtenja poslovodnog tijela.

Ravnatelj Knjiznice organizira i vodi struém rad Knpznice 1 odgovoran je za struéni
rad 1 poslovanije, predlaZe plan 1 program rada Upravnom vijecu, predstavlja 1 zastupa
Knjiznicu v pravnom prometu i pred tijelima drzavne vlasti, te obavlja sve druge poslove
predvidene zakonom, aktom o osnivanju 1 ovim Statutom.

Clanak 21.

Javni natje¢aj za imenovanje ravnatelja raspisuje i provodi Upravno vije¢e KnjiZnice.
Ravnateljern moZe biti imenovana osoba koja ispunjava uvjete propisane zakonom kojim se
ureduju knjiznice, te posjeduje struéne 1 organizacijske sposobnosti.

Ravnatelj se imenuje na Cetiri godine 1 moZe biti ponovno imenovart.

Clanak 22.

Natjedaj za imenovanje ravnatelja objavljuje se u javmim glasilima 1 na oglasnoj plo¢i
Knjiznice.

U natjecaju se objavljuju uvjeti koje kandidat mora ispunjavati, vrijeme za koje se
imenuje, rok do kojeg se primaju prijave, te rok u kojemu ée kandidat biti obavijesten o
izboru, Rok do kojeg se primaju prijave ne moze biti kra¢i od 8 dana od dana objave
natjecaja, a rok u kojemu se kandidati obavijeStavaju o izboru ne moze biti duZi od 45 dana od
isteka roka za podnoSenje prijava.

Clanak 23.
Ravnatelja Knjiznice imenuje 1 razrieSuje Osnivad, na prijedlog Upravnog vijeca.
Clanak 24.

Ravnatelja u slu¢aju njegove odsutnosti ili sprijedenosti mijenja osoba koju on za to
ovlasti.

Clanak 25.

Ravnatelj moZe, u okviru svojih ovlasti, dati drugoj osobi pisanu punomoé za
sklapanje odredenih ugovora i poduzimanje drugih radnji, kao i za zastupanje pred sudovima 1
drugim organima.

Punomodénik moZe zastupati Knjiznicu samo u granicama ovlasti iz punomodi.



Clanak 26,

Ravnatelj moZe biti razrijesen duZnoesti prije isteka vremena na koje je imenovan u slijedeéim
slucajevima:
a) na osobm zahijev,
b) ako nastanu takvi razlozi koji po posebnim propisima ili propisima kojima se ureduju
radni odnosi dovode do prestanka ugovora o radu,
¢) ako ravnatelj ne postupa po propisima 1li opéim aktima KnjiZnice,
d) ako ravnatelj svojim nesavjesnim ili nepravilnim radom prouzro¢i Knjizniei Stetu ili
ako zanemaruje ifi nesavjesno obavija svoje duznosti tako da su nastale 1 mogu
nastati veée smetnje u obavlianje djelatnosti Knjiznice.

Prije donosenje odluke o razrjeSenju ravnatelju se mora dati moguénost izjagnjavanja o
razlozima za razrje$enje.

1A% UNUTARNJE USTROJSTVO KNJIZNICE
Clanak 27.

Unutarnjim ustrojstvom osigurava se racionalno 1 djelotvorno obavljanje djelatnosti i
provodenje programa rada. KnjiZznica moze imati podruZnice kao ustrojbene jedinice koje
nemaju pravnu osobnost.

Clanak 28.
Knjiznica obavlja svoju djelatnost kao cjelina uivrdena unutarnjim ustrojstvom.
Clanak 29.

Pravilnikom o unutarnjem ustroju Gradske knjiznice Makarska, pobliZe se odreduje
ustrojstvo, radna mjesta 1 rad KnjiZnice kao javne sluzbe.

Clanak 30.

Radno vrijeme Knjiznice utvrduje ravnatelj KnjiZznice prema potrebama djelatnosti 1 u
skladu sa zakonom.

U svrhu racionalizacije i ckonomiénosti poslovanja izvréno tijelo Osnivaca moZze za
potrebe Knjiznice, a s iznimkom za poslove struéno- knjizniénog osoblja, osigurati obavljanje
administrativnih, financijskih, tehni¢kih 1 drugih pomoénih poslova u okviru druge vlastite
javne ustanove ili sluzbe koje raspolazu odgovarajuéim uvjetima ili osobljem.



\Y KNJIZNICNO OSOBLIE
Clanak 31,

Struéne poslove u Knjiznici obavljaju osobe koje ispunjavaju uvjete propisane
vazetim Zakonom o knjiznicama,

Clanak 32.

Sistematizacija radnih mjesta regulira se Pravilnikom o unutarnjem ustroju Gradske
knjiznice Makarska.

Vi SREDSTVA ZA RAD KNJIZNICE
Clanak 33.

Sredstva za rad Knjiznice 1 1zdavadku djelatnost osigurava Osnivag, odnosno Grad
Makarska.

Za posebne programe KnjiZnice sredstva osiguravaju: Osnivac, Ministarstvo kulture
Republike Hrvatske, kao i druge pravne i fizicke osobe.

Sredstva za rad KnjiZnice osiguravaju se 1 1z prihoda od obavljanja djelatnosti,
sponzorstva, darovanja i na drugi nacin, u skladu sa zakonom.

Clanak 34.

Sredstva za rad KnjiZnice su stvari, prava 1 novac.
Sredstvima KnjiZnica upravlja na na¢in propisan zakonom, propisima donesenim na
temelju zakona i op¢im aktima Knjiznice.

Clanak 35.

Ravnatelj odlucuje o raspodjeli i rasporedivanju sredstava Knjiznice, te utvrduje
kriterije za njihovo rasporedivanje.

Clanak 36.

Financijsko poslovanje KnjiZnice obuhvada sastavljanje {inancijskog plana,
ostvarivanje prihoda i izvrSavanje rashoda, vodenje knjigovodstva, evidenciju o {inancijskom
poslovanju i sredstvima KnjiZnice, te o sastavljanju periodi¢nog i zakljuénog godiSnieg
obracuna.



Clanak 37,

Knjiznica posluje preko jedinstvenog Zivoracuna.

Sredstva Knjiznice koriste se samo za namjenu 17 djelatnosti Knjiznice utvrdene
zakonom, drugim aktima donesenim na temelju zakona 1 programa rada KnjiZnice.

Sredstva iz proracuna Grada Makarske mogu se koristiti samo za namjene za koja su
dodijeljena.

Clanak 38.

Ravnatelj KniiZznice prediaZe, a Upravno vijece donost, {inancijski plan prije pocetka
godine na koju se plan odnosi, a mora biti uskladen s proracunom Grada Makarske 1
prora¢unom Republike Hrvatske.

Ako ne postoje uvjeti za donosenje financijskog plana u propisanom roku i za ¢itavu
godinu, donosi se privremeni {inancijski plan najdulje za {r1 mjeseca poslovanja.

Odluku o financijskom planu i priveemenom financijskom planu donost Upravno
vijece.

Clanak 39.

Upravljanje novéanog prometa, placanje 1 odrzavanje solventnosti provodi se i
osigurava u skladu s propisima 1 opéim aktom KnjiZnice.

Clanak 40.
Naredbodavac za izvrienje financijskog plana KnjiZnice je ravnatelj.
Clanak 41.

KnjiZnica po isteku kalendarske godine donosi zakljuéni obracun. Na temelju
zakljuénog obraduna ravnatel] podnosi izvje$ce o poslovanju KnjiZnice Upravnom vijecu,
koje ga usvaja.

Clanak 42.

Djelatnici Knjiznice ostvaruju pravo na pladu 1 sredstva za neposrednu zajednic¢ku
potrodnju u skladu s propisima i opéim aktima KnjiZnice.

Djelatnici KnjiZnice imaju pravo na placu 1 na minimalnu placu u skladu sa zakonom,
kolektivnim ugovorom i op¢im aktima Knjiznice.



Vi IZVIESOR O POSLOVANID KNJIZNICE
Clanalk 44.

Ravnatel] KnjiZznice podnosi izvje§ée o poslovanju Upravnom vijecu:

a) obvezno na koncu godine za poslovnu godinu,

b) po vlastito] inicijativi, kad ocjeni da bi uvjeti poslovanja mogli dovesti do bitnijih
odstupanja u ostvarivanju programa i poslovanja Knjizice.

Clanak 45,

Ravnatelj je duzan podnijeti odgovarajuca izvjesca o poslovanju Upravnom vijecu,
Osnivadu, Ministarstvu kulture Republike Hrvatske, te Hrvatskom knjiZzni¢nom vijecu kad oni
to zatraze.

Vil ZASTITA KNJIZNICKE GRADE

Clanak 46.

IR

o za8titi knjizniéne grade, §to ga na prijedlog Hrvatskog knjiZniénog vijeca donosi ministar
kulture Republike Hrvatske.

Na jedinstvene i rijetke primjerke knjiga, zbirke knjiga, rukopise 1 drugu knpizniénu
gradu koja ima obiljeZje kulturnog dobra, odnosno koja je od posebnog znaenja ili
vrijednosti primjenjivat ¢e propise o zastiti kulturnih dobara, te se ta grada moZe koristiti

IX NADZOR NAD RADOM KNJIZNICE
Clanak 47.

Struéni nadzor nad radom knjiznica obavljaju mati¢ne knjiznice na nain propisan
Pravilnikom o mati¢noj djelatnosti knjiznica u Republici Hrvatskoj.

Clanak 48.

Nadzor nad zakonito§éu rada KniiZznice obavlja uredr"‘Spliisko - dalmatinske Zupanije
nadleZan za kulturu.



X IMOVINA KNJIZNICE 1 ODGOVORNOST ZA OBVEZE
Clanak 49.

Ako u obavljanju svoje djelatnosti Knjiznica ostvari dobit, ta se dobit upotrebljava
isklju¢ivo za obavljanje i razvoj bibliote¢ne djelatnosti u skladu sa Statutom i aktom o
osnivanju Knjiznice.

Clanak 50.

Knjiznica ne moZe bez suglasnosti Osnivaca ste¢i, opteretiti ili otuditi nekretninu i
drugu imovinu ako je njena pojedinagna vrijednost veca od 20.000,00 kn.

_—
—

Clanak 51.

Knjiznica odgovara za obveze cijelom svojom imovinom.
Osniva¢ KnjiZnice solidarno i neograni¢eno odgovara za obveze KnjiZnice.

XI JAVNOST RADA KNJIZNICE
Clanak 52.

Rad KnjiZnice je javan.

KnjiZnica osigurava obavjestavanje svojih radnika kao i zainteresiranih gradana o
pitanjima od interesa za ostvarivanje njihovih prava i obveza, o obavljanju svoje djelatnosti i
o svom radu, kao i o drugim pitanjima od zajednic¢kog interesa.

Clanak 53.

Samo ravnatelj, i oni koje on ovlasti, mogu putem medija obavjeStavati javnost o radu,
poslovanju i razvoju KnjiZnice.

Clanak 54.

Javnost rada KnjiZnice u ostvarivanju njezine djelatnosti i pruzanja usluga gradanima,
pobliZe se ureduje opéim aktima KnjiZnice o na¢inu njezina rada.

XII SURADNJA SA SINDIKATOM
Clanak 55.

Knjiznica je duZna sindikalnom povjereniku staviti na raspolaganje obavijesti koje su
mu potrebne za vrienje njegove duznosti, te omoguditi uvid u akte i dokumente u svezi s
ostvarivanjem i za$titom prava radnika iz radnog odnosa.

Sindikalni povjerenik ima pravo biti nazo¢an raspravama u disciplinskom postupku po
zahtjevu za za§titu prava radnika. Stavove sindikata o prijedlozima odluka ravnatelj je duzan
razmotriti i 0 njima se izjasniti prije dono$enja odluke.



Xili GPCE AKT
Clanak 56.

Upravno vijece Knjiznice, uz Statut, donosi sljedece opée akte:
a) Pravilnik o unutarnjem ustroju Gradske knjiZnice Makarska,
b) Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i nad¢inu rada Knjiznice,
¢) Pravilnik o pla¢ama i drugim materijalnim pravima radnika KnjiZnice
d) Pravilnik o financijskom poslovanju i ratunovodstvu,
e} Pravilnik o zastiti na radu,
f) Pravilnik o zaStiti od pozara,
g) Pravilnik o registriranoj gradi i zastiti bibliote¢ne grade,
h) Druge opce akte, utvrdene zakonom i drugim propisima.

-

Clanak 57.

Statut stupa na snagu osmog dana od dana objave u "Glasniku Grada Makarske".

Ostali opéi akti stupaju na snagu osmog dana od njihovog objavljivanja na oglasnoj
plogi Knjiznice.

U izuzetno i posebno opravdanim slu¢ajevima opdi akt moZe stupiti na snagu danom
objavljivanja, o Eemu odluduje Upravno vijede.

Izmjene 1 dopune Statuta i drugih opéih akata donose se po istom postupku kao i sami
opci akti.

Tumagenje odredbi Statuta daje Upravno vijeée i Osnivad, a ostalih opéih akata
ravnatelj 1 Upravno vijece,

Statut 1 opéi akti koji ureduju prava i obveze radnika, moraju biti dostupni radnicima
Knjiznice.

Clanak 58.

Statut KnjiZnice podnosi se na suglasnost Osnivadu, a nakon toga na potvrdivanje
uredu Splitsko-dalmatinske Zupanije nadleZznom za kulturu.

X1V POSLOVNA TAJNA
Clanak 59.

Poslovnom tajnom smatraju se:

a) podaci koje nadleZni organ kao povjerljive priopéi Knjiznici,

b) mjere i nadin postupanja u sluéaju nastanka izvanrednih okolnosti,

¢) dokumenti koji se odnose na narodnu obranu,

d) plan fizi¢ko-tehni¢kog osiguranja fundusa, objekata i imovine KnjiZnice,

¢) druge isprave 1 podaci koje ravnatelj proglasi poslovnom tajnom, a &ije bi
priopcavanje neovlastenoj osobi bilo protivno interesima Knjiznice, njegova Osnivada,
te drzavnih organa 1 tijela, a po odluci Upravnog vijeéa, odnosno ravnatelja,




XV PRESTANAK I STATUSNE PROMIENE KNJIZNICE
Clanak 60.

O prestanku 1 svim statusnim promjenama KnjiZnice odluéuje Osnivaé na prijedlog
Upravnog vijeca, uz prethodnu suglasnost minisira kulture Republike Hrvatske.
Knjiznica prestaje sukladno Zakonu o ustanovama.

Clanak 61.

Odluka o prestanku i statusnim promjenama KnjiZnice mora sadrZavati i odredbe o
za&liti 1 smjedtaju knjiZzniéne grade na temelju misljenja knjiznice koja obavlja matiénu
djelatnost.

XVi ZASTITA I UNAPREDENJE ZIVOTNOG OKOLISA
Clanak 62.

Ravnatelj 1 djelatnici duzni su organizirati obavljanje svoje djelatnosti tako da se
osigura sigurnost na radu, provoditi potrebite mjere zadtite Zivotnog okoliga, sprjedavanje
uzroka 1 otklanjanje $tetnih posljedica koje ugrozavaju prirodne i radom stvorene vrijednosti
Zivotnog okolisa.

Zaposleni u KnjiZnici mogu odbiti izvrienje zadade kojima se nanosi $teta Zivotnom
okoli8u. Nepoduzimanje mjera zaftite Zivotnog okoli%a jest teZa povreda radne duZnosti.

XVH NARODNA OBRANA
Clanak 63.
U skladu sa zakonom i drugim propisima KnjiZnica je duZna osigurati uviete za rad u

ratnim uvjetima, u uvjetima neposredne ugroZenosti neovisnosti i jedinstvenosti Republike
Hrvatske 1 u drugim izvanrednim okolnostima.




XVIII  PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 64.

Op¢i akti odredeni ovim Statutom donijet ¢e se u roku od 6 mjeseci od stupanja na
snagu ovog Statuta.

Clanak 65.
DonoSenjem ovog Statuta, stavlja se izvan snage Statut Gradske knjiznice Makarska,
od 17. studenoga 2004. godine i Statut Glasila grada Makarske «Makarsko primorje» od 18.
sije€nja 2005.
Clanak 66.

Ovaj Statut stupa na snagu osmog dana od dana objave u "Glasniku Grada Makarske".

Broj: 14/02-2015

Makarska, 05. ozujka 2015. Predsjednik Upravnog vijeca:
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Na temelju ¢lanka 54, Zakona o ustanovama (Narodne novine, br. 76/93, 28/97. 47/99,
35/08), ¢lanka 24. Zakona o knjiznicama (Narodne novine, br. 105/97, 5/98, 104/00 1 69/09), 1
tlanka 36. Statuta Grada Makarske (Glasnik Grada Makarske, br. 8/09, 13/09, 2/13, 8/13,

9/13 - prodi¥iceni tekst), te Zakljucka o prethodnoj suglasnosti na Statut Gradske knjiZnice

Makarska, KLLASA: UR. broj, , \
Upravno vije¢e Gradske knjiZnice Makarska, na sjednici odrzanoj ,
donosi
STATUT

GRADSKE KNJIZNICE MAKARSKA

Clanak 1.

Ovim Statutom se odreduje status, naziv i sjedidte Gradske knjiZznice Makarska u
Makarskoj (u daljnjem tekstu: KnjiZnica), zastupanje i predstavljanje, odpovornost za obveze
Knjiznice, djelatnost, unutarnje ustrojstvo ustanove, rukovodenje i upravljanje, prava i obveze
ravnatelja, nacin osiguranja sredstava za rad i rasporedivanje dobiti, podnoSenje izvjeSc¢a o
poslovanju, opéi akti, imovina KnjiZnice, nadzor i javnost rada, suradnja sa sindikatom, pecat,
poslovna tajna, te druga pitanja od vaZnosti za obavljanje javne djelatnosti Knjiznice.

Clanak 2.
Knjiznica je javna ustanova ospovana za javno obavljanje knjiznic¢arske djelatnosti,
standardizirana kao samostalna narodna knjiZnica, u smislu odredbi Zakona o knjiZnicama.
Pored svoje osnovne djelatnosti, KnjiZnica se bavi i izdavackom djelatnoSéu.
Osnivag i vlasnik KnjiZznice je Grad Makarska. Akt o osnivanju javne ustanove
Gradska knjiznica Makarska donijelo je Gradsko vije¢e Grada Makarske na sjednici odrzanoj
4. ozujka 1995,

I. STATUS, NAZIV, SJIEDISTE, PECAT 1 ZNAK KNJIZNICE

Clanak 3.
Knjiznica ima svojstvo pravne osobe i upisana je u sudski registar Trgovackog sudau
Splitu pod brojem: 060006511, dana 14. ozujka 1996. i u Upisnik knjiZnica i knjiZnica u
sastavu, pod brojem upisnog lista: K-841/2, kojega vodi Ministarstvo kulture Republike
Hrvatske.

Clanak 4.
KnjiZnica obavlja svoju djelatnost, posluje 1 sudjeluje u pravnom prometu pod
nazivom: GRADSKA KNJIZNICA MAKARSKA.
Naziv KnjiZnice mora biti istaknut na zgradi u kojoj obavija djelatnost.

Clanak 5.
U pravnom prometu KnjiZnica koristi pe€at. Pecat je okruglog oblika, promjera 30
mm, s kruZno upisanim tekstom: Gradska knjiznica Makarska - Makarska. U sredini pecata
nalazi se znak KnjiZnice.

Clanak 6.
Pedatom se ovieravaju isprave i akti u pravnom promefu i u odnosu prema tijelima
drZavne uprave, te jedinicama lokalne 1 podruéne samouprave.



Pedat se upotrebljava § za odpovarajuce administrativno - financijsko poslovanje
usianove.

Broj pecata i tambilja, nadin koriStenia, te osobe koje su odgovorme za cuvanje pecata
i stambilja Odlukom odreduje ravnatel).

Clanak 7.
Knjiznica ima svoj znak. Znak KnjiZnice je grb Grada Makarske, otisnut na naslovnos
stranici knjige.

1. DJELATNOST KNJIZNICK

Clanak 8.

Djelatnost KnjiZnice obuhvaca osobito:

a) nabavu knjiZni¢ne grade,

b) struénu obradu, Cuvanje i zadtitu knjizni¢ne grade, te provodenje mjere zadtite
knjizni¢ne grade koja je kulturno dobro,

¢) izradu biltena, kataloga, bibliografija i drugih informacijskih pomagala,

d) sudjelovanje u izradi skupnih kataloga 1 baza podataka,

e) omogucavanje pristupacnosti knjizne grade 1 informacija korisnicima prema
njihovim potrebama i zahtjevima,

) osiguravanje kori$tenja i posudbe knjiZzni¢ne grade te protok informacija,

g) vodenje dokumentacije o gradi i korisnicima,

h) poticanje i pomo¢ korisnicima pri izboru 1 koridtenju knjiznicne grade
informacijskih pomagala i izvora,

i) vodenje dokumentacije o gradi 1 korisnicima,

1) 1zdavacku djelatnost.

1. TIJELA KNJIZNICE

Clanak 9.
Tijela Knjiznice su:
a} Upravno vijece,
b} Ravnately.
Upravno vijede
Clanak 10.

Upravno vijece je kolegijalno tijelo koje upravlja Knjiznicom.
Upravno vijeée broji 3 (tr1) €lana. Clanovi Upravnog vijeca izmedu sebe biraju
predsjednika.

Clanak 11.
Dva ¢lana Upravnog vijeéa imenuje i razrjeSuje Grad Makarska (u daljnjem tekstu:
Osnivacd), a jednog bira struéno osoblje iz svojih redova.
Upravno vijeée imenuje se na vrijeme od Cetiri godine, odnosno do izbora novih
Clanova Upravnog vijeca.



Clanak 12,
Prva sjednica Upravnog vijeéa saziva se najkasnije u roku od 3¢ dana od dana
imenovanja ¢lanova Upravinog vijeda.
Prvu siednicu saziva ravnatel} knjiznice,

Clanak 13.

Ako se iz bilo kojeg razloga smanji broj ¢lanova Upravnog vijeca, Osniva¢ imenuje
novog ¢lana Upravnog vijeca.

Mandat €lana Upraviiog vijeca imenovanog prema stavku 1. ovog ¢lanka traje do
isteka mandata na koji je bio izabran razrijedeni ¢lan Upravnog vijeéa.

Na dopunsko imenovanje ¢lana Upravnog vije¢a primjenjuje se &lanak 11. ovog
Statuta.

Upravno vijece duZno je izvijestiti Osnivada o potrebi imenovanja novog ¢lana
Upravnog vijeca u roku od 15 dana od prestanka svojstva ¢lana Upravnog vijeca.

Clanak 14.
Clanove Upravnog vijeéa Osnivad moze opozvalt 1 imenovati nove na mandat iz
¢lanka 13. ovog Statuta,
Clan Upravnog vijeéa moge sam zatraZiti od Osnivaca da ga razrijesi Clanstva u
Upravnom vijecu.

Clanak 15.
Upravno vije¢e odlucuje vedinom glasova ukupnog broja ¢lanova.
Na sjednici Upravnog vije¢a odluduje se tajnim glasovanjem. Glasovati se moze i
Javno kad je to odredeno zakonom ili kad Upravno vijeée odlugi da se o pojedinim pitanjima
glasuje javno.
U radu Upravnog vijeca sudjeluju, bez prava odludivanja, ravnatelj i drugi radnici
KnjiZnice, koje pozove predsjednik Upravnog vijeca.

Clanak 16.
Na¢in rada Upravnog vije¢a poblize se ureduje Poslovnikom, koji donosi Upravno
vijeée.

Clanak 17.

Do 1zbora predsjednika sjednicom Upravnog vije¢a predsjedava ravnatelj KnjiZnice.
Predsjednika Upravnog vije¢a biraju &lanovi Upravnog vijeca izmedu sebe, javnim
glasovanjem.

Svaki €lan Upravnog vije¢a moZe za predsjednika predloZiti samo jednog kandidata.
Ako su istaknuta dva kandidata, glasuje se za svakog kandidata pojedinacne, abecednim
redom prezimena. Glasati se moZe samo za jednog kandidata.

Za predsjednika Upravnog vijeca izabran je istaknuti kandidat koii je dobio vedinu
glasova svih ¢lanova Upravnog vijeda.

Clanak 18.
Upravno vije¢e KnjiZnice, u okviru svoje nadleznosti:
a) predlaze Osnivau promjenu djelatnosti,
b) daje Osnivacu i ravnatelju KnjiZnice prijedlog i migljenje o pojedinim pitanjima,
¢} raspisuje i provodi postupak natjedaja za imenovanje ravnatelja KnjiZnice,
d) predlaZze Osnivacu imenovanje i razrjeSenje ravnatelja KnjiZnice,




ey odiuéuje o sticcanju, opteredivanju i otudivaniu nekretming o druge imovine
Knjiznice, pojedinacne vrygednost u iznosu od  70.000,00 kuna do 200.0006.00
kuna, a iznad 200.000,00 kuna uz prethodnu suglasnost Osnivada,

1y daje prethodnu suglasnost ravnatelju za sklapanje ugovora ¢ija viijednost prelazi
iznos od 20.000,00 kn.

2) izvjedéuje Osnivaca o svom radu,

h} dostavlja Osmivacu program rada 1 finaneijski plan za narednu godinu,

i) obavlja i druge poslove odredene Zakonom, Odlukom ¢ osnivanju, ovim Statutom
1 drugim opéim aktima KnjiZnice.

Upravno vijeée Knjiznice, na prijedlog ravnatelja:

a) donosi programe rada 1 razvitka KnjiZnice, te nadzire njihovo izvrienje,
b) odluCuje o financijskom planu 1 godiniem obradunu,

¢) donosi Statut i druge opée akte KnjiZnice,

d) odlutuje o promjenama u organiziranju rada Knjiznice.

Ravnatelj

Clanak 19.

Kujiznicu predstavlja i zastupa ravnatelj.

Ravnatelj Knjiznice ima polozay 1 oviatenja poslovodnog tijela.

Ravnatel} KnjiZnice organizira i vodi struéni rad Knjiznice 1 odgovoran je za strucni
rad i poslovanje.

Ravnatelj KnjiZnice predlaze, a Upravno vijeée donosi, financijski plan prije pocetka
godine na koju se plan odnosi s tim da plan mora biti uskladen s proratunom Grada Makarske
1 prora¢unom Republike Hrvatske.

Ako ne postoje uvieti za donoSenje financijskog plana u propisanom roku i za itavu
godinu, donosi se privremeni financijski plan najdulje za tri mjeseca poslovanja.

Qdluku o financijskom planu 1 privremenom {inancijskom planu donosi Upravno
vijece.

Ravnatelj predlaze plan i1 program rada Upravnom vijecu, predstavlja i zastupa
KnjiZnicu u pravnom prometu 1 pred tijelima drzavne vlasti, te obavlja sve druge poslove
predvidene zakonom, aktom o osnivanju i ovim Statutom.

Clanak 20.
Javni natjecaj za imenovanje ravnatelja raspisuje i provodi Upravno vijeée KnjiZnice,
najkasnije, tri mjeseca prije isteka mandata ravnatelja.

Za ravnatelja moze se imenovati osoba koja ima zavr$en preddiplomski i diplomski
sveudili$ni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski sveudilisni studij ili specijalisti¢ki
diplomski stru¢ni studij knjizniarskog usmjerenja, kao i osoba koja je stekla visoku struénu
spremu sukladno propisima koji su bili na snazi prije stupanja na snagu Zakona o znanstvenoi
djelatnosti 1 visokom obrazovanju (»Narodne novinee, br. 123/03., 198/03., 105/04., 174/04. 1
46/07.) i nagymanje pet godina rada u knjiZmdarskoj struci.

Iznimno se od odredbe stavka 2. ovoga ¢lanka, za ravnatelja moZe imenovati osoba
koja ima zavrSen preddiplomski sveudili$ni studij ili strucni studij u trajanju od najmanje tri
godine, kao 1 osoba koja je stekla visu stru¢nu spremu sukladno propisima koji su bili na snazi
prije stupanja na snagu Zakona o znanstvenoj djelatnosti i visokom obrazovanju i deset




podina rada u kulturt ako sona ponovijeni natieda) ne javi osoba koja ima uvjete 17 stavka 2.
ovoga Clanka.

Ravnatel] se imenuje na Cetinl godine 1 moZe bitl ponovio imenovar.

Clanak 21.

NatjeCaj za imenovanje ravnatelja objavljuie se u javnim glasilima i na oglasnoj plocs
Knjiznice.

U natje¢aju se objavljuju uvjeti koje kandidat mora ispunjavati, vrijeme za koje se
imenuje, rok do kojeg se primaju prijave, te rok u kojem ¢e kandidat biti obavijeSten o izboru.
Rok do kojeg se primaju prijave ne moze biti kraéi od 8 dana od dana objave natjecaja, a rok
u kojem se kandidati obavjestavaju o izboru ne moZe biti duZi od 45 dana od isteka roka za
podnosenje prijava.

Ako se na raspisani natjecaj nitko ne prijavi ili nitko od prijavljenih kandidata ne bude
izabran, natje¢aj ¢e se ponoviti.

Do imenovanja ravnatelja KnjiZznice na temelju ponovljenog natje¢aja imenovat ¢e se
vréitelja duZnosti ravnatelja, ali najduze do godinu dana.

Clanak 22,
Ravnatelja, na prijedlog Upravnog vijeca, imenuje i razrje$uje Osnivac.

Clanak 23.
Ravnatelj oviagéuje osobu koja ga mijenja u sluéaju njegove duze odsutnosti ili
sprijecenosti.

Clanak 24.

Ravnatelj moZe, u okviru svojih ovlasti, dati drugoj osobi pisanu punomo¢ za
sklapanje odredenih ugovora i poduzimanje drugih radnji, kao 1 za zastupanje pred sudovima i
drugim organima.

Punomodénik mozZe zastupati KnjiZnicu samo u granicama ovlasti iz punomoci.

Clanak 25.
Ravnatelj moZe biti razrijeSen duznosti prije isteka vremena na koje je imenovan u
slijedeé¢im sluéajevima:

a) na osobni zahtjev,

b) ako nastanu takvi razlozi koji po posebnim propisima ili propisima kojima se ureduju
radni odnosi dovode do prestanka ugovora o radu,

¢) ako ravnatelj ne postupa po propisima ili opéim aktima KnjiZnice,

d) ako ravnatelj svojim nesavjesnim ili nepravilnim radom prouzro¢i KnjiZznici $tetu il
ako zanemaruje ili nesavjesno obavlja svoje duznosti tako da su nastale ili mogu
nastatl vede smetnje u obavljanje djelatnosti Knjiznice.

Prije donoSenje odluke o razrjeSenju, ravnatelju se mora dati moguénost izja$njavanja
o razlozima za razrijesenje.
IV. UNUTARNJE USTROJSTVO KNJIZNICE

Clanak 26.



Unufarnjim ustroistvom osigurava se racionalne 1 diclotvorno obavljanje dielatnosti i
provodenje programa rada. Knjiznica moZe imatl podruznice kao ustroibene jedinice koje
nemaju pravnu osobnost.

Clanak 27.
KnjiZnica obavlja svoju djelatnost kao cjelina utvrdena unutarnjim ustrojstvom.

Clanalk 28.
Pravilnikom o unutarnjem ustroju Gradske knjiznice Makarska, poblize se odreduje
ustrojstvo, radna mjesta i rad Knjiznice kao javne sluzbe.

Clanak 29.

Radno vrijeme KnjiZnice utvrduje ravnatelj KnjiZnice prema potrebama djelatnosti i u
skladu sa zakonom.

U svrhu racionalizacije 1 ekonomiénosti poslovanja, 1zvr$no tijelo Osnivada moZe za
potrebe Knjiznice, a s iznimkom struéno- knjiZzni¢nih poslova, osigurati obavljanje
administrativnih, financijskih, tehnickih i drugih pomoénih poslova u okviru druge vlastite
javne ustanove ili sluzbe koje raspolazu odgovarajuéim uvjetima 1li osobljem.

V. KNJIZNICNO OSOBLJE

Clanak 30.
Stru¢ne poslove u KnjiZnict obavljaju osobe koje ispunjavaju uvjete propisane
vazedim Zakonom o knjiZnicama.

Clanak 31.
Sistematizacija radnih mjesta regulira se Pravilnikom o unutarnjem ustroju KnjiZnice.

V1. SREDSTVA ZA RAD KNNZNICE

Clanak 32.

Sredstva za rad KniiZnice i izdavacku djelatnost osigurava Osnival, odnosno Grad
Makarska.

Sredstva za obavljanje posebnih zadaca u sklopu hrvatskog knjiZniénog sustava
osiguravaju se iz drzavnog prorauna putem Ministarstva kulture 1 Ministarstva znanosti,
obrazovanja i sporta.

Sredstva za rad Knjiznice osiguravaju se 1 iz prihoda od obavljanja djelatnosti,
sponzorstva, darovanja i na drugi naéin, u skladu sa zakonom.

Clanak 33.
Sredstva za rad KnjiZnice su stvari, prava i novac.
Sredstvima Knjiznica upravlja na na¢in propisan zakonom, propisima donesenim na
temelju zakona 1 opéim aktima KnjiZnice.

Clanak 34.
Ravnatelj odlutuje o raspodjeli i rasporedivanju sredstava KnjiZnice, te utvrduje
kriterije za njihovo rasporedivanje.




Clanak 35,
ostvarivanje prihoda i izvrS8avanje rashoda, vodenje knjigovodstva, evidenciju o financijskom
postovanju 1 sredstvima Kajiznice, te o sastavljanju perioditnog 1 zakljucnog godiSnjeg
obraCuna.

Clanak 36.
Knjiznica posluje preko jedinstvenog Ziro racuna.
Sredstva KnjiZnice koriste se samo za namjenu 1z djelatnosti Knjiznice utvrdene
zakonom, drugim aktima donesenim na temelju zakona 1 programa rada KnjiZnice.
Sredstva iz proracuna Grada Makarske mogu se koristiti samo za namjene za koja su
dodijeljena.

Clanak 37,
Upravljanje nov&anim prometom, placanje i odrzavanje solventnosti provodi se 1
osigurava u skladu s propisima i opéim aktom KnjiZnice.

Clanak 38.
Naredbodavac za 1zvrdenje financijskog plana KnjiZnice je ravnatelj.

Clanak 39.
Knjiznica po isteku kalendarske godine donosi zakljuéni obracun. Na temelju
zakljuénog obratuna ravnatelj podnosi izvje$ée o poslovanju KnjiZznice Upravnom vijecu,
koje ga usvaja.

Clanak 40.
Djelatnici KnjiZnice ostvaruju pravo na placu i sredstva za neposrednu zajednicku
potrodnju u skladu s propisima i opéim aktima Knjiznice.
Djelatnici KnjiZnice imaju pravo na placu i na minimalnu pla¢u u skladu sa zakonom,
kolektivnim ugovorom 1 opéim aktima KnjiZnice.

VIL 1ZVIESCE O POSLOVANJU KNJIZNICE

Clanak 41.
Ravnatelj Knjiznice podnosi izvijesée o poslovanju Upravnom vijecu:
a) obvezno na koncu godine za poslovnu godinu,
b) po vlastitoj inicijativi, kad ocijeni da bi uvjeti poslovanja mogli dovesti do bitnijih
odstupanja u ostvarivanju programa i poslovanja KnjiZnice.
Clanak 42,
Ravnatelj je duZan podnijeti odgovarajuca izvje$céa o posiovanju Upravnom vijecu,

Osnivadu, Ministarstva kulture Republike Hrvatske, te Hrvatskom knjiZni¢nom vijecu kad oni
1o zatraze.

VIII. ZASTITA KNJIZNICKE GRAPE

Clanak 43.




KnjiZnica de poduzimati mjere za zadtitu 1 Suvanje knjiznicne grade prema Pravilniky
0 zastti knjizni¢ne grade, §o ga na prijedlog Hrvatskog knjiZnicnog vijeéa donosi ministar
kulture Republike Hrvatske.

Na jedinstvene i rijetke primjerke knjiga, zbirke knjipa, rukopisa 1 druge knjizméne
grade koja ima obiljeZje kulturnog dobra, odnosno koja je od posebnog znadenja 1li
vrijednosti primjenjivat ¢e propise o zastiti kulturnih dobara, te se ta grada moze koristiti
samo pod posebnim uvjetima propisanim Pravilnikom o za§titi knjiZni¢ne grade.

IX. NADZOR NAD RADOM KNJZNICE

Clanak 44.
Stru¢ni nadzor nad radom knjiZnica obavliaju matiéne knjiZnice na nacéin propisan
Pravilnikom o mati¢noj djelatnosti knjiZznica u Republici Hrvatskoj.

Clanak 45.
Nadzor nad zakonito§cu rada KnjiZnice obavija Ured drzavne uprave u Splitsko -
dalmatinskoj Zupaniji nadlezan za kulturu.

X. IMOVINA KNHZNICE I ODGOVORNOST ZA OBVEZE

Clanak 46.
Ako u obavljanju svoje djelatnosti KnjiZnica ostvari dobit, 1a se dobit upotrebljava
iskljuivo za obavljanje i razvoj bibliote¢ne djelatnosti u skladu sa Statutom i aktom o
osnivanju Knjizaice.

Clanak 47.
Ravnatelj ne mozZe bez suglasnosti Upravinog vijeca i Osnivaca ste€i, opteretiti ili
otuditi nekretninu 1 drugu imovinu ako je njena pojedinacna vrijednost veca od 70.000,00
lkuna.
Clanak 48.
KnjiZznica odgovara za obveze cijelom svojom imovinom.
Osnivaé Knjiznice solidarno i neograni¢eno odgovara za obveze KnjiZnice.

XI. JAVNOST RADA KNJIZNICE

Clanak 49.
Rad KnjiZnice je javan.
KnjiZnica osigurava obavje$tavanje svojih radnika kao 1 zainteresiranih gradana o
pitanjima od interesa za ostvarivanje njihovih prava i obveza, o obavljanju svoje djelatnosti 1
o svom radu, kao i o drugim pitanjima od zajedni¢kog interesa.

Clanak 50.
Samo ravnatel] i osobe koje on ovlasti mogu putem medija obavjestavati javnost o
radu, poslovanju i razvoju KnjiZznice,

Clanak 51.



Javnost rada Knjiznice u ostvarivaniu njezine dielatnosti 7 mruZanga usluga gradanima,
pobliZze se ureduje opéim aktima Knjiznice o nadinu njezina rada.

X1l SURADNJA SA SINDIKATOM

Clanak 52.
KnjiZnica je duZna sindikalnom povjereniku staviti na raspolaganje obavijesti koje su
mu potrebne za visenje njegove duznosti, te omoguciti uvid u akte 1 dokumente u svezi s
ostvarivanjem i zatitom prava radnika iz radnog odnosa.
Sindikalni povjerenik ima pravo biti nazoc¢an raspravama u disciplinskom postupku po
zahtievu za zaS(itu prava radnika. Stavove sindikata o prijedlozima odluka ravnatel] je duZan
razmotriti 1 0 njima se izjasniti prije donoSenja odluke,

X111, OrCl AKTI
Clanak 53.

Upravno vijece KnjiZnice, uz Statut, donosi sljedece opce akte:
a) Pravilnik o unutarnjem ustroju Gradske knjiZznice Makarska,
b) Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i nadinu rada KnjiZnice,
¢} Pravilnik o pladama 1 drugim materijalnim pravima radnika KnjiZniee,
d} Pravilnik o financijskom poslovanju i raCunovodstvu,
¢) Pravilnik o zastiti na radu,
f} Pravilnik o zadtiti od poZara,
g) Pravilnik o registriranoj gradi 1 za$titi bibliotedne grade,
h) Druge opée akte, utvrdene zakonom i drugim propisima.

Clanak 54.
Statut stupa na snagu osmog dana od dana objave u "Glasmku Grada Makarske".
Ostali opéi akti stupaju na snagu osmog dana od dana objave na oglasnoj plo¢i
KnjiZnice.
U izuzetno i posebno opravdanim slu¢ajevima opéi akt moze stupitt na snagu
sljedeceg dana od dana objave, o Cemu odlucuje Upravno vijece.
Izmjene 1 dopune Statuta 1 drugih opéih akata donose s¢ po istom postupku kao i sami
op¢i akti.
Tumadenje odredbi Statuta daje Upravno vijece, a tumacenje ostalih opéih akata daje
ravnatel] 1 Upravno vijece.
Statut 1 opéi akti koji ureduju prava i obveze radnika, moraju biti dostupni radnicima
KnjiZnice.
Clanak 55.
Statut Knjiznice dostavlja se Osnivacu na prethodnu suglasnost.

XIV. POSLOVNA TAJNA

Clanak 56.
Poslovnom tajnom smatraju se:
a) podaci koje nadleZni organ kao povjerljive priopéi Knjiznici,
b) mjere 1 nadin postupanja u sluéaju nastanka izvanrednih okolnosti,
¢} dokumenti koji se odnose na narodnu obranu,



d} plan fizicko-tchnickoy ostpuranja fundusa, objekata i imovine Knjiznice.

e} druge isprave i podaci koje ravnatelj proglasi poslovnom tajaom, a ¢ije bi
priopéavanje neoviadienoj osobi bilo protivno interesima Knjiznice, njegova Osnivaca,
te drzavnih organa i tijela, a po odluci Upravnog vijeca, odnosno ravnatelja.

XV. PRESTANAK I STATUSNE PROMJIENE KNJIZNICE

Clanak 57.
O prestanku i svim statusnim promjenama KnjiZznice odlucuje Osnivad, na prijedlog
Upravnog vijec¢a KnjiZnice, uz prethodnu suglasnost Ministra kulture Republike Hrvatske.
Prestanak KnjiZnice provodi se sukladno vaZe¢im odredbama Zakona o ustanovama.

Clanak 58.
Odluka o prestanku i statusnim promjenama KnjiZznice mora sadrzavati 1 odredbe o
zaStiti 1 smjedtaju knjizniéne grade na temelju misljenja knjiznice koja obavlja matiénu
djelatnost.

XVI. ZASTITA I UNAPREPENJE ZIVOTNOG OKOLISA

Clanak 59.

Ravnatel] i djelatnici duzni su organizirati obavljanje svoje djelatnosti tako da se
osigura sigurnost na radu, provoditi potrebite mjere zastite Zivotnog okolisa, sprjeavanje
uzroka i otklanjanje $tetnih posljedica koje ugroZavaju prirodne i radom stvorene vrijednosti
Zivoinog okolisa.

Zaposleni u Knjiznici mogu odbiti izvrenje zadace kojima se nanosi Steta Zivotnom
okoliu. Nepoduzimanje mjera za$tite Zivotnog okolida jest teZa povreda radne duZnosti.

XVIL. NARODNA OBRANA

Clanak 60.
U skladu sa zakonom i drugim propisima KnjiZnica je duZna osigurati uviete za rad u
ratnim uvjetima, u uvjetima neposredne ugrozenosti neovisnosti i jedinstvenosti Republike
Hrvatske i u drugim izvanrednim okolnostima.

XVIII. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 61,
Opéi akti odredeni ovim Statutom donijet ¢e se u roku od 6 mjeseci od stupanja na
snagu ovog Statuta.

Clanak 62.
Donosenjem ovog Statuta prestaje vaZiti Statut Gradske knjiZnice Makarska, od 3.
ozujka 2015. godine (Glasnik Grada Makarske 3/15) .



Clanak 63.
Ovaj Statut stupa na snagu osmog dana od dana objave u "Glasniku Grada Makarske".

Broj: 78/02-2016 r.\;
Makarska, 14. rujna 2016. ‘ Predsjpdnik Upravnog vijeca

Ivo|Belak prof.




