Na temelju ¢lanka 98. stavka 3. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
Skoli (,,Narodne novine®, br. 87/08, 86/09, 92/10, 105/10 - ispravak, 90/1 1,5/12, 16/12,
86/12, 126/12, 94/13 i 152/14) i ¢lanka 49. Statuta Grada Makarske (,,Glasnik Grada
Makarske®, br. 8/09, 19/09, 2/13, 8/13i 9/13 — prociséeni tekst) Gradonadelnik Grada
Makarske dana 10. veljade 2016. godine donosi

ZAKLJUCAK
o utvrdivanju prijedloga Zakljuc¢ka o davanju prethodne suglasnosti na
Odluku 0 izmjenama i dopunama Statuta Glazbene $kole Makarska

Clanak 1.

Utvrduje se prijedlog Zakljutka o davanju prethodne suglasnosti na Odluku o
izmjenama i dopunama Statuta Glazbene gkole Makarska, KLASA: 012-03/16-02/01,
URBROIJ: 2147-16/16-02/01.

PredlaZe se Gradskom vijeéu Grada Makarske usvajanje iste,

Clanak 2.
Ovaj Zakljucak stupa na snagu danom donosenja.

KLASA: 602-01/16-01/3
URBROI: 2147/05-04-02/1-16-2
Makarska, 10. veljade 2016. godine




Na temelju ¢lanka 98. stavka 3. Zakona 0 odgoju i obrazovanju u 0snovnoj i srednjoj
Skoli (,,Narodne novine®, br. 87/08, 86/09, 92/ 10, 105/10 - ispravak, 90/1 1, 5/12,16/12,
86/12, 126/12, 94/13 i 152/ 14) i ¢lanka 36. Statuta Grada Makarske (..Glasnik Grada
Makarske®, br. 8/09, 19/09, 2/13, 8/1319/13 — proCisceni tekst) Gradsko vije¢e Grada
Makarske na . sjednici, odrzanoj ___ 2016. godine, donijelo je

ZAKLJUCAK
0 davanju prethodne suglasnosti na Odluku 0 izmjenama i dopunama
Statuta Glazbene $kole Makarska

Clanak 1.
Daje se prethodna suglasnost na Odluky o izmjenama i dopunama Statuta Glazbene
Skole Makarska, KLASA: 012-03/ 16-02/01, URBROJ: 2147-16/16-02/01.

Clanak 2.
Ovaj Zaklju&ak stupa na snagu osmog dana od dana objave u Glasniku Grada
Makarske.

KLASA: 012-01/15-01/2
URBROIJ: 2147/05-04-02/5-16-3
Makarska, . 2016. godine

PREDSJEDNIK GRADSKOG VIJECA
GRADA MAKARSKE
Jagoda Marti¢, ing. kemije




Obrazlozenje

Dana 8. veljage 2016. godine Gradu Makarskoj se obratila Glazbena $kola Makarska.
U svojoj zamolbi mole za prethodnu suglasnost na Odluku o izmjenama i dopunama Statuta
Skole sukladno ¢lanku 98. Zakona 0 odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli

»Narodne novine®, br. 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/1 1,5/12,16/12, 86/12, 126/12, 94/13 i
152/14). Ustanove odgoja i obrazovanja statutom pobliZze odreduju ustrojstvo, ovlasti i nadin
odlutivanja tijela $kolske ustanove, te druga pitanja vaZna za obavljanje djelatnosti i
poslovanja 8kolske ustanove, sukladno zakonu i akiu o osnivanju. Clankom 98. stavkom 3.
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj 8koli (,,Narodne novine®, br. 87/08,
86/09, 92/10, 105/10 - ispravak i 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 94/13 / 152/14), (nastavno:
Zakon) propisano je da statut $kolske ustanove donosi skolski odbor uz suglasnost osnivaéa.
Koncem prosinca 2014. godine donijete su osme Izmjene i dopune Zakona, temeljem dega su
ustanove odgoja i obrazovanja kojima je Grad Makarska osnivad bile obvezne uskladiti svoje
Statute. Zaklju¢kom Gradskog vijeéa Grada Makarske od 18. lipnja 2015. godine (KLASA:
600-01/15-01/4, URBROJ: 2147/05-06/ 1-15-03) donesen je Zakljugak o davanju suglasnosti
na Statutarnu odluku o izmjeni i dopuni Statuta Glazbene §kole Makarska, uskladenoi s
prethodno navedenim izmjenama Zakona. Clankom 42, prijelaznih i zavrinih odredbi
navedenih izmjena i dopuna Zakona propisano je da se, do stupanja na snagu Pravilnika o
kriterijima za izricanje pedagoskih mjera, (nastavno: Pravilnik), kojeg donosi ministar
nadleZan za poslove obrazovanja, primjenjuju pedagoske mjere sukladno odredbama Zakona.

Pravilnik je objavljen u , Narodnim novinama®, br. 94/15 od 02. rujna 2015. godine, a
stupio je na snagu 10. rujna 2015. godine. Clankom 9. Pravilnika propisana je obveza
ustanova odgoja i obrazovanja, uskladiti odredbe Statuta s odredbama Praviinika. Pravilnikom
su utvrdeni jedinstveni kriteriji za izricanje pedagoskih mjera kojima su neprihvatljiva
ponasanja podijeljena ovisno o teZini na laksa, tea, tedka i o0sobito teSka. Intencija donogenja
jest da kriteriji za izricanje pedagoskih mjera budu obuhvadéeni u jednom aktu, jedinstveno
propisani, te da se primjenjuju izravno.

U odnosu na statute osnovnih skola izmijenjen je ¢lanak 86. stavak 3. Zakona koji je
glasio: Uvjete, nadin i postupak izricanja pedagoskih mjera ureduje ¥kola Statutom®, iz Cega
proizlazi da statuti osnovnih $kola vige ne trebaju sadrzavati izricanje i provodenje
pedagoskih mjera. Sad taj isti &lanak definira da kriterije za izricanje pedagoskih mjera
propisuje ministar Pravilnikom.

Izmjene i dopune Statuta Glazbene $kole Makarska se odnose na ¢lanak 28. Zakona o
izmjenama i dopunama Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (,,Narodne
novine®, br. 152/14) izricanje pedagoskih mjera ne propisuje se statutom Skole, nego se na
izricanje pedagoskih mjera primjenjuje Pravilnik o kriterijima za izricanje pedago¥kih mjera,
pa su u tom smislu brisane odredbe Statuta kojima se reguliralo izricanje kaznenih
pedagoskih mjera (osim poticajnih pedagoskih mjera, pohvala i nagrada) i to &l. 139. -156.

Clanak 157. postaje 140., clanak 158. postaje 141. i tako redom do zadnjeg ¢lanka
200. koji postaje ¢lanak 183.

Istim Pravilnikom &lankom 4. stavkom 5. je propisano da je statutom potrebno urediti
nacine opravdanja izostanka u&enika, rokove za dostavu ispri¢nica, kao i primjereni rok
Javljanja o razlogu izostanka ugenika. U tom smislu se ¢lanak 110 Statuta mijenja i glasi:

wlzostanak wlenika s nastave obverno Jje opravdati dostavijanjem ragredniku lijeCnicke
ispricnice ili ispricnice nadleine institucije koju je potpisao i roditelj odnosno skrbnik
najkasnije u roku od 8 dana od povratka ucenika na nastava,



Neopravdanim izostankom ne smatra se izostanak s nastave za koji Je roditelj odnosno

skrbnik unaprijed tragio i dobio odobrenje i to:

u hitnim slucajevima usmeno od nastavnika za izostanak s njegova sata,

najkasnije neposredno prije pocetka sata

razrednika za izostanak do 3 radna dana uz pisani zahtjev razredniku za

izostanak, najkasnije I dan prije izostanka

raveatelja za izostanak do 7 radnih dana uz pisani zahtjev ravnateliu za

izostanak, najkasnije 3 dana prije izostanka

- Nastavnickog vijeda za izostanak do 15 radnih dana uz pisani zahtjev
Nastavnickom vijecu najkasnije 8 dana prije izostanka.

Tijekom $kolske godine roditelj odnosno skrbnik moZe osobno ili pisanim putem opravdati
izostanak svog djeteta za koji nije dostavijena ispricnica iz stavka 1. ovog Clanka u trajanju
od najvise 3 radna dana, koji ne mogu biti uzastopni,

Izostanak s nastave iz stavka 3. ovog clanka roditelj odnosno skrbnik dusan Je opravdati
najkasnije u roku od 5 dana nakon povratka ulenika na nastavu,

Ako ucenik ne dolazi redovito na nastavu ili ne izveSava druge obveze, Skola ée zatrasiti od
roditelja ili skrbnika objasnjenje o razlozima ucenikovog neizvriavanja obveza,

Pod neredovitim dolaskom u Skolu smatra se neopravdani izostanak u trajanju zhog kojega
se uceniku mogu izredi pedagoske mjere., “,

Iza &lanka 110. Statuta dodaje se novi &lanak 110.a koji glasi:

»PedagoSke mjere ivicu se udenicima prema odredbama Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli te Pravilnika o kriterijima za izricanje pedagoskih
mjera. “,

Clankom 110.a uredeno je da se na izricanje pedagoskih mjera primjenjuje Zakon o
odgoju i obrazovanju u osnovioj i srednjoj skoli te Pravilnik o kriterijima za izricanje
pedagoskih mjera.

Clanak 145, (bivii &lanak 162.) Statuta mijenja se i glasi: ,, Roditelji odnosno skrbnici
odgovorni su za uéenikovo redovito pohadanje nastave i drugih oblika odgojno obrazovnog
rada u koji je uéenik ukljucen.

Roditelji odnosno skrbnici imaju obvezu izostanke ucenikq pravodobno opravdati.
Roditelji odnosno skrbnici imaju pravo biti redovito obavijesteni o uéenichim
postignudima.

Iza €lanka 145. (biv&i ¢lanak 162.) Statuta dodaje se novi &lanak 145.a koji glasi: ,,4ko
Je uceniku izrecena pedagoska mjera opomene, ukora ili opomene pred iskljucenje kao mjera
upozorenja, roditelj odnosno skrbnik ima prave prigovora ravaatelju Skole u roku od 7 dana
od dana primitka pedagoike mjere upozorenja.
Ako je uéeniku izrecena pedago3ka mjera iskijucenje iz $kole, roditelf odnosno skrbnik ima
pravo u roku od 15 dana od primitka rjesenja o izredenoj pedagoskoj mjeri iskljucenja iz
Skole, podnijeti falbu sukladno odredbama Zakona o edgoju i obrazovanju u ospovnoj i
srednjoj Skoli te odredbama Zakona o oplem upravnom postupku.

Clankom 145.a uredeno je da je izricanje pedagoskih mjera opomene, ukora i strogog
ukora izri¢u sa pravom na prigovor roditelja, a na mjeru preseljenja u drugu skolu koju izrige




ravnatelj primjenjuje se upravni postupak $to obuhvada izdavanje rjeSenja sa pravom Zalbe o
kojoj odlu¢uje Ministarstvo.

Predlazem Gradskom vije¢u Grada Makarske usvajanje iste.

- Gradonagelnik
“Ton¢i Bili¢, ing.,v.r.,




Glazbena Skola

Makarska ng 07, 10%

21300 Makarska, Don M. Pavlinovica 1 0o\ \ ¢ ¢—O\ \(77
Tel. / faks: (021) 611-048

Klasa:012-03/16-02/01 i L e
Urbroj:2147-16/16-02/01 ‘)__\\,\c\ \u\_ o 5 \C /

Makarska, 05.02. 2016.

GRAD MAKARSKA
Odjel za drustvene djelatnosti

Predmet: Suglasnost na prijedlog Odluke o izmjenama i dopunama Statua Glazbene
$kole Makarska,

obrazloZenje zahtjeva,

-dostavlja se

Postovani,

Donosenjem Pravilnika i kriterijima za izricanje pedagogkih mjera (NN RH, broj 94/15) dat je
rok 8kolama da usklade Statut sa navedenim pravilnikom (60 dana od objave u NN).

Skolski odbor Glazbene gkole Makarska na sjednici odrzanoj 26. sije¢nja 2016. godine
usvojio je Prijedlog Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Glazbene ¥kole Makarska.
Statut G.S. Makarska usvojen je 12. ozujka 2014. godine. Statutarna Odluka o izmjeni i
dopuni Statuta G.S. Makarska usvojena je 18. lipnja 2015. godine ( u prilogu dopisa).
Obrazlozenje:

Clanak. 1.

U ¢lanku 110. mijenjaju se kriteriji u svezi izostanka kao i opravdanja istih. Stoga se u ¢lanku
110. navodi obaveza opravdanja izostanka udenika dostavljanjem lije¢ni¢ke potvrde
koju je potpisao roditelj ili skrbnik u roku od 8 dana od povratka udenika na nastavu. U istom
se ¢lanku navodi tko sve moZe odobriti izostanak s nastave. Takoder je navedeno ¥to se
smatra neredovitim dolaskom u Skolu te da ¢e Skola zatraZiti od roditelja ili skrbnika
objasnjenje o razlozima u¢enikovog neizvriavanja obveza.

Clanak 2.
Iza ¢lanka 110. Statuta dodaje se ¢lanak 110.a

U novom ¢lanku 110.a navodi se da se pedagoske mjere izridu u¢enicima prema odredbama
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli te Pravilnika o kriterijima za
izricanje pedagoSkih mjera. Bitno je napomenuti da Glazbena ¥kola Makarska obavlja
djelatnost osnovnog i srednjeg glazbenog obrazovanja te se navedene pedagogke mjere iz
Pravilnika odnose na osnovnu i srednju glazbenu kolu.

PredloZenim izmjenama i dopunama Statuta G.S. Makarska ureduje se podrudje kriterija za
izricanje pedagoskih mjera koje je u Statutu navedeno od &lanka. 139. do &lanka 156.
Dono3enjem Pravilnika o kriterijima za izricanje pedagoskih mjera mijenjaju se
kriteriji i prestaje potreba za taksativno navodenje svih pedago$kih mjera, veé se to
regulira ¢lankom 110.a.



Clanak 3.

DonoSenjem Pravilnika o kriterijima za izricanje pedagoskih mjera te ¢lanka 110.a. kojim se
pozva na navedeni Pravilnik i Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj koli, brisu
se ¢lanci 139, do 156.

Clanak 5.

U ¢lanku 145. (bivsi ¢lanak 162.) navodi se odgovornost roditelja odnosno skrbnika za
ucenikovo redovito pohadanje nastave, te obvezu izostanka u¢enika pravodobno opravdati.
Isto tako roditelji ili skrbnici imaju pravo biti redovito obavijesteni o uéeni¢kim
postignuc¢ima.

Clanak 6.

Iza ¢lanka 145. Statuta dodaje se ¢lanak 145. a

Pravo je roditelja nakon izricanja pedagoskih mjera upozorenja u¢eniku na prigovor
ravnatelju 8kole, odnosno ako je u¢eniku izretena pedagotka mjera iskljuéenja iz skole,
roditelj odnosno skrbnik ima pravo zalbe u roku od 15 dana od primitka rjesenja sukladno
odredbama Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli te odredbama zakona o
opéem upravnom postupku.




GLAZBENA SKOLA MAKARSKA

PRIJEDLOG ODLUKE

O IZMJENAMA 1 DOPUNAMA STATUTA

GLAZBENE SKOLE MAKARSKA

Makarska, prosinac 2015. godine



Na temelju ¢lanka 54. Stavak 1. Zakona o ustanovama (NN RH, broj 76/93., 29/97.,
47/99. 1 35/08.), &lanka 98. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Zkoli (NN
RH, broj 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 16/12., 86/12., 94/13. i 152/14.) te Pravilnika
o kriterijima za izricanje pedagoskih mjera (NN RH, broj 94/15.), Skolski odbor Glazbene
Skole Makarska uz prethodnu suglasnost osnivaca Grada Makarske, KLASA: ,

URBROIJ: od 2016. godine na svojoj sjednici odrZanoj
dana 2016. donio je
ODLUKU
O IZMJENAMA I DOPUNAMA
STATUTA

GLAZBENE SKOLE MAKARSKA

Clanak 1.
U Statutu Glazbene 8kole Makarska, KLASA: 012-03/14-01/01, URBROJ: 2147-
16/14-01/1, od 12. oZujka 2014. godine, &lanak 110. mijenja se i glasi:

Izostanak ulenika s nastave obvezno je opravdati dostavijanjem razredniku lijeénidke
ispricnice ili ispri¢nice nadleine institucije koju je potpisao i roditelj odnosno skrbnik
najkasnije u roku od 8 dana od povratka ulenika na nastavu,

Neopravdanim izostankom ne smatra se izostanak s nastave za koji je roditelj odnosno
skrbnik unaprijed tragio i dobio odobrenje i to:

u hitnim slulajevima usmeno od nastavnika za izostanak s njegova sata,
najkasnije neposredno prije pocéetha sata

razrednika za izostanak do 3 radna dana uz pisani zahtjev razredniku za
izostanak, najkasnije 1 dan prije izostanka

ravuatelja za izostanak do 7 radnilh dana uz pisani zahtjev ravnateliu za
izostanak, najkasnije 3 dana prije izostanka

Nastavnickog vije¢a za izostanak do 15 radnih dana uz pisani zahtjev
Nastavnickom vijecu najkasnije 8 dana prije izostanka.

Tijekom $kolske godine roditelj odnosno skrbnik moZe osobno ili pisanim putem opravdati
izostanak svog djeteta za koji nije dostavijena ispriénica iz stavka 1. oveg lanka u
trajanju od najvise 3 radna dana, koji ne mogu biti uzastopni.

Izostanak s nastave iz stavka 3. ovog &lanka roditelj odnosno skrbnik duian je opravdati
najkasnije u roku od 5 dana nakon povratka ucenika na nastavu,

Ako ucenik ne dolazi redovito na nastavu ili ne izvr$ava druge obveze, Skola ée zatra¥iti od
roditelja ili skrbnika objasnjenje o razlozima ucenikovog neizvisavanja obveza.

Pod neredovitim dolaskom u Skolu smatra se neopravdani izostanak u trajanju zbog kojega
se uleniku mogu izreci pedagoske mjere.

Clanak 2.
[za ¢lanka 110. Statuta dodaje se novi ¢lanak 110.a koji glasi:

Pedagoske mjere izricu se ucenicima prema odredbama Zakona o odgoju i ebrazovanju u
osnovnoj i srednjoj Skoli te Pravilnika o kriterifima za izricanje pedagoskih mjera.



y Clanak 3.
Clanci 139.-156. se brisu.

y Clanak 4.
Clanak 157. postaje 140. , &lanak 158. postaje 141. i tako redom do zadnjeg ¢lanka
200. koji postaje ¢lanak 183.

) Clanak 5.
Clanak 145. Statuta (bivsi ¢lanak 162.) mijenja se i glasi:

Roditelji odnosno skrbnici odgovorni su za uéenikovo redovito pohadanje nastave i drugih
oblika odgojno obrazovnog rada u koji je ucenik ukljucen.

Roditelji odnosno skrbnici imaju obvezu izostanke ucenika pravodobno opravdati.

Roditelji  odnosno skrbnici imaju pravo biti redovito obavijeSteni o ucenickim
postignuéima.

Clanak 6.
Iza &lanka 145. Statuta dodaje se novi ¢lanak 145.a koji glasi:

Ako je uéeniku izredena pedagoska mjera opomene, ukora ili opomene pred iskljucenje kao
mjera upozorenja, roditelj odnosno skrbnik ima pravo prigovora ravnatelju Skole u roku od
7 dana od dana primitka pedagoske mjere upozorenja.

Ako je uéeniku izreena pedagoska mjera iskljucenje iz Skole, roditelj odnosno skrbnik ima
pravo u roku od 15 dana od primitka rjeSenja o izre¢enoj pedagoskoj mjeri iskljucenja iz
Skole, podnijeti falbu sukladno odredbama Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj Skoli te odredbama Zakona o opéem upravhom postupku.

Clanak 7.
Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana objave na oglasnoj plo¢i Glazbene
skole.
?redsjc;\dnik Skolskog odbora:
Zeljka Mi&vica Vranje$,prof.
L AA '
Ova Odluka objavljena je na oglasnoj plo¢i Glazbene $kole dana, \
2016. godine, a stupila je na snagu 2016. godine.
5 Ravnatelj:
Zeljko Vlaho, prof.
=7 4 \.——~—~—.\

KLASA: 012-03/16-01/01
URBROJ: 2147-16/16-01/01 ,
Makarska, 2 2. oA 2016. godi ! "




J

Na temelju ¢lanka 98. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli
("Narodne novine", br. 87/08., 86/09,, 92/10., 105/10., 90/11., 5/12,, 16/12., 86/12., 126/12 —
pro¢idéent tekst 1 94/13. 1 152/14.) Skolski odbor Glazbene $kole Makarska na sjednici
odrZanoj dana ¢! Lo 2edSuz prethodnu suglasnost osnivada Grada Makarske, klasa:
Cov ~b4 7 o~ ef L Ur. broj: iy 2 fos EH 45 0% od  fF- ©€ . 2015,
donosi i !

STATUTARNU ODLUKU
O IZMIENAMA 1 DOPUNAMA STATUTA GLAZBENE SKOLE MAKARSKA

Clanak 1.

U Statutu Glazbene 8kole Makarska ( u daljem tekstu: Skola) od 21.03.2014. u &lanku
9. dodaje se stavak 5. koji glasi: ,,Provodi polaganje privatnih ispita za razredni i
zavr$ni ispit u osnovnoj §koli prema osobnim potrebama za sve programe za koje
skola ima RjeSenje Ministarstva znanosti, obrazovanja 1 sporta. Ispit se provodi za
udenike kofi su privatno podudavani i nisu polazili nastavu u umjetni¢koj Skoli. Cijenu
ispita iz stavka 1. ovog &lanka utvrduje Skola prema Pravilniku o polaganju privatnih
ispita u Glazbenoj 8koli Makarska.

Clanak 2.
U &lanku 11. stavak 3. rijedi ,,do 15 rujna® zamjenjuju se rijeéima™30. rujna™.
Bridu se stavak 6.1 7., a stavak 8.1 9. postaju 6.17.
Dodaje se stavak 8. koji glasi:

,Skolski kurikulum i Godi&nji plan i program rada Skole obvezno se
elektroni¢kim putem dostavljaju Ministarstvu znanosti, obrazovanja i sporta do 05.
listopada tekuée godine, te objavljuju na internet stranici Skole u skladu s propisima o
zastiti osobnih podataka.®

Clanalk 3.
U ¢lanku 20. stavak 2. mijenja se i glasi: U $koli se ustrojavaju ovi obrazovni odjeli:
- klavirski odjel
- odjel gitare 1 mandoline
- odjel puhada i harmonike
- odjel gudada i udaraljki
- teorijski odjel 1 solo pjevanja

Clanak 4.
U &lanku 21. stavak 2. rijedi ,,u suradnji s nastavniCkim vije¢em, vijeéem ucenika i
vijedem roditelja®, zamjenjuju rijeéima: ,,nakon provedene rasprave na nastavni¢kom
vijeéu, vijecu roditelja i vijecu ucentka.*

Clanak 5.
U Clanku 78. stavak 1. mijenja se i glasi:“ima zavrSen odgovarajuéi studij za
obavljanje poslova nastavnika ili struénog suradnika u Skoli, a koji mozZe biti



sveudilisni diplomski studij, integrirani preddiplomski 1 diplomski sveu¢ilidni studij ik
specijalisticki diplomski struéni studij.*

Stavak 2. mijenja se i glasi: ,koja nije pravomocéno osudena za kazneno djelo ili
protiv koje nije pokrenut i ne vodi se kazneni postupak zbog potinjenog djela iz
lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli.*

Clanaké.
U ¢lanku 91. stavak 2. mijenja se i glasi: ,,Tajnik Skole moZe biti osoba koja je
zavrdila sveudilidni diplomski studij pravne struke ili specijalisticki struénl
studij javne uprave.
Ako se na natjedaj ne javi osoba koja ispunjava uvjete iz stavka 2. ovog ¢lanka,
ravnatelj moZe za tajnika Skole izabrati osobu koja je zavréila preddiplomski studij
upravne struke.”

Clanak 7.
U &lanku 97. dodaje se stavak 4. koji glasi: ,, U svakodnevnom radu i ponalanju
nastavnici 1 struéni suradnici duzni su podtovati etidki kodeks neposrednih nositelja
odgojno-obrazovne djelatnosti® i stavak 5. koji glasi“Eti¢ki kodeks iz stavka 4. ovog
tlanka donosi Skolski odbor nakon provedene rasprave na nastavni¢kom vijecu, vijecu
roditelja 1 vijecu uenika.”

Clanak 8.
U &lanku 101, stavak i. mijenja se i glasi: ,, Natjetaj upis u prvi razred Skola
objavljuje na svojim mreZnim stranicama i oglasnoj plodi, te mreZnim stranicama i
oglasnoj plodi osnivata“. Dodaje se stavak 3. koji glasi: ,,Prijave i upis u prve razrede
u Skoli provode se putem nacionalnog informacijskog sustava prijava i upisa u srednje
skole®.

Clanak 9.
U ¢lanku 106. dodaje se stavak 3. koji glasi: ,,Uenik moZze promijeniti upisani
obrazovni program, a o zahijevu ugenika odnosno roditelja iti skrbnika za promjenu
obrazovnog programa odiu¢uje Nastavnitko vijeée.” i stavak 4. koji glasi: ,, Odlukom
iz stavka 3. ovog ¢lanka utvrduju se razlikovni i dopunski ispiti, njihov sadrzaj 1
rokovi polaganja.”

Clanak 10.
U &lanku 112, stavak 1. se mijenja i glasi: ,udenik,roditelj ili skrbnik ucenika koji
nije zadovoljan zakijuénom ocjenom ucenika iz pojedinog nastavnog predmeta, ima
pravo u roku dva dana od dana zavrietka nastavne godine podnijeti zahtjev
Nastavni¢kom vijeéu za polaganje ispita pred povjerenstvom.
Stavak 2. se mijenja i glasi; ,,Polaganje ispita iz stavka 1. ovog ¢lanka provodi se u
roku 2 dana od dana podnodenja zahtjeva®.
Dodaje se stavak 3. koji glasi: ,,UCenik, roditelj ili skrbnik koji nije zadovoljan
ocjenom viadanja moZe u roku do dva dana podnijeti pisani zahtjev Nastavni¢kom
vijeéu radi preispitivanja ocjene. Ocjena Nastavnitkog vijeta je konaéna.”



Clanak 11,
U ¢lanku 121, stavak 1. se mijenja i glasi: ,Za uCenika koji je na kraju nastave
001Jen]en iz najvide dva predmeta OC_]LHOIH nedovoljan (1} Skola je duzna organizirati
pomoé u ulenju i nadoknadivanju znanja kroz dopunski rad koji je ucenik duZan
pohadati.
dopunski rad iz stavka 1. ovog ¢&lanka utvrduje Nastavni¢ko vije¢e po nastavnim
predmetima.
Dopunski rad ne moZe trajati kraée od 10 ni dulje od 25 sati po nastavnom predmetu.
Ako utenik tijekom dopunskog rada ostvari o¢ekivane ishode ispitno povjerenstvo
nakon provedenog ispita zakljuduje prolaznu ocjenu.
Ako se ugeniku IV do VI razreda ne zakljudi prolazna ocjena, upucuje ga se na
popravni ispit koji se odrzava krajem Skolske godine, a najkasnije do 25. kolovoza
tekuce 8kolske godine.
Popravai ispit polaZe se pred povjerenstvom koje imenuje ravnatelj.
popravni ispiti odrzavaju se najkasnije do 25. kolovoza tekude godine, a vrijeme i
raspored odrZavanja odxeduje Nastavnicko vijece 1 objavljuje ih na internetskoj
stranici 1 oglasnoj plo&i Skole.*

Clanak 12.
U &lanku 166. stavak 1. rijedi ,svakog razreda® zamjenjuju se rije¢ima: ,svakog
obrazovnog odjela.”

Clanak 13.
U 8lanku 167, stavak . rijedi ,,predstavnika razrednog odjela™ zamjenjuju se rijeCima:
predstavnika obr, azovnog od_ ela®.

Clanak 14.
U &lanku 169. stavak 1. na kraju treba dodati rijedi: ,eti¢kog kodeksa i kuénog reda.”

Clanak 15.
U &lanku 193, iza podstavke 8. dodaje se podstavak 9. koji glasi: ,, Poslovnik o radu
prosudbenog odbora i povierenstva za zavidnog rada“ i podstavak 10. koji glasi:
.poslovnik o kori§tenju nototeke 1 instrumentarija‘.

] Clanak 16.
Clanak 199. se mijenja i glasi:* Odredba &anka 78. stavak 5. primjenjuje se od
01.01.2017. godine.*

Clanak 17.
ova Statutarna odluka stupa na snagu i primjenjuje se danom objave na oglasnoj plo¢i
Skole osim odredbi &lanka 3., 12.1 13. koji se primjenjuju od 01.09.2015. godine.

Predsjednik Skolskog odbora
Z eiglfaN1kav1ca Vranje§, prof.
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Ova Statutarna odluka objavljena je na oglasnoj plo¢i Skole dana #&. ¢ ¢ 27 /s

a stupila je na snagu & ¥ . L¥. 2445 oodine.

Klasa. 012-03/15-02/01
Urbroj: 2147-16/05-02/01




Na temelju &lanka 54. st. 1 Zakona o ustanovama ("Narodne novine", br. 76/93,
29/97,47/99 1 35/08), &lanka 22. Zakona o umjetni¢kom obrazovanju ("Narodne novine", br,
130/11.), ¢lanka 98. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj koli ("Narodne
novine", br. 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 5/12., 16/12., 86/12., 126/12 — prociséeni
tekst 1 94/13.), i &lanka 36. Statuta Grada Makarske (,,Glasnik Grada Makarske®, br.8/09,
13/09, 2/13, 8/13 1 9/13 - pro¢iséeni tekst), Skolski odbor Glazbene skole Makarska uz-
prethodnu suglasnost Gradskog vijeéa Grada Makarske (naziv osnivada), klasa: 012-01/13-
01/1, Ur. broj: 2147/05-06/1-14/06 od 27. veljate 2014 .godine na sjednici odrZanoj 12.
oZuika 2014. godine donio je _

STATUT
GLAZBENE SKOLE MAKARSKA

L. OPCE ODREDRE
PREDMET STATUTA

Clanak 1.

(1) Ovim statutom utvrduju se statusna obiljeZja, obavljanje djelatnosti, unutarmje
ustrojstvo, ovlasti i nadin odluCivanja upravnog i strudnih tijela, izricanje
pedagoskih mjera te druga pitanja va¥na za obavljanje djelatnosti i poslovanje
Glazhene fkole Makarska (u daljem tekstu: Skola).

(2) Izrazi koji se u ovom statutu koriste u muskom rodu su neutralni i jednako se
odnose na Zene i mugkarce.

OBILIEZJE SKOLE

Clanak 2.

(1) Skola je javna ustanova glazbenog obrazovanja.

(2) Skola je pravia osoba upisana u sudski registar kod Trgovalkog suda u Splitu pod
matinim  brojem  poslovnog subjekte upisa broj 060015223 i zajednidid
elektronski upisnik ustanova osnovnog t sredijeg Skolstva Ministarstva Znanosti,
obrazovanja i sporta Republike Hrvatske.

OSNIVAL

Clanak 3.
(1) Osnivag Skole je Grad Makarska.
{2) Skola Je pravni slijednik Osnovne glazbene $kole Makarsica.

NAZEV I STEDISTE SKROLE

Clanak 4,
(1) Naziv Skole je Glazbenz §kola Makarska.
(2) Skradeni naziv Skole je G.8. Makarska.
(3) Sjediste Skole je u Malarskoj, Don Mihovila Paviinovida 1.



ISTECANJE NAZIV 4

Clanak 5.

(1) Puni naziv Skola istide na natpisnoj plo&i na zgradi svoga sjedidta i na drugim
zgradama u kojima obavlja djelatnost.

(2) Natpisna ploga uz puni niaziv Skole obvezno sadr¥i i grb Republike Hrvatske i
naziv: Republika Hrvatska.

(3) Natpisna ploga Skole istide se na lijevoj strani glavnog ulaza, gledano u proéelje
zgrade,

(4) Skola moZe promijeniti naziv i sjediste samo Odlukom Osnivaca Grada Makarske.

PECATI I STAMBILIT

Clanak 6. .
(1) U radu i poslovanju Skola koristi: :

1. jedan pecat s grbom Republike Hrvatske, okruglog oblika, promjera 38 mm,
na kojem je uz rub ispisan naziv i sjedidte Skole, a u sredini pelata nalazi se
grb Republike Hrvatske

2. jedan peéat okruglog oblika, promjera 25 mm, koji sadr#i naziv i sjediste
Skole

3. jedan Stambilj Cetvrtastog oblika du¥ine 20 mm i Sirine 50 mm, koji sadr#i
naziv i sjediste Skole.

(2) Petatom iz stavka 1. tog. 1. ovoga &lanka ovjeravaju se javae isprave koje Skola
izdaje i akti koje Skola donosi u okviru javnih ovlasti ili kao tijelo javne vlasti.
(3) PeCat iz stavka 1. tod. 2. ovoga &lanka rabi se za redovito administrativao-

-financijsko poslovanje i ovieravanje pismena koja nemaju obilje¥je javnih

isprava.

(4) @tambilj se rabi za uredsko poslovanje Skole.
(5) O broju, uporabi i duvanju pedata i Stambilja odluduje ravnatelj.

DAN SKOLE

Clanak 7.

(1) Skola ima Dan &kole.
(2) Dan Skole obiljeZava se u mjesecu studencm na svetu Ceciliju, 22. studenoga, a
obiljeZava se svefanom sjednicom Nastavni&kog vijeca i prigodnim koncertomn.

LASTUFPANJE F PREDSTAVLIANIE

Clanal 8.
(1) Skolu zastupa i predstavija ravnatel] ili osoba koju ravaatel] za to pisano
opuncmodi.
(2) Punomo¢ ravnatelj moZe dati samo u granicama svojih ovlasti. 5
(3) U slu¢aju parniénog ili upravnog spora izmedu Skole i ravnatelja Skolu zastupa
predsjednik Skolskog odbora ili osoba koju on pisano OpuUnOmModi,



II. DJELATNOST
DJELATNOST I PROGRAMI

Clanak 9.

(1) Djelatnost Skole je:

1. program predskolskog odgoja i obrazovanja u okviru osnovnog

glazbenog obrazovanja u trajanju 2 godine.

2. program osnovnog glazbenog obrazovanja u SestogodiSnjem trajanju

3. pripremni program za srednje obrazevanje u dvogodidnjem trajanju za

temeljnim premetom rog, saxofon, trombon te solo pievanje
4, program srednjeg glazbenog obrazovanja u fetverogodisnjem trajanju za
zanimanja: glazbenik klavirist (glasovirac), glazbenik violinist, glazbenik
gitarist, glazbenik kilarinetist, glazbenik trubaé&, glazbenik saksofonist,
glazbenik oboist, glazbenik hornist, glazbenik flautist, glazbenik orguljas,
glazbenik violist, glazbenik Kontrabasist, glazbenik harmonika$, glazbenik
trombonist, glazbenik udaraljka$, glazbenik mandolinist, glazbenik solo

pjevad, glazbenik teorijskog smjera.
(2) Djelatnost iz stavka 1. ovoga &lanka Skola obavlja kao javau sluZbu.
IZVODBENJE PROGRAMA

Clanak 10.

(1) Programe iz &lanka 9. stavka 1. toZke 1. do 4. Skola izvodi prema nacionalnom
kurikulumu za predSkolskt odgoj, opée 1 obvezno 1 srednjoSkolsko obrazovanje,
posebnom kurikulumu umjetmlkog obrazovanja, nastavnom planu 1 programu i
Skolskom kurikulunmu, 5

(2) Ostvarivanje programa Skola prezentira na umjetnickim priredbama i
menifestacijama.

SKOLSKI KURIKULUM ¥ GODISNJI PLAN F PROGRAM RADA

Clanak 11.

(1) Skola radi na temelju $kolskog kurikuluma i godi¥njeg plana i programa rada.

(2) Skolski kurikulum donosi se na temelju nacionalnog kurikuluma, umjetnitkog
kurikuluma 1 nastavnog plana i programa.

(3) Skolski kurikutum donosi Skolski odbor prema prijedlogu nastavnitkog vijeéa i
prema prethodnom miShenju vijeéa roditelja, najkasnije do 15. rujna tekude
godine.

(4) Godisnji plan i program rada Skole, na temelju nastavnog plana i programa i
Skolskog kurikuluma, prema prijedlogu ravnatelja i prethodnom mi$ljenja vijeca
roditelja donosi §kolski odbor najkasnije do 30. rujna tekuce godine.

(5) Skolski odbor kod dostavijanja prijedloga kolskog kurikuluma i godisnjeg plana i
programa rada vijecu roditelja odreduje rok u kojem je vijede roditelja duZno
dostaviti svoje misljenje. Ako vijece roditelja u zadanom roku ne dostavi trazeno
miSljenje, smatra se da na prijedlog Skolskog kurikuluma i godisnjeg plana i
programa rada nema primjedaba.

(6) Skolski kurikulum mora biti dostupan svakom roditelju i udeniku u pisanom
obliku.



(7) Smatra se da je Skolski kurikulum dostupan svakom roditelju i ueniku u pisanom
obliku ako je objavijen na mreZnim stranicama Skole.

(8) Godisnjim planom i programom rada Skole ureduje se: poletak i zavrietak
nastave, polugodista, broj nastavnih radnih dana, odmor udenika, vrijeme
polaganja godidnjih i popravnih ispita te druga pitanja v skladu sa zakonom i
Propisima.

(9} Odmor nastavnika i struénih suradnika u pravilu se organizira u vrijeme ljetnog
odmora uéenika. '

RADNI TIEDAN

Clanak 12.
Skola izvodi nastavu u $est radnih dana tjedno u smjenama prema godidnjem planu i

programu rada.
UPORABA JEZIKA F PISMA

Clanak 13.
Nastavu i druge oblike obrazovnog rada Skola izvodi na hrvatskom jeziku i latini&nom
pismu.

IZVOBENIE OBRAZOVNIH PROGRAMA I ARTIVNOSTI

Clanak 14.

(1) Obrazovni programi izvode se putem predavanja, vjezbi 1 seminara prema
nastavnom planu 1 programu i §kolskom kurikulumu.

(2) Obrazovne aktivnosti (izleti, ekskurzije, koncerti, javni nastupt i sl) koje su
izrijekom u funkeiji realizacije nacionalnog kurikuluma 1 nastavnog plana i
programa, u skladu s godidnjim planom i programom rada i Skolskim
kurikulumom Skola moZe izvoditi i izvan mjesta u kojem joj je sjediste.

ESTROJAVANIE  IZVOBENIE NASTAVE

Clanak 15.

(1) Nastava se u Skoli ustrojava po razredima, a izvodi individualno ili skupno (u
razrednim odjelima i odgojno-obrazovnim skupinama) u skladu s obrazovnim
programima.

(2) Razredni odjeli ustrojavaju se u Skoli na poletku Zkolske godine prema istim ili
srodnim obrazovnim programima.

IZVANSKOLSKE ARTIVNOSTY

Clanak 16.
Nastavni¢ko vijeée moZe udeniku na njegov zahtjev priznati kao ispunjavanje skolskih
obveza izvangkolske aktivnosti ako su te aktivnosti u svezi s obrazovnim programima
iz ¢lanka 9. ovoga statuta.



SURADNJA SKEOLE

Clanak 17.
U svezi s obavijanjem djelatnosti Skola suraduje sa susjednim $Skolama, drugim
prikladnim ustanovama, udrugama te pravnim i fizi¢kim osobama.

SKOLSKA NOTOTEKA I INSTRUMENTARIJ

Clanak 18.
(1) Skola ima nototeku, fonoteku i instrumentarij.
(2) Rad nototeke i koritenje instrumentarija utvrduje se pravilnikom.

1II. USTROJSTVO SKOLE

UNUTARNJE USTROJSTVO

Clanak 19.

(1) Unutarnjim  ustrojstvom povezuju se oblici rada prema vrsti 1 srodnosts
odgojno-obrazovaih sadrZaja i poslova.

(2) Unutarnjim ustrojstvom osigurava se pravodobno i kvalitetno ostvarivanje nastave
i drugih oblika odgojno-obrazovnog rada, administrativno-struénih, ra¢unovod-
stveno-financijskih i pomocéno-tehnickih poslova.

(3) Pravilnikom o unutarnjem ustrojstvu i nadinu rada Skele pobliZe se ureduje

umitarnje ustrojstvo i na&in rada Skole, radna mjesta u Skoli i rad Skole kao javne

sluzbe. '

PODRUCNE OBJELT

Clanak 20.
(1) U Skoli se ustrojavaju ovi podruéni odjeli:
1. Drvenik, zgrada Kolping obitelji bb
2. Vrgorac, Hrvatskih velikana 13
3. Bagka Voda, Rogaé bb

(2) U Skoli se ustrojavaju i ovi obrazovni odjeli:
- klavirski odjel
- odjel gitare i mandoline
- odjel drvenih puhaéa 1 solo pjevanja
- odjel limenth puhaéa i harmonike
- odjel gudaca i udaraljki
- teorijski odjel

(3) Radom odjela iz stavka 1.1 2. rukovodi voditelj odjela.
EUCNI RED

Clapak 21.
(1) Unutarnji rad i ¥ivot Skole ureduje se kuénim redom. Kuénim redom se ureduju:



- pravila i obveze udenika u Skoli, unutarnjem i vanjskom prostoru
- pravila medusobnih odnosa uéenika
- pravila medusobnih odnosa uéenika i radnika
- radno vrijeme
- pravila sigurnosti i zaStite od socijalno neprihvatljivih oblika ponaSanja,
diskriminacije, neprijateljstva i nasilja
- naéin postupanja prema imovini.
(2) Kuéni red donosi gkolski odbor u suradnji s mastavnickim vijeéem, vijecem
u¢enika 1 vijecem roditelja.

IV. TUELA SKOLE

1. UPRAVA SKOLE
SKOLSKI ODBOR

Clanak 22.
(1) Skolom upravlja $kolski odbor.
(2) Skolski odbor:

- donosi opée akte Skole

- donosi godidnji plan i program rada i nadzire njegovo izvrSavanje

- donosi Skolski kurilulom

- donosi prijedlog financijskog plana, financijski plan, financijski obratun 1
plan nabave

- daje osnivacu i ravnateiju prijedioge 1 misljenja o pitanjima vaznim za rad 1
sigurnost u Skoli

- odluduyje uz prethodnu suglasnost osnivaca o promjeni djelatnosti Skole

- imenuje ravnateja uz prethodnu suglasnost ministra obrazovanja te
razrjeSava ravnatelja

- donosi odluku o raspisivanju natjedaja za upis u prvi razred s 1znosom
participacije roditelja (skrbnika) te cijeni obrazovanja darovitih u¢enika

- odluduje, uz suglasnost osnivata, o iznosu participacije roditelja ili
skrbnika te cijeni obrazovanja darovitih uéenika

- daje ravnatelju prethodnu suglasnost v svezi sa zasnivanjem i prestankom
radnog odnosau Skoli

- odluduje o upuéivanju radnika na prosudbu radne sposobnosti

- odluduje o zahtjevima radnika za zastitu prava iz radnog odnosa

- odluduje o Zalbama protiv upravnih akata Skolskih tijela, osim kada je
zakonom ili podzakonskim aktom odredeno drukéije

- osniva uéenicke klubove i udruge

- odluduje o kori$tenju prihoda 1 dobiti

- odluduje samostalno o stjecanju, opteredivanju ili otudivanju nekretnina i
pokretne imovine te investicijskim radovima ¢&ija je vrijednost od
50.000,00 do 70.000,00 kuna

- odluduje, uz suglasnost osnivada, o stjecanju, optereéivanju ili otudivanju
nekretnina i pokretne imovine te investicijskim radovima ¢&ija je vrijednost
veda od 70.000,00 kuna

- bira i razrjesava predsjednika i zamjenika predsjednika Skolskog odbora

- predlaZe promjenu naziva i sjedista Skole




- predlaZe statusne promjene

- predlaZe ravnatelju mjere poslovne politike Skole

- razmatra rezuitate obrazovnog rada

- razmatra predstavke i prijedloge gradana u svezi s radom Skole

- obavlja druge poslove odredene propisima, ovim statutom i drugim opéim
aktima Skole.

STRUKTURA SKOLSKOG ODBORA

Clanak 23.
(1) Skolski odbor ima sedam ¢lanova.
(2) Clanove Skolskog odbora imenuje i razrjeSava:
- nastavni¢ko vijeée, dva ¢lana iz reda nastavnika 1 struénih suradnika
- vijeée roditelja, jednog &lana iz reda roditelja koji nije radnik Skole
- osnivad Grad Makarska, tri ¢lana samostalno.

(3) Jednog &lana Skolskog odbora bira i razrieava radnitko vijeée. Ako u Skoli nije
utemeljeno radniGko wijece, Elana  Skolskog odbora imenuju 1 opozivain .
neposrednim i tajnim glasovanjem radnici Skole prema odredbama Zakona ¢ radu
1 provedbenim propisima kojima je ureden izbor radni¢kog vijeta koje ima samo
jednog ¢lana.

(4) Clan Skolskog odbora kojeg imenuje Osnivaé samostalno u pravilu treba imati
zavrSen najmanje preddiplomski sveu€ilidni studij ili strucni studij na kojem se
stjeCe najmanje 180 ECTS bodova 1 ne moZe biti radnik Skolske ustanove u
Skolslki odbor koje se imenuje.

PREDLAGANIE F IMENGVANIE KANDIDATA

Clanak 24.

(1) Predlaganje i imenovanje kandidata za &lanove Skolskog odbora iz reda nastavnika
i struénih suradnika obavlja se na sjednici nastavniékog vijeda, a predlaganje i
imenovanje kandidata za &lana Skolskog odbora iz reda roditelja obavlja se na
sjednici vijeéa roditelja.

(2) Sjednice iz stavka 1. ovoga ¢lanka trebaju se odrZati najmanje 30 dana prije isteka
mandata Skolskog odbora.

KANDIDATEURA

Clanak 25.

(1) Kandidate za &lanove Skolskog odbora iz reda nastavnika i stucnih suradnika
moZe predloZiti svaki ¢lan nastavnickog vijeéa nazofan na sjednici nastavni¢kog
vijeca.

(2) Kandidata za &lana Skolskog odbora iz reda roditelja moZe predloZiti svaki lan
vijeca roditelja nazocan na sjednici vijeéa roditelja.

(3) Kandidati iz stavaka 1. i 2. ovoga &lanka trebaju se izjasniti o prihvacanju
kandidature.

(4) Svaki &lan nastavnikog vijeda, odnosno ¢lan vijeca roditelja moZe se oscbno
kandidirati za &lana Skolskog odbora.



(5) Za &lana Skolskog odbora ne smije se imenovati kandidat koji je pravomocno
osuden ili se protiv njega vodi kazneni postupak za neka od kaznenih djela iz
Elanka 106. stavka 1. Zakona o odgoju 1 obrazovanju u osnovnoj i srednjoj 8koli.

POPIS KANDIDATA

Clanak 26.
Popis kandidata za Skolski odbor iz ¢lanka 25. ovoga Statuta koji su prihvatili
kandidaturu odnosno istaknuli osobnu kandidaturu, utvrduje se prema abecednom
redu.

IMENOVANJE CLANOVA

Clanak 27.

(1) O kandidatima za &lanove Skolskog odbora &lanovi nastavni¢kog vijeda, odnosno
Elanovi vijeca roditelja glasuju javno ili tajno prema ¢lanku 190. ovoga Statuta.

(2) Kod javnog glasovanja, za Clanove imenovani su nastavnici ili struni suradnici
koji su prvi dobili, odnosno roditel] koji je prvi dobio vedinu glasova nazoénih
¢lanova nastavnickog vijeda, odnosno ¢lanova vijeca roditelja.

(3) Kod tajnog glasovanja, za ¢lanove imenovani su nastavaict 1 struéni suradnici koji
su dobili, odnosno roditelj koii je dobio najveéi broj glasova nazoénih &lanova
nastavni¢kog vijeca, odnosno vijeéa roditelja.

(4) Ako dva ili vise kandidata dobiju isti najveéi broj glasova, &lan Skolskog odbora
postaje mladi kandidat.

DOSTAVLIANJE POPISA IMENOVANIH CEANOV A

Clanak 28.
Izvod iz zapisnika sa sjednice nastavnickog vijeéa, odnosno sa sjednice vijeca roditelja
s popisom imenovanih ¢lanova Skolskog odbora dostavlja se ravnatelju.

KONSTITUIRANIE SKOLSKOG ODBORA

Clanak 29.
(1) Nakon imenovanja veéine &lanova Skolskog odbora ravnatelj u roku do 15 dana
saziva konstituirajuéu sjednicu Skolskog odbora.
(2) Konstituirajuéoj sjednici do izbora predsjednika Skolskog odbora predsjedava
najstariji ¢lan Skolskog odbora.

DNEVNI RED KONSTITUIRAFUCE SIEDNICE

Clanak 30.
Prnevni red konstituirajuée sjednice obvezno sadrZi:
- izvje8ée predsjedavatelja sjednice o imenovanim ¢lanovima
- verificiranje mandata imenovanih &lanova
- izbor predsjednika i zamjenika predsjednika.




VERIFIKACIIA MANBATA

Clanak 31.
(1) Verifikaciju mandata imenovanih ¢lanova obavija predsjedavatel] sjednice
provijerom identiteta pojedinog ¢lana s podatcima iz popisa o imenovanju.
(2) Clanovi Skolskog odbora imenuju se na vrijeme od &etiri godine i mogu biti
ponovo imenovani, 2 mandat tede od dana konstituiranja Skolskog odbora.

IZBOR PREDSJEDNIKA I ZAMJENIKA PREDSJEDNIKA

Clanak 32.
(1) Za predsjednika i zamjenika predsjednika Skolskog odbora moZe biti izabran svaki
&lan Skolskog odbora prema osobnoj ili prihvadenoj kandidaturi.
(2) Predsjednik i zamjenik predsjednika Skolskog odbora biraju se na éetiri godine.
(3) Nakon izbora predsjednika Skolskog odbora predsjedavatel] konstituirajuce
sjednice predaje predsjedniku dalje vodenje sjednice Skolskog odbora.

OVEASTF PREDSIEDNIEA SKOLSKOG ODBORA

Clanak 33.
(1) PledSJedmk Skolskog odbora:
predstavlja Skolski odbor
- saziva sjednice Skolskog odbora i predsjedava im
- potpisuje akte koje donosi Skolski odbor
- obavlja druge poslove prema propisima, opéim aktima Skole i ovlastima
Skolskog odbora.
(2) Na zamjemka predsjednika Skolskog odbora primjenjuje se stavak 1. ovoga ¢lanka
kada zamjenjuje predsjednika.

PRAVA F DUZNOSTI CLANOV A

Clanak 34.
(1) Clan Skolskog odbora ima prava i duZnosti:
- nazoiti sjednicama Skolskog odbora i sudjelovati u radu
- postavljati pitanja predsjedniku i drugim osobama koje sudieluju u radu na
sjednici
- podnositi prijedloge i zahtijevati da se o njima raspravlja i odlutuje na
sjednicama
- prihvatiti izbor u radna tijela koja osniva Skolski odbor
- sudjelovati u radu radnih tijela.
(2) Prava i duZnosti iz stavka 1. ovoga ¢lanka su osobna i élan th ne mozZe prenijeti na
trecega.



RADNA TIJELA

Clanak 35.

(1) Skolski odbor moZe osnivati radna tijela (povjerenstva, radne skupine) za
proudavanje pitanja, pripremanje prijedloga akata ili obavljanje drugih poslova
vaznih za Skolu.

(2) Clanovi radnih tijela imenuju se na vrijeme koje je potrebno da se
obavi odredena zadaéa.

(3) Clanovi radnih tijela mogu biti osobe koje imaju potrebne sposobnosti i znanja za
izvrienje zadade zbog koje se radno tijelo osniva.

(4) Skolski odbor moZe u svako doba opozvati radno tijelo odnosno pojedinog Clana
radnog tijela.

DOSTAVEJANJE MATERIJALA

Clanak 36.
Clanu Skolskog odbora obvezno se dostavlja u roku od pet dana:
- poziv na sjednicu
- materijal koji se priprema za sjednicu
- zapisnik sa svake sjednice.

PRAVO INFORMIRANJA

. Clanak 37
Clan gkolskog odbora moZe od ravnatelja Skole traZiti obavijesti i na uvid materijale,
analize i druge tekstove koji su mu kao &lanu Skolskog odbora potrebni.

CUVANIE TAFNE F POVIERLJIVIH PODATAKA

Clanak 38.
(1) Clan Skolskog odbora duzan je Suvati poslovnu tajnu i druge povjerljive podatke o
Skoli koje dozna u obavljanju duZnosti &lana.
(2) Clan koji postupi suprotno stavku 1. ovoga Glanka, odgovoran je Skoli za tetu
prema opCim propisima obveznog prava.

ZLOPORARA POLOZATA

Clanak 39.
Za vrijeme dok obavlja duZnost &lana Skolskog odbora, ¢lan ne smije koristiti ni
isticati podatke o svom ¢lanstvu na naéin kojim bi ostvario bilo kakve pogodnosi.

SIEDNICE SKOLSKOG ODBORA

Clanak 40.
(1) Skolski odbor radi na sjednicama.
(2} Sjednice Skolskog odbora odrZavaju se prema potrebi.
(3} Sjednice Skolskog odbora odrzavaju se u sjedistu Skole.




SAZIVANJE SIEDNICE

Clanak 41.

(1) Sjednice saziva predsjednik. U sludaju sprijecenosti predsjednika sjednice saziva
zamjenik predsjednika. :

(2) Prijedlog za sazivanje sjednice moZe dati svaki &lan Skolskog odbora.

(3) Predsjednik je obvezan sazvati sjedmcu ako to traZi najmanje polovica ¢lanova
Skolskog odbora, ravnatelj, osnivaé ili kada je uredu drZavne uprave predloZeno
raspustanje Skolskog odbora.

(4) Ako predsjednik ne izvrdt obvezu iz stavka 3. ovoga Elanka, a radi se o ispunjenju
zakonskih obveza Skole, sjednicu $kolskog odbora ovladten je sazvati ravnatelj.

NAZOCNOST NA STEDNICI

Clanak 42.
(1) Uz &lanove Skolskog odbora i ravnatelja na sjednicama mogu biti nazotne i druge
osobe koje su pozvane na sjednicu u svezi s pojedinom tockom dnevnoga reda.
(2) Kada se na sjednicama Skolskog odbora raspravija i odluéuje o predmetima koji
predstavljaju poslovnu ili drugu tajnu prema zakonu, podzakonskom aktu ili ovom
statutu, sjednice se odrZzavaju samo uz nazocénost ¢lanova.

PRIPREMANJE SJEDNICE

Clanak 43.

(1) Sjednice priprema predsjednik Skolskog odbora. U pripremi sjednica predsjedniku
pomaZe ravnatelj ili po ovlatenju ravnatelja druge osobe koje obavljaju poslove u
svezi s predmetima za raspravu na sjednici.

{2) Sjednice se trebaju pripremiti tako da se rad na sjednici odvija ulinkovito i
ekonomiéno, a odluke donose pravodobno i u skladu s propisima i opéim aktima
Skole.

(3) Ako predsjednik ocijeni da pripremljeni materijal za sjednicu nije dovoljno struéno
ili precizno uraden ili dokumentiran, treba ga vratiti na doradu ili ga ne uvrstiti za
sjednicu,

DNEVNI RED

Clanak 44.
(1) Dnevni red sjednice utvrduje predsjednik Skolskog odbora.
(2) Kod utvrdivanja dnevnog reda predsjednik je duzan voditi ratuna:
- da se v dnevni red uvrste predmeti o kojima je Zkolski odbor oviasten
raspravliati i odluéivati
- da dnevni red ne bude preopseZan
- da predmeti o kojima ée se raspravljati i odlugivati na sjednici, budu obradeni,
potkrijeplieni podatcima 1 obrazloZeni tako da se ¢lanovi mogu upoznati s
predmetom i o njemu raspravljati 1 odluéivati na istoj sjednici.



POZIV ZA4 SIEDNICU

Clanak 45.
(1) Poziv za sjednicu dostavlja se u roku od pet dana:
- Clanovima
- ravnatelju

- osobama koje se u svezi s dnevnim redom pozivaju na sjednicu.

(2) Poziv za sjednicu moZe biti usmeni, pisani ili kao pisana obavijest koja se istice na
oglasnoj ploéi.

(3) U pozivu se izrijekom moraju priopéiti mjesto i vrijeme te razlozi zbog kojih se
sjednica saziva.

PREDSJEDAVANJE SJEDNICY

(:Zlanak 46.
Sjednici predsjedava predsjednik Skolskog odbora, a u sludaju njegove sprijecenosti
zamjenik predsjednika (u daljem tekstu: predsjedavatelj).

POCETAK SJEDNICE

Clanak 47.
(1) Prije pocetka sjednice predsjedavatelj provjerava je li sjednici nazoCna potrebna
veéina ¢lanova Skolskog odbora.
(2) Ako je na sjednici nazocan dostatan broj €lanova u skiadu sa stavkom 1. ovoga
¢lanka, predsjedavatelj zapo€inje sjednicu.

POCETAE RASPRAVE

Clanak 48.

(1) Na poletku sjednice predsjedavatelj ¢lanovima i ostalim nazoénima pobliZe izlaze
dnevni red sjednice.

(2) Dnevni red se utvrduje prema prijedlogu dnevnog reda koji je naznaden uz poziv
za sjednicu.

(3) Svaki &lan Skolskog odbora moZe predloZiti izmjene i dopune dnevnog reda.

(4) O izmjenama i dopunama dnevnog rada odluguje Skolski odbor.

(5) Nakon §to predsjedavatelj utvrdi dnevni red , isti se viSe ne moZe mijenjati.

(6) Nakon izlaganja dnevnog reda prelazi se na raspravu o predmetima, redoslijedom
koji je utvrden u dnevnom redu.

OBRAZLAGANIE MATERFJAELA

Clanak 49.
(1} Materijale na sjednici obrazlaZe ravnatelj ili osoba koja je materijal pripremila,
odnosno na koju se materijal odnosi.
(2) Kada su ¢lanovima dostavijeni nacrti opéih ili pojedinacnih akata, izviestitelj je
duZan samo objasniti obiljeZje predloZenih akata.




SUDJELOVANJIE U RASPRAVI

Clanak 50.
(1) Na sjednici nitko ne moZe govoriti dok mu to ne odobri predsjedavatelj.
(2) Predsjedavatelj omoguéuje sudionicima ukljudivanje u raspravu prema redoslijedu
kojim su se prijavili.
(3) Izvan reda prijavljivanja predsjedavatelj treba dati rije¢ izvjestitelju o odredenom
predmetu ako on to zatraZi zbog dopunskog objasnjenja.

IZLAGANJE NA SJEDNICI

Clanak 51.
(1) Sudionik u raspravi moZe o istom predmetu govoriti viSe puta, ali samo uz
dopustenje predsjedavatelja.
(2} Na prijedlog predsjedavatelja ili &lana, Skolski odbor moZe odluéiti da se uskrati
rijed sudioniku u raspravi koji je veé govorio o istom predmetu.
(3) Pravo na ponovno sudjelovanje u raspravi sudionik ima tek nakon $to zavrie s
izlaganjem sudionici koji su se prvi put prijavili za raspravu. '

OBVEZNOST PRIDRZAVANIA PREDMETA DNEVNOG REDA

Clanak 52.
(1) Sudionik v raspravi obvezan je pridrZavati se predmeta rasprave prema dnevnom
redu.
(2) Ako se sudionik u raspravi u svom iziaganju udalji od predmeta o kojem se
raspravlja, predsjedavatelj ga treba upozoriti da se pridrzava dnevnog reda.
(3) Ako isti ne postupi prema upozorenju, predsjedavatelj je ovladten uskratiti mu
dalje sudjelovanje u raspravi o toj tocki dnevnog reda.

OBILJEZIE IZLAGANIA N4 SIEBNICE

Clanak 53.
(1) Sudionik u raspravi duZan je govoriti kratko 1 jasno i iznositi prijedioge za
rieSavanje predmeta o kojima se raspravlja.
(2) Predsjedavatelj sjednice duZan je skrbiti da sudionika u raspravi nitko ne smeta za
vrijeme njegova izlaganja.

PREKID RASPRAVE

Clanal 54.
Na prijedlog predsjedavatelia ili drugog &lana Skolski odbor moZe odluditi da se
rasprava o pojedinom predmetu prekine 1 da se predmet ponovno prouéi ili dopuni,
odnosno da se pribave dodatni podatci za iducu sjednicu.

ZAKEJUCIVANIE RASPRAVE

Clanak 55.
(1) Rasprava o pojedinoj to¢ki dnevnog reda traje sve dok prijavljeni sudionici u
raspravi ne zavrie svoja izlaganja.



(2) Kada predsjedavatelj potvrdi. da vife nema prijavljenih sudionika u raspravi o
odredenom predmetu, zakljucit ¢e raspravu.

(3) Na prijedlog predsjedavatelja ili drugog &lana Skolski odbor moze odluditi da se
rasprava o pojedinom predmetu zakljudi i prije nego $to svi prijavljeni dobiju rijec,
ako je predmet dovoljno razmotren i o njemu se moZe validno odluéiti.

ODRZAVANIE REDA

Clanak 56.

(1) Osobu nazoénu na sjednici koja se ne pridrzava reda, ne po$tuje odredbe ovoga
statuta ili na drugl nadin remeti rad sjednice, predsjednik je duZan upozoriti na
primjereno ponasanje.

(2) Ako osoba iz stavka 1. ne postupi prema upozorenju, predsjednik je ovlasten
udaljiti je sa sjednice.

(3) Udaljenje sa sjednice odnosi se samo na tekucéu sjednicu.

ODGABANJE SIEDNICE

Clanak 57.
(1) Sjednica ¢e se odgoditi kada nastupe okolnosti koje onemogucuju odrZavanje
siednice u zakazano vrijeme.
(2) Sjednica ¢e se odgoditi i kada se prije zapo&injanja sjednice utvrdi da na sjednici
nije nazodan potreban broj ¢lanova.
(3) Sjednicu odgada predsjedavatelj sjednice.

PREKID SIEDNICE

Clanak 58.
(1) Sjednica se moZe prekinuti:
- kada se tijekom sjednice broj nazofnih ¢lanova smanji ispod broja potrebitog
za odrzavanje sjednice
- kada dode do remedenja reda na sjednici, a predsjedavatelj nije u moguénosti
odrzati red prema &lanku 56. ovoga Statuta
- kada o pojedinom predmetu treba pribaviti dodatne podatke, isprave ili obaviti
konzultacije.
{2) Sjednicu prekida predsjedavaiel] sjednice.
(3) Ako pojedini ¢lan smatra da nema razloga za prekid sjednice, on moZe predloZiti
da se sjednica nastavi.
{4) Odluku o nastavku sjednice prema stavku 3. ovoga ¢lanka donosi Skolski odbor.

ZAKAZIVANIE NASTAVEA SJEDNICE

Clanak 59.
Kada je siednica odgodena ili prekinuta, predsjedavatelj izvie$uje Clanove o novom
vremenu odrZavanja sjednice.




ZAVRSETAK RASPRAVE

Clanak 60.
(1) Kada se nakon zavrSene rasprave u svezi s nekom tockom dnevnog reda mora
donijeti odluka, pristupa se glasovanju.
(2) Prijedlog odluke, rjedenje ili zakljucka koji se treba donijeti u svezi s pojedinom
to¢kom dnevnog reda oblikuje predsjedavatel;.

GLASOVANJE

Clanak 61.

(1) Pravo odludivanja na sjednici imaju samo &lanovi Skolskog odbora.

(2) OS?(afIi_ nazofni na sjednici imaju pravo sudjelovati u raspravi vz prethodnu
suglasnost predsjedavatelia, ali bez prava odludivanja.

(3) Skolski odbor odluéuje javnim glasovanjem, osim kada je zakonom ili prethodnom
odlukom Skolskog odbora odredeno da se o pojedinom predmetu glasuje tajno.

(4) Clanovi glasuju javno tako da se dizanjem ruke izjadnjavaju za ili proziv prijedioga
odluke, rjeSenja ili zakljucka.

(5) Clanovi glasuju tajno tako da na glasadkom listiéu zaokruZe redni broj ispred
osobe ili prijedloga akta za koji glasuju.

ODLUCIVANIE

Clanak 62.

(1) Skolski odbor odluduje vedinom glasova ukupnog broja &lanova.

(2} Rezultate glasovanja utvrduje predsjedavatel] sjednice.

(3) Na temelju rezultata glasovanja predsjedavatelj sjednice objavljue je 1i odredent
prijedlog usvojen ili odbijen.

(4) Kada prijedlog o kojem se glasovalo nije usvojen, na zahtjev najmanje polovice
¢lanova Skolskog odbora ili ravnatelja glasovanje se o istom prijediogn moZe
ponoviti, ali na istoj sjednici samo jedanput.

ZAKLIUCIVANIE SFEDNICE

| Clanak 63.
Nakon Sto je iscrplien dnevni red 1 svi predmeti predvideni dnevnim redom
raspravljeni i o njima odludeno, predsiedavatelj zakdjucuje sjednicu.

ZAPISNIK

Clanak 64.
(1} O tijeku sjednice @koiskog odbera vodi se zapisnik.
(2) Zapisnik se vodi pisano.
(3) Zapisnik vodi radnik Skole kojemu je to radna obveza ili osoba koju kod
pripremanja sjednice osigura predsjedavatel].



SADRZAT ZAPISNIKA

Clanak 65.
(1) Zapisnik ima obiljeZje isprave kojom se potvrduje rad i oblik rada Skolskog
odbora.
(2) Zapisnik sadrzi:
1. redmi broj, mjesto i vrijeme odrfavanja sjednice, ime i prezime
predsjedavatelja i Slanova nazognih odnosno nenazoénih na sjednici
2. 1mena ostalih osoba nazo&nih na sjednici
potvrdu da je na sjednici nazodan potreban broj &lanova za pravovaljano
odluivanje
predloZeni i usvojeni dnevni red
saZet prikaz rasprave po to¢kama dnevnog reda
rezultate glasovanja kod odlugivanja
vrifeme zakljucivanja ili prekida sjednice
oznaku priloga koji su sastavni dio zapisnika
potpis predsjedavatelja sjednice, zapisnidara i pedat $kole.

s

Lok

USVAFANIE ZAPISNIE A

Clanak 66.
(1) Zapisnik s prethodne sjednice prihvaca se u pravilu na prvoj sljedeéoj sjednici Skolskog
odbora.
(2) Svaki &lan ima pravo nakon pocetka sjednice iznijeti primjedbe na zapisnik s prethodne
sjednice.
(3) O osnovanosti primjedbe na zapisnik odluduje se na sjednici bez rasprave i ako se
primjedba prihvati, obavit ée se u zapisniku odgovarajuéa izmjena.
(4) Zapisnik na koji nije bilo primjedbi, odnosno zapisnik u kojem se suglasno s prihvadenim
primjedbama obave izmjene, smatra se usvojenin.

POTPISIVANJE ZAPISNEEA

Clanak 67.

(1) Zakljugeni (usvojeni) zapisnik potpisuju predsjedavatelj sjednice i zapisnidar.

(2) Zapisnik se prepisuje ili umnoZava u potrebnom broju primjeraka,

(3) Po jedan primjerak zapisnika iz stavka 2. ovoga ¢lanka dostavlja se predsiedniku i
Clanovima, jedan primjerak ravnatelju, a izvorni zapisnik ¢uva se u pismohrani
Skole.

STRUKTURA ZAPISNIKA

Clanak 68.
Ako se zapisnik sastoji od wvide listova, na svakom listu mora biti potpis
predsjedavatelja sjednice 1 zapisnidara. Svaki list (stranica) mora biti oznaden rednim

brojem.
ISPRAVAK PODATAKA U ZAPIESNIRE

Clanak 69.
(1) Ako je u zapisniku bilo §to pogrjedno zapisano, dopusteno je pogrjesku precriati, s
tim da ostane vidljivo $to je prvobitno bilo zapisano. Ispravak se moZe udiniti



izmedu redova ili na kraju zapisnika. Ispravak ¢e svojim potpisom ovjeriti
predsjedavatelj sjednice 1 zapisnicar.

......

(2) Nije dopusteno zapisnik uni§titi ili ga zamijeniti novim.

POJEDINACNI AKTI

Clanak 70.
(1) Pojedinaéni akti (odluke, rjeSenja i zaklju€ci) unose se u zapisnik u obliku u
kakvom su doneseni prema ¢lanku 60. stavku 2. ovoga statuta.
(2) Tekst pojedinacnog akta koji se dostavlja pravnim 1 fizi¢kim osobama, mora biti
istovjetan tekstu akta iz stavka 1. ovoga ¢lanka.

CUVANJE ZAPISNIKA

Clanak 71.
Zapisnici Skolskog odbora se kategorizirgju 1 ¢uvaju u skladu s propisima koji se
odnose na zatitu registraturnog 1 arhivskog gradiva kod tajnika Skole.

Clanak 72.
(1) Svakom radniku ili uéeniku koji je prema zakonu pokrenuo postupak zadtite
stedenih prava, ravnatelj mora na njegov zahtjev omoguciti uvid u dio zapisnika
sa sjednice koji se odnosi na zastitu tih prava.
(2) Izvodi, prijepisi i preslike zapisnika mogu se davati pravosudnim tijelima, upraviim i
struénim fijelima samo na nyihov pisani zahtjev.

POFPISTVANJE AKATA

Clanak 73.
Tekst opéeg ili pojedinaénog akta koji je na sjednici donio Skolski odbor, potpisuje
predsjedavatelj te sjednice.

RAZRIESENJE CLANGVA

Clanak 74.

(1) Clana skolskog odbora razrjedava ¢lanstva tijelo koje ga je imenovalo:
- kada to sam zatrazi;
- na prijedlog ravnatelja;
- kada Skolski odbor utvrdi da &lan ne ispunjava &lanske obveze utvrdene zakonom ili ovim
Statutom;
- na zahtjev prosvjetuog inspektora;
- kada mu prestane radni odnos u Skoli;

e

- kada mu je izreCena zatitna mjera ili kada je prekriajno kaZnjen prema Zakonu o zadtiti od
nasilja u obitelji;

- kada bude pravemocno osuden ili kada protiv njega bude pokrenut kazneni postupak zbog
osnovane summje o podinjenju kaznenog djela iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj 1 srednjoj Skoli.



(2) Razrijedeni &lan skolskog odbora ne moZe se imenovati u Skolski odbor u kojemu
je razrijeden Clanstva.

(3) Mandat &lanu Skolskog odbora iz reda roditelja prestaje najkasnije u roku 60 dana
od kada je prestalo $kolovanje ucenika u 8koli.

(4) Kod prestanka mandata élana $kolskog odbora iz ¢lanka 23. st. 2 alinefe 1.12,,1
st. 3. zbog razloga iz stavka 1. ovoga €lanka provode se dopunski izbori.

(5) Dopunski izbori provode se pod istim uvjetima odredenim ovim Statutom, a ¢lanu
izabranom na dopunskim izborima mandat traje do isteka mandata Skolskog
odbora. '

(6) Kod prestanka mandata ¢lanu Skolskog odbora iz ¢l. 23. st. 2. alineje 3. zbog
razloga iz st. 1. ovog ¢lanka Osnivaé ¢e imenovati novog ¢lana na 4 godine ( ili do
isteka mandata $kolskog odbora.

RASPUSTANJE SKOLSKOG ODBORA

Clanak 75.

(1) Kada tijela upravnog i struénog nadzora te ravnatelj predloZze Uredu drZzavne
uprave u Zupaniji raspustanje Skolskog odbora zbog toga §to Skolski odbor ne
obavlja poslove iz svojega djelokruga u skladu sa zakonom 1ili da poslove iz
svojega djelokruga obavlja na nafin koji ne omoguéuje redovife obavljanje
djelatnosti i validno poslovanje Skole, osnovat ¢e se povierenstvo sa zadadom
proucavanja prijedloga o raspustanju Skolskog odbora.

(2) Povjerenstvo iz stavka 1. ovoga &lanka duZno je prouditi prijedlog za raspuStanje 1
dostaviti svoj zakljugak Skolskom odboru u roku do osam dana od dana osnivanja.

(3) Clanovi raspustenog Skolskog odbora ne mogu se imenovati za &lanove gkolskog
odbora kojt se imenuje nakon raspustanja.

2. POSLOVODSTVO
RAVNATELJ

Clanak 76.

(1) Skola ima ravnatelja. s
(2} Ravnatelj je poslovni i struéni voditelj Skole.

RASPISIVANIE NATIECAFA Z4 RAVNATELFA

Clanak 77.

(1) Ravnatelj se imenuje na temelju javnog natjecaja, koji raspisuje Skolski odbor.
Natjetaj se objavljuje u dnevnom tisku na nalin da bude dostupan svim
zainteresiranim kandidatima na podrudiu Republike Hrvatske.

(2} U natjedaju za imenovanje ravnatelja objavljuju se uvjeti koje ravnatelj mora
ispunjavati, rok u kojemu se primaju prijave na natjeca], isprave kojima se
dokazuje ispunjenost potrebnih uvjeta te nalin i rok u kojem ¢e kandidati biti
izvijesteni o rezultatima izbora.

UVJIETE Z4 IMENOVANIE RAVNATELIA

Clanak 78.



Za ravnatelja moZe bili imenovana osoba koja:

- ima zavrSen sveudilisni diplomski studij ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveudilidni studij za uéitelje ili struéni Cetverogodi$nji studij za
uéitelje kojim se stjede 240 ECTS bodova ili diplomski specijalisti¢ki
strufni studij ilt Cetverogodidnji dodiplomski struéni studij kojem je ste€ena
visoka struéna sprema u skladu sa ranijim propisima,

- ispunjava uvjete za ulitelia, nastavnika ili stru¢nog suradnika i ima
potrebno pedagosko-psiholosko obrazovanje,

- ima namanje 8§ godina radnog staZa osiguranja u Skolskim ili drugim
ustanovama u sustavu obrazovanja ili u tijelima drZavne uprave nadleZnim
za obrazovanje od &ega najmanje pet (5) godina radnog iskustva na
odgojno-obrazovnim poslovima u 8kolskim ustanovama,

. - 1ima licenciju za rad ravnatelja.

RAZMATRANJE PRIJAVA I DOSTAVLJANJE SKOLSKIM VIJIECIMA

Clanak 79.

(1) Nakon zavretka natjecajnog roka Skolski odbor razmatra prijave kandidata
prijavljenih na natje€aj za ravnatelja 1 utvrduje jesu lt prijave pravodobne 1
ispumjavaju i prijavljeni kandidati propisane uvjete za ravnatelja.

(2) Pravodobne prijave kandidata koji ispunjavaju propisane uvjete, umnozavaju se u
potrebnom broju primjeraka i predsjednik Skolskog odbora ih neposredno ili
posredno dostavlja nastavnitkom vijeéu, vijecu roditelja i radnic¢kom vijecu.

DONOSENJE ZAKLFUCEA O STAJALISTY

Clanak 80.

{1) Nastavnicko vijece, vijece roditelja 1 skup radnika koji saziva radnic¢ko vijece,
razmatraju prijave kandidata prijavljenih na natjeCaj za ravnatelja 1 donose
zakljucak o svom stajalistu glede pojedinog kandidata.

(2) Prijedlog zakiju¢ka iz stavka 1. ovoga &lanka oblikuje predsjedavatelj sjednice
vijeca odnosno skupa radnika.

(3) Nastavnicko vijece, vijece roditelja i skup radnika o prijedlogu zakljucka iz stavka
2. ovoga ¢lanka odluduju tajnim glasovanjem u skladu s élankom 190. stavkom 4.
ovoga statuta.

ROKOVE DONOSENJA STAJALISTA | DOSTAVE ZAREJUCKA

Clanak 81.

(1) Nastavniko vijece 1 vijede roditelja duZni su odrZati sjednicu, odnosnc radnicko
vijeée sazvati skup radnika o zauzimanju stajaliSta glede pojedinog kandidata za
ravnatelja u roku do osam dana od dana dostavijene prijave iz ¢lanka 79. ovoga
statuta.

(2) Predsjedavatelj sjednice nastavnickog wvijeéa 1 vijeéa roditelja, odnosno
predsjedavatelj skupa radnika duZan je dostaviti pisani zaklju€ak iz &lanka 80.
ovoga statuta predsjedniku Skolskog odbora iduéi dan nakon odrZane sjednice,
odnosno skupa radnika.



IZBOR I IMENOVANJE RAVNATELJA

Clanak 82.

(1) Nakon primitka zakljucka o stajalistu nastavnickog vijeca, vijeca roditelja 1 skupa
radnika glede pojedinog kandidata Skolski odbor obavlja izbor ravnatelja izmedu
kandidata prijavljenih na natjecaj za ravnatelja, za koje je utvrdio da ispunjavanju
propisane uvjete. Za izabranog kandidata Skola dostavlja obrazloZeni zahtjev
ministru znanosti, obrazovanja i sporta za dobivanje suglasnosti. Kada Skola
dobije suglasnost za izabranog kandidata ili kada istekne zakonski rok za davanje
suglasnosti, $kolski odbor u roku do 15 dana donosi odluku o imenovanju
ravnatelja.

(2) Zalba na izbor ravnatelja podnosi se Ministarstvu znanosti, obrazovanja i sporta -
sluzbi prosvietne inspekcije.

(3) Odiuku o imenovanju ravnatelja $kolski odbor donosi javnim glasovanjem u
skladu s ¢lankom 61, stavkom 4. ovoga Statuta.

(4) O donesenoj odluci o imenovanju ili neimenovanju ravnatelja Skola izvie§éuje sve
sudionike natjedaja.

RADNI ODNQOS RAVNATELIA

Clanak 83,
(1) Odlukom o imenovanju ravnatelja Skolski odbor utvrduje vrijeme stupanja
ravnatelja na rad i vrijeme sldapanja ugovora o radu.
(2) Predsjednik Skolskog odbora s imenovanim ravnateljem prema odluci o
imenovanju sklapa ugovor o radu na odredeno vrijeme od pet godina u punome
radnom viement.

Clanak 84.

(1) Na zahtjev osobe koja je imenovana ravnateljem Skole, a koja u gkoli ima sklopljen ugo-
vor o radu na neodredeno vrijeme za radno mjesto nastavnika ili strudnog suradnika, taj) ugo-
vor o radu mirovat ée do prestanka mandata, a najdulje za vrijeme trajanja dvaju uzastopnih
mandata.

(2) Osoba iz stavka 1. ovog &lanka ima pravo povratka na rad na poslove na kojima je pret-
hodno radila u roku od trideset (30) dana od dana prestanka obavljanja ravnateljskih poslova,
u suprotnom joj prestaje radni odnos.

OVEASTE RAVNATELJA

Clanak 85.
Ravnatelj:
- predlaZe opcée akte i godidnji plan i program rada
- predlaZe prijedlog financijskog plana, financijski plan, financijski obradun i plan
nabave
- vodi postovanje Skole
- sudjeluje u radu Skolskog odbora, bez prava odludivanja
- utvrduje raspored sati dnevnog trajanja nastave
- predstavija i zastupa Skolu
- poduzima sve pravne radnje u ime i za radun Skole



zastupa Skolu u svim postupcima pred sudovima, upravnim i drugim drzavmim
tijelima te pravnim osobama s javnim ovlastima

skrbi o ispravhom prikupljanju i koriStenju osobnih podataka ulenika i radnika
Skole

skrbi o sigurnosti, pravima i interesima u&enika i radnika Skole

suraduje 1 promice suradnju s ucenicima i roditeljima

suraduje s osnivadem, upravnim tijelima i ustanovama

nadzire pravodobno 1 toéno unoSenje podataka u elektronsku maticu

osigurava dostupnost Skolskog kurikuluma uéenicima i roditeljima

osigurava zainteresiranim korisnicima pravo na pristup informacijama

odlu¢uje prema prijedlogu nastavniCkog vijea o pohadanju vise od jednog
temeljnog predmeta darovitih u¢enika koji sami snose troskove tog obrazovanja
odlutuje prema prijedlogu nastavnikog vijeéa o produZenju obrazovanja za jednu
Skolsku godinu uceniku kojemu zbog opravdanih razloga nije bilo moguée
ocijeniti znanje na kraju Skolske godine ili njegovo znanje ne udovoljava razini
ofekivamh postignucéa prema kurikulumu umjetni¢kog obrazovanja

imenuje voditelje odjela iz ¢lanka 20. ovoga statuta

izdaje nastavnicima 1 struénim suradnicima reSenje o tjednom i godi$njem
zaduZenju, & ostalim radnicima rjeSenje o rasporedu radnog vremena

imenuje razrednike

provodi odluke i zakljutke Osnivada, Skolskog odbora i strugnih tijela

osigurava unos i promjene podataka o zaposlenima u Skoli za registar zaposlenih u
javnom sektoru :

saziva konstituirajuéu sjednicu Skolskog odbora, vijeca roditelja i vijeda udenika
odluduje o potrebi zaposljavanja radnika te prestanku potrebe za radom radnika
sklapa ugovore o radu i odlucuje o prestanku ugovora o radu samostalno ili vz
prethodnu suglasnost Skolskog odbora

poduzima mjere propisane zakonom prema radnicima zbog neizvriavanja poslova
ili kr§enja obveza iz radnog odnosa

sklapa samostalno pravne poslove o stjecanju, optereCivanju ili otudivanju
nekretnina 1 pokretne imovine te o investicijskim radovima do 50.000,00 kuna, a
preko 50.000,00  kuna prema prethodnoj odluci Skolskog odbora, odnosno
suglasnosti Osnivada ‘
izvie$tuje ured drzavne uprave u Zupaniji o nemoguénosti konstituiranja $kolskog
odbora

upucuje radnike na redovite i izvanredne lijenicke preglede

predla¥e Skolskom odboru donogenje odluke o upuéivanju radnika na prosudbu
radne sposobnosti

izvieS¢uje &kolska tijela o nalazima 1 odlukama tijela upravnog i struénog nadzora
izvjeScuje roditelje, udenike i Osnivada o promjenama u radu i ustrojstvu Skole
posjecuje nastavu 1 druge oblike obrazovnog rada, analizira rad nastavnika i
strudnih suradnika te osigurava njihovo stru¢no osposobliavanje 1 usavriavanje
zabranjuje u Skeli sve oblike promidZbe i prodaju proizvoda koji nisu u skladu s
ciljevima odgoja i obrazovanja

saziva sjednice nastavniCkog vijeéa 1 predsjedava im

obavlja druge poslove utvrdene propisima i opéim aktima Skole te posiove za koje
izrijekom propisima ili opéim alktima nisu oviastena druga tijela Skole.



- saziva sjednice nastavni¢kog vijeca i predsjedava im
- obavlja druge poslove utvrdene propisima i opéim aktima Skole te posiove za koje
izrijekom propisima ili opéim aktima nisu ovla$tena druga tijela Skole.

OSNIVANJE RADNIH TIJELA

Clanak 86.
Ravnatel} moZe osnivati povjerenstva 1 radne skupine za izradu nacrta pojedinih akata
ili obavljanje poslova vaZznih za djelatnost Skole.

NADZOR NAD RADOM SKOLSKIE TIJELA

Clanak 87.

(1) Ako ravnatelj zakljuéi da je opéi ili pojedinadni akt Skolskog tijela, osim
pojedinaénih akata ¢ija se valjanost preispituje u upravnom ili sudskom postupku,
u suprotnosti sa zakonom ili podzakonskim aktom, upozorit ¢e na to tijelo koje je
akt donijelo. Ako 1 poslije upozorenja ovladteno tijelo ne promijeni prijeporni akt,
odnosno stavi akt izvan snage, ravnatelj &e predioZiti tijefu koje obavlja nadzor nad
zakonitosti rada i opéih akata Skole da takav akt obustavi od izvrienja.

(2) Do donoSenja akta nadzornog tijela kojim se rjeSava o prijedlogu obustave
izvr§enja opceg ili pojedinaénog akta, tijelo &iji se akt preispituje, ne smije izvrditi
odredbe toga akta.

RAZRIESENJE RAVNATELJIA

Clanak 88.

(1) Ravnatelja razrjeSava skolski odbor.

{2) Ravnatelj moZe biti razrijeden:

- usludajevima propisanim élankom 44. Zakona o ustanovama

kada kr§i ugovorne cbveze

- kada zanemaruje obveze poslovnog i strugnog voditelia Skole

ako mu je izredena sigurnosna mjera zabrane obavljanja duZnosti

prema prijediogu prosvjetnog inspektora.

(3) Kada 8kolski odbor zaklju¢i da postoje razlozi za razrjeSenje, zatraZit ée od
ravnatelja da se u roku do tri dana oéituje o tim razlozima.

(4) Nakon ravnateljeva ogitovanja o razlozima razrjeSenja, odnosno nakon isteka roka
iz stavka 3. ovoga &lanka, Skolski odbor odluduje o razrjesenju.

(5) Kada Skolski odbor odluguje o razriedenju ravnatelja prema prijediogu prosvjetnog
inspektora, odluku o razijefenju ili odbijanju prijedloga donijet ¢e u roku do 15
dana od dana primitka prijedloga.

(6) Ako se ravnatelj razrieduje zbog razloga iz &lanka 44. stavka 2. toCke 1. Zakona o
ustanovama, aktualni ravnatelj ili vrSitel] duZnosti ravnatelja sklopit ¢e s
razrije$enim ravnateljem sporazum o prestanku ugovora o radu.

(71 Ako se ravnatelj razrjefuje zbog razloga iz &lanka 44. stavka 2. tocke 3. ili 4.
Zakona o ustanovama, aktualni ravnatelj ili vrSitelj duZnosti ravnatelja, uz
prethodnu  suglasnost gkolskog odbora, razrijeSenom ravnatelju ¢e redovito
otkazati ugovor o radu uz otkazni rok od mjesec dana.




ZAMIENA RAVNATELJA

Clanak 89.

(1) U slu€aju privremene sprije€enosti, ravnatelja u obavljanju ravnateljskih poslova
zamjenjuje nastavnik il struéni suradnik kojega za to imenuje Skolski odbor.

(2) Skolski odbor moze za zamjenika ravnatelja imenovati ¢lana nastavnidkog vijeéa
koji nije &lan Skolskog odbora i koji se prethodno suglasi s imenovanjen.

(3) Zamjenik ravnatelja obavlja poslove ravnatelja koji se ne mogu odgadati do
ravnateljeva povratka.

(4) Zamjenik ravnatelja moZe zastupati Skolu u pravnom prometu prema treéima
samo uz ravnateljevu pisanu punomoc.

(5) Skolski odbor moze u svakom trenutku razrijediti zamjenika ravnatelja i imenovati
za zamjenika ravnatelja drugoga ¢lana nastavnickog vijeéa.

VRSITELJ DUZNOSTI RAVNATELJA

) Clanak 90.

(1) Skolski odbor timenovat ¢e vritelja duznosti ravnatelja:

- kada se na raspisani natjeaj za ravnatelja nitko ne prijavi
- kada nitko od prijavljenih kandidata ne bude izabran

- kada ravnatel] bude razrijeSen

- kada Skola nema ravnatelja.

(2) Za vrsitelja duZnosti ravnatelja mozZe biti imenovan nastavnik ili struéni suradnik
koji se prethodno suglasio s imenovanjem.

(3) Za vréitelja duZnosti ravnatelja ne moZe se imenovati nastavaik ili struéni suradnik
kojemu je kao izabranom kandidatu za ravnatelja uskracena suglasnost ministra
znanosti, obrazovanja i sporta.

(4) Mandat vriitelja duZnosti ravnatelja traje do imenovanja ravnatelja, a ustanova je
duZna raspisati natjeaj za ravnatelja u roku od 30 dana od dana imenovanja
vréitelja duZnosti.

(5) Vrgitelj duZnosti ima sva prava i obveze ravnatelja.

TAJNIK SKEOLE

Clanak 91.

(1) Skola ima tajnika.

(2) Tajnik Skole moze biti osoba koja je zavidila sveudilidni diplomski studij pravae
ili stragni studij upravne struke.

(3) Tamik zasniva radni odnos na temelju natjeCaja koji se objavljuje na mreZnim
stranicama 1 oglasnoj plogi Hrvatskog zavoda za zapodljavanje te mreZnim
stranicama 1 oglasnoj plo&i Skole.

{4} Rok za primanje ponuda kandidata ne moze biti kraéi od osam dana.

{5} Iznimno se moZe zasnovati radni odnos s tajnikom Skole bez natje€aja na odredeno
vrijeme, kada obavljanje poslova ne trpi odgodu, do zasnivanja radnog odnosa na
temelju natje¢aja ili na drugi propisant nadin, ali ne dulje od 60 dana.

(6) Djelokrug rada tajnika propisuje ministar.



3. STRUCNA TLELA
VRSTE STRUCNIH TIJELA

Clanak 92.
Struéna tijela Skole su:
- nastavni¢ko vijece
- razredno vijece.

NASTAVNICKO VIJECE

Clanak 93.
(1) Nastavni¢ko vijeée Cine nastavnici, struéni suradnici i ravnatelj.
(2) Nastavnicko vijece:

- obavlja poslove u svezi s izvodenjem nastavnog plana i programa, potrebama 1
interesima uenika te promicanjem struéno-pedagoskog rada Skole

- predlaZze Skolski kurikulum u suradnji s ravnateljem

- ustrojava razredne odjele i obrazovne skupine

- donosi programe osposobljavanja i poduke 1z ¢lanka 9. stavka 1. to€. 2. ovoga
statuta

- predlaZe imenovanje razrednika

- predlaZe struéno usavriavanje nastavnika i strucnih suradnika

- predlaZe ravnatelju pohadanje vise od jednog temeljnog predmeta za darovite
udenike koji sami snose trogkove tog obrazovanja

- prati utvrdivanje ocjena i konagnog uspjeha ucenika na kraju nastavne godine

- udogovoru s roditeljem uéenika predlaZe ravnatelju produZenje obrazovanja za
jednu Skolsku godinu uleniku kojem zbog opravdanih razloga nije bilo
moguée ocijeniti znanje na kraju Skolske godine ili njegovo znanje ne
udovoljava razini ofekivanih postignuéa prema kurikulumu umjetni¢kog
obrazovanja

- utvrduje izvangkolske akiivnosti koje se priznaju kao ispunjenje Skolskih
cbveza

- osniva struéne aktive i imenuje njthove voditelje

- odluéuje o zahtjevu wéenika za preispitivanje zakljuéne ocjene

- imenuje povierenstva za polaganje ispita

- obavlja druge poslove utvrdene propisima i opéim aktima Skole.

RAZREDBNO VIJECE

Clanak 94.

(1) Razredno vijee &ine nastavnici koji izvode nastavu u razrednom odjelu.
(2) Razredno vijece:

- skrbi o odgoju i obrazovanju ucenika u razrednom odjelu

- skrbi o ostvarivanju obrazovnog programa

- utvrduje raspored uéenickih obveza

- prediaZe izlete razrednog odjela

- suraduje s vije¢em uenika i vijetem roditelja

- utvrduje prema prijediogu razrednika opéi uspjeh ulenika



- obavlja druge poslove odredene propisima i opéim aktima Skole.

RAZREDNIK

Clanak 95.
(1) Razrednik je struéni voditelj razrednog odjela (razreda) i razrednog vijeca.
(2) Razrednik:
- skrbi o redovitom pohadanju nastave i izvr$avanju drugih obveza ufenika
- skrbi o ostvarivanju godinjeg plana i programa rada u svom razrednom odjelu
- skrbi o redovitom ocjenjivanju udenika iz nastavnih predmeta
- prati zivot i rad ugenika izvan Skole
- ispunjava i potpisuje svjedodZbe i druge isprave svog razrednog odjela
- poziva na razgovor u Skolu roditelja koji ne skrbi o udenikovom redovitom
izvrSavanju Skolskih obveza
- saziva sjednice razrednog vijeca 1 predsjedava im
- izvije$éuje ulenike 1 njihove roditelje odnosno skrbnike o postignutim
rezultatima ucenika u udenju i vladanju
- pomaze uenicima u rjeSavanju Skolskih i drugih problema
- obavija druge potrebne poslove za razredni odjel.
(Napomena: U Skolama u kojima se ne wustrojavaju razredni odjeli, poslovi
razrednika mogu se povjeriti predmetnom nastavniku, a u Skolama u kojima se
ustrojava programsko vijece ili odjelno vijeée €ijim radom rukovodi procelnik
{voditel}), poslovi razrednika mogu se odgovarajuce primijeniti na procelnika.

V. RADNICI SKOLE
VRSTE RADNIKA SKOLE

Clanak 96.
(1) Radnici Skole su osobe koje su sa Skolom sklopile ugovor o radu na neodredeno
ili odredeno vrijeme s punim ili nepunim radnim vremenom.
(2) Radnici Skole su nastavniei, strudni suradnici, drugi strudni i pomoéno-tehnicki

radniei.
PRAVA F OBVEZE NASTAVNIKA F STRUCNIIF SURADNIK A

Clanak 97.

{1) Nastavnici 1 struéni suradnici imaju pravo i duZnost struno se osposcbljavatt 1
usavr$avati, pratiti znanstvena dostignuéa i unapredivati pedagosku praksu.

(2) Osposobljavanje i usavriavanje iz stavka 1. ovoga &lanka sastavni je dio radnih
obveza nastavnika i struénih suradnika.

(3) Nastavnici 1 strudni suradnici duzni su prijaviti policiji ili ovlastenom opéinskom
drzavnom odvijetniku za poéinitelje nasilja u obitelji u€enika za koje su saznali v
obavljanju svojih poslova.




ZASNIVANJE I PRESTANAK RADNOG ODNGSA

Clanak 98. .

(1) Zasnivanje 1 prestanak radnog odnosa radnika Skole obavlja se prema zakonu,
podzakonskim aktima i opéim aktima Skole, sklapanjem i prestankom ugovora o
radu.

(2) Ugovore o radu s radnicima sklapa ravnatel] ili radnik Skole kojega ravnatelj za to
pisano opunomoci.

PRAVILNIK O RADU

5 Clanak 99. )
Radni odnosi u Skoli ureduju se pravilnikom o radu. Pravilnik o radu donosi Skolski
odbor.

VI, UCENICI
UPES UCENIK A

Clanak 100.
Skola upisuje ucenike u prvi razred prema &lanku 8. Zakona o umjetnickom
obrazovanju, odluci o upisu i javnom natjecaju.

NATIECAF

Clanak 101.
(1) Natje€aj za upis objavljuje se u dnevnom tisku.
(2) NatjeCaj sadrzi:
- program obrazovanja u koji se ucenik upisuje
- broj ugenika koje ¢e Skola upisati u pojedini program
- uvjete upisa i potrebne 1sprave
- natin i postupak i kriterije za izbor kandidata
- iznos participacije i cijenu obrazovanja darovitih ucenika
- druge podatke vezane za provodenje natiedaja.

FZBOR BEANDIDATA ZA UPLS

Clanak 102,

(1) Izbor kandidata prijavijenih na natjedaj za upis u Skolu zasniva se na
sposobnostima 1 skionostima kandidata prema obiljezjima obrazovnih programa
Skole.

(2) Provjeru kriterija za izbor kandidata provodi jedno ili viSe povjerenstava koje
imenuje ravnatel;.

(3) Provjera kriterija za izbor kandidata i izbor uéenika redovito se provodi u lipnju, a
izvanredno krajem kolovoza.



SKEAPANJE UGOVORA

Clanak 103.

(1) S roditeljem 1l skrbnikom izabranog uenika ravnatelj sklapa ugovor o
participaciji kojim se ureduje udjel roditelja (skrbnika) u obrazovanju
ucenika, prava i obveze uéenika i Skole.

(2) Nakon sklapanja ugovora iz stavka 1. ovoga &lanka ucenik stjece pravo
upisa u Skolu.

PRIZNAVANJE INOZEMNE OBRAZOVNE ISPRAVE RADI NASTAVEA OBRAZOVANJA U SKOLY

Clanak 104.

(1) Uéenik koji je zavrsio osnovno ili je pohadao srednje glazbeno obrazovanje u
inozemstvu, moZe u Skoli nastaviti obrazovanje na temelju rjedenja o priznavanju
inozemne obrazovne isprave radi nastavka obrazovanja.

(2) Ugenik iz stavka 1. ovoga &lanka koji Zeli u Skoli nastaviti obrazovanje, duZan je
za priznavanje inozemne obrazovne isprave I nastavak obrazovania podnijeti
obrazloZeni i dopusteni zahtjev.

(3) Pod dopustenim zahtjevom iz stavka 2. ovoga ¢lanka smatra se zahtjev uz kojega
je podnositelj dostavio:

I.ispravu kojom dokazuje inozemno obrazovanje u izvorniku

2. oviereni prijepis isprave 1z tocke 1.

3. ispravu o drZavljanstvu, osim u sluéaju apatrida ili osobe bez
drzavljanstva.

(4) U postupku priznavanja inozemne obrazovne isprave primjenjuju se odredbe

Zakona o opéem upravnom postupku.

DONOSENJE RIESENIA O PRIZNAVANIY EKVIVALENCIIE I UPESA U SKOLYU

Clanak 105. :
(1) O zahtjevu za priznavanje inozemne obrazovne isprave i nastavku obrazovanja u
Skoli odluduje nastavnidko vijede rjefenjem.

(2) Nastavnicko vijeée moZe pisano oviastiti nekoga od svojih ¢lanova za provodenje
ispitnog postupka 1 izradu prijedloga rjeSenja ili zatraZiti misijenje Agencije za
odgoj i obrazovanje u osnovnoj 1 srednjoj §koli.

(3) RjeSenjem iz stavka 1. ovoga Clanka nastavnitko vijeCe moZe zahtjev odbiti ili

utvrditi ekvivalenciju inozemne obrazovne isprave, odobriti nastavak obrazovanja u

Skoli i upis u odgovarajuéi razred.

PRIJFELAZ UCENIKA

Clanak 106.

(1) Nastavni¢ko vije¢e moZe uz prethodnu ocjenu o postignuéu ufenika u skladu sa
zahtjevom ucenika odnosno roditelja ili skrbnika uceniku koji je pohadao drugu
skolu, odobriti upis i nastavak obrazovanja u Skoli.

(2) Rjedenjem o odobrenju upisa iz stavka 1. ovoga &lanka nastavni¢ko vijede utvrduje
i uvjete nastavka obrazovanja u Skoli.



PREKID I NASTAVAK OBRAZOVANIA

Clanak 107.

(1) U&enik koji je prekinuo obrazovanje, moZe nastaviti zapoceto obrazovanje u istom
razredu najkasnije u iduéoj skolskoj godini.

(2) O zahtjevu udenika za ponovo obrazovanje u Skoli prema stavku 1. ovoga &lanka
odlucuje nastavnicko vijece.

(3) Kada se udenik ispise iz Skole prije zavrietka kolske godine i ne stekne razrednu
sviedodZbu, moZe u iducoj skolskoj godini drugi put upisati isti razred u istom 1li
drugom obrazovnom programu.

(4) Ako ulenik iz stavka 3. upisuje drugi obrazovni program, duZan je poloZifi
razlikovne ilt dopunske ispite koje utvrdi nastavnicko vijece.

PRESTANAK STATUSA UCENIKA U SKOLY

Clanak 108.
Ugeniku prestaje status u Skoli:
- na kraju gkolske godine u kojoj je zavr§io obrazovanje
- godinu dana nakon zavrietka zadnjeg razreda upisanog obrazovnog programa
kada nije izradio ili obranio zavrini rad
- kada se ispide iz Skole
- kada nakon ponavljanja razreda u skiadu sa zakonom ne upise idudi razred
- ako nakon izvrine pedagoske mijere iskljudenja iz Skole ne poloZi razredni
ispit. )
PRAVA I OBVEZE UCENIKA

Clanak 109.
(1) Uéenik ima pravo:
- na obavijestenost o pitanjima koja se na njega odnose
- na savjet 1 pomod u rjeSavanju problema sukladno njegovom interesu
- na uvaZanje njegova misljenja
- na pomoé drugih uenika Skole
- na prituZbu koju moZe predati nastavnicima, ravaatelju ili $kolskim tijelima
- sudjelovati u radu vijeta ucenika te u izradi i provedbi kuénog reda
- predlagati poboliSanje odgojno-obrazovnog procesa 1 odgojno-cbrazovnog
rada.
(2} Uenik je obvezan:
- pohadati obrazovii program i druge oblike obrazovnog rada koje je izabrao
- sudjelovati u javnim aktivnostima koje Skola organizira prema Skolskom
kurikulumu
- pridrZavati se pravila kuénog reda
- ispunjavati upute nastavnika, struénih suradnika i ravnatelja, a koje su u skladu
s propisima i opéim aktima Skole
- Cuvati udZbenike i druga obrazovna i nastavna sredstva,




IZOSTANCE UCENIKA

Clanak 110.

(1) Izostanke i zakadnjenja na nastavu 1 druge oblike odgojno-obrazovnog rada uéenici
su duZni opravdati (ispriénicom roditelja, skrbnika, lije¢nika i sl.).

(2) Opravdanim izostancima smatra se bolest uéenika, smrini sluéaj u obitelji,
1znimine potrebe u Cuvanju imovine obitelji, problemi u prometu, elementarne
nepogode, bolest ¢lanova obitelji 1 sl.

(3) Ucenik moZe izostati s nastave prema odobrenju:

- nastavnika s njegovog sata

- razrednika do 3 radna dana

- ravnatelja do 5 radnih dana

- nastavaifkog vijeéa viSe od 5 radnih dana.

(4) Ako uéenik ne dolazi redovito na nastavu ili ne izvriava druge Skolske obveze,
razrednik Ce zatraZiti od roditelja ili skrbnika objasnjenje o razlozima uéenikovog
ne izvriavanja obveza.

OCIENJIVANJE UCENIKA

Clanak 111,
(1) Redovni ugenik Skole prati se i ocjenjuje tijekom nastave.
{2) Na kraju nastavne godine iz glavnog predmeta i solfeggia znanje udenika
provierava 1 utvrduje zakljuénu ocjenu troélano povjerenstvo.
(3) Clanove povjerenstva iz stavka 2. ovoga &lanka imenuje ravnatel].

PREISPITIVANIE ZAKLJUCNE OCJENE

Clanak 112.

(1) Roditely ilt skrbnik uenika koji nije zadovoljan zakljuenom ocjenom udenika iz
poiedinog nastavnog predmeta, ima pravo u roku do dva dana od dana priopcenja
ocjene podnijeti zahtjev nastavini€kom vijeéu za preispitivanje ocjene.

(2} NastavniCko vijeée treba zahtjev 1z stavka 1. ovoga ¢lanka rijesiti najkasnije u roku
do dva dana.

(3) Ako roditelj ili skrbnik nije zadovoljan rjeSenjem nastavni¢kog vijeéa, ima pravo u
roku dva dana od dana prioplenja rjeSenja nastavnickog vijeéa zahtijevati
uéenikovo polaganje ispita pred povierenstvom.

SASTAV POVFERENSTVA

Clanak 113.
(1) Povijerenstvo iz &lanka 111, stavka 3. ovoga Statuta ima tri ¢lana:
- predsjednika (razrednik)
- ispitivada (nastavnik predmeta iz kojega se poiaZe ispit)
- stalnog ¢lana povjerenstva.
(2) Clanove povjerenstva imenuje nastavnidko vijede u roku 48 sati od primitka
zahtjeva iz &lanka 111. stavka 3. ovoga Statuta.

STRUKTURA ISPITA



Clanak 114.
(1) Ispit se sastoji od sviratkog ili od pisanog i usmenog dijela, v ovisnosti od
nastavnog predmeta.
(2) 1z kojih ¢e se predmeta polagati pisani i usmeni ispit, a iz kojih samo usmeni ispit,
odreduje nastavnicko vijece.

TRAJANJE ISPITA

Clanak 115.
(1) Sviracki dio ispita traje ovisno o razredu od 5 do 20 minuta.
(2) Pisani dio ispita traje najdulje 45 minuta.
(3) Usmeni dio ispita traje najdulje 30 minuta.

ISPITNA PITANJA

Clanak 116.
(1) Pitanja na pisanom dijelu ispita utvrduje povjerenstvo.
(2) Pitanja na usmenom dijelu ispita mogu pored ispitivata postavljati i drugi Clanovi

povijerenstva.
UTVRBIVANJE OGCJENE

Clanak 117.
(1) Na kraju ispita povjerenstvo utvrduje ocjemi.
(2) Clanovi povjerenstva donose ocjenu vecinom glasova.
(3) Donesenu ocjenu predsjednik povjerenstva duZan je uéeniku neposredno priop¢iti.

EONACNOST OCIENE

Clanak 118.
(1) Ocjena povjerenstva je konatna.
(2) Ocjena povjerenstva ne moZe biti niza od zakljuéne ocjene protiv koje je podnesen
zahtjev za preispitivanje.
(3) Ocjena povjerenstva ne moZe se preispitivati niti se moZe zahtijevati polaganje
ispita pred novim povjerenstvom.

ZAPISNIK O ISPITU

Clanak 119.
(1) O tijeku ispita vodi se zapisnik.
(2) Zapisnik se vodi za svakoga udenika koji je pristupio ispitu.
(3) Zapisnik vodi stalni &lan povjerenstva, a potpisuju ga predsjednik i ispitivac.

SADRZAF ZAPISNIEA

Clanak 120,

(1) U zapisnik se upisuje dan i vrijeme odrZavanja ispita, osobni podatci o uéeniku,
pitanja na pisanom i usmenom dijelu ispita, ocjene iz pisanog i usmenog dijela
ispita i kona¢na ocjena.

(2) Zapisniku se prilaZu i pisani radovi ulenika.




(3) Zapisnici o ispitima 1 pisani radovi ucenika pohranjuju se u pismohrani Skale.
POPRAVNI ISPIT

Clanak 121,
(1) Ulenik koji je na kraju nastave ocijenjen iz najvie dva nastavna predmeta
ocjenom nedovoljan, ima pravo polagati popravni 1spit.
(2) Ulenici koji na kraju nastavne godine imaju ocjenu nedovoljan iz tri ili vise
nastavnih predmeta, upuéuju se na ponavljanje razreda. Na ponavljanie razreda
upuduje se i utenik 1z stavka 1. ovoga ¢lanka koji nije poloZio popravne ispite.

ROKOVI POLAGANJA POPRAVNOG ISPITA

Clanak 122.
(1) Popravni ispiti polazu se krajem lipnja i kolovoza.
(2) Nadnevci popravnih ispita odreduju se godisnjim planom 1 programom rada.

DODATNG POLAGANIE POPRAVNOG ISPITA

Clanak 123.
(1) Popravni ispit polaZe se pred povjerenstvom koje imenuje ravnately.
{2) Na polaganje popravnih ispita primjenjuju se ¢lanci 111. do 119. ovoga statuta.
(3} Uenik koji nije uspjesno poloZio popravni ispit u prvom ispitnom roku, ima pravo
bez dodatnih uvjeta polagati ispit u drugom ispitnom roku.

PREDMETNI I RAZREDNI ISPIT

Clanak 124.

(1) Ulenika koji zbog opravdanih razloga nije mogao pohadati nastavu i biti ocijenjen
iz jednog ili viSe predmeta, razredno vijece upucuje na polaganje predmetnog ili
razrednog ispita.

{2} Pod opravdanim razlozima iz stavka 1. ovoga ¢lanka smatraju se:

- bolest u duZem trajanju
- lzvrSavanje obveza prema aktima ovladtenih drZzavnih tijela
- drugl opravdani razlog koji kao takav octjeni nastavnicko vijeée.

ROKOVE POLAGANIA PREDMETNIH | RAZREDNOG ISPFTA

Clanak 125.
{1) Predmetni i razredni ispit organiziraju se na kraju nastave ili kasnije ako je to
prijeko potrebno.
(2) Predmetni i razredni ispit u€enik moZe polagati do podetka iduce Skolske godine.

POLAGANIE PREDMETNIH I RAZREDNOG ISPITA

Clanak 126,
(1} Rokove polaganja ispita utvrduje nastavnicko vijece.
(2) Predmetni ispit polaZe se pred odgovarajuéim predmetnim nastavnikom.



(3) Razredni 1spit polaZe se pred svim odgovarajuéim predmetnim nastavnicima.

DODATNI ROKOVI

Clanak 127.

(1) Ueniku koji na razrednom ispitu poloZi 2/3 potrebnih ispita, ravnatelj moZe na
njegov zahtjev odobriti dodatni rok za polaganje preostalih ispita.

(2) Ugeniku koji pravodobno zbog bolesti il drugoga opravdanog razloga ne pristupi
popravnom, predmetnom ili razrednom ispitu, ravnatelj treba na njegov zahtjev
osigurati novo polaganje ispita nakon prestanka razloga sprijeéenosti.

(3) Novi rok 1z stavka 1. ovoga Clanka ne smije biti suprotan ¢lanku 124. stavku 2.
ovoga statuta.

KRACE TRAIANJE OBRAZOVANIA

Clanak 128.
(Iy U skladu s kurikulumom umjetni¢kog obrazovanja ulenici mogu zavrsiti
umjetnicko obrazovanje u frajanju kraéem od propisanog, ovisno o razini
napredovanja u stjecanju znanja, razvoju viestina, sposobnosti i stavova.
(2) O mogucnosti zavrSetka obrazovanja u trajanju kracem od propisanog u dogovoru
s roditeljem ucenika odluCuje nastavnicko vijece,
(3) Ulenik iz stavka 1. ovoga ¢lanka moZe tijekom jedne godine zavrSiti najviSe dva

razreda.
DULIE TRAJANIE OBRAZOVANIA

Clanak 129,
(1) Posebno darovitim uenicima u umjetniCkom podrudju 1 udenicima koji se
pripremaju za medunarodna natjecanja, omoguéit ¢e se zavrSetak obrazovanja
pohadanjem nastave ili polaganjem ispita u vremenu za polovicu duljem od ftrajanja
upisanog programa.
(2) O produZenju obrazovanja, nadinu pohadanja nastave i polaganja ispita iz stavka 1.
ovoga Elanka odluduje nastavnidko vijece na zahtjev roditelja ulenika.

ISPRAVE @G USPJEHU

Clanak 130.
Uteniku se na zavrSetku svakog razreda izdaje razredna svjedodzba, a na zavrSetku
obrazovanja svjedodzba o zavrinom radu.

POHVALE I NAGRADE

w

Clanak 131.
Uéenici koji se istidu u ostvarivanju obrazovnog rada, vladanju te aktivnostima u Skoli
i izvan nje mogu biti pohvaljeni i nagradeni.




POHBVALE

Clanak 132.
Pohvale su:
- pohvalnice (pisane pohvale), povelje, priznanja, plakete, diplome 1 sl.
- usmene pohvale
- priznanja u obliku medalja, prigodnih znac¢aka, pokala i sL.

NAGRADE

Clanak 133.
(1) Nagrade su:
- knjige, skulpture, umjetnicke slike, albumi, fotografije i sl.
- Sportski rekviziti, alati za rad, pribor za umjetnicko stvaranje, glazbeni
instrumenti 1 sl.
- nov&ane nagrade.
(2) Sredstva za nagrade utvrduju se financijskim planom Skole.

DODIELITVANIE NAGRADA F POHVALA

Clanak 134.
Pohvale 1 nagrade iz ¢&lanaka 132. i 133. ovoga statuta mogu se dodjeljivati
pojedinacno, skupini i sl.

PREDIAGANJIE POHVALA F NAGRADA

Clanak 135.
Pohvale 1 nagrade mogu predlagati uéenici, nastavnici, struéni suradnici, tijela Skole te
fizicke 1 pravne osobe izvan Skole.

TIJELA OVEASTENA Z4 DODFELJIVANIE NAGRADA ¥ POHVALA

Clanak 136.
(1) Usmenu pohvalu ueniku izrie razrednik.
(2) Pisanu pohvalu udeniku daje razredno vijede.
(3) Nagrade uéeniku dodjeljuje nastavnicko vijecée.

ISPRAVE F EVIDENCEFA

Clanak 137.
(1) O dodijeljenoj nagradi uceniku se izdaje i pisana isprava.
(2) O pohvalama 1 nagradama u Skoli se vodi evidencija.

OBRASCI PISANIH POHVALA I ISPRAVA

Clanak 138,
(1) Pisana pohvala iz &lanka 132. 1 pisana isprava iz ¢lanka 133, stavka l.ovoga statuta
izdaje se na obrascu koji utvrduje nastavnitko vijece.
(2} Pisanu pohvalu potpisuju razrednik 1 ravnatelj, a pisanu ispravu raviatelj.



VRSTE PEDAGOSKIH MJERA

Clanak 139.

(1) Zbog povrjede prava ili duZnosti fe neprimjerenog ponasanja ucenicima se mogu
1zrec¢i pedagoske mjere propisane zakonom.

(2) Utenicima programa osnovnog glazbenog obrazovanja izriu se pedagoske mjere:
a. opomena
b. ukor
¢. strogi ukor
d. odgojno-obrazovni tretman produZenog struénog postupka.

(3) Ugenicima programa srednjeg glazbenog obrazovanja izriéu se pedagoske mjere:
a. opomena

ukor

opomena pred iskljucenje

odgojno-obrazovni tretman produZenog strunog postupka
e. iskljudenje iz Skole.

(4) Kao pedagoska mjera ne smije se udeniku izreéi udaljavanje s nastave,
nesudjelovanje na Skolskim manifestacijama, uskraéivanje odlaska na izlet ili
ekskurziju 1 sk

oo

RAZEQZI ZA IZRICANJE PEDAGOSKIH MIERA

Clanak 140,
Pedagodke mjere izriCu se udenicima radi sprje¢avanja i otklanjanja negativnih pojava,
nemarnog odnosa utenika prema odgojno-obrazovnom radu i uéenju, krenja kuénog
reda i nekulturnog i neprimjerenog ponaSanja, oS$teéivanja Skolske imovine 1
ponavijanja krenja duznosti i obveza.

OPOMENA

Clanak 141.
Opomena se izrice zbog:
- ometanja drugih uéenika u uéenju i pradenju nastave
- neopravdanog izostanka s nastave ili drugih aktivnosti do 5 Skolskih sati
- ometanja nastavnika u vrijeme odrZavanja nastave 1 drugih oblika
odgojno-obrazovnog rada
- neredovitog noSenja $kolskog pribora i opreme
- krenja kuénog reda.

UKOR

Clanak 142.

Ukor se 1zriCe zbog:

- neopravdanog izostajanja s nastave i drugih oblika odgojno-obrazovnog rada od 6
do 15 8kolskih sati

- izazivanja sukoba

-~ ofteéivanja kolske imovine i imovine drugih u&enika, nastavnika, drugih radnika i
gradana

- kr8enja kuénog reda

- nemarnog odnosa prema ucenju i radu




- ponavljanja povrjede za koju je uceniku veé izre¢ena mjera iz ¢lanka 139. ovoga

statuta
STROGI UKOR I OPOMENA PRED ISKLJUCENJE

Clanak 143.

Strogi ukor 1 opomena pred iskljuéenje izriéu se zbog:

- neopravdanog izostajanja s nastave 1 drugih oblika odgojno-obrazovnog rada od 16
do 25 skolskih sati

- trajnijeg izbjegavanja §kolskih obveza

- ugroZavanja sigurnosti u€enika, nastavnika, drugih radnika 1 gradana

- namjernog unistavanja ili krivotvorenja pedagoske dokumentacije

- otudivanja i tefeg o$tedenja imovine Skole, drugih udenika, radnika Skole i
gradana

- leZeg krSenja kuénog reda

- ponavljanja povrjeda za koje je udeniku veé izrefena mjera iz ¢lanka 140. ovoga
Statuta.

ODGOINO-OBRAZOVNE TRETMAN PRODUZENOG STRUCNOG POSTUPKA

Clanak 144.
Odgojno-obrazovni tretman produZenog struénog postupka provodi se prema uéeniku
Skole u skladu s provedbenim propisom koji donosi ministar znanosti, obrazovanja 1

sporta. )
ISPIS 1Z SKOLE

Clanak 145.
Kada udenik programa osnovnog glazbenog obrazovanja 1 nakon izrefene mjere
strogog ukora nastavi s kr§enjem prava i obveza, ravnatelj je ovlasten preispitati status
uCenika prema ugovoru iz ¢lanka 103. stavka 2. ovoga statuta i uenika ispisati iz

Skole.
ISKLJUCENJE 17 SKOLE

Clanak 146.

Iskljudenje iz Skole izride se zbog;

- neopravdanog izostajanja s nastave i drugih oblika odgojno-obrazovnog rada vise
od 25 skolskih satt

- izazivanja tunjave i fizitkog napada na drugog udenika, radnika Skole ili
gradanina

- uZivanja alkohola ili drugog sredstva ovisnosti ili njihovo unogenje u Skolu

- neprimjerenog ponaSanja ili ¢injenja materijalne Stete na izletu odnosno ekskurziji

- namjernog nanodenja vece Stete Skoli, uenicima i radnicima odnosno gradanima

- osobito tesSkog krSenja kuénog reda

- protupravnog prisvajanja imovine Skole, radnika Skole ili gradana

- ponavljanja povrjeda za koje je uceniku vel izreCena mjera opomena pred
iskljuéenje

FIJELA OVEASTENA Z4 FZRICANJE PEDAGOSKIE MIERA

Clanak 147.



(1) Pedagosku mjeru opomena uceniku izride razrednik.

(2) Pedagosku mjeru ukor uceniku izrice razredno vijece.

(3) Pedagosku mjeru strogi ukor, opomena pred iskljudenje i odgojno-obrazovni
tretman produZenog struénog postupka uéeniku izri¢e nastavnicke vijece.

(4) Pedagosku mijeru iskljucerya iz Skole ugeniku izride ravnatelj.

(5) Do zavrsetka postupka izricanja pedagoske mjere iskljudenja iz Skole ravnatelj
moze udenika privremeno udaljiti iz odgojno-obrazovnog procesa.

(6) Pedagoska mjera izride se za tekuéu nastavnu godinu.

POSTUPAK IZRICANJA PEDAGOSKIH MJERA

Clanak 148,
(1) Postupak za izricanje pedagoskih mjera tijela iz ¢lanka 147. pokrecu po sluZbenoj
duZnosti na temelju podataka iz pedagoske dokumentacije i evidencije.
(2) Pri pokretanju postupka ovlatena tijela mogu razmotriti prijedloge i predstavke
radnika, ugenika Skole, gradana i pravnih osoba.

PRIMJENA ZAKONA O OPCEM UPRAVNOM POSTUPKU

Clanak 149.

(1) Na pokretanje postupka, vodenje postupka i donoSenje rjelenja o pedagoskoj mjerl
primjenjuju se odredbe Zakona o opéem upravnom postupku.

(2) Razredno vijeée i nastavniko vije¢e mogu pisano ovlastiti nekoga od svojih
&lanova koji ée provesti postupak do donosenja rjeSenja o pedagokoj mjeri.

(3) Kod utvrdivanja ¢injeni¢nog stanja ovladteno tijelo, odnosno ovlaSiena osoba
treba voditi raduna o udenikovu razvoju, obiteljskim 1 drugim okolnostima u
kojima se uéenik nalazi.

NACELO OSOBNOSTF ¥ ZABRANA DISERIMINACIIE

Clanak 150.

(1) Kod izricanja pedagoskih mjera ovladtena tijela duZna su voditi rauna o mentalnoj
i socijalnoj zrelosti udenika, opéem stanju, osjetljivosti i drugim okolnostima koje
utjedu na njegov razvoj.

(2) Izricanje pedagogkih mijera ne smije biti posljedica osvete, zastradivanja,
poniZavanja uenika niti povrjeda njegove csobnestl.

DONOSENJFE RIESENJIA

Clanak 151.

(1) Tijekom postupka za izricanje pedagoike mjere ovlaSteno tijelo moZe postupak
obustaviti ii izre¢i odgovarajuéu pedagosku mjeru. U jednom se postupku moZe
izreéi samo jedna pedagoska mjera.

(2) Pedago&ka mjera izrife se rjeSenjem.

(3) Skolska vijeéa rieSenje o izredenoj pedagodkoj mjeri donose vecinom glasova svih
¢lanova.




(4) Rjesenjem o pedagogkoj mijeri iskljutenja iz Skole odreduje se vrijeme polaganja
razrednog ispita.

ZALBA

Clanak 152.

(1) Protiv rjeSenja o 1zreCenoj pedagoskoj mjeri roditelj ili skrbnik uéenika ima pravo
Zalbe.

(2) O Zalb: protiv rjeSenja o izreCenoj pedagoskoj mjeri opomene odluduje razredno
vijece.

(3) O Zalbi protiv rjeSenja o izreteno] pedagoskoj mjeri ukora odluduje nastavnicko
vijece.

(4) O Zalbi protiv rjeSenja o izredenoj pedagofkoj mjeri strogog ukora, opomene
pred iskljuCenje i odgojno-obrazovnog tretmana produZenog strunog postupka
odlucuje ravnatel;.

(5) O Zalbi protiv rjeSenja o izredenoj pedagotkoj mieri iskljudenja iz Skole odluduje
Ministarstvo znanosti, obrazovanja i sporta.

PODNOSENJE ZALBE

Clanak 153.
(1) Zalba se podnosi pisano ili izjavom u zapisnik v roku do 15 dana od dana primitka
rjeSenja o izre€enoj pedagoskoj mjeri.
(2) Zalba se podnosi tijelu koje je donijelo rjesenje.
(3) Zalba odgada izvrenje rjeSenja o izrefenoj pedagoskoj mjeri.

RIESAVANJIE ZALBE

Clanak 154.
(1) Tijela Skole koja rjedavaju u Zalbenom postupku, dufna su provesti postupak i
donijeti rjeSenie $to prije, a najkasnije u roku do 60 dana od dana primitka Zalbe.
(2) Tijelo koje rjeSava o Zalbi, moZe rjeSenje o izrefenoj mjeri potvrditi, ponidtiti,
ukinuti ili zamijeniti blazom mjerom.
(3) RjeSenje Zalbenog tijela je konacno.

IZVRSENJE RIESENIA

Clanak 155.
(1) Izvr8no rjeSenje o pedagofkoj mjeri provodi razrednik odnosno ravnatelj u roku
do osam dana od dana izvrinosti.
(2) Izvr3ne pedagoSke mijere unose se u pedagofku dokumentaciju, osim u
sviedodzbu.

PRACENJE UCINIA PEDAGOSKIH MJERA

Clanak 156.
Tijela oviastena za donoSenje i izvrienje pedagoskih mjera duZna su nakon izredene
mjere pratiti uspjeh i1 ponaSanje ucenika i svojom aktivnosti nastojati da ulenik
ispravno shvati smisao izre¢ene mjere.



VII. RAZREDNI PREDSTAVNICI I VUECE UCENIK A
RAZREDNI PREDSTAVNICI

Clanak 157.

(1) Ulenici svakog razreda ili odredene godine obrazovamja na poéetku nastavne
godine na skupu ulenika biraju za tekuéu Skolsku godinu svog predstavnika u
vijece ucenika.

(2) Za predstavnika razreda u vijeée ulenika izabran je uenik koji je dobio najveci
broj glasova nazoénih ucenika.

(3) Glasovanje je javno, dizanjem ruku.

(4) Postupkom izbora predstavnika razreda u vijeée udenika rukovodi razrednik, ilt
predimetni-nastavnik kojega odredi ravnatelj..

(5) Zapisnik o izboru predstavnika ulenika u vije¢e ucenika predsjedavatelj skupa
uenika duZan je u roku do tri dana dostaviti ravnatelju.

VIFECE UCENIKA

Clanak 158.

(1) Svi predstavnici iz ¢lanka 157. ovoga statuta Cine vijece ucenika Skole.

(2) Konstituirajuéu sjednicu vijeéa udenika saziva ravnatelj. Ravnatelj rukovodi radom
konstituirajuée sjednice do izbora predsjednika vijeca ucenika.

(3) (:Xanovi vijeda ulenika Skole izmedu sebe biraju predsjednika vijeéa ulenika
Skole.

(4) Za predsjednika vije¢a udenika izabran je uCenik koji je dobio najveci broj glasova
nazo¢nih &lanova.

(5) Glasovanje je javno, dizanjem ruku.

(6) O izboru predsjednika vijeéa uc¢enika Skole vodi se zapisnik.

OVEASTE VIFECA UCENIKA

Clanak 159.
Vijete ucenika:
- priprema i daje prijedloge tijelima Skole o pitanjima vaZnim za ulenike, njihov rad
i rezultate u obrazovanju
- izvje$éuje pravobranitelja za djecu o problemima ulenika
- predlaZe osnivanje uéenickih kiubova i udiuga
- predlaZe mjere pobolj¥anja uvjeta rada u Skoli
- suraduje kod donoSenja kuénog reda
- pomaZe ubenicima u izvrenju Skolskih i izvan§kolskih obveza
- skrbi o socijalnoj i zdravstvenoj zastiti uéenika
- prediaZe kandidate za opéinski, gradski i Zupanijski savjet mladih
- obavlja druge poslove odredene ovim statutom 1 drugim opéim aktima.

NAZOCNOST NA SIEDNICAMA SKOLSKIH TIJELA

Clanak 160.
(1} Predstavnik vijeéa ulenika sudjeluje u radu Skolskih tijela kada se odluCuje ¢
pravima i obvezama ucenika.



(2) Skolski odbor, razredno i nastavnicko vijece duznt su pozvati predstavnika vijeca
ucenika na sjednicu na kojoj raspravljaju o pravima i obvezama ucenika.

VI RODITELJI T SKRBNICI
SURADNJIA S RODITELJIMA

Clanak 161.
(1) Radi §o uspjeinijeg ostvarivanja odgojno-obrazovne djelatnosti Skola suraduje s
roditeljima putem roditeljskih sastanaka 1 izvje§éivanjem roditelja o ulenikovim
postignuéima te na drugi primjeren nacin.
(2) Skola saziva opée, razredne i roditeljske sastanke razrednog odjela.

ODGOVORNOST RODITEL A

Clanak 162.
Roditelii odnosno skrbnici odgovorni su za ucenikovo redovito pohadanje nastave i
duzni su izostanke ulenika opravdati neposredno u Skoli ili pisanom izjavom,
najkasnije drugi dan nakon izostanke ucenika.

NADQOKENADA STETE

Clanak 163.
Roditelji odnosno skrbnici obvezni su Skoli nadoknaditi Stetu koju ulenik uéini za
vrijeme boravka u Skoli, na izletu ili ekskurziji u skladu s opéim propisima obveznog
prava.

OBVEZE RODITELJA

Clanak 164.
(1) Roditelii odnosno skrbnici duZni su ispunjavati svoje obveze prema Skoli koje se
odnose na ostvarivanje umjetni¢kog kurikuluma i nastavnog plana i programa.
(2) U skladu s aktima $kolskih tijela roditelji sudjeluju u osiguranju sredstava koja se
odnose na troSkove izvodenja i unapredivanja izvodenja obrazovnih programa u
skdadu s ugovorom iz ¢lanka 103. stavka 2. ovoga statuta.

VEFECE RODITELJA
) Clanak 165.
(1) U Skoli se utemeljuje vijede roditelja. )
(2) Vijede roditelja ¢ine predstavnici roditelja uéenika Skole.

IZBOR CLANOVA

Clanak 166.



(1) Roditelji uCenika svakog razreda na skupu roditelja na podetku nastavne godine iz
svojih redova biraju za tekuéu skolsku godimu jednog predstavnika u vijede
roditelja Skole.

(2) Za predstavnika roditelja uenika svakog razreda u vijece roditelja izabran je
roditelj koji je dobio najveéi broj glasova nazoénih roditelja.

(3) Glasovanje je javno, dizanjem ruku.

(4) Postupkom izbora predstavnika roditelja u vijeée roditelja rukovodi razrednik ili
predmetni nastavnik kojega odredi ravnatelj.

ZAPISNIK O IZBORIMA

Clanak 167.

(1) Zapisnik o izboru predstavnika razrednog odjela u vijede roditelja s imenom
izabranog roditelja razrednici su duZni u roku do tri dana od dana izbora dostaviti
ravnatelju.

(2) Ravnatel} saziva konstituirajuéu sjednicu vije¢a roditelja i njome rukovodi do
1zbora predsjednika i zamjenika predsjednika vijeca roditelja.

KONSTITUIRAFUCA SIEDNICA

Clanak 168.
(1) Na konstituirajucoj sjednici potvrduje se mandat izabranih ¢lanova vijeéa roditelja
1 bira predsjednik i zamjenik predsjednika vijeéa roditelja.
(2) Za predsjednika i zamjenika predsjednika izabran je roditelj koji je dobio najvedi
broj glasova nazoénih ¢lanova.
(3) Glasovanje je javno, dizanjem ruku.

OVEASTE VIJECA RODITELJA

Clanak 169.

Vijede roditelja raspravija o pitanjima znaajnim za Zivot i rad Skole te daje misljenja

1 prijedioge:

u svezi s donodenjem i provodenjem &kolskog kurikuluma i godidnjeg plana i

programa rada

- u svezi s radnim vremenom Skole, podetkom i zavrietkom nastave te drugim
oblicima odgojno-obrazovnog rada

- u svezi § organiziranjem izleta, elskurzija, $portskih natjecanja 1 kulturnih
manifestacija

- usvezi s vladanjem i ponaganjem udenika u Skoli i izvan nje

- u svezi s osnivanjem i djelatnosti uenickih udruga te sudjelovanjem udenika u
njihovu radu

- usvezi s prituzbama na odgojno-obrazovni rad

- u svezi s unapredenjem odgojno-obrazovnog rada, uspjehom udenika u radu i
1zvangkolskim aktivnostima te

- obavlja druge poslove prema odredbama ovoga statuta i drugih opéih akata Skole.

2. JAVNOST RADA




OBILIEZJE JAVNOSTI RADA

Clanak 170.
Rad Skole i njezinih tijela je javan. Javnost rada ostvaruje se osobito:
- izvijeS€ivanjem roditelja, ucenika, gradana i pravnih osoba o uvjetima i nainu
pruZanja usluga
- davanjem pravodobne obavijesti roditeljima, gradanima 1 pravnim osobama, na
njihov zahtjev, o uvjetima 1 nacinu pruzanja usluga
- obavijestima ¢ sjednicama ili sastancima Skolskog odbora i Skolskih vijeca te
moguénostima neposrednog uvida u njihov rad
- obavijesti o broju osoba kojima se istovremeno osigurava neposredan uvid u
rad Skolskih tijela
- pravodobnom davanju obavijesti 1 uvidom u odgovarajuéu dokumentaciju
sredstvima javnog informiranja
- obavjeS¢ivanjem sredstava javnog informiranja o odrZavanju znanstvenih i
struénih skupova u Skoli i omoguéavanja im nazo&nosti na skupovima
objavljivanjem opéih i pojedinadnih akata koji su u svezi s djelatnoséu Skole.
X. POSLOVNA TAINA

STRUKTURA POSLOVNE TAINE

Clanak 171.
Poslovnom tajnom smatraju se osobito:

- podatei sadrZani u molbama, zahtjevima i prijedlozima gradana i pravnih osoba
upucenih Skoli

- osobni podatei o udenicima i radnicima Skole

- podatel sadrzani u prilozima vz molbe, Zalbe, zahtjeve 1 prijedloge

- podatei o poslovnim rezultatima

- podatei koji su kao poslovna tajna odredeni zakonom i drugim propisima ili
koje kao takve odredi ravnatel].

CUVANJIE POSLOVNE TAINE

Clanak 172.
(1) Podatke i isprave koje se smatraju poslovnom tajnom, dufni su Suvati svi radnici,
bez obzira na koji su nadin saznali za te podatke ili isprave.
(2) Obveza ¢uvanja poslovne tajne obvezuje radnike i nakon prestanka rada u Skoli.
(3) Obveza ¢uvanja poslovne tajne ne odnost se na davame podataka u sudskom i
Upravnom postupku.

XI. ZASTITA OSOBNIH PODATAKA
PRIKUPLIANJE I OBRADA OSOBNIH PODATAKA

Clanak 173,

(1) Osobni podatci fizickih osoba mogu se u Skoli prikupljati u svrhu s kojom je
ispitanik upoznat, koja je izrijekom propisana i u skladu sa zakonom, a mogu se
dalje obradivati samo u svrhu za koju su prikupljeni, odnosno u svrhu koja je

podudarna sa svrhom prikupljanja.



(2) U Skoli se mogu obradivati osobni podaici samo uz uvjete odredene zakonom i
drugim propisima.
(3) Osobni podatel moraju se obradivati zakonito 1 posteno.

SLUCAJEVI PRIKUPLIANIA I OBRADE OSOBNIH PODATAKA

Clanak 174.
(1) Osobni podatci smiju se u Skoli prikupljati 1 dalje obradivati:
- usluéajevima odredenim zakonom
- uz privolu ispitanika u svrhu za koju je ispitamk dao privolu
- u svrhu izvriavanja zakonskih obveza Skole
- u svrhu sklapanja i izvrSenja ugovora u kojem je ispitanik stranka
- u svrhu za$tite Zivota ili tjelesnog integriteta ispitanika ili druge osobe u
shuaju kada ispitanik fizi€ki ili pravno nije u mogucnosti dati svoj
pristanak
- ako je obrada podataka nuzna radi ispunjenja zadataka koji se izvrSavaju u
javnom interesu ili u izvr$avanju javnih ovlasti Skole ili trece strane kojoj
se podatci dostavljaju
- ako je obrada podataka prijeko potrebna v svrhu zakonitog interesa Skole
ili treée strane kojoj se podatci otkrivaju, osim ako prevladavaju interesi
zastite temeljnih prava i sloboda ispitanika
- kada je ispitanik sam objavio osobne podatke.
(2) Osobni podatci koji se odnose na uCenike 1 malodobne osobe mogu se
prikupljati i obradivati u skladu sa zakonom uz posebne propisane mjere zastite.
(3) Osobne podatke mogu u Skoli prikupljati i obradivati samo za to ovlastene osobe.
(4) Ravnatelj moZe ugovorom pojedine poslove u svezi s obradom osobnih podataka
povjeriti drugoj pravnoj ili fizickoj osobi.

EABRANA PRIKUPLIANIA F OBRADE OSOBNIH PODATAKA

Clanak 175.

(1) U Skoli je zabranjeno prikupljati i dalje obradivati osobne podatke koji se
odnose na rasno ili etnicko podrijetlo, politicka stajalista, vjerska i druga
uvjerenja, sindikalno ¢lanstvo, zdravlje i spolni Zivot i osobne podatke o
kaznenom i prekr$ajnom postupku.

(2) Iznimno podatci iz stavka 1. ovoga &lanka mogu se prikupljati i dalje
obradivati:

- uz privolu ispitantka

-~ kada je prikupljanje i obrada podataka potrebna radi izvr§avanja prava i obveza
koje Skola ima prema posebnim propisima

- kada je obrada prijeko potrebna radi zaStite Zivota ili tjelesnog integriteta
ispitanika 1 druge osobe kada ispitanik zbog fizigkih ili pravnih razloga nije u
mogucnosti dati svoju privolu

- kada se obrada provodi u okviru djelatnosti Skole pod uvjetom da se obrada
odnosi izrijekom na ulenike i radnike Skole i da podatci ne budu otkriveni
trecoj strani bez pristanka ispitanika

- kada je obrada podataka potrebna radi uspostave ostvarenja ili zaStite
potraZivanja propisanih zakonom

- kada je ispitanik objavio osobne podatke.



(3) U slu¢ajevima iz stavka 1. ovoga &lanka obrada podataka mora biti posebno
oznadena 1 zaStiena.

EVIDENCIJA ZBIRKE OSOBNIH PODATAKA

Clanak 176.

U Skoli se uspostavlja i vodi evidencija zbirke osobnih podataka koja sadr¥i:

naziv zbirke

naziv i sjediste Skole

svrhu obrade

pravni ternelj uspostave zbirke podataka

kategoriju osoba na koje se podatci odnose

vrste podataka sadrzanih v zbirci podataka

nacin prikupljanja i éuvanja podataka

vremensko razdoblje Suvanja i uporabe podataka

osobno ime odnosno naziv primatelja zbirke, njegovu adresu odnosno sjediste
naznaku unoSenja ili izno$enja podataka 1z Republike Hrvatske s naznakom
drzave odnosno inozemnog primatelja podataka te propisane svrhe i pisanim
pristankom osobe na koju se podatel odnose

naznaku poduzetih mjera zastite osobnih podataka.

OVEASTENY RADNIK ZA ZASTITY OSOBNEH PODATAKA

Clanak 177.

(1) Ravnatelj je ovlasten pisano imenovati radnika za zastitu osobnih podataka.
(2) Radnik iz stavka 1. ovoga Clanka:

skrbi o zakonitosti obrade osobnih podataka

upozorava tijela i radnike Skole na primjenu propisa o zastiti osobnih podataka
u sludajevima planiranja 1 radnji koje mogu utjecati na privatnost i zastitu
osobnih podataka

upoznaje sve koji obraduju osobne podatke s nithovim zakonskim obvezama
kod zaStite osobnih podataka

skrbi o evidenciji zbirke osobnih podataka i obvezama Skole prema Agenciji
za zaStita osobnih podataka

izraduje metodoloSke preporuke za zaStitu osobnih podataka

daje savijete u svezi s uspostavom novih zbirki oscbnih podataka

daje misljenje smatra i se pojedini skup osobnih podataka zbirkom osobnih
podataka

prati primjenu organizacijskih 1 tehnic¢kih mjera za zadtitu osobnih podataka te
predlaZe poboljsanje tih mjera

daje prijedloge i preporuke za unapredenje zastite osobnih podataka.

(3) Ravnatelj ne moZe imenovati radnika za zastitu osobnih podataka protiv kojega se
vodi postupalk zbog povijede radne obveze, kojemu je izrefeno upozorenje zbog
povrjede radne obveze ili kojemu je izrefena mjera zbog povrjede etickog
kodeksa.

(4} O imenovanom radniku iz stavka 1. ovoga &lanka ravnatelj treba izvijestiti
Agenciju za zatitu osobnih podataka u roku do mjesec dana od dana imenovanja.



DAVANJE NA KORISTENJE OSOBNIH PODATAKA TRECIMA

Clanak 178.

(1) Skola ée dati osobne podatke na koristenje drugim primateljima samo na temelju
njihovog pisanog zahtjeva kada je to potrebno radi obavljanja poslova u okviru
zakonom utvrdene djelatnosti primatelja.

(2) Pisani zahtjev iz stavka 1. ovoga ¢lanka mora sadrZavati svrhu i pravni temelj za
koristenje osobnih podataka te vrstu osobnih podataka koji se traze.

(3) O zahtjevu za koriStenjem osobnih podataka prema stavku 1. ovoga ¢lanka
odluduje radnik iz ¢lanka 177. ovoga statuta.

X1 OSTVARIVANJE PRAVA NA PRISTUP INFORMACITAMA
NACIN DAVANIA INFORMACIIA

Clanak 179.
Skola ¢e omoguéiti pristup informacijamna koje posjeduje, kojima raspolaZe ili koje
nadzire:

1. pravodobnim objavljivanjem informacija o svome radu na primjeren i dostupan
nadin, odnosno na svojim mreZnim stranicama, oglasnim plo¢ama ili u javnim
glasilima

2. davanjem informacija korisniku koji je podnio zahtjev na jedan od sljedecih
nadina:

- neposrednim davanjem informacije

- davanje informacije pisanim putem

- uvidom u pismena i preslikom pismena koje sadrZi traZenu informaciju
- dostavom preslike pismena koje sadrzi traZenu informaciju

- na drugi nadin prikladan za ostvarivanje prava na pristup informaciji.

ZAHTIEV ZA OSTVARIVANJE PRAVA NA PRISTUP INFORMACIJAMA

Clanak 180.
(1) Skola ée omoguéiti pristup informaciji korisniku na temelju njegova pisanog ili
usmenog zahtieva.
(2) Kada je zahtjev iz stavka 1. podnesen usmeno, o tome ¢e se naliniti zapisnik, a
kada je podnesen telefonski ili preko drugog komunikacijskog uredaja, nainit ¢e
se sluzbena biljeska.

RIESAVANJIE ZAHTIEVA

Clanak 181.
(1) Na temelju usmenog ili pisanog zahfjeva korisniku ée se omoguditi pristup
informaciii najkasnije u roku do 15 dana od dana podnoSenja zahtjeva.
(2) Skola ée odbiti zahtjev korisnika:
- u sludajevima propisanim zakonom



- ako Skola ne posjeduje, ne raspolaZe, ne nadzire ili nema saznanja o
trazenoj informaciji
- ako nema moguénosti za dopunu ili ispravak dane informacije
- ako se traZi informacija koja nema obiljeZie informacije propisane
Zakonom o pravu na pristup informacijama.
(3) O odbijanju zahtjeva iz stavka 2. ovoga ¢lanka odluduje se rjeSenjem.
(4) Protiv rjeSenja iz stavka 3. ovoga ¢lanka korisnik moZe 1zjaviti Zalbu u roku do 15
dana od dana dostave rjefenja.

SLUZBENA OSOBA ZA RIESAVANJE PRAVA NA PRISTUP INFORMACIJAMA

Clanak 182.
(1) Ravnatelj je ovlajten odrediti radnika Skole kao posebnu sluZbenu osobu
mierodavnu za rje$avanje ostvarivanja prava na pristup informacijama.
{2) Radnik iz stavka 1. ovoga ¢lanka:
- rjefava pojedinaéne zahtjeve =za ostvarivanje prava na pristup
informacijama
- unapreduje na¢in obrade, klasificiranja, Cavanja 1 objavljivanja informacija
sadrzanih u sluzbenim ispravama koje se odnose na rad i djelatnost Skole
- osigurava neophodnu pomo¢ podnositeljima zahtjeva u svezi s
ostvarivanjem prava na pristup informacijama.

NADOKNADA

Clanalk 183,
(1) Kod davanja informacija Skola korisnicima ne napladuje upravne pristojbe veé
samo nadoknadu stvarnih tro8kova.
(2) Viginu tro8kova iz stavka 1. ovoga ¢lanka utvrduje Skolski odbor kod donosenja

financijskog plana.

XIE ZASTITA OKOLISA I POTROSACA
ZASTITA OKOLISA

Clanak 184,

(1) Radnici Skole trebaju svakodnevno osiguravati uviete za &uvanje i razvoj
prirodnih i radom stvorenih vrijednosti ¢ovjekova okolisa te sprjecavati 1 otklanjati
tetne posljedice koje zagadivanjem zraka, tla ili vode, bukom ili na drugi nacin
ugroZavaju te vrijednosti ili dovode v opasnost Zivot ili zdravlje ljudi.

(2) Zastita Coviekova okolisa razumijeva zajednicko djelovanje radnika Skole, utenika
i gradana na &jem podrudju Skola djeluje.

XIV. IMOVINA SKOLE I FINANCIISKO POSLOVANIE
IMOVINA SKOLE

Clanak 185.



Imovinu Skole &ine nekretnine, pokretnine, potraZivanja i novac. O mmovim Skole
duzni su se skrbiti svi radnic1 Skole.

FINANCIISKA SREDSTVA I FINANCIFSKI PLAN

Clanak 186.

(1) Za obavljanje djelatnosti Skola osigurava sredstva iz proratuna Republike
Hrvatske, proratuna Grada Makarske te proraduna jedinica lokalnih i podruénih
samouprava, od roditelja ufenika, prodaje roba i usluga te donacija.

(2) Prihodi i primitci te rashodi 1 izdatei utvrduju se financijskim planom.

(3) Prihode koje ostvari od obavljanja djelatnosti, uplata roditelja, donacija i drugih
izvora Skola ée koristiti za obavljanje i razvoj svoje djelatnosti,

NAMIRIVANIE GUBITAKA

. Clanak 187.
Ako Skola na kraju kalendarske godine iskaZze gubitak u financijskom poslovanju,
gubitak ¢e se namiriti u skladu s odlukom osnivaca.

XV. SKOLSKA VIUECA
RAD SKOLSKIH VIFECA

Clanak 188.
(1) Nastavnicko vijece, razredno vijede, vijece roditelja 1 vijeée ulenika (u daljem
tekstu: vijede) rade na sjednicama.
(2) Sjednice vijeéa odrZavaju se prema potrebi.
(3) Pravo nazolnosti na sjednici vijeéa imaju &lanovi vijeéa, ravnatelj i osobe koje
predsiednik vijeca pozove na sjednicu.

ODRZAVANIE SIEDNICA

Clanak 189.
Sjednica vijea moZe se odrzati 1 vijee moZe pravovaljano odludivati ako je na
sjednici nazoéna vecina ukupnog broja ¢lanova vijeca.

ODLUCIVANFE SROLSKIH VEFECA

Clanak 190.
(1} Vijede odluduje veéinom glasova nazo¢nih &lanova, osim kada je zakonom ili
ovim statutom odredeno drukéije.
{2) Vijeée odluduje javnim glasovanjem, osim kada je zakonom ili prethodnom
odlukom vijeéa odredeno da se glasuje tajno.
(3) Clanovi vijeéa glasuju javno tako da se dizanjem ruke izja¥njavaju za ili profiv
prijedioga o kojem odluduju.



(4) Clanovi vijeta glasuju tajno tako da na glasadkom listicn zaokruZe redmi broj
ispred osobe ili prijedloga za koji glasuju.

POSLOVNIK O RADU SKOLSKIH VIJECA

: Clanak 191.
Rad vije€a na sjednici ureduje se postovnikom.

XVI. OPCIIPOJEDINACNI AKTI

VRSTE OPCIH AKATA
Clanak 192.
Opéi akti Skole su:
- stafut
- pravilnici
- poslovnici

- odluke kojima se na opdi nadin ureduju odnosi u Skoli.

POPIS OPCIH AKATA4

Clanak 193.
Pored statuta Skola ima ove opée akte:
- praviinik o radu
- pravilnik o zastiti na radu
- pravilnik o za$titi od poZara
- pravilnik o zadtiti i obradi arhivskog i registratumog gradiva
- lwuéni red
- etidki kodeks neposrednih nosfcelja odgojno-cbrazovne dj elatnos i
- poslovnik o radu gkolskih vijeda.
- pravilnik o promicanju spozmaje Stemostt uporabe dubenskih proizveds za

zdravije.

Navedene opée akte donosi Skolski adbor.

PREDLAGANIE OPCIHT AKATA

Clanak 194.
Inicijativu za donoSenje opéih akata, njithovih izmjena i dopuna moZe dati svaki &lan
Skolskog odbora.

OBJAVETIVANJIE OPCIH AKATA

Clanak 195. )
(1) Opéi alct se objavijuje na oglasno plodi i mreZnim stranicama Skole.
(2) Opéi skt stupajena SHAZU OSMOg danz od dana objavijivanja na oglasno] plodi,
ako pojedinim aktom nije odreden kradi rok njegova stupanja na snagu.



PRIMIENA OPCIH AKATA

Clanak 196.
Opéi akti primjenjuju se od dana njihova stupanja na snagu, osim ako aktom nije kao
dan podetka primjene odreden neki kasniji dan.

PRAVO UVIDA U ODREDBE OPCEG AKTA

Clanak 197.
(1) Opéi akti ne mogu se iznositi izvan prostora Skole.
(2) Na izvid odredbe opéeg akta ili kra¢u uporabu opéeg akta primjenjuje se &lanak
178. ovoga statuta.

POJEDINACNE AKTY

Clanak 198.
(1) Pojedinatne akte kojima se odlu¢uie ¢ pojedinim pravima i obvezama ucenika *
radnika, donose Skolski odbor, $kolska vijeéa 1 ravnatelj.
(2} Pojedinadni akti stupaju na snagu i izvrSavaju se nakon donoSenja, osim ako
provodenje tih akata nije uvjetovano konatno$éu akta, nastupom odredenih
dinjenica ill istekom odredenog roka.

TUMACENIE ODREDABA OPCIH AKATA

XVII. PRIELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 199.
Clanak 78. ovoga statuta primjenjuju se od 01.01.2015. god., & do 31. 12. 2014. god.
su na snazi slijedede odredbe:
., Za ravnatelja moZe biti imenovana osoba koja:
- ima visoku struény spremu
- ispunjava uviete za nastavnika ili struénog suradnika i ima potrebno pedagoske-
psiholoSko obrazovanje.
- ima najmanje pet (5) godina radnog iskustva u odgojno-obrazovnim poslovima u
osnovnoj ili srednjoj Skoli.”

Clanak 200,

(1) Ovaj statut stupa na snagu osmoga dana od dana objave na oglasnoj plo¢i Skole.

(2) Stupanjem na snagu ovoga Statuta prestaje vaZiti Statut Skole od 26.03.2009. godine,
Klasa: 602-01/10-10/23, Ur. Broj: 2147/05-06/1-11-22 i Izmjene i dopune Statuta
Glazbene Skole Makarska, Klasa: 602-01/10-10/23, Ur. broj: 2147/05-06/1-11-5 od dana
27. ruina 2011, godine.




R

PRED: NIK SKO{?SKOG ODBORA
A f——r7
I8

Ovaj statut objavljen je na oglasnoj plo¢i Skole 13.03.2014. godine., a stupio je na snagu
21.03.2014. godine.

RAVNATELJ
ﬁ/w—\.——/—'—_“ N

-

Klasa: 012-03/14-01/1
Broj: 2147-16/14-01/1
Makarska,12.03. 2014. godina.
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MINISTARSTVO ZNANOSTI,
OBRAZOVANJA I SPORTA

1818

Na temelju ¢lanka 86. stavka 3. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj Skoli (»Narodne novine«, broj 87/08., 86/09.. 92/10., 105/10. —
ispravak, 90/11., 16/12., 86/12., 94/13. 1 152/14)), ministar znanosti,
obrazovanja i sporta donosi

PRAVILNIK
O KRITERIJIMA ZA 1ZRICANJE PEDAGOSKIH MJERA

Clanak 1.

(1) Ovim pravilnikom propisuju se kriteriji za izricanje pedagoskih mjera
uéenicima osnovnih i srednjih gkola.

(2) Svrha izricanja pedagoske mjere je da se njezinim izricanjem utje€e na
promjenu ponafanja ufenika kojem je mjera izreéena te da bude poticaj na
odgovorno i primjerno ponasanje drugim uéenicima. Pedagoske mjere trebaju
potaknuti ucenike na preuzimanje odgovornosti 1 usvajanje pozitivnog odnosa
prema $kolskim obvezama i okruZenju.

(3) lzricanje pedagoskih mjera temelji se na principima postupnosti,
proporcionalnosti, pravednosti i pravodobnosti.

(4) Pedagoske mjere izri¢u se zbog povrede duZnosti, neispunjavanja obveza,
nasilni¢kog ponaSanja i drugih neprimjerenih ponaSanja (u daljnjem tekstu:
neprihvatljiva ponasanja).

(5) Pedagoske mjere za koje se utvrduju kriteriji u:

a) osnovnoj Skoli su: opomena, ukor, strogi ukor 1 preseljenje u drugu skolu,

b) srednjoj Skoli su: opomena, ukor, opomena pred iskljudenje i iskljuéenje iz
srednje skole.

(6) PedagoSke mjere izri¢u se prema teZini neprihvatljivog ponasanja.

(7) Izrazi koji se koriste u ovome pravilniku, a koji imaju rodno znaenje, bez
obzira na to jesu li koriSteni u muskome ili Zenskome rodu obuhvacaju na
jednak nacin i muski i Zenski rod.

Clanak 2.
(1) Kriteriji na temelju kojih se izri¢e pedagoska mjera trebaju biti takvi da

potaknu ucenika na odustajanje od neprihvatljivih oblika ponafanja i usvajanje
prihvatljivih oblika ponasanja, u skladu s pravilima i kuénim redom Zkole.
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(2) Na pofetku svake skolske godine razrednik je obvezan na satu razrednika
izvijestitt uéenike, a na roditeljskome sastanku roditelje/zakonske zastupnike
udenika (u daljnjem tekstu: roditelje} o odredbama ovoga pravilnika.

Clanak 3.

(1) Neprihvatljiva ponaanja na temelju kojih se izricu pedagoske mjere iz
¢lanka 1. stavka 5. ovoga pravilnika podijeljena su ovisno o teZini na: laksa,
teZa, teska 1 osobito teska,

(2) Lak8im neprihvatljivim ponasanjima iz stavka 1. ovoga ¢lanka smatra se:
a) ometanje odgojno-obrazovnoga rada (npr. izazivanje nereda, stvaranje buke,
pri¢anje nakon usmene opomene ucitelja/nastavnika ili dovikivanje tijekom
odgojno-obrazovnoga rada);

b) onediscenje Skolskoga prostora i okolifa (npr. bacanje smeca izvan koseva
za otpatke);

c) ofte¢ivanje imovine u prostorima Skole ili na drugome mjestu gdje se
odrZzava odgojno-obrazovni rad nanoSenjem manje Stete (npr. Saranje,
urezivanje u namjestaj);

d) nedopuSteno kori$tenje informacijsko-komunikacijskih uredaja tijekom
odgojno-obrazovnoga rada;

€) pomaganje ili poticanje ulaska neovladtenih osoba u kolski prostor;
1) poticanje drugih ulenika na neprihvatljiva ponasanja,

g) uznemiravanje uéenika ili radnika $kole odnosno druge aktivnosti koje
izazivaju nelagodu u drugih osoba, nakon §to je uéenik na {o upozoren;

h) koridtenje nedopustenih izvora podataka u svrhu prepisivanja.
(3) Tezim neprihvatljivim ponaganjima iz stavka 1. ovoga ¢lanka smatra se:

a) ometanje odgoino-obrazovnoga rada na naéin da je onemogucéeno njegovo
daljnje izvodenje;

b) povreda dostojanstva druge osobe omalovazavanjem, vrijedanjem ili
Sirenjem neistina i glasina o drugome uéeniku ili radniku skole;

¢) unoSenje ili konzumiranje psihoaktivnih sredstava u prostor Skole ili na
drugo mjesto gdje se odrzava odgojno-obrazovni rad,

d)} dovodenje ili pomaganje prilikom dolaska neovla$tenim osobama koje su
nanijele $tetu osobama ili imovini u prostoru $kole ili na drugome mjestu gdje
se odrzava odgojno-obrazovni rad;

€) namjerno uniStavanje imovine nano$enjem veée $tete u prostoru $kole ili na
drugome mjestu gdje se odrzava odgojno-obrazovni rad;

f) prikrivanje nasilnih oblika ponaSanja;
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g) udaranje, sudjelovanje u tuénjavi i druga ponasanja koja mogu ugroziti
sigurnost samog uéenika ili druge osobe, ali bez teZih posljedica;

h) koristenje ili zlouporaba podataka drugog ucenika iz pedagoske
dokumentacije;

i} kladenje ili kockanje u prostorima $kole ili na drugome mjestu gdje se
odrZava odgojno-obrazovni rad;

J) prisvajanje tude stvari.

(4) Teskim neprihvatljivim ponasanjima iz stavka 1. ovoga ¢lanka smatra se:
a) lizazivanje 1 poticanjc nasilnog ponaSanja (npr. prenoSenje netodénih
informacija koje su povod za nasilno ponafanje, skandiranje prije ili tijekom

nasilnog ponasanja, snimanje dogadaja koji ukljuéuje nasilno ponaSanje i
sli¢na ponaSanja);

b) nasilne ponaSanje koje nije rezultiralo tezim posljedicama;
c) krivotvorenje ispri¢nica ili ispitnih materijala;

d) neovlaSteno koridtenje tudih podataka za pristup elektroni¢kim bazama
podataka Skole bez njihove izmjene;

¢) krada tude stvari;
1) poticanje grupnoga govora mrznje;
£) unitavanje sluzbene dokumentacije §kole;

h) prisila drugog udenika na neprihvatljivo ponaSanje ili iznuda drugog
uéenika (npr. iznudivanje novca);

1) unofenje oruzja i opasnih predmeta u prostor $kole ili drugdje gdje se
odrZava odgojno-obrazovni rad.

(5) Osobito teskim neprihvatljivim ponasanjima iz stavka 1. ovoga ¢lanka
smatra se:

a) krivotvorenje pisane ili elektroni¢ke sluzbene dokumentacije 8kole;

b) objavljivanje materijala elektroni¢kim ili drugim putem, a koji za posljedicu
imaju povredu ugleda, ¢asti i dostojanstva druge osobe;

c) teska krada odnosno krada pocinjena na opasan ili drzak nacin, obijanjem,
provaljivanjem ili svladavanjem prepreka da se dode do stvari;

d) ugrozavanje sigurnosti udenika ili radnika Skole koristenjem oru¥ja ili
opasnih predmeta u prostoru $kole ili na drugome mijestu gdje se odrzava
odgojno-obrazovni rad;

e) nasilno ponaSanje koje je rezultiralo te$kim emocionalnim ili fizi¢kim
posljedicama za drugu osobu.
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Clanak 4.
(1) Pedagoska mjera izrice se i zbog neopravdanih izostanaka s nastave.,

(2) Neopravdanim izostankom smatra se izostanak za koji razredniku nije
dostavijena lije¢nicka ispri¢nica ili ispri¢nica nadleZne institucije, koju je
potpisao i roditelj.

(3) Neopravdanim izostankom ne smatra se izostanak s nastave za koji je
roditelj unaprijed trazio i dobio odobrenje i to:

- u hitnim slu¢ajevima usmeno od uéitelja/mastavnika za izostanak s njegova
sata;

— pisano od razrednika za izostanak do 3 radna dana, ravnatelja za izostanak
do 7 radnih dana i uéiteljskog/nastavniékog vijeéa za izostanak do 15 radnih
dana.

(4) Tijekom Skolske godine roditelj moZe osobno ili pisanim putem opravdati
izostanak svog djeteta za koji nije dostavljena ispri¢nica iz stavka 2. ovoga
¢lanka u trajanju od najviSe tri radna dana, koji ne mogu biti uzastopni.

(5) Nacini opravdavanja izostanaka uéenika, rokovi za dostavu ispri¢nica, kao
1 primjereni rok javljanja o razlogu izostanka ureduju se statutom 3kole.

Clanak 5.

(1) U postupku izricanja pedago$kih mjera uitelji/nastavnici, struéni suradnici
1 ravnatelj (u daljnjem tekstu: odgojno-obrazovni radnici) duZni su voditi
ratuna o dobi ucenika, njegovoj psihofizickoj razvijenosti i osobinama,
ranijem ponasanju, okolnostima koje utjedu na ucenikov razvoj, okolnostima u
kojima se neprihvatljivo ponasanje dogodilo te drugim okolnostima.

(2) Prije izricanja mjere uc¢eniku se mora omoguéiti savjetovanje s odgojno-
obrazovnim radnikom te izjadnjavanje o Cinjenicama i okolnostima koje su
vazne za donoSenje odluke o opravdanosti izricanja pedagoske mjere. Roditelj
mora biti informiran o neprihvatljivom ponaSanju, nadinu prikupljanja
informacija, prikupljenim informacijama koje su vaZne za donogenje odluke o
izricanju pedagoske mjere.

(3) Mjera se moZe izreéi i bez izjaSnjavanja udenika ako se uenik bez
opravdanoga razloga ne odazove pozivu razrednika ili druge ovlastene osobe.

(4) Mjera se moZe izreéi i bez informiranja roditelja, §to je propisano stavkom
2. ovoga ¢lanka, ako se roditelj ne odazove ni pisanom pozivu na razgovor.

(5) Pedagoska mjera opomene i ukora mora se izreéi najkasnije u roku od 15
dana od dana saznanja za neprihvatljivo ponasanje udenika zbog kojeg se
izrice.

(6) Pedagoska mjera strogog ukora uéeniku osnovne skole, odnosno opomene
pred iskljuenje uéeniku srednje $kole, mora se izreéi najkasnije u roku od 30
dana od dana saznanja za neprihvatljivo ponaSanje ulenika zbog kojeg se
izrice.
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(7) PedagoSka mjera preseljenja u drugu Skolu udeniku osnovne gkole,
odnosno iskljucenja iz srednje $kole, mora se izreéi najkasnije u roku od 60
dana od dana saznanja za neprihvatljivo ponasanje udenika zbog kojeg sc
izrice.

(8) PedagoSka mjera mora se izre¢i u roku od 15 dana ako je ugenik rjeSenjem
ravnatelja privremeno udaljen iz odgojno-obrazovnog procesa. Vrijeme
privremenog udaljavanja iz odgojno-obrazovnog procesa ne smatra se
neopravdanim izostankom ucenika.

Clanak 6.

(1) Svako izricanje pedagoske mjere temelji se na biljeskama iz pedagoske
dokumentacije i/ili sluzbenim bilje$kama struénih suradnika i/ili ravnatelja, a
ako je potrebno i na migljenjima drugih nadleznih institucija.

(2) Prije izricanja pedagoske mjere odgojno-obrazovni radnici Zkole duZni su
medusobno se konzultirati, kontaktirati roditelja ucenika, a ako je potrebno
mogu se konzultirati 1 sa $kolskim lijeénikom, drugim struénjakom ili
nadleznim centrom za socijalnu skrb radi upoznavanja osobina i moguénosti
uCenika te uklanjanja uzroka koji sprecavaju ili oteZavaju njihov pravilan
razvo] kako bi se ublaZili riziéni 1 pojacali zatitni ¢imbenici u razvoju
uéenika,

(3) U obrazloZenju pedagoske mjere navest ¢e se mjesto, vrijeme i nadin na
koji je doslo do neprihvatljivog ponaanja te posljedice koje su nastupile ili su
mogle nastupiti. ObrazloZenje mora sadrzavati i podatke o prethodno
poduzetim preventivnim myjerama te prijedloge za pruZanje pomoéi i potpore
uceniku s ciljem otklanjanja vzroka neprihvatljivog ponasanja.

Clanak 7.

(1) PedagoSka mjera opomene izri€e se nakon drugog evidentiranog lakseg
neprihvathjivog ponasanja iz ¢lanka 3. stavka 2. ovoga pravilnika ili u sludaju
da je ulenik neopravdano izostao vide od 0,5% nastavnih sati od ukupnoga
broja sati u koje je trebao biti ukljugen tijekom nastavne godine.

(2) Pedagoska mjera ukora izrie se zbog teZeg neprihvatljivog ponaganja iz
¢lanka 3. stavka 3. ovoga pravilnika ili u slutaju da je uéenik neopravdano
izostao viSe od 1% nastavnih sati od ukupnoga broja sati u koje je trebao biti
ukljucen tijekom nastavne godine.

(3) Pedagoska mjera strogog ukora za udenika osnovne Skole, odnosno
opomena pred iskljuenje za ulenika srednje Skole, izri¢e se zbog teskog
neprihvatljivog ponaSanja iz ¢lanka 3. stavka 4. ovoga pravilnika ili u sludaju
da je ugenik neopravdano izostao vise od 1,5% nastavnih sati od ukupnoga
broja sati u koje je trebao biti ukljucen tijekom nastavne godine.

(4) Pedagoska mjera preseljenja u drugu $kolu za ucenika osnovne $kole,
odnosno iskljuenje iz Skole za udenika srednje skole, izride se zbog osobito
teSkog neprihvatljivog ponaSanja iz ¢lanka 3. stavka 5. ovoga pravilnika ili u
sluéaju da je udenik neopravdano izostao vise od 2% nastavnih sati od
ukupnoga broja sati u koje je trebao biti ukljucen tijekom nastavne godine.
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Clanak 8.

(1) Uéeniku kojemu je ved izredena pedagoska mjera iz €lanka 7. stavka 1. ili
2. ovoga pravilnika ponavlja se prethodno izreena pedagodka mjera u sludaju
neprihvatljivog ponasania manje ili iste teZine za koje mu jo$ nije izreena
pedagoSka mjera. Ista pedagoSka mjera mozZe se izreé¢i najvide dva puta
tijekom Skolske godine. U slu€aju da se udenik ponovno neprihvatljivo
ponasa, izrice se pedagoska mjera sljedece teZine.

(2) Uceniku kojemu je veé izrefena jedna od pedago$kih mjera iz ¢lanka 7.
stavka 1. ili 2. ovoga pravilnika izride se sljededa teza mjera u sludaju
ponavljanja neprihvatljivog ponasanja za koju mu je veé izreCena pedagoska
mjera.

(3) Uceniku kojemu je veé izreena pedagolka mjera iz lanka 7. stavka 3.
ovoga pravilnika izriCe se pedagoska mjera iz Clanka 7. stavka 4. ovoga
pravilnika u sluc¢aju bilo kojega neprihvatljivog pona$anja iz ¢lanka 3. stavka
4. ovoga pravilnika, odnosno dva neprihvatljiva ponasanja iz ¢lanka 3. stavka
21 3. ovoga pravilnika.

(4) Uteniku osnovne $kole kojem je izreena pedagogka mjera preseljenja u
drugu $kolu, a koji se i dalje neprimjereno ponala, moze se, sukladno
odredbama ovog pravilnika izre¢i pedagoska mjera izuzev mjere preseljenja u
drugu Skolu.

Clanak 9.

Skole su duzne uskladiti odredbe statuta s odredbama ovoga pravilnika u roku
od 60 dana od dana njegova stupanja na snagu.

Clanak 10.

Ovaj pravilnik stupa na snagu osmoga dana od dana objave u »Narodnim
novinama.

Klasa: 602-02/15-06/00087
Urbroj: 533-25-15-0008
Zagreb, 31. kolovoza 2015.
Ministar

prof. dr. sc. Vedran Mornar,
V. I
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