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Tisak: Tiskara ”Franjo Kluz” d.d. - Omi$

Na temelju ¢lanka 20. i 90. Statuta Grada
Makarske (”Glasnik” broj 2/02), Gradsko vijeée
Makarske na 32. sjednici odrZzanoj 17. studenoga
2004. godine, donijelo je

ZAKLJUCAK
o davanju suglasnosti na Statut Gradske
knjiZznice Makarska

L

Daje se suglasnost na Statut Gradske knjiZnice
Makarska broj: 01-25/1-2004. od 9. kolovoza 2004,
godine.

II.

Ovaj Zakljucak stupa na snagu danom dono-

Senja i objavit ¢e se u "Glasniku” Grada Makarske.

Klasa: 021-01/2004-01/4060
Makarska, 17. studenoga 2004,

PREDSJEDNIK
GRADSKOG VIJECA:
dr. Damir Mendes, v.r.

Na temelju Clanka 22. i1 23. Zakona o knjiZnica-
ma (N.N. br. 105/97., 5/ te ¢lanka 3. i ¢lanka 80.
stavka 3. Zakona o ustanovama (N.N. br. 76/93,
29/97, 47/99/, 98, 104/00), Upravno vije¢e Gradske
knjiznice Makarska, uz suglasnost Gradskog vijeca
Makarske od 17. studenog 2004. godini, donosi

STATUT
GRADSKE KNJIZNICE MAKARSKA

I. OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Ovim se Statutom ureduje status, naziv i sjediste
Gradske knjiznice Makarska u Makarskoj (u dalj-

njem tekstu: Knjiznica), zastupanje i predstavljanje,
odgovornost za obveze KnjiZnice, djelatnost, unu-
tarnje ustrojstvo ustanove, rukovodenje i upravija-
nje, prava i obveze ravnatelja, nacin osiguravanja
sredstava za rad i rasporedivanje dobiti, podnosenje
izvjeséa o poslovanju, opéi akti, imovina Knjiznice,
nadzor i javnost rada, suradnja sa sindikatom,
poslovna tajna, te druga pitanja od vaZnosti za
obavljanje javne djelatnosti KnjiZnice.

Clanak 2.

KnjiZnica je javna ustanova osnovana za trajno
obavljanje knjizni¢ne djelatnosti, standardizirana
kao samostalna narodna knjiZnica, u smislu odredbi
Zakona o knjiznicama.

Pored svoje osnovne djelatnosti, Knjiznica se
bavi izdavackom djelatnoscu.

Osnivac i vlasnik Knjiznice je Grad Makarska.
Akt o osnivanju javne ustanove Gradske knjiznice
Makarska donijelo je Gradsko vijece na sjednici
odrzanoj 4. 3. 1995. godine.

II. STATUS, NAZIV, SJEDISTE, PECAT
1 ZNAK KNJIZNICE

Clanak 3.

KnjiZznica ima svojstvo pravne osobe i upisana je
u sudski registar Trgovackog suda u Splitu pod bro-
jem 060006511 dana 14. ozujka 1996.

KnjiZznica odgovara za preuzete obveze svim
sredstvima (potpuna odgovornost).

Clanak 4.

Knjiznica obavlja svoju djelatnost, posluje i sud-
Jeluje u pravnom prometu pod nazivom “Gradska
knjiznica Makarska”.

Naziv KnjiZznice mora biti istaknut na zgradi u
kojoj obavlja djelatnost.
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Clanak 5.

U pravnom prometu Knjiznica koristi pecat. Pecat
je okruglog oblika, promjera 30 mm, s kruzno upisan-
im tekstom: Gradska knjiZznica Makarska - Makarska.
U sredini pecata nalazi se znak Knjiznice.

Clanak 6.

Pecatom se ovjeravaju ispave i akti u pravnom
prometu i u odnosu prema tijelima drZavne uprave,
te jedinicama lokalne samouprave.

Pecat se upotrebljava i za odgovarajuce adminis-
trativno-financijsko poslovanje ustanove. Odlukom
ravnatelja odreduje se broj pecata i Stambilja, nacin
koristenja, te osobe koje su odgovorne za Cuvanje.

Clanak 7.
KnjiZnica ima svoj znak.
Znak Knjiznice je grb Grada Makarske otisnut
na naslovnoj stranici knjige.

III. DJELATNOST KNJIZNICE
Clanak 8.

Djelatnost Knjiznice obuhvaca osobito:

- nabavu knjiZni¢ne grade,

- struénu obradu, ¢uvanje i zatitu knjiznicne
grade, te provodenje mjera zastite knjiznicne
grade koja je kulturno dobro,

- izradu biltena, kataloga, bibliografija i drugih
informacijskih pomagala,

- sudjelovanje u izradi skupnih kataloga i baza
podataka,
de i informacija korisnicima prema potreba-
ma i zahtjevima,

- osiguranje koriStenja i posudbe knjizni¢ne
grade, te protok informacija,

- poticanje i pomo¢ korisnicima pri izboru i
koristenju knjizni¢ne grade, informacijskih
pomagala i izvora, te

- vodenje dokumentacije o gradi i korisnicima.

Knjiznica obavlja i izdavacku djelatnost - izradu

lokanog glasila.

IV. TLJELA KNJIZNICE

Clanak 9.
Tijela knjiZnice su:
1. Upravno vijece
2. Ravnatelj

V. UPRAVLJANJE, ZASTUPANJE I
PREDSTAVLJANJE KNJIZNICE

Upravno vijece

Clanak 10.

Upravno vijeée kolegijalno je tijelo upravljanja
Knjiznicom.

Upravno vijece broji 3 (tri) Clana.

Clanovi Upravnog vijeéa izmedu sebe biraju
predsjednika Upravnog vijeca.

Clanak 11.

Clanove Upravnog vijeéa imenuje i razrjeSava
Osnivac.

Dva ¢lana Upravnog vije¢a OsnivaC imenuje
samostalno, a jednog iz redova zaposlenika Knji-
7nice, imenuje na prijedlog zaposlenih u Knjiznici.

Upravno vijece imenuje se na vrijeme od Cetiri
godine, odnosno do izbora novih ¢lanova Upravnog
vijeca.

Clanak 12.

Nakon imenovanja ¢lanova Upravnog vijeCa
prva sjednica Upravnog vijeca saziva se najkasnije
u roku 30 dana.

Prvu sjednicu Upravnog vijeca saziva predsjed-
nik Upravnog vijec¢a prethodnog saziva.

Clanak 13.

Mandat novoimenovanog c¢lana Upravnog
vijeéa traje do isteka mandata na koji je bio izabran
raniji ¢lan Upravnog vijeca.

Na dopunsko imenovanje clanova Upravnog
vije¢a primjenjuje se Clanak 11. ovog Statuta.

Upravno vijeée duzno je izvijestiti Osnivaca o
potrebi imenovanja novog ¢lana Upravnog vijeca u
roku od 15 dana od prestanka svojstva c¢lana
Upravnog vijeca.

Clanak 14.

Clanove Upravnog vijeca Osniva¢ moze opoz-
vati i imenovati nove na mandat iz ¢lanka 13. ovog
Statuta.

Clan Upravnog vijeéa moZe sam zatraziti od
Osnivada da ga razrije$i c¢lanstva u Upravnom
vijecu.

Clanak 15.

Upravno vijece odlucuje vecinom glasova
ukupnog broja ¢lanova.

Na sjednici Upravnog vijeca odlucuje se tajnim
glasovanjem. Glasovati se moZe i javno kad je to
odredeno zakonom ili kad Upravno vijece odluci da
se o pojedinim pitanjima glasuje javno.

Clanak 16.

Nacin rada Upravnog vijeca poblize se ureduje
Poslovnikom, kojeg donosi Upravno vijece.

Ponedjeljak, 22. studenoga 2004.
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Clanak 17.

Upravno vijeée upravlja Knjiznicom:

- donosi programe rada i razvitka KnjiZnice, te
nadzire njihovo izvrsenje,

- odlucuje o financijskom planu i godisnjem
obracunu,

- predlaze Osnivacu promjenu djelatnosti,

- daje Osnivacu i ravnatelju Knjiznice prijed-
log i misljenje o pojedinim pitanjima,

- donosi Statut i druge opée akte Knjiznice,

- donosi Statut medija - glasila Grada Makar-
ske "Makarsko primorje” ¢iji je KnjiZnica
novinski nakladnik,

- raspisuje i provodi postupak javnog natjeCaja
za imenovanje ravnatelja KnjiZnice,

- predlaze Osnivacu imenovanje i razrjeSenje
ravnatelja Knjiznice,

- imenuje i razrjeSava glavnog urednika glasi-
la Grada Makarske "Makarsko primorje”,

- odlucuje o stjecanju, opterecivanju i otudiva-
nju nekretnina i druge imovine Knjiznice
sukladno Odluci o osnivanju,

- izvjeS§cuje Osnivaca o svom radu,

- dostavlja Osnivacu program rada i financijs-
ki plan za narednu godinu,

- obavlja i druge poslove odredene Odlukom o
osnivanju, ovim Statutom i drugim opcim
aktima Knjiznice.

Ravnatelj
Clanak 18,

Knjiznica ima ravnatelja.

Ravnatelj KnjiZznice ima polozaj i ovlastenje
poslovodnog tijela.

Ravnatelj KnjiZnice organizira i vodi stru¢ni rad
KnjiZnice i odgovoran je za stru¢ni rad i poslovan-
je, predlaZe plan i program rada Upravnom vijecu,
predstavlja i zastupa Knjiznicu u pravnom prometu
i pred tijelima drZavne vlasti, te obavlja sve druge
poslove predvidene zakonom, aktom o osnivanju i
ovim Statutom,

Clanak 19.

Za ravnatelja moze biti imenovana osoba koja
ispunjava sljedece uvjete:

- da ima visoku stru¢nu spremu,

- da ima najmanje 3 godine radnog iskustva,

- da se odlikuje dokazanim struénim, radnim i

organizacijskim sposobnostima i

- da poznaje jedan svjetski jezik.

Osim uvjeta iz stavka 1. ovog ¢lanka, kandidat
za ravnatelja duzan je predloZiti Program rada
Knjiznice za mandatno razdoblje.

Clanak 20.

Ravnatelj moze, u okviru svojih ovlasti, dati dru-
goj osobi pismenu punomo¢ samo za sklapanje odre-

denih ugovora i poduzimanje drugih radnji, kao i za
zastupanje pred sudovima i drugim organima.

Punomo¢nik moze zastupati Knjiznicu samo u
granicama ovlasti iz punomoéi.

Clanak 21.

Ravnatelja KnjiZznice imenuje i razrjesuje Osni-
vac, na prijedlog Upravnog vijeca.

Clanak 22.

Javni natjeCaj za imenovanje ravnatelja raspisu-
je i provodi Upravno vijeée KnjiZnice.

Ravnateljem moZe biti imenovana osoba koja is-
punjava uvjete za diplomiranog knjiZniCara propisane
Clankom 34. stavkom 4. Zakona o knjiZznicama.

Iznimno, za ravnatelja moze se imenovati i 0so-
ba koja ima viSu stru¢nu spremu, ako s¢ na ponov-
ljeni natjecaj ne javi osoba koja ima uvjete iz stavka
2. ovog Clanka.

Ravnatelj se imenuje na Cetiri godine i moze biti
ponovno imenovan.

Clanak 23.

NatjeCaj za imenovanje ravnatelja objavljuje se
u javnim glasilima i na oglasnoj plo¢i KnjiZnice.

U natjecaju se objavljuju uvjeti koje kandidat
mora ispunjavati, vrijeme za koje se imenuje, rok
do kojeg se primaju prijave, te rok u kojem ¢e kan-
didati biti obavijeSteni o izboru. Rok do kojeg se
primaju prijave ne moze biti kra¢i od 8 dana od
dana objave natjeCaja, a rok u kojem se kandidati
obavjestavaju o izboru ne moze biti duzi od 45 dana
od isteka roka za podnosenje prijava.

Clanak 24.

Ako se na raspisani natjecaj nitko ne prijavi, ili
nitko od prijavljenih kandidata ne bude izabran,
natjeCaj ¢e se ponoviti. Do imenovanja ravnatelja
na temelju ponovljenog natjeaja imenovat ée se
vrsitelj duznosti ravnatelja, ali najduze na rok od
godine dana.

Clanak 25.

Ravnatelj moze biti razrijesen duZnosti prije
isteka vremena na koje je imenovan u sljede¢im
sluc¢ajevima:

- na osobni zahtjev,

- ako nastanu takvi razlozi koji po posebnim
propisima ili propisima kojima se ureduju
radni odnosi dovode do prestanka ugovora o
radu,

- ako ravnatelj ne postupa po propisima ili
op¢im aktima Knjiznice,

- ako ravnatelj svojim nesavjesnim ili nepravi-
Inim radom prouzro¢i Knjiznici Stetu ili ako
zanemaruje ili nesavjesno obavlja svoje duz-
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nosti tako da su nastale ili mogu nastati vece
smetnje u obavljanju djelatnosti knjiZnice.
Prije donosSenja odluke o razrjeSenju ravnatelju
se mora dati mogucénost izjasnjavanja o razlozima
za razrjesenje.

VI. UNUTARNJE USTROJSTVO KNJIZNICE
Clanak 26.

Unutarnjim ustrojstvom osigurava se racionalno
i djelotvorno obavljanje djelatnosti 1 provodenje
programa rada.
Clanak 27.

Knjiznica obavlja svoju djelatnost kao cjelina
utvrdena unutarnjim ustrojstvom.

Clanak 28.

Pravilnikom o unutarnjem ustrojstvu i nacéinu
rada, poblize se odreduje ustrojstvo, radna mjesta i
rad Knjiznice kao javne sluzbe.

Clanak 29.

Radno vrijeme utvrduje ravnatelj prema potre-
bama djelatnosti i u skladu sa zakonom.

VIL. KNJIZNICNO OSOBLJE

Clanak 30.
Struéne poslove u Knjiznici obavljaju pomo¢ni

........

v e

osoba koja ima zavrSenu srednju Skolu i1 poloZen
struéni ispit za pomoc¢nog knjiZnicara.

Poslove knjizni¢ara moze obavljati osoba koja
ima zavr$enu viSu Skolu i poloZen strucni ispit za

s e
e
e e

rev

Clanak 31.

Osobe koje se zaposljavaju u Knjiznici na rad-
bez poloZenog strucnog ispita duzne su ga poloziti
u roku od 2 godine od dana zaposljavanja.

Osobe s visokom stru¢nom spremom koje se
zapo$ljavaju u knjiznici na radnom mjestu diplomi-
34. stavkom 4. Zakona o knjiznicama duZne su steci
propisanu spremu i poloziti strucni ispit u roku od 5
godina od dana zaposljavanja.

VIII. GLASILO GRADA MAKARSKE
"MAKARSKO PRIMORJE”

Clanak 32.

Knjiznica je, u smislu odredbi Zakona o mediji-
ma, novinski nakladnik glasila Grada Makarske

“Makarsko primorje”, a moZe izdavati i druga,
povremena ili prigodna izdanja lokalnog znacaja.

Clanak 33.

Upravno vije¢e Knjiznice utvrduje programske
osnove medija.

Upravno vijece Knjiznice, uz sudjelovanje 1 sug-
lasnost zaposlenih novinara, donosi samoregula-
tivni akt: Statut medija - glasila Grada Makarske
”Makarsko primorje”.

Clanak 34.

Statutom medija - glasila Grada Makarske
“Makarsko primorje”, osobito se utvrduje nacin
sudjelovanja novinara u postupku imenovanja i raz-
rjesenja glavnog urednika, sloboda rada i odgovor-
nost novinara, te uvjeti i postupak po kojem glavni
urednik ima pravo na ostavku uz pravicnu otprem-
ninu u slu¢ajevima takve promjene u vlasnickoj ili
upravljackoj strukturi medija koja dovodi do bitne
promjene u programskoj osnovi ili programskom
sadrzaju medija (tzv. klauzula savjesti).

Clanak 35.

Glavnog urednika glasila Grada Makarske "Ma-
karsko primorje” imenuje i razrjeSava Upravno vije-
Ce, sukladno odredbama ovog Statuta i Statuta medi-
ja - glasila Grada Makarske “Makarsko primorje”.

Glavni urednik imenuje se na vrijeme od 4 (Ce-
tiri) godine. Nakon isteka mandata ista osoba moze
biti ponovno imenovana za glavnog urednika.

Glavni urednik se moze razrijesiti duznosti i
prije isteka mandata:

- na osobni zahtjev, odnosno ako podnese

ostavku,

- ako postoje razlozi koji po posebnim propisi-
ma ili propisima kojima se ureduju radni
odnosi dovode do prestanka Ugovora o radu,

- ako glavni urednik svojim nesavjesnim ili
nepravilnim radom prouzroci §tetu ili ako za-
nemaruje ili nesavjesno obavlja svoju duz-
nost tako da su nastale ili mogu nastati vece
smetnje u obavljanju djelatnosti Knjiznice,

- ako glavni urednik ne postupa po propisima i
op¢im aktima.

Clanak 36.

Glavni urednik bira se na temelju javnog
natjecaja.

Javni natjecaj za imenovanje glavnog urednika
raspisuje i provodi Upfavno vijece.

Natje¢aj se objavljuje u javnom glasilu koje od-
redi Upravno vijece.

Sadrzaj natjecaja mora biti sukladan Zakonu o me-
dijima, Odluci o osnivanju, ovom Statutu i Statutu me-
dija - glasila Grada Makarske "Makarsko primorje”.

Ponedjeljak, 22. studenoga 2004,
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Clanak 37.

Za glavnog urednika moze biti imenovana osoba
koja ispunjava sljedeée uvjete:

- VIIL stupanj stru¢ne spreme dru$tvenog us-
mjerenja,

- da ima najmanje dvije godine radnog iskust-
va u novinarstvu,

- poznavanje rada na racunalu,

- da ima poloZen stru¢ni ispit ili isti mora
poloziti u roku od 1 (jedne) godine.

Clanak 38.

Poslove novinara moze obavljati osoba koja ima
zavrSen VII. stupanj struCne spreme drustvenog
smjera, poloZen strucni ispit, najmanje godinu radnog
iskustva u novinarstvu i poznavanje rada na racunalu.

Poslove novinara moZe obvljati i osoba koja ima
zavrsen VI. stupanj struéne spreme, najmanje 5
godina radnog iskustva u novinarstvu i poznavanje
rada na racunalu.

Clanak 39.

Sva prava i obveze koje su regulirane ovim
Statutom, Statutom medija - glasila Grada Makars-
ke "Makarsko primorje” i Zakonom o medijima
("NN” br. 59/04) glavni urednik i novinari su obve-
zni postivati i pridrzavati se istih.

IX. SREDSTVA ZA RAD KNJIZNICE
Clanak 40.

Sredstva za rad knjiznice i izdavacku djelatnost
osigurava Osnivac, odnosno Grad Makarska.

Za posebne programe Knjiznice sredstva osigu-
ravaju: Osniva¢, Zupanija splitsko-dalmatinska,
Ministarstvo kulture, kao i druge pravne i fizicke
osobe.

Sredstva za rad KnjiZnice osiguravaju se i iz
prihoda od obavljanja djelatnosti, sponzorstva,
darovanja i na drugi nacin, u skladu sa Zakonom.

Clanak 41.

Sredstva KnjiZnice su stvari, prava i novac.

Sredstvima Knjiznica upravlja na nacin propisan
zakonom, propisima donesenim na temelju zakona
i opéim aktima KnjiZnice.

Clanak 42.

Ravnatelj odlucuje o raspodjeli sredstava Knjiz-
nice, te utvrduje kriterije za njihovo rasporedivanje.

Clanak 43.

Financijsko poslovanje Knjiznice obuhvaca sas-
tavljanje financijskog plana, ostvarivanje prihoda i
izvr$avanje rashoda, vodenje knjigovodstva, evi-

denciju o financijskom poslovanju i sredstvima
KnjiZznice, te o sastavljanju periodi¢nog i zakljuc-
nog godi$njeg obracuna.

Clanak 44.

Knjiznica posluje preko jedinstvenog Ziro-
racuna.

Sredstva KnjiZnice koriste se samo za namjenu
iz djelatnosti Knjiznice utvrdene zakonom, drugim
aktima donesenim na temelju zakona i programa
rada KnjiZnice.

Sredstva iz proracuna Grada Makarske mogu se
koristiti samo za namjene za koje su dodijeljena.

Clanak 45.

Ravnatelj KnjiZznice predlaze, a Upravno vijece
donosi financijski plan prije pocetka godine na koju
se plan odnosi, a mora biti uskladen sa gradskim i
republickim proracunom.

Ako ne postoje uvjeti da se donese financijski plan
u propisanom roku i za Citavu godinu, donosi se
privremeni financijski plan najdulje za tri mjeseca
poslovanja.

Odluku o financijskom planu i priviemenom
financijskom planu donosi Upravno vijece.

Clanak 46.

Upravljanje nov¢anog prometa, placanje i
odrZavanje solventnosti provodi se i osigurava u
skladu s propisima i opéim aktom KnjiZnice.

Clanak 47.

Naredbodavac za izviSenje financijskog plana
Knjiznice je ravnatelj.

Clanak 48.

Knjiznica po isteku kalendarske godine donosi
zaklju¢ni obracun. Na temelju zaklju¢nog obrac¢una
ravnatelj podnosi izvjesée o poslovanju Knjiznice
Upravnom vijecu, koje ga usvaja.

Clanak 49.

Djelatnici Knjiznice ostvaruju pravo na placu i
sredstva za neposrednu zajedniCku potroSnju u
skladu s propisima i opéim aktima Knjiznice.

Djelatnici Knjiznice imaju pravo na placu i na
minimalnu placu u skladu sa zakonom, kolektivnim
ugovorom i op¢im aktima KnjiZnice.

X. IZVJESCE O POSLOVANJU KNJIZNICE
Clanak 50.

Ravnatelj Knjiznice podnosi izvje$¢e o poslo-
vanju Upravnom vijecu:
- obvezno na koncu godine za poslovnu godi-
nu,
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- po vlastitoj inicijativi, kao ocijeni da bi uvjeti
poslovanja mogli dovesti do bitnijih odstupa-
nja u ostvarivanju programa i poslovanja
Knjiznice.

Clanak 51.

Ravnatelj je duzan podnijeti odgovarajuca

. izvjeséa o poslovanju Upravnom vijecu, Ministar-

stvu kulture te Hrvatskom knjizni¢nom vijecu kad

oni to zatraze.

XI. ZASTITA KNJIZNICKE GRADE
Clanak 52.

Knjiznica ¢e poduzimati mjere za zaStitu i

P
srv e

vew e

obiljezja kulturnog dobra, odnosno koja je od pose-
bnog znacenja ili vrijednosti primjenjivat ¢e propise
o zastiti kulturnih dobara, te se ta grada moze koris-
titi samo pod posebnim uvjetima propisanim

sev e

XII. NADZOR NAD RADOM KNJIZNICE
Clanak 53.

Struéni nadzor nad radom Knjiznice obavlja
maticna knjiZnica na nacin propisan pravilnikom o
mati¢noj djelatnosti.

Clanak 54.

Nadzor nad zakonito$¢u rada KnjiZnice obavlja

Zupanijski ured nadlezan za kulturu.

XIII. IMOVINA KNJIZNICE I
ODGOVORNOST ZA OBVEZE

Clanak 55.

Sredstva za rad koja su pribavljena od Osnivaca
KnjiZnice ili su pribavljena iz drugih izvora Cine
imovinu Knjiznice.

Ako u obavljanju svoje djelatnosti Knjiznica
ostvari prihod, ta se dobit upotrebljava iskljucivo za

rev e

sa Statutom i aktom o osnivanju Knjiznice.

Clanak 56.

Knjiznica ne moze bez suglasnosti Osnivaca
ste¢i, opteretiti ili otuditi nekretninu i drugu imov-
inu ¢ija je vrijednost veca od 5.000 kuna.

Clanak 57.

Knjiznica odgovara za obveze cijelom svojom
imovinom.

Osniva¢ Knjiznice solidarno i neograniceno
odgovara za obveze KnjiZnice.

XIV. JAVNOST RADA KNJIZNICE

Clanak 58.

Rad knjiZnice je javan.

Knjiznica osigurava obavjestavanje svojih dje-
latnika kao i zainteresiranih gradana o pitanjima od
interesa za ostvarivanje njihovih prava i obveza, o
obavljanju svoje djelatnosti i o svom radu, kao i o
drugim pitanjima od zajednickog interesa.

Clanak 59.

Samo ravnatelj i djelatnici koje on ovlasti moZze
putem tiska, radija, TV objavjeStavati javnost o
radu, poslovanju i razvoju knjiZnice.

Clanak 60.

Javnost rada Knjiznice o ostvarivanju njezine dje-
latnosti i pruzZanja usluga gradanima pobliZe se ure-
duju opéim aktima KnjiZnice o nacinu njezina rada.

XV. SURADNJA SA SINDIKATOM
Clanak 61.

Knjiznica je duzna sindikalnom povjereniku
staviti na raspolaganje obavijesti koje su mu potreb-
ne za vrsenje njegove duznosti, te omoguditi uvid u
akte i dokumente u svezi s ostvarivanjem i zastitom
prava djelatnika iz radnog odnosa.

Sindikalni povjerenik ima pravo prisustvovati
raspravama o disciplinskom postupku po zahtjevu
za zastitu prava djelatnika.

Stavove sindikata o prijedlozima odluka rav-
natelj je duzan razmotriti i 0 njima se izjasniti prije
donosenja odiuke.

XVI. OPCI AKTI
Clanak 62.

Op¢i akti Knjiznice, uz Statut, su: pravilnici,
poslovnici i drugi akti kojima se na op¢i nacin
ureduju pojedina pitanja djelatnosti Knjiznice.

Clanak 63.

Upravno vije¢e Knjiznice, uz Statut, donosi
sljedede akte:

1. Pravilnik o radu.

2. Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i nacéinu
rada KnjiZnice.

3. Pravilnik o placama i drugim materijalnim
pravima radnika KnjiZnice.

4, Pravilnik o financijskom poslovanju i racu-
novodstvu.

5. Pravilnik o zastiti na radu.
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6. Pravilnik o zastiti od pozZara.

7. Pravilnik o registriranoj gradi i zastiti bib-
lioteCne grade.

8. Druge opce akte, utvrdene zakonom i drugim
propisima.

Clanak 64.

Statut stupa na snagu osmog (8) dana od dana
objave u “Glasniku”, sluZzbenom glasilu Grada
Makarske. :

Ostali opéi akti stupaju na snagu osmog (8) dana
od njihovog objavljivanja na oglasnoj ploci
Knjiznice.

U izuzetnim i posebnom opravdanim slucajevi-
ma op¢i akt moZe stupiti na snagu danom objavlji-
vanja, o cemu odlucuje Upravno vijece.

Izmjene i dopune Statuta i drugih opcih akata
donose se po istom postupku kao i sami op¢i akti.

Tumacenje odredbi Statuta daje Upravno vijecCe
i Osnivac, a ostalih op¢ih akata ravnatelj i Upravno
vijece.

Statut i opéi akti koji ureduju prava i obveze
radnika, moraju biti dostupni radnicima KnjiZnice.

Clanak 65.

Statut KnjiZznice podnosi se na suglasnost
Gradskom vije¢u Makarske.

XVII. POSLOVNA TAJNA
Clanak 66.

Poslovnom tajnom smatraju se isprave i podaci
Cije bi priopavanje ili davanje na uvid neovlastenim
osobama bilo protivno poslovanju Knjiznice ili §teti-
lo njenom poslovnom ugledu, odnosno interesu.

Clanak 67.

Poslovnom tajnom smatraju se:

- podaci koje nadlezni organ kao povjerljive
priop¢i KnjiZnici,

- mjere i nacin postupanja u slucaju nastanka
izvanrednih okolnosti,

- dokumenti koji se odnose na narodnu obranu,

- plan fizicko-tehnickog osiguranja fundusa,
objekta i imovine KnjiZnice,

- druge isprave i podaci ¢ije bi priopCavanje
neovlastenoj osobi bilo protivno intresima
KnjiZnice, njena Osnivaca, te drzavnih orga-
na i tijela, a po odluci Upravnog vijeca od-
nosno ravnatelja.

XVIII. PRESTANAK I STATUSNE
PROMJENE KNJIZNICE

Clanak 68.

O prestanku i svim statusnim promjenama Knji-
znice odlucuje Osnivac na prijedlog Upravnog vijeca,

uz prethodnu suglasnost ministra kulture. Knjiznica
prestaje s radom sukladno Zakonu o ustanovama.

Clanak 69.

Odluka o prestanku i statusnim promjenama
KnjiZnice mora sadrzavati i odredbe o zastiti i

sen e

knjiznice koja obavlja mati¢nu djelatnost.

IX. ZASTITA I UNAPREDENJE
ZIVOTNOG OKOLISA

Clanak 70.

Djelatnici i ravnatelj Knjiznice duzni su orga-
nizirati obavljanje svoje djelatnosti tako da se
osigura sigurnost u radu, te provoditi potrebne mje-
re zaStite zivotnog okoliSa, sprje¢avanje uzorka i
otklanjanje Stetnih posljedica koje ugrozavaju
prirodne i radom stvorene vrijednosti Zivotnog
okolisa.

Zaposleni u KnjiZznici mogu odbiti izvrsenje
zadaca kojima se nanosi $teta Zivotnom okolisu.

Nepoduzimanje mjera zatite zivotnog okolisa
jest teZa povreda radne duZnosti.

XX. NARODNA OBRANA
Clanak 71.

U skladu sa Zakonom i drugim propisima
Knjiznica je duzna osigurati uvjete za rad u ratnim
uvjetima, u uvjetima neposredne ugroZenosti neo-
visnosti i jedinstvenosti Republike Hrvatske i u
drugim izvanrednim okolnostima.

XXI. PRIJELAZNE 1 ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 72.

Opd¢i akti odredeni ovim Statutom donijet ¢e se
u roku od godine dana od stupanja na snagu ovog
Statuta.
Clanak 73.

Donosenjem ovog Statuta, stavlja se van snage
Statut Gradske knjiznice Makarske, od 9. studenog
1999. godine.

Clanak 75.

Ovaj Statut stupa na snagu osmog dana od dana
objave u Glasniku, sluzbenom glasilu Grada Makar-
ske, a nakon davanja suglasnosti od strane Osnivaca.

Klasa: 01-25/1-2004.
Makarska, 9. kolovoza 2004.

PREDSJEDNIK
UPRAVNOG VIJECA:
Dr. med. Marko Ozi¢ Bebek, v.r.
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List izlazi po potrebi

Na temelju ¢lanka 3. i 30. Zakona o financiran-
ju jedinica lokalne i podruc¢ne (regionalne)
samouprave (NN br. 11/93, 69/97, 33/00, 127/00,
59/01, 107/01, 117/01, 150/02 i 147/03) i ¢lanka 20.
i 90. Statuta Grada Makarske (Glasnik br. 2/02),
Gradsko vije¢e Makarske na 32. sjednici odrzanoj
17. studenoga 2004. godine, donijelo je

ODLUKU
o dopuni Odluke o gradskim porezima
Grada Makarske

Clanak 1.

U Odluci o gradskim porezima Grada Makarske
(Glasnik br. 12/04) od 25. listopada 2004. godine
Clanak 62. mijenja se i glasi:

”Ova Odluka stupa na snagu danom objave u
”Glasniku” sluzbenom glasilu Grada Makarske,
osim odredbi o prirezu na porez na dohodak, koje
stupaju na snagu osmog dana od dana objave u
“Narodnim novinama”, a primjenjuju se od 1.
sijecnja 2005. godine.

Clanak 2.

Ova izmjena 1 dopuna Odluke stupa na snagu
danom objave u Sluzbenom glasilu Grada Makarske.

Klasa: 021-01/2004-01/4325/2
Makarska, 17. studenoga 2004,

PREDSJEDNIK
GRADSKOG VIJECA:
dr. Damir Mendes, v.r.

Natemelju ¢lanka 13. 1 18. Odluke o upravljanju
poslovnim prostorom u vlasni§tvu Grada Makarske

(Glasnik Grada Makarske br. 9/98) i ¢lanka 90.
Statuta Grada Makarske (Glasnik Grada Makarske,
br. 2/02), Gradsko vijeée Grada Makarske na 32.
sjednici odrzanoj dana 17. studenoga 2004. godine,
donosi

ODLUKU
o davanju suglasnosti za dodjelu na koristenje
poslovnog prostora u vlasnistvu Grada,
izravnom pogodbom

Clanak 1.

Ovom Odlukom daje se suglasnost za dodjelu na
koriStenje poslovnog prostora u vlasniStvu Grada
Makarske, izravnom pogodbom.

Clanak 2.

Poslovni prostor se dodjeljuje na koriStenje za
potrebe MAKARSKE DIJABETICKE UDRUGE,
Makarska, Maslinarska 35a.

Clanak 3.

Poslovni prostor za koji se daje suglasnost za
dodjelu na koristenje izravnom pogodbom, nalazi
se na adresi Dr. Mate Ujevic¢a br. 2 u Makarskoj.

PovrS§ina poslovnog prostora iz st. 1. ovog
¢lanka iznosi 26,02 m?.

Iznos naknade je 1,00 kn po m* mjesecno.

Clanak 4.

Poslovni prostor iz ¢l. 3. ove Odluke dodjeljuje
se na koriStenje na rok od 10 godina.

Clanak 5.

S Makarskom dijabetickom udrugom sklopit ¢e
se Ugovor o koristenju poslovnog prostora suklad-




