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Na temelju ¢lanka 23. i 25. Zakona o muzejima
(“Narodne novine”, br 142/98) i ¢lanka 14. 1 73.
Statuta Grada Makarske, Gradsko vije¢e Makarske
na 18. sjednici odrzanoj 20. listopada 1999. godine,
donijelo je

ZAKLJUCAK

o davanju suglasnosti na Statut Gradskog
muzeja Makarske

I
Gradsko vije¢e Makarske daje suglasnost na
Statut Gradskog muzeja Makarske.

I

Ovaj zakljucak stupa na snagu danom donoSenja
i objavit ¢e se u “Glasniku” Grada Makarske.
Klasa: 021-01/99-01/2223
Makarska, 20. listopada 1999,
Predsjednik
GRADSKOG VIJECA
Ante Tonéi Letica, v.r.

Na temelju ¢lanka 53. Zakona o muzejima
(Narodne novine br. 142/98) ravnatelj Gradskog
muzeja Makarske donosi, a Gradsko vijece grada
Makarske, na sjednici odrZanoj 20. listopada 1999.
dalo je suglasnost na

STATUT

Gradskog muzeja Makarske

I. OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Ovim statutom Gradskog muzeja Makarska
ureduje se status, naziv, sjediste, djelatnost, pecat
i znak ustanove, zastupanje i1 predstavljanje,
unutarnje ustrojstvo, upravljanje i rukovodenje,

prava i obveze ravnatelja, planiranje rada i
poslovanja, nadin osiguravanja sredstava za rad 1
rasporedivanje prihoda, podnoSenje izvjesca o
poslovanju, nadzor i javnost rada, suradnja sa sindi-
katom, donoSenje opéih akata, zastita 1 unapredi-
vanje Zivotnog okoli8a, te druga pitanja znaCajna
za obavljanje djelatnosti i poslovanja Gradskog
muzeja Makarska (u daljnjem tekstu: Muzej).

Clanak 2.

Gradski muzej osnovan je aktom o osnivanju
4. ozujka 1995. na sjednici Gradskog vijeca
Makarske.

Prava i duznosti osnivaa Gradskog muzeja
obavlja grad Makarska.

I, STATUS, NAZIV, SJEDISTE, DJELATNOST,
PECAT 1 ZNAK MUZEJA

Clanak 3.

Muzej je javna ustanova i obavlja javnu
sluzbu. :

Muzej ima svojstvo pravne osobe. Pravnu
osobnost Muzej stje¢e upisom u sudski registar
Trgovackog suda u Splitu.

Upisan je u sudski registar Trgovackog suda
u Splitu pod brojem MBS 060005955 (MB
1181513).

Muzej odgovara za preuzete obveze svim
sredstvima kojim raspolaZe (potpuna odgovornost).

Muzej ima svoj ziro racun kod ZAP Makarska.

Clanak 4.

Naziv Muzeja glasi: GRADSKI MUZE]J
MAKARSKA

Sjedidte Muzeja je u Makarskoj, Obala kralja
Tomislava 17/1.
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Clanak 5.

Djelatnost Muzeja je:

- razvijanje i unapredenje muzejske djelatnosti;

- unaprijedenja organizacije i metoda rada u
muzeju 1 muzejskoj struci u okviru svoje osnovne
djelatnosti;

- sustavno pribavljanje, ¢uvanje, struéno
odrzavanje, uredenje, prouavanje, obradivanje i
objavljivanje muzejske grade s podrudja Makarske
1 Makarskog primorja

- pripremanje i odrZavanje stalnih, povremenih
i pokretnih izloZbi;

- organiziranje i odrZavanje predavanja, teCaje-
va, seminara, pruzanje strune pomoci i ostali sli¢ni
oblici rada od interesa za Muzej;

- izdaje kataloge 1 druge struéne i znanstvene
publikacije kao 1 promidbeni materijal za
upoznavanje 1 populariziranje muzejske grade;

- izdaje povremene struéne publikacije iz djelo-
kruga svog rada;

- u okviru svoje djelatnosti uklapa se u turi-
sticko gospodarstvo;

- sudjeluje u svim vidovima muzejske
djelatnosti;

- bavi se izradom i prodajom suvenira,
kataloga, dopisnica 1 sli¢nih tiskanih izdanja &iji je
sadrzaj povezan uz muzejsku gradu i djelatnost;

Muzejsku gradu Muzej dobiva kupnjom,
darovima 1 razmjenom.

Djelatnost Muzeja poblize se utvrduje
programom rada.

Clanak 6.
Muzej ima pecat okruglog oblika, promjera 3
cm, s tekstom uokolo:
Gradski muzej Makarska. U sredini je znak:
povijesni grb grada Makarske.

Za potrebe Muzeja izraduje se $tambil]
Cetvrtastog oblika, veli¢ine 7 x 4 cm i tekstom
Gradski muzej Makarska i adresom, te rubrikom za
broj protokola 1 datumom.

Clanak 7.

Muzej ima znak. Znak je: povijesni grb grada
Makarske.

O nacinu koriStenja znaka odluéuje ravnatelj
Muzeja.

ITL. ZASTUPANJE I PREDSTAVLJANJE MUZEJA

Clanak 8.
Muzej zastupa i predstavlja ravnatelj.

Ravnatelj je ovlaSten u ime Muzeja
zakljucivati ugovore i obavljati druge poslove u

svezi s radom i poslovanjem Muzeja u zemlji i
inozemstvu, te zastupati Muzej pred sudovima i
drugim organima.

Clanak 9.

Ravnatelj moze u okviru svojih ovlasti dati
drugoj osobi pismenu punomo¢ za sklapanje
odredenih ugovora 1 poduzimanje drugih radnji, kao
1 za zastupanje pred sudovima i drugim organima.

Punomocenik moze zastupati Muzej samo u
granicama ovlasti i punomoéi.

Clanak 10.
Muzej potpisuje ravnatel;.

IV. UNUTARNJE USTROJSTVO MUZEJA
Clanak 11.

Unutarnje ustrojstvo i nalin rada muzeja
utvrduje ravnatelj opéim aktom.

Clanak 12.

Unutarnjim ustrojstvom osigurava se
racionalno 1 djelotvorno obavljanje djelatnosti i
provodenje programa rada Muzeja.

V. UPRAVLJANJE I RUKOVODENJE MUZEJOM

Clanak: 13.
Muzejom upravlja i rukovodi ravnatelj.

U wupravljanju i rukovodenju Muzejom
ravnatelj:

- donosi statut, uz suglasnost osnivaca,

- donosi program rada ustanove i mjere za
njegovo provodenje,

- donosi financijski plan 1 zakljuduje
financijski obraun Muzeja

- odlucuje o raspodjeli prihoda,

- podnosi izvje§¢a o poslovanju muzeja i
ostvarivanju njegova programa rada,

- odluCuje o zasnivanju i prestanku radnog
odnosa djelatnika Muzeja, ukljuéujuéi i donoSenje
konaénih odluka,

- odlucuje o rasporedivanju djelatnika Muzeja,
te o drugim pravima i obvezama iz radnog odnosa,
ukoliko Zakonom i drugim propisima nije drugacije
odredeno,

- daje naloge i upute za rad pojedinim
djelatnicima za obavljanje odredenih poslova,

- odlucuje o disciplinskoj odgovornosti u
Muzeju sukladno zakonskim ovlastima,

- odgovara za financijsko poslovanje Muzeja

- donosi i druge opée akte Muzeja,
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- odlucuje o koriStenju sredstava Muzeja

- odlu¢uje o podacima koji predstavlaju
poslovnu tajnu ili se ne mogu objaviti,

- razmatra prijedloge sindikata u svezi s
ostvarivanjem prava djelatnika i njihova
materijalnog polozaja,

- odluCuje i o drugim pitanjima o kojima
odluduje tijelo uprave u skladu sa Zakonom i op¢im
aktima Muzcja.

Clanak 14.

U obavljanju svoje poslovodne funkcije
ravnatelj rukovodi Muzejom, predstavlja ga 1
zastupa, organizira 1 provodi poslovnu i stru¢nu
politiku, odgovara za zakonitost rada u Muzeju te
obavlja i druge poslovodne funkcije u skladu sa
zakonom 1 ovim Statutom.

Clanak 15.

Ravnatelj Muzeja imenuje se na temelju
javnog natjeCaja.
Javni natje¢aj raspisuje i provodi osnivac.

Clanak 16.

Natjetaj za imenovanje ravnatelja Muzeja
objavljuje se u javnim glasilima.

U natjedaju se objavljuju uvjeti koje kandidat
mora ispunjavati, vrijeme za koje se imenuje, rok
do kojeg sc¢ primaju prijave, te rok u kojemu ce
kandidati biti obavijeSteni o izboru. Rok do kojega
se primaju prijave ne moze biti kraci od 8 dana od
dana objave natjedaja, a rok u kojemu se kandidati
obavjeStavaju o izboru ne moze biti duZi od 30
dana od isteka roka za podnoSenje prijava.

Clanak 17.

Ravnatelja Muzeja imenuje 1 razrijeSava
predstavnicko tijelo osnivaca.

Ravnatelja Muzeja imenuje se na vrijeme od
cetiri godine 1 moZe biti ponovno imenovan po
istom postupku.

Clanak 18.

Za ravnatelja Muzeja moze biti imenovana
osoba koja ima VSS, polozen stru¢ni ispit za
kustosa i koja ispunjava druge uvjete propisane
Zakonom, Statutom ili Aktom o osnivanju, te koja
ima radne i organizacijske sposobnosti temeljem
kojih se moZe olekivati da ¢e uspje$no voditi ustanovu.

Clanak 19.

Ravnatelj Muzeja moze biti razrijeSen duZznosti
prije isteka mandata za koji je imenovan:

-na osobni zahtjev,

-u sluajevima utvrdenim zakonom.

Clanak 20.
Muzej ima struéno vijece.

Struéno vije¢e &ine ravnatelj 1 dva strucna
djelatnika Muzeja.

Clanak 21.

Godi$nji program rada Muzeja donosi ravnatelj
(uz suglasnost Struénog vijeca), uz suglasnost
osnivaca.

Godi3nji program rada Muzeja financira se kao
javna potreba grada Makarske.

Clanak 22.

Plan razvitka Muzeja donosi ravnatelj kao
godidnji i viSegodisnji.

Plan razvitka obuhvadéa program rada Muzeja,
program zapo§ljavanja, plan prihoda i rashoda, plan
raspodjele placa i sredstava zajednicke potrosnje,
plan raspodjele dobiti, plan investicija 1 druge
planove.

Clanak 23.

Kada se analizom izvrSenja plana razvitka,
odnosno programa rada utvrdi da se programi rada
ne mogu ostvariti, ravnatelj donosi Odluku o
izmjenama plana odnosno programa, te rebalans
financijskog plana.

Izmjena plana 1 programa prioplava s¢
osnivacu.

VI. SREDSTVA ZA RAD MUZEJA I NJIHOVO
RASPOREDIVANJE

Clanak 24.
Sredstva Mugzeja su stvari, prava 1 novac.
Sredstvima Muzeja upravlja na nacin propisan
zakonom, propisima donesenim na temelju zakona
i opéim aktima Muzeja.

Clanak 25.

Nadin 1 uvjeti stjecanja sredstava za rad muzeja
utvrduju se zakonom, opcéim aktima muzeja,
ugovorima.

Clanak 26.

Sredstva za rad Muzeja osiguravaju se iz
proratuna Grada Makarske, iz vlastitih prihoda,
zaklada, sponzorstva, darova i drugih prihoda u
skladu s zakonom.

Clanak 27.

Ravnatelj odlucuje o raspodjeli i
rasporedivanju sredstava Muzeja, te utvrduje
kriterije za njihovo rasporedivanje, na temelju
Plana i programa rada.
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Clanak 28.

Financijsko poslovanje Muzeja obavlja se u
skladu sa zakonom 1 drugim propisima donesenim
na temelju zakona.

Financijskor poslovanje Muzeja obuhvaca
sastavljanje financijskog plana, ostvarivanje prihoda
i izvrSavanje rashoda, vodenje knjigovodstva,
evidenciju o financijskom poslovanju i sredstvima
Muzeja te o sastavljanju periodi¢nog i zakljuénog
godi$njeg obraduna.

Clanak 29.

Muzej posluje preko Ziro raduna.

Sredstva Muzeja koriste se¢ samo za namjenu
iz djelatnosti muzeja, utvrdene zakonom, drugim
aktima donesenim na temelju zakona i programa
rada Muzeja.

Sredstva iz proracuna Grada Makarske mogu
se koristiti samo za namjene za koje su dodijeljene.

Clanak 30.

Ravnatelj Muzeja donosi financijski plan prije
pocetka godine na koju se plan odnosi, a mora biti
uskladen sa gradskim, Zupanijskim i republi¢kim
proraunom.

Ako ne postoje uvjeti da se donese financijski
plan u propisanom roku i za ¢itavu godinu, donosi
se Odluka o privremenom financiranju i privremeni
financijski plan najdulje za tri mjeseca poslovanja
Muzeja.

Odluku o financijskom planu i privremenom
financijskom planu donosi ravnatelj.

Clanak 31.
Upravljanje nov€anog prometa, placanje i
odrzavanje solventnosti provodi se i osigurava u
skladu s propisima 1 opéim aktom Muzeja.

Clanak 32.

Naredbodavac za izvr$enje financijskog plana
Muzeja je ravnatel).

Clanak 33.
Muzej po isteku kalendarske godine donosi
zakljuéni obracun.
Na temelju zakljuénog obraluna ravnatelj
podnosi izvjesée o poslovanju Muzeja Gradskom
vije¢u Makarske - osnivadu.

Clanak 34,
Djelatnici Muzeja ostvaruju pravo na placu i
sredstva za neposrednu zajedni¢ku potro3nju u
skladu s propisima 1 op¢im aktima muzeja.

Djelatnici muzeja imaju pravo na placu i na
minimalnu placu u skladu sa zakonom, kolektivnim
ugovorom it op¢im aktima muzeja.

VIL 1ZVJESCE O POSLOVANJU MUZEJA

Clanak 35.

Ravnatelj muzeja podnosi izvje$ée o
poslovanju Gradskom vije¢u Makarske:

- obavezno na koncu godine za poslovnu
godinu, u zakonom propisanom roku,

- po vlastitoj inicijativi, kad ocijeni da bi
uvjeti poslovanja mogli dovesti do bitnijih
odstupanja u ostvarivanju programa i poslovanja
muzeja.

Clanak 36.

Ravnatelj je duZan podnijeti odgovarajuca
izvje$€a o poslovanju Gradskom vijeéu Makarske,
Ministarstvu kulture, te Muzejskom vijeéu
Hrvatske, kad oni to zatraZe.

VIII. NADZOR NAD ZAKONITOSCU RADA
MUZEJA

Clanak 37.

Nadzor nad zakonito§¢u rada i opéih akata
Muzeja obavlja Zupanijski ured za prosvjetu,
kulturu, Sport, informiranje i tehni¢ku kulturu
Zupanije Splitsko-dalmatinske.

Tijelo uprave iz stavka 1 ovoga ¢lanka ima
pravo traziti od Muzeja podatke koji su mu
potrebni u vr$enju nadzora.

Clanak 38.

Strucni nadzor nad radom Muzeja obavlja

v

mati¢ni muzej.

IX. IMOVINA MUZEJA T ODGOVORNOST
LA OBVEZE

Clanak 39.

Sredstva za rad koja su pribavljena od osnivaga
muzeja ili su pribavljena iz drugih izvora &ine
imovinu muzeja.

Ako u obavljanju svoje djelatnosti muzej
ostvari prihod, ta se dobit upotrebljava isklju¢ivo
za obavljanje 1 razvoj muzejske djelatnosti u skladu
s Aktom o osnivanju i Statutom Muzeja.

Clanak 40.
Muzej ne moze bez suglasnosti osnivaca stedi,
optetretiti ili otuditi nekretninu 1 drugu imovinu ¢&ija
je vrijednost veca od 5000 kuna.
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Clanak 41.
Muzej odgovara za obveze cijelom svojom
imovinom.

Osniva¢ Muzeja solidarno i neograni¢eno
odgovara za obveze Muzeja.

X. JAVNOST RADA MUZEJA

Clanak 42.

Rad Muzeja je javan.

Muzej osigurava obavjeStavanje svojih djela-
tnika kao 1 zainteresiranih gradana o pitanjima od
interesa za ostvarivanje njihovih prava i obveza, o
obavljanju svoje djelatnosti i o svom radu, kao i o
drugim pitanjima od zajednickog interesa.

Clanak 43.

Samo ravnatelj ili djelatnici koje on ovlasti,
moze putem tiska, radija, TV obavjestavati javnost
o radu, poslovanju i razvoju Muzeja.

Clanak 44.

Javnost rada Muzeja u ostvarivanju njegove
djelatnosti i pruZanju usluga gradanima, pobliZe se
ureduje opéim aktima muzeja o nainu njegovog
rada.

XI. SURADNJA SA SINDIKATOM

Clanak 45,

Mugzej je duzan sindikalnom povjereniku staviti
na raspolaganje obavijesti koje su mu potrebne za
vr§enje njegove duznosti, t¢ omogudéiti uvid u akte
i dokumente u svezi s ostvarivanjem 1 zaStitom
prava djelatnika iz radnog odnosa.

Sindikalni povjerenik ima pravo prisustvovati
raspravama u disciplinskom postupku po zahtjevu
za za$titu prava djelatnika.

Stavovi Sindikata o prijedlozima odluka
ravnatelj ili druga nadleZna tijela duzni su
razmotritl 1 o njima se izjasniti prije dono$enja
odluke.

XII. OPCI AKTI

Clanak 46.

Op¢i akti Muzeja su: Statut, pravilnici,
poslovnici 1 odluke kojima se ureduju odnosi u
Muzeju.

Clanak 47.
Ravnatelj muzeja donosi slijedefe opée akte:
l. Statut Muzeja,

2. Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i nadéinu
rada Muzeja,

3. Pravilnik o pla¢ama djelatnika Muzeja,

4. Pravilnik o radu,

5. Pravilnik o tezim i osobito teZzim povredama
radne obveze 1 materijalne odgovornosti u skladu
s Zakonom o radu,

6. Pravilnik o financijskom poslovanju 1
radunovodstvu,

7. Pravilnik o zastiti na raduy,

8. Pravilnik o zastiti od poZara,

9. Pravilnik o registraturnoj gradi 1 zaStiti
fundusa Muzeja,

10. Poslovnik o radu stru¢nih tijela, i

11. Druge opée akte u skladu s propisima i
odlukama ravnatelja.

Kada je to predvideno propisima ili to
zahtijevaju uvjeti poslovanja 1 organizacija rada,
donose se i drugi opéi akti.

Clanak 48.

Izmjene 1 dopune opéih akata donose se po
istom postupku kao i sami opéi akti.

Op¢i akti stupaju na snagu osmog dana od
njihova objavljivanja, a u izuzetnim i posebno
opravdanim slucajevima, danom objavljivanja.

Clanak 49.

Statut Muzeja podnosi se na suglasnost
Gradskom vijeéu.

XHI. POSLOVNA TAJNA

Clanak 50.

Poslovnom tajnom smatraju se isprave i podaci
¢ije bi priopcavanje ili davanje na uvid
neovlaStenim osobama bilo protivno poslovanju
Muzeja ili §tetilo njegovom poslovnom ugledu,
odnosno interesu.

Clanak 51.
Poslovnom tajnom smatraju se:
- podaci koje nadlezni organ kao povjerljive
priop¢i Muzeju,
- mjere 1 nacin postupanja u slucaju nastanka
izvarednih okolnosti,
- dokumenti koji se odnose na narodnu obranu,

- plan fizic¢ko-tehni¢kog osiguranja fundusa,
objekata i imovine Muzeja,

- druge isprave i podaci Cije bi priopéavanje
neovlastenoj osobi bilo protivno interesima muzeja,
njegova osnivaca, te drZzavnih organa i tijela, a po
odluci Strucnog vijeca, odnosno ravnatelja.
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X1V. ZASTITA 1 UNAPREDENJE ZIVOTNOG

OKOLISA

Clanak 52.

Djelatnici i nadlezna tijela Muzeja duzni su
organizirati obavljanja svoje djelatnosti tako da se
osigura sigurnost na radu, te provoditi potrebne
mjere zaStite Zivotnog okolisa, sprijeavanje uzroka
i otklanjanje Stetnih poslijedica koje ugroZavaju
prirodne 1 radom stvorene vrijednosti Zivotnog
okoliga.

Zaposleni u Muzeju mogu odbiti izvrienje
zadaée kojima se nanosi Steta zivotnom okolidu.

Nepoduzimanje mjera zastite Zivotnog okolisa
jest teza povreda radne duzZnosti.

XV. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 53.

DonoSenjem ovog Statuta stavlja se van snage
statut Gradskog muzeja Makarske donijet na
Gradskom vijeéu 30. kolovoza 1995,

Clanak 54.
Opci akti odredeni ovim Statutom donijet e
se u roku do 60 dana od stupanja na snagu ovog
Statuta.

Clanak 55.

Ovaj Statut stupa na snagu osmog dana od
dana objave u Glasniku, sluzbenom glasilu grada
Makarske, te na oglasnoj plo¢i Muzeja, a nakon
davanja suglasnosti na statut od stranc Gradskog
vijeta Makarske.

Ur. broj: 247/99
Makarska, 20. listopada 1999,

Ravnatelj
GRADSKOG MUZEJA MAKARSKA
prof. Sanja BozZek, vidi kustos, v.r.

Na temelju ¢lanka 23. 1 25. Zakona o muzejima
(“Narodne novine”, br 142/98) i ¢lanka 14. 1 73.
Statuta Grada Makarske, Gradsko vije¢e Makarske
na 18. sjednici odrzanoj 20. listopada 1999. godine,
donijelo je

ZAKLJUCAK

o davanju suglasnosti na Statut Gradske
galerije Antuna Gojaka
I
Gradsko vije¢e Makarske daje suglasnost na
Statut Gradske galerije Antuna Gojaka.

I

Ovaj zakljucak stupa na snagu danom
donofenja i objavit ¢e se u “Glasniku” Grada
Makarske.

Klasa: 021-01/99-01/2224
Makarska, 20. listopada 1999,
Predsjednik
GRADSKOG VIJECA
Ante Ton¢i Letica, v.r.

Na temelju Clanka 26. Zakona o Muzejima
(“Narodne novine”, br. 142/98) ravnatelj Gradske
Galerije Antuna Gojaka Makarska donosi, a
Gradsko vijece grada Makarske, na sjednici
odrZanoj 20. listopada 1999. dalo je suglasnost na

STATUT
Gradske galerije Antuna Gojaka

1. OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Ovim statutom Gradske galerije Antuna
Gojaka Makarske ureduje se status, naziv, sjediste,
djelatnost, pecat i znak ustanove, zastupanje i
prestavljanje, unutarnje ustrojstvo, upravljanje i
rukovodenje, prava i obveze ravnatelja, planiranje
rada 1 poslovanja, nain osiguravanja sredstava za
rad i1 rasporedivanje prihoda, podnoSenje izviesca
o poslovanju, nadzor i javnost rada, suradnja sa
sindikatom, donoSenje opc¢ih akata, zaStita i
unapredivanje Zivotnog okolia, te druga pitanja
znaCajna za obavljanje djelatnosti i poslovanja
Gradske galerije Antuna Gojaka Makarske (u
daljnjem tekstu: Galerija).

Clanak 2.
Galerija je osnovana aktom o osnivanju 4.
oZujka 1995. na sjednici Gradskog vije¢a Makarske.
Prava i1 duZnosti osnivada Gradske galerije
obavlja grad Makarska.

I1. STATUS, NAZLV, SJEDISTE, DJELATNOST,
PECAT 1 ZNAK GALERUJE

Clanak 3.

Galerija je javna ustanova koja obavlja javnu
duZnost.

Galerija ima svojstvo pravne osobe. Pravnu
osobnost Galerija stjee upisom u sudski registar
Trgovackog suda u Splitu.

Upisan je sudski registar Trgovackog suda u
Splitu pod brojem MBS 060001132 ... RjeSenja Tt-
95/113-3 1 Tt-95/113-4.
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Galerija odgovara za preuzete obveze svim
sredstvima kojima raspolaze (potpuna odgovornost).

Galerija tma svoj Ziro radun kod ZAP
Makarska.

Clanak 4.

Naziv Galerije glasi: GRADSKA GALERIJA
ANTUNA GOJAKA.

Sjediste Galerije je u Makarskoj, Don Miho-
vila Pavlinovi¢a 1 (istoéno prizemlje - izlozbeni
prostor) 1 Don Mihovila Pavlinovi¢a 1/III (radni
prostor: uredi kustosa - ravnatelja i muzejskog
tehnicara, te depo).

Clanak 5.

Djelatnost Galerije je:

- razvijanje 1 unaprijedenje galerijske
djelatnosti;

- unaprijedenja organizacije i metoda rada u
galeriji 1 galerijskoj struci u okviru svoje osnovne
djclatnosti;

- sustavno pribavljanje, ¢uvanje, struéno
odrzavanje, uredenje, proucavanje, obradivanje i
objavljivanje galerijske grade s podrugja Makarske
1 Makarskog primorja, a i §ire,

- pripremanje 1 odrzavanje stalnih, povremenih
1 pokretnih izloZbi,

- organiziranje 1 odrZavanje predavanja,
teCajeva, seminara, pruzanja struéne pomocéi i ostali
sli¢ni oblici rada od interesa za galeriju,

- izdaje kataloge 1 druge struéne i znanstvene
publikacije kao 1 promidbeni materijal za
upoznavanje 1 populariziranje galerijske grade,

- izdaje povremene struéne publikacije iz
djelokruga svog rada,

- u okviru svoje djelatnosti uklapa se u
turisticko gospodarstvo,

- sudjeluje u svim vidovima galerijske
djelatnost;

- bavi se izradom i prodajom suvenira,
kataloga, dopisnica i sli¢nih tiskanih izdanja ¢iji je
sadrzaj povezan uz galerijsku gradu i djelatnost.

Galerijsku gradu galerija dobiva kupnjom,
darovima i zamjenom.

Djelatnost Galerije poblize se utvrduje
programom rada.

Clanak 6.

Galerija ima pecat okruglog oblika, promjera
3 cm, s tekstom uokolo:

Gradska galerija Antuna Gojaka. U sredini je
znak: stilizirano veliko slovo G.

Za potrebe Galerije izraduje se Stambilj
okruglog oblika, veliine 7x4 cm i tekstom Gradska
galerija Antuna Gojaka, te rubrikom za broj
protokola i datum.

Clanak 7.

Galerija ima znak. Znak je: stilizirano veliko
slovo. O nacinu kori$tenja znaka odluduje ravnatel]
Galerije.

III. ZASTUPANJE I PREDSTAVLJANJE
GALERIJE

Clanak 8.

Galeriju zastupa 1 predstavlja ravnatelj.
Ravnatelj je ovlasten u ime Galerije zakljucivati
ugovore i obavljati druge poslove u svezi s radom
i poslovanjem Galerije u zemlji i inozemstvu, te
zastupati Galeriju pred sudovima i drugim
organima.

Clanak 9.

Ravnatelj moze, u okviru svojih ovlasti, dati
drugoj osobi pismenu punomo¢ za sklapanje
odredenih ugovora i poduzimanje drugih radnji, kao
1 za zastupanje pred sudovima i drugim organima.

Punomo¢nik moZe zastupati Galeriju samo u
granicama ovlasti i punomodi.

Clanak 10.
Galeriju potpisuje ravnatelj.
1IV. UNUTARNJE USTROJSTVO GALERIJE

Clanak 11.
Unutarnje ustrojstvo i nadin rada galerije

utvrduje ravnatelj op¢im aktom.

Clanak 12.

Unutarnjim ustrojstvom osigurava sc
racionalno i djelotvorno obavljanje djelatnosti i
provodenje rada Galerije.

V. UPRAVLJANJE I RUKOVODENJE GALERIJOM

Clanak 13.

Galerijom upravlja i rukovodi ravnatelj.

U upravljanju i rukovodenju Galerijom
ravnatelj:

- donosi statut, uz suglasnost osnivaca,

- donosi program rada ustanove i mjere za
njegovo provodenje,

- donosi financijski plan i zakljucuje
financijski obracun Galerije,
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- odlucuje o raspodjeli prihoda,

- podnosi izvjeS¢a o poslovanju galerije i
ostvarivanju njegova programa rada,

- odluCuje o zasnivanju i prestanku radnog
odnosa djelatnika Galerije, ukljudujuci i dono3enje
konacnih odluka,

- odlucuje o rasporedivanju djelatnika Galerije,
te o drugim pravima i obvezama iz radnog odnosa,
ukoliko zakonom i drugim propisom nije druk&ije
odredeno,

- daje naloge i1 upute za rad pojedinim
djelatnicima za obavljanje odredenih poslova,

- odlu¢uje o disciplinskoj odgovornosti u
Galeriji sukladno zakonskim ovlastima,

- odgovara za financijsko poslovanje Galerije,

- donosi i druge opée akte Galerije,

odluCuje o koristenju sredstava galerije,

- odlu¢uje o podacima koji predstavljaju
poslovnu tajnu ili se ne mogu objaviti,

- razmatra prijedloge sindikata u svezi s
ostvarivanjem prava djelatnika i njihova
materijalnog poloZaja,

- odlucuje 1 o drugim pitanjima o kojima
odlucuje tijelo uprave u skladu sa Zakonom i opéim
aktima Galerije.

Clanak 14.

U obavljanju svoje poslovodne funkcije
ravnatelj rukovodi Galerijom, predstavlja je i
zastupa, organizira i provodi poslovnu i strudnu
politiku, odgovara za zakonitost rada u Galeriji te
obavlja 1 druge poslovodne funkcije u skladu sa
zakonom 1 ovim Statutom.

Clanak 15.
Ravnatelj Galerije imenuje se na temelju
javnog natjecaja.

Javni natjecaj raspisuje i provodi osnivag.

Clanak 16.

NatjeCaj za imenovanje ravnatelja Galerije
objavljuje se¢ u javnim glasilima.

U natjecaju se objavljuju uvjeti koje kandidat
mora ispunjavati, vrijeme za koje se imenuje, rok
do kojeg se primaju prijave, te rok u kojemu ¢e
kandidat biti obavijeSten o izboru. Rok do kojega
se primaju prijave ne moze biti kraéi od 8§ dana od
dana objave natjecaja, a rok u kojemu se kandidati
obavjeStavaju o izboru ne moze bit duzi od 30 dana
od isteka roka za podnoSenje prijava.

Clanak 17.
Ravnatelja Galerije imenuje i razrijeSava
prestavnicko tijelo osnivaca.
Ravnatelj Galerije imenuje se na vrijeme od
Cetiri godine i moZe biti ponovno imenovan po
istom postupku.

Clanak 18,

Za ravnatelja Galerije moZe biti imenovana
osoba koja ima VSS, poloZen strugni ispit za
kustosa i koja ispunjava druge uvjete propisanec
Statutom ili Aktom o osnivanju , te koja ima radne
1 organizacijske sposobnosti temeljem kojih se
moze olekivati da ¢e uspje$no voditi ustanovu.

Clanak 19.
Ravnatelj Galerije moZe biti razrijeSen duznosti
prije isteka mandata za koji je imenovan:
- na osobni zahtjev,

- u slucajevima utvrdenim zakonom.

Clanak 20.
Galerija ima struéno vijece.
Strucno vijece ¢ine ravnatelj i dva struéna
djelatnika Galerije.

Clanak 21.

Godidnji program rada Galerije donosi
ravnatelj (uz suglasnost Stru¢nog vijeca), uz
suglasnost osnivaca.

GodiSnji program rada Galerije financira se
kao javna potreba grada Makarske.

Clanak 22.

Plan razvitka Galerije donosi ravnatelj kao
godi8nji i videgodi$nji. Plan razvitka obuhvaca pro-
gram rada Galerije, program zapo§ljavanja, plan
prihoda i rashoda, plan raspodjele plaéa i sredstava
zajednic¢ke potro3nje, plan raspodjele dobiti, plan
investicija 1 druge planove.

Clanak 23.

Kada se analizom izvr$enja plana razvitka,
odnosno programa rada utvrdi da se programi rada
ne mogu ostvariti, ravnatelj donosi odluku o
izmjenama plana odnosno programa, te rebalans
financijskog plana.

Izmjena plana i programa priopéava se
osnivacu.
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VI. SREDSTVA ZA RAD GALERIJE I NJIHOVO
RASPOREDIVANIJE

Clanak 24,
Sredstva Galerije su stvari, prava i novac.
Sredstvima Galerije upravlja se na nadin

propisan zakonom, propisima donesenim na temelju
zakona i op¢im aktima Galerije.

Clanak 25.
Nacin 1 uvjeti stjecanja sredstava za rad
galerije utvrduju se zakonom, opéim aktima
galerije, ugovorima.

Clanak 26.

Sredstva za rad Galerije osiguravaju se iz
proracuna Grada Makarske, iz vlastitih prihoda,
zaklada, sponzorstva, darova i drugih prihoda u
skladu s zakonom.

Clanak 27.

Ravnatelj odlucuje o raspodjeli i raspore-
divanju sredstava Galerije, te utvrduje kriterije za
njihovo rasporedivanje, na temelju Plana i
programa rada.

Clanak 28.
Financijsko poslovanje Galerije obavlja se u
skladu sa zakonom i drugim propisima donesenim
na temelju zakona.

Financijsko poslovanje Galerije obuhvada
sastavljanje financijskog plana, ostvarivanje prihoda
1 izvrSavanje rashoda, vodenje knjigovodstva,
evidenciju o financijskom poslovanju i sredstvima
Galerije te o sastavljanju periodi¢nog i zakljuénog
godi$njeg obraduna.

Clanak 29.

Galerija posluje preko Ziro raduna.

Sredstva Galerije koriste se samo za namjenu
iz djelatnosti galerije, utvrdene zakonom, drugim
aktima donesenim na temelju zakona i programa
rada Galerije.

Sredstva iz proracuna Grada Makarske mogu
s¢ koristiti samo za namjene za koje su dodijeljene.

Clanak 30.

Ravnatelj Galerije donosi financijski plan prije
pocetka godine na koju se plan odnosi, a mora biti
uskladen sa gradskim, Zupanijskim i republikim
proracunom.

Ako ne postoje uvjeti da se donese financijski
plan u propisanom roku i za &itavu godinu, donosi

se Odluka o privremenom financiranju u roku i u
skladu sa Zakonom.

Odluku o financijskom planu i privremenom
financijskom planu donosi ravnatelj.

Clanak 31.

Upravljanje nov&anog prometa, placanje i
odrzavanje solventnosti provodi se i osigurava u
skladu s propisima i opéim aktima galerije.

Clanak 32.

Naredbodavac za izvr§enje financijskog plana
Galerije je ravnatelj.

Clanak 33.

Galerija po isteku kalendarske godine donosi
zakljuéni obradun.

Na temelju zaklju¢nog obratuna ravnatelj
podnosi izvjesée o poslovanju Galerije Gradskom
vije¢u Makarske (osnivacu).

Clanak 34,

Djelatnici Galerije ostvaruju pravo na plaéu i
sredstva za neposrednu zajednicku potrosnju u
skladu s propisima i opéim aktima galerije.

Djelatnici Galerije imaju pravo na plaéu i na
minimalnu plaéu u skladu sa zakonom, kolektivnim
ugovorom 1 opéim aktima galerije.

VIL IZVIESCE O POSLOVANJU GALERIJE

Clanak 35.

Ravnatelj Galerije podnosi izvje$ée o
poslovanju Gradskom vije¢u Makarske:

- obavezno na koncu godine za poslovnu
godinu, u zakonom propisanom roku,

- po vlastitoj inicjativi, kad ocijeni da bi uvjeti
poslovanja mogli dovesti do bitnijih odstupanja u
ostvarivanju programa i poslovanja galerije.

Clanak 36.

Ravnatelj je duzan podnijeti odgovarajuca
izvjeS€a o radu Galerije Gradskom vijeéu Maka-
rska, Ministarstvu kulture, te Muzejskom vijeéu
Hrvatske, kad oni to zatraZe.

VIII. NADZOR NAD ZAKONITOSCU RADA
GALERIJE

¥,

Clanak 37.

Nadzor nad zakonito§¢u rada i opéih akata
Galerije obavlja Zupanijski ured za prosvjetu,
kulturu, Sport, informiranje i tehni¢ku kulturu
Zupanije Splitsko - dalmatinske.
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Tijelo uprave iz stavka 1. ovoga ¢lanka ima
pravo traziti od Galerije podatke koji su mu
potrebni u vrienju nadzora.

Clanak 38.

Struéni nadzor nad radom Galerije obavlja
Mati¢na galerija.

IX. IMOVINA GALERIJE I ODGOVORNOST
ZA OBVEZE

Clanak 39.

Sredstva za rad koja su pribavljena od osnivaca
galerije 1li su pribavljena iz drugih izvora &ine
imovinu galerije.

Ako u obavljanju svoje djelatnosti galerija
ostvart prihod, upotrebljava iskljucivo za obavljanje
1 razvoj galerijske djelatnosti u skladu s aktom o
osnivanju 1 statutom galerije.

Clanak 40.
Galerija ne moze bez suglasnosti osnivada
ste¢i, opteretiti ili otuditi nekretninu &ija je
vrijednost vec¢a od 5.000,00 kuna.

Clanak 41.
Galerija odgovara za obveze cijelom svojom
imovinom.
Osniva¢ Galerije solidarno i neogranieno
odgovara za obveze Galerije.

X. JAVNOST RADA GALERIJE
Clanak 42.

Rad Galerije je javan.

Galerija osigurava obavje$tavanje svojih
djelatnika kao 1 zainteresiranih gradana o pitanjima
od interesa za ostvarivanje njihova prava i obveza,
o obavljanju svoje djelatnosti i o svom radu, kao i
o drugim pitanjima od zajednikog interesa.

Clanak 43.

Samo ravnatelj ili djelatnict koje on ovlasti,
moze putem tiska, radija, TV obavjeStavati javnost
o radu, poslovanju 1 razvoju Galerije.

Clanak 44,

Javnost rada Galerije u ostvarivanju njegove
djelatnosti 1 pruzanju usluga gradanima, pobliZe se
ureduje op¢im aktima galerije o nacinu njegovog
rada.

XI. SURADNJA SA SINDIKATOM

Clanak 45.

Galerja je duzna sindikalnom povjereniku
staviti na raspolaganje obavijesti koje su mu
potrebne za viSenje njegove duznosti, te omoguditi
uvid u akte 1 dokumente u svezi s ostvarivanjem i
zaStitom prava djelatnika iz radnog odnosa.

Sindikalni povjerenik ima pravo prisustvovati
raspravama u disciplinskom postupku po zahtjevu
za zaS§titu prava djelatnika.

Stavovi Sindikata o prijedlozima odluka
ravnatelj ili druga nadleZna tijela duZni su
razmotritt i 0 njima izjasniti prije donoenja odluke.

XIL OPCI AKTI

Clanak 46.

Op¢i akti Galerije su: Statut, pravilnici,
poslovnici i odluke kojima se ureduju odnosi u
Galeriji.

Clanak 47.

Ravnatelj Galerije donosi slijedece opée akte:

1. Statut Galerije,

2. Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i naéinu
rada galerije,

3. Pravilnik o plaéama djelatnika galerije,

4. Pravilnik o radnim odnosima,

5. Pravilnik o disciplinskoj i materijainoj
odgovornosti djelatnika,

6. Pravilnik o financijskom poslovanju i
racunovodstu,

7. Pravilnik o zastiti na radu,

8. Pravilnik o za$titi od poZzara,

9. Pravilnik o registraturnoj gradi i za$titi
fundusa Galerije,

10. Pravilnik o radu struénih tijela, i

11. Druge opce akte u skladu sa propisima i
odlukama ravnatelja.

12. Kada je to predvideno propisima ili to
zahtijevaju uvjeti poslovanja i organizacija rada,
donose se 1 drugi op¢i akti.

Clanak 48.

Izmjene i dopune op¢ih akata donose se po
istom postupku kao i sami opéi akti.

Op¢i akti stupaju na snagu osmog dana od
njihova objavljivanja, a u izuzetnim i posebno
opravdanim slu¢ajevima, danom objavljivanja.

Clanak 49.

Statut Galerije podnosi se na suglasnost
Gradskom vijecu.
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XIII. POSLOVNA TAJNA
Clanak 50.

Poslovnom tajnom smatraju se isprave i podaci
¢ije bi priopéavanje ili davanje na uvid
neovlaStenim osobama bilo protivno poslovanju
Galerije ili Stetilo njegovom poslovnom ugledu,
odnosno interesu.

Clanak 51.

Poslovnom tajnom smatraju se:

- podaci koje nadlezni organ kao povjerljive
priop¢i Galeriji,

- mjere 1 nacin postupanja u sluéaju nastanka
izvarednih okolnosti,

- dokumenti koji se odnose na narodnu obranu,

- plan fizicko - tehni¢kog osiguranja fundusa,
objekata 1 imovine Galerije,

- druge isprave i podaci Cije bi priopéavanje
neovlaStenoj osobi bilo protivno interesima galerije,
njezina osnivaca, te drZzavnih organa i tijela, a po
odluci Stru¢nog vije¢a odnosno ravnatelja.

XIV. ZASTITA I UNAPRIJEPENJE ZIVOTNOG
OKOLISA

Clanak 52.

Djelatnici i1 nadleZna tijela Galerije duzni su
organizirati obavljanje svoje djelatnosti tako da se
osigura sigurnost na radu, te provoditi potrebne
mjere zaStite Zivotnog okoli$a, sprijeavanje

uzoraka i otklanjanje Stetnih poslijedica koje
ugrozavaju prirodne i radom stvorene vrijednosti
Zivotnog okoliga,
Zaposleni u Galeriji mogu odbiti izvrienje
zadace kojima se nanosi Steta Zivotnom okolidu.
Nepoduzimanje mjera zaStite Zivotnog okolisa
jest povreda radne duZnosti.

XV. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 53.

DonoSenjem ovog Statuta stavija se van snage
Statut Gradske galerije Antuna Gojaka donijet na
Gradskom vijecu 30. kolovoza 1995. godine.

Clanak 54.

Opci akti odredeni ovim Statutom donijet ¢e
se u roku do 60 dana od stupanja na snagu ovog
Statuta.

Clanak 55.

Ovaj Statut stupa na snagu osmog dana od
dana objave u Glasniku, sluZzbenom glasilu grada
Makarske, te na oglasnoj plodi galerije, a nakon
donoSenja od strane Gradskog vije¢a Makarske.

Broj 112/1-1999
Makarska, 20. listopada 1999.

Ravnateljica
dipl. poviesniéar umjetnosti
Ivana - Ivica Kokié¢, vidi kustos, v.r.
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Na temelju ¢lanka 5. Zakona o proracunu
(“Narodne novine”, br. 92/94) te ¢lanka 14. 1 73.
Statuta Grada Makarske, Gradsko vije¢e Makarske
na 19. sjednici odrZanoj dana 20. studenog 1999.
godine, donosi

ODLUKU
o izmjenama i dopunama Proracuna Grada
Makarske za 1999. godinu

Clanak 1.
Odluke o Proracunu Grada Makarske za 1999.
godinu (“Glasnik™, br. 3/99 i 6/99) mijenja se i glast:
“Proratun Grada Makarske za 1999. godinu
sastoji se od:

Bilanca
prihoda
1 izdataka

PRIHODI |30.501.718,00 | 996.000,00 | 31.497.718,00

Racun
o Ukupno
financiranja

IZDACI |30.501.718,00 996.000,00 | 31.497.718,00

Clanak 2.
Proradun Grada Makarske za 1999. godinu
smanjuje se na strani prihoda i na strani izdataka
za isti iznos od 140.270,00 kn ili za 0,45%.

Clanak 3.

Smanjenje prihoda rezultat je smanjenja
prihoda od poreza na dohodak, poreza na tvrtku,
poreza na potro¥nju pica, boravi$ne pristojbe,

zemljisne rente, naplate izrade DPU, zakupa poslovnih
prostora i jo§ nekih prihoda, ali i pove¢anja prihoda
od poreza na dobit poduzetnika, na promet nekretnina,
na kori$tenje javnih povrsina, komunalnog doprinosa
investitora i jo§ nekih prihoda.

Clanak 4.

Smanjenje izdataka rezultat je smanjenja i
povecanje pojedinih izdataka.

Povecavaju se izdaci poslovanja $to proizlazi,
najve¢im dijelom, od poveéanja izdataka za
energiju i komunalne usluge, uredskog materijala 1
izdataka za odrzavanje javnih povrSina.

Smanjuju se vanjski izdaci najve¢im dijelom
zbog smanjenja izdataka za izradu planova,
projekata i autorskih honorara.

Povedavaju se tekuéi prijenosi i potpore gra-
dskim ustanovama.

Kapitalni izdaci povecavaju se usljed
povecanja izdataka za izgradnju kapitalnih objekata.

Clanak 5.

U dijelu radun financiranja, prihodi i izdaci
smanjuju se za isti iznos od 74.000,00 kn ili za
6,92%. Smanjenje je rezultat manjeg zaduZenja
kratkoro¢nim kreditom.

Clanak 6.
Izmjene i dopune navedene u prethodnim
¢lancima daju se pojedinaéno u sljede¢em tabela-
rnom prikazu, u tabelama A., B., C. i D..

IZMJENE I DOPUNE PRORACUNA GRADA MAKARSKE ZA 1999. GODINU

A. PRIHODI

I;?df Broj racuna Naziv racuna Proracun 1999. * povecaiye N(?W,l §vota
roJ - smanjenje proracuna
1 2 3 4 5 6
.1 000 .| Porez na dohodak 5.600.000,00 - 760.000,00 4.900.000,00
2. 005 Porez na dobit poduzetnika 5.000.000,00 1.160.000,00 6.160.000,00




