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BROJ 5
svibnja 1995.

Na temelju ¢lanka 9. i 12. Zakona o turistickim
zajednicama i promicanju hrvatskog turizma (»Na-
rodne novine«, br. 30/94), Skupstine Turisticke zajed-
nice grada Makarske, uz prethodnu suglasnost mini-
stra turizma od 1. veljade 1995. na sjednici odrzanoj 24.
svibnja 1995, donijela je

STATUT

Turisticke zajednice grada Makarske

I — OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Turisticka zajednica grada Makarske (u daljnjem
tekstu: Zajednica) je pravna osoba, ¢ije su élanice
pravne i fizi¢ke osobe u djelatnostima ugostiteljstva i
turizma i s tim djelatnostima neposredno povezanim
djelatnostima na podrucju grada Makarske.

Clanak 2.

Zajednica se smatra osnovanom danom stupanja
na snagu ovoga Statuta, a svojstvo pravne osobe stjeée
danom upisa u Upisnik turisti¢kih zajednica Ministar-
stva turizma. Prava i obveze Zajednice utvrdene su
Zakonom o turisti¢kim zajednicama i promicanju
hrvatskog turizma (u daljnjem tekstu: Zakon) i ovim
Statutom.

Clanak 3.

Zajednica grada Makarske, pravni je sljednik
Turisticke zajednice Mjesta:

Makarska — upisane u Registar turisti¢kih zajed-
nica (u daljnjem tekstu: Registar) koji se vodi kod
Ministarstva turizma pod rednim brojem 78 (klasa:
334-01/92-01/13; ur.br. 529-01-92-3) od 27. kolovoza
1992. godine.

Zajednica grada Makarska pravni je sljednik
Turisticke zajednice opéine Makarska, upisane u
Registar pod red. br. 112 (klasa: 334-01/92-01/13;
ur.br: 529-01-92-3) od 17. rujna 1992. godine.

Clanak 4.

Naziv Zajednice je: »TURISTICKA ZAJEDNICA
GRADA MAKARSKE«.

Skraceni naziv Zajednice je: TZ MAKARSKA.
Sjediste Zajednice je: MAKARSKA.

Clanak 5.

Zajednica ima pecat okruglog oblika, s nazivom i
sjedistem »Turisticka zajednica grada Makarske« pro-
mjera 30 mm.

Zig Zajednice je Getvrtastog oblika, promjera 60
X 40 mm, a sadrzi sjedi$te Zajednice grada, te prostor
za upisivanje evidencijskog broja i datum primitka
pismena.

Zig se koristi za svakodnevno poslovanje Zajedni-
ce.

Svaki pecat i zig imaju redni broj.

O broju pecata i Ziga, naéinu njihovog koriStenja
te osobama koje su odgovorne za njihovo ¢uvanje
odluéuje direktor Turisti¢kog ureda.

Clanak 6.

Zajednica ima znak.

O promjeni sadrzaja i oblika znaka odluéuje Turi-
sticko vijece.

O nacinu koristenja znaka odlucuje direktor Turi-
stickog ureda.

Clanak 7.

Zajednicom upravljaju njezini ¢lanovi i njihova se
prava utvrduju prema visini udjela ¢lanova u prihodi-
ma Zajednice i njihovom znacéaju za ukupni razvoj
turizma.

Clanak 8.

Zajednica ima struénu sluzbu za obavljanje strué
nih i administrativnih poslova vezanih za zadade
Zajednice (u daljnjem tekstu: Turisti¢ki ured).

Clanak 9.

Postujuéi nacelo racionalnosti za podrucje turi-
sti¢kih mjesta Zajednica osniva podruznice (u dalj-
njem tekstu: Turisti¢ko drustvo).

Turisti¢ko drustvo je ustrojstvena jedinica Zajed-
nice, koja obavlja dio djelatnosti Zajednice u skladu
sa Zakonom i ovim Statutom.
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Clanak 10.
Rad Zajednice je javan.

Javnost rada osigurava se i ostvaruje na nacin
propisan ovim Statutom.

Clanak 11.

Djelovanje Zajednice temelji se na nacelu opce
korisnosti, a bez ostvarivanja neposredne dobiti.

II — ZADACE ZAJEDNICE

Clanak 12.

Radi unapredivanja opéih uvjeta boravka turista,
promocija turisti¢kog proizvoda podruéja Zajednice i
razvijanja svijesti o vaznosti i gospodarskim, drustve-
nim i drugim udincima turizma te potrebi i vaznosti
ofuvanja i unapredenja svih elemenata turistickog
proizvoda podrudja Zajednice, a osobito zaStite oko-
lisa, Zajednica ima, osobito, sljedeée zadace:

— poticanje, unapredivanje i promicanje izvornih
vrijednosti (tradicija, obicaji, ekolofko blago i dr.)
turistickog podruéja kojem pripada opéina (grad) i
stvaranje uvjeta za njezino gospodarsko koristenje.

— poticanje aktivnosti pravnih i fizickih osoba
koje obavljaju ugostiteljsku djelatnost na Sto obuhvat-
nije i kvalitetnije pruzanje usluga prehrane; priprema-
nje i usluzivanje piéa i napitaka, pruZanje usluga
smjeStaja i drugih poslova koji su uobicajeni u ugosti-
teljskoj i turisti¢koj djelatnosti,

— suradnja i koordinacija s pravnim i fizickim
osobama, koje su neposredno ili posredno ukljucene u
turisti¢ki promet, radi zajedni¢kog dogovaranja, utv-
rdivanja i provedbe politike razvoja turizma i njegove
promidZbe u okviru sveobuhvatne politike gospodar-
skog razvoja grada,

— poticanje, koordinacija i organiziranje kultur-
nih, umjetni¢kih, gospodarskih, S$portskih i drugih
priredbi koje pridonose obogadivanju turisticke po-
nude mjesta, grada i turisti¢kih mjesta na njenom
podruéju,

— poticanje za$tite, odrzavanja i obnove kultur-
no-povijesnih spomenika i drugih materijalnih dobara
od interesa za turizam i njihovo ukljuc¢ivanje u turistic
ku ponudu,

— poticanje i organiziranje akcija u cilju oc¢uva-
nja turisti¢kog prostora, unapredivanja turistickog
okruZja i zastite Covjekova okoliSa na podruéju grada,

— poticanje i pomaganje razvoja turizma i u onim
mjestima na podrucéju grada, koja nisu turistic¢ki razvi-
jena,

— izrada programa i planova promocije sukladno
koncepciji i smjernicama promidzbe turizma Republi-
ke Hrvatske i Zupanije splitsko-dalmatinske,

— organizacija, provodenje i nadzor svih radnji
promocije turistickeg proizvoda grada sukladno
smjernicama Skupétine Zajednice, godiSnjem progra-
mu rada i financijskom planu Zajednice,

— vodenje jedinstvenog popisa turista za podruc
je grada poglavito radi kontrole naplate boravisne
pristojbe i stru¢ne obrade podataka,

— jzrada izvijeséa o izvrSenju zadaca, analiza i
ocjena ostvarenja programa rada i financijskog plana
Zajednice grada,

- organiziranje konferencije za tisak, prijem
novinara, prijem studijskih grupa, domacih i inozem-
nih novinara,

— organiziranje nastupa na domadim i inozem-
nim sajmovima i izlozbama turistickog karaktera u
suradnji s drugim turisti¢kim zajednicama ili samo-
stalno, ako se za to pokaZe potreba,

— sudjelovanje u realizaciji urbanistic¢kih i dru-
gih planova i programa o utvrdivanju turistickih
lokaliteta i cjelina,

— obavlja i druge poslove i radnje od interesa za
promicanje turizma na podruéju opéine (grada).

11 — CLANOVI ZAJEDNICE, NJIHOVA PRAVA,
OBVEZE I ODGOVORNOSTI

(Clanak 13.

Zajednica ima obvezatne i poéasne ¢lanove.

Osim ¢lanova iz stavka 1. ovoga ¢lanka Zajednica
moZe imati i dragovoljne ¢lanove. '

1. Obvezatni ¢lanovi

Clanak 14.

Obvezatni élanovi Zajednice su sve domace pravne
i fiziéke osobe koje na podruéju Zajednice imaju svoje
sjediste ili podruZnice, pogon, filijalu i sl. (u daljnjem
tekstu: poslovna jedinica), a koje ostvaruju prihod
obavljanjem ugostiteljskih i turisti¢kih, te s turizmom
neposredno povezanih djelatnosti.

Odredbe stavka 1. ovoga Clanka primjenjuju se i
na podruZnice, predstavnistva i sl., stranih fizickih i
pravnih osoba, koje imaju sjediSte u turistickom
mjestu.

Pravne i fizi¢ke osobe iz stavka 1. i 2. ovoga ¢lanka
postaju obvezatni ¢lanovi Zajednice danom osnivanja
Zajednice ili danom podetka obavljanja djelatnosti
pravne i fizi¢ke osobe na podruc¢ju Zajednice.

Clanak 15.

Obvezatno ¢lanstvo u Zajednici prestaje prestan-
kom obavljanja djelatnosti ¢lana Zajednice na podruc
ju Zajednice.

Na prestanak obvezatnog ¢lanstva u Zajednici ne

utjece privremena obustava djelatnosti kao ni sezon-
sko obavljanje djelatnosti.

2. Pocasni ¢lanovi

Clanak 16.

Pocasnim ¢lanom Zajednice mogu biti imenovani
domade i strane fiziCke osobe posebno zasluZne za
razvoj i promicanje turizma na podru¢ju Zajednice.

Odiuku o imenovanju pocéasnog ¢lana Zajednice

donosi Skups$tina Zajednice na prijedlog Turisti¢kog
vijeéa.
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Pocasni ¢lanovi Zajednice, ne mogu birati niti biti
birani u tijela Zajednice.

Podasni ¢lanovi mogu sudjelovati u radu sjednica
Skupstine Zajednice i skupovima Sto ih organizira
Zajednica, bez prava odluc¢ivanja.

3. Dragovoljni ¢lanovi

Clanak 17.

Kao dragovoljni &lanovi u Zajednici mogu se ucla-
niti na njihov zahtjev domace i strane pravne i fizicke
osobe koje nisu obvezatni ¢lanovi Zajednice sukladno
¢lanku 14. ovoga Statuta.

Pravne i fizi¢ke osobe iz stavka 1. ovoga ¢lanka
postaju ¢lanovi Zajednice danom donosenja odluke
Turistickog vijeéa.

Dragovoljno élanstvo u Zajednici prestaje istupa-
njem, neplaéanjem ¢lanarine duze od Sest mjeseci ili
isklju¢ivanjem.

Dragovoljni élan Zajednice moZe biti iskljucen iz
Zajednice ako se ne pridrzava odredbi ovoga Statuta,
odluka i drugih akata tijela Zajednice ili ako svojim
radom nanosi Stetu Zajednici.

Odluku o iskljuéenju dragovoljnog ¢lana donosi
Turisti¢ko vijece zajednice.

4. Prava, obveze i odgovornosti ¢lanova Zajednice

Clanak 18.

(lanovi Zajednice (obvezatni i dragovoljni) imaju
prava, obveze i odgovornosti da:

— oni ili njihovi predstavnici biraju i budi birani
u tijela Zajednice,

— upravljaju poslovima Zajednice i sudjeluju u
radu Zajednice,

— daju inicijative koje imaju za cilj jacanje i
promicanje turizma na pedruéju Zajednice,

— daju prijedloge i primjedbe na rad tijela Zajed-
nice,

— predlazu razmatranje pitanja iz djelokruga Za-
jednice radi zauzimanja stavova i daju prijedloge za
njihovo rjesavanje,

— usmjeravaju i uskladuju svoje medusobne od-
nose u zajedni¢ke interese radi postizanja ciljeva Za-
jednice u skladu sa zakonom i ovim Statutom,

— predlazu sudjelovanje Zajednice u raznim ak-
cijama u cilju oéuvanja turisti¢kog prostora, unapredi-
vanju turisti¢kog okruZja i zastite Covjekovog okolisa
na podru¢iju Zajednice,

— predlazu pomaganje razvoja turizma i u mjesti-
ma na podruéju Zajednice koja nisu turisticki razvije-
na,

— razmjenjuju u Zajednici informacije, obavljaju
konzultacije i organiziraju sastanke,

— putem Zajednice ostvaruju suradnju s nadlez
nim tijelima lokalne samouprave i uprave na pitanjima
rjeSavanja poremeéaja u turizmu i veéih problema u
ostvarivanju gospodarskih interesa u djelatnostima
ugostiteljstva i turizma i s tim djelatnostima neposred-
no povezanih djelatnosti,

— daju inicijative za dono$enje mjera i propisa iz
podrucja turizma,

— koriste struénu pomo¢ Zajednice u pitanjima
iz djelokruga Zajednice,

— predlazu izmjene i dopune Statuta i drugih
op¢ih akata,

— budu obavijeiteni o radu Zajednice i njenih
tijela i o materijalno-financijskom poslovanju,

— sudjeluju u radu zajednice i manifestacijama
koje ona organizira,

— provode odluke i zakljucke §to ih donesu tijela
Zajednice,

— zastupaju dogovorene stavove Zajednice u tu-
risti¢koj zajednici Zupanije,

— razvijaju medusobnu odgovornost za provode-
nje zadataka Zajednice,

— daju podatke i izvje§¢a potrebna za izvrSavanje
zadada Zajednice,

— pridrzavaju se odredbi Statuta, odluka, zaklju-
¢aka i drugih akata tijela Zajednice.

Podasni ¢lanovi Zajednice imaju osobito prava iz
stavka. 1. alineje 3, 4, 7, 8, 9, 11, 12, 14, 15, ovoga
¢lanka.

IV — TIJELA ZAJEDNICE

Clanak 19.

Tijela Zajednice su:

1. Skupstina

‘9. Turisti¢ko vijete

3. Nadzorni odbor

4. Predsjednik zajednice

1. Skupstina zajednice

Clanak 20.

Skupstina Zajednice je najviSe tijelo upravljanja
u Zajednici.

Skupétinu Zajednice ¢ine fizicke osobe ¢lanovi
Zajednice i predstavnici pravnih osoba ¢lanova Zajed-
nice (u daljnjem tekstu: ¢lanovi Skupstine zajednice)
s podruéja grada Makarske i to tako da:

I Skupina ugostiteljske usluge

smjestaja 14 ¢lanova

Prijevoz putnika u cestovnom

prometu 1 élana

Privatni smjestaj i ostale usluge 13 ¢lanova
II Skupina, taksi, glazbenici,

draguljari, zlatari, filigranisti i dr. 2 Clana
III Skupina odrzavanje plovila,

automehaniéari, brijadi i slicne

udruge 1 ¢lan
IV Trgovina i ostali iz ove djelatnosti 3 ¢lana
V Turisti¢ke agencije 1 ¢lana

UKUPNO PREDSTAVNIKA: 35 ¢lanova
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Clana}; 21.

Skupstina Zajednice:

1. donosi Statut Zajednice,

2. bira i razrjeSava predsjednika Zajednice,

3. donosi odluku o osnivanju i ustroju, pravima i
duznostima, te nadinu poslovanja Turisti¢kog drustva,

4. odlucuje o izboru i razrjeSenju ¢lanova Turis-
tickog vijeca,

5. odluéuje o izboru i razrjeSenju ¢lanova Nadzor-
nog odbora,

6. donosi godisnji program rada Zajednice 1 Tu-
ristiékog drustva,

7. donosi financijski plan i godiinje financijsko
izvjeSée Zajednice i Turisti¢kog drustva,

8. imenuje i razrje$ava na prijedlog Turisti¢kog
vijeé¢a pocasne ¢lanove Zajednice,

9. donosi odluku o osnivanju i ustroju Turistickog
ureda,

10. utvrduje visinu ¢lanarine za dragovoljne ¢la-
nove Zajednice,

11. bira predstavnike Zajednice u Skup$tinu Tu-
risticke zajednice Zupanije,

12. donosi Poslovnik o radu Skupstine Zajednice,

13. daje nadleZznim tijelima inicijative za dono-
Senje zakona i drugih propisa,

14. razmatra i zauzima stavove o najznacajnijim
pitanjima koja proizlaze iz zadade Zajednice, predlaze
mjere i poduzima radnje za njihovo izvrSavanje,

15. prihvaca godisnja izvje$ca i odlucuje o drugim
pitanjima kada je to predvideno propisima i ovim
Statutom.

Clanak 22.

Mandat ¢lanova Skupstine Zajednice traje Cetiri
godine.

Clanu Skupétine zajednice moZe prestati mandat i
prije isteka vremena na koje je izabran:

— opozivom od strane ¢lana Zajednice Ciji je
predstavnik, ’

— prestankom rada kod ¢lana Zajednice, Ciji je
predstavnik,

— na osobni zahtjev.

Skupétina Zajednice mozZe predloziti ¢lanu Zajed-
nice da opozove svog predstavnika ako svoju duZnost
ne obavlja u skladu s zadaéama Zajednice ili je uopée
ne obavlja.

Novoizabranom ¢lanu Skupé$tine mandat traje do
isteka vremena na koji je bio izabran ¢lan Skupstine

kojem je prestao mandat na jedan od nacina utvrden u
stavku 2. ovog ¢lanka.

Clanak 23.

Izbore za Skupstinu zajednice raspisuje Turisticko
vijeée.najkasnije 60 dana prije isteka mandata Skups-
tine zajednice.

Clanak 24.

Skustina zajednice odlucuje na sjednicama.
Redovna sjednica odrzava se jednom godisnje.

Izvanredna sjednica saziva se u slucaju:

— izbora &lanova Turistickog vijeca ili Nadzor-
nog odbora ako se njihov broj smanji za vise od 1/4,

— izbora predsjednika Zajednice,

— na zahtjev Nadzornog odbora, Turistickog vije-
¢a najmanje 1/10 ¢lanova Skupstine, direktora Turi-
stickog ureda.

Podrosilac zahtjeva za sazivanje izvanredne sjed-
nice duZan je predloziti dnevni red Skup$tine zajedni-
ce.

Ako usluéaju iz stavka 3. ovog ¢lanka predsjednik
Zajednice ne sazove Skupstinu zajednice, Skupstinu
zajednice mogu sazvati Turisticko vijede, Nadzorni
odbor ili 20% ¢lanova Skupéstine.

(lanak 25.

Skupétina zajednice pravovaljano odlucuje ako je
na sjednici prisutno viSe od polovice ukupnog broja
¢lanova Skup§tine zajednice.

Skupétina zajednice donosi odluke veéinom glaso-
va prisutnih ¢lanova Skupstine, ako za pojedino pita-
nje ovim Statutom nije drugadije odredeno.

Naéin sazivanja i vodenja sjednice Skupstine za-
jednice i druga pitanja vezana za odrzavanje sjednice
Skupstine ureduju se Poslovnikom.

2. Turisticko vijece

Clanak 26.
Turisti¢ko vijede izvréno je tijelo Skupstine zajed-
nice.
Turisticko vijeée odgovorno je Skupstini zajedni-
ce.

Clanak 27.

Turisti¢ko vijeée Zajednice

1. provodi odluke i zakljuéke SkupStine zajedni-
ce,

2. predlaze Skupstini osnovne smjernice i godisnji
program rada i financijski plan Zajednice,

3. podnosi izvje§ée o izvrSenju programa rada i
financijskom poslovanju Zajednice,

4. upravlja imovinom Zajednice sukladno zakonu
i ovom Statutu,

5. imenuje i razrjeSava direktora Turistickog ure-
da,

6. odluduje o zahtjevu fizickih i pravnih osoba za
uélanjenje u Zajednicu u svojstvu dragovoljnog ¢lana,

7. donosi opce akte za Turisti¢ki ured,

8. imenuje na temelju javnog natjecaja voditelja
Turisti¢kog drustva,

9. utvrduje prijedlog Statuta,

10. priprema prijedloge i daje misljenja o pitanji-
ma o kojima odlucuje Skupstina zajednice,

11. odluéuje o koristenju sredstava za izgradnju,
adaptaciju i-nabavu poslovnog prostora u skladu s
financijskim planom,

12. donosi Poslovnik Turisti¢kog vijeéa,
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13. donosi opée akte koje ne donosi Skupstina
zajednice,

14. potice suradnju s drugim turistickim zajedni-
cama i drugim pravnim i fizickim osobama koje su
neposredno ili posredno ukljucene u turisticki promet,

15. odluduje i obavlja druge poslove u okviru
svoga djelokruga.

Clanak 28.
Turisti¢ko vijeée ima predsjednika i osam ¢lanova.
Sest ¢lanova Turisti¢kog vijeéa bira Skupstina

zajednice, a dva delegira Poglavarstvo grada Makar-
ske.

Predsjednik Zajednice je predsjednik Turistickog
vijeéa.

Clanak 29.

Mandat ¢lanova TuristiCkog vijeda traje cetiri
godine.

Clanu Turistickog vijeéa mozZe prestati mandat i
prije isteka vremena na koji je izabran:

— razrjesenjem od strane Skupétine zajednice,

— opozivom od strane Poglavarstva opéine
(grada),

— na osobni zahtjev.

Clan Turistickog vijeéa moze se opozvati ako ne
obavlja svoje duZnosti u skladu sa zakonom i ovim
Statutom, ne provodi odluke Skupstine zajednice i
Turisti¢kog vijeca.

Na mijesto ¢lana Turistickog vije¢a kojem je
mandat prestao na temelju prethodnog stavka, na-
dlezno tijelo bira odnosno delegira novog c¢lana na
vrijeme do isteka mandata na koji je izabran prethod-
nik.

Clanak 30.

Turisti¢ko vijeée radi na sjednicama.

Predsjednik Zajednice saziva i predsjeda sjednici
Turistiékog vijeca.

U sluéaju odsutnosti predsjednika Zajednice,
sjednicu Turisti¢kog vijeéa saziva i predsjedava ¢lan
Turistiékog vijeéa kojeg Vijece odredi.

Clanak 31.

Turisti¢ko vijeée moZe pravovaljano odlucivati
ukoliko sjednici prisustvuje viSe od polovice ¢lanova
Vijeca.

Turisti¢ko vijeée odluduje veéinom glasova prisut-
nih ¢lanova.

Clanak 32.

Turisti¢ko vijeée odluke donosi u pravilu javnim
glasovanjem.

Turisti¢ko vijeée moZe odluditi da se o odredenom
pitanju odlucuje tajnim glasovanjem.

‘Naéin sazivanja i vodenja sjednice Turistickog
vijeéa i druga pitanja vezana za odrZzavanje sjednice
Turisti¢kog vijeéa ureduju se Poslovnikom.

3. Nadzorni odbor

Clanak 33.

Nadzorni odbor je nadzorno tijelo Zajednice.
Nadzorni odbor ima tri ¢lana, a ¢ine ga:

— dva élana koje bira Skupstina zajednice,

— jedan predstavnik grada Makarske

Nadzorni odbor iz redova svojih ¢lanova bira
predsjednika i njegovog zamjenika.

(lanom Nadzornog odbora ne moze biti ¢lan
Turisti¢kog vijeda.

Clanak 34.

Nadzorni odbor nadzire:

1. vodenje poslova Zajednice,

2. materijalno i financijsko poslovanje i raspola-
ganje sredstvima Zajednice i Turisti¢kog drustva,

3. izvrSenje i provedbu programa rada i financij-
skog plana Zajednice.

O obavljenom nadzoru Nadzorni odbor najmanje
jednom godi$nje podnosi pismeno izvjeSce Skupstini
zajednice i Turisti¢kom vijeéu.

Clanak 35.

Sjednicu Nadzornog odbora saziva i rukovodi
njenim radom predsjednik, a u sluc¢aju njegove odsut-
nosti zamjenik predsjednika.

Nadzorni odbor moZe pravovaljano odluéivati ako
sjednici prisustvuje veéina ¢lanova Odbora, a odluke
donosi veéinom glasova ukupnog broja ¢lanova.

Nadin sazivanja i vodenja sjednice Nadzornog
odbora i druga pitanja vezana za odrZavanje sjednice
Nadzornog odbora ureduju se Poslovnikom.

Poslovnik iz stavka 3. ovog ¢lanka donosi Na-
dzorni odbor.

Clanak 36.

Mandat élanova Nadzornog odbora traje Cetiri
godine.

(lanu Nadzornog odbora moze prestati mandat i
prije isteka vremena na koji je izabran:

— opoziva od strane tijela koje ga je izabralo,
odnosno imenovalo,

— osobni zahtjev.

(lan Nadzornog odbora moZe se opozvati ako
svoju duznost u Nadzornom odboru ne obavlja u
skladu sa Statutom i aktima tijela Zajednice.

Na mjesto élana Nadzornog odbora kojem je
mandat prestao na temelju prethodnog stavka na-
dlezno tijelo bira novog ¢lana na vrijeme do isteka
mandata na koji je izabran prethodnik.

4. Predsjednik Zajednice

(lanak 37.

Zajednica ima predsjednika Zajednice.

Predsjednika Zajednice bira i razrjesava Skups-
tina zajednice na prijedlog Gradskog poglavarstva.
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Mandat predsjednika Zajednice traje &etiri go-
dine.

Predsjednik Zajednice za svoj rad odgovara Skup-
Stini zajednice.

Clanak 38.

Predsjednik Zajednice:

— predstavlja Zajednicu,

— saziva i predsjedava Skups$tini zajednice,

~ saziva i predsjedava Turistickom vijeéu,

- organizira, koordinira i uskladuje rad i aktiv-
nosti zajednice u skladu sa zakonom, ovim Statutom
i programom rada Zajednice,

— brine se 0 zakonitom i pravodobnom izvrsava-
nju zadaca Zajednice,

— pokrece i brine se o suradnji Zajednice s dru-
gim turisti¢kim zajednicama i drugim tijelima sa za-
jednic¢kim interesom,

— brine se o pripremi sjednice Skupstine zajed-
nice i Turisti¢kog vijeca,

— potpisuje odluke i druge akte koje donosi
Skupstina zajednice i Turistic¢ko vijede,

— obavlja i druge poslove utvrdene aktima
Skupstine zajednice i Turistickog vijeca.

Clanak 39.

U slucaju odsutnosti predsjednika Zajednice
skup$tinu zajednice saziva i predsjeda najstariji élan
Skupstine.

5. Radna tijela

(lanak 40.

Skupstina zajednice i Turisticko vijeée mogu
osnovati stalna ili privremena radna ili savijetodavna
tijela (radne skupine, savjet, komisiju i sl) radi
razmatranja odredenog pitanja, davanja misljenja i
prijedloga o znaéajnim pitanjima iz njihovog djelok-
ruga.

Skupstina zajednice i Turisti¢ko vijeée odlukom o
osnivanju tijela iz prethodnog stavka utvrduju sastav,
djelokrug rada i druga pitanja vezana za rad toga
tijela.

V — PREDSTAVLJANJE I ZASTUPANJE
ZAJEDNICE

Clanak 41.

Zajednicu predstavlja predsjednik Zajednice, a
zastupa direktor Turisti¢kog ureda.

Direktor Turistickog ureda moze dati pisanu
punomoé drugoj osobi za zastupanje Zajednice.

Ako se opéa punomo¢ daje osobi koja nije zapos-
lena u Zajednici za davanje ove punomo¢i potrebna je
suglasnost Turistickog vijeca.

Punomoc iz stavka 2. ovog ¢lanka daje se sukladno
odredbama zakona kojim se ureduju obvezni odnosi.

VI — TURISTICKO DRUéTVO

Clanak 42.

Za podrucje jednog ili vise turistickih mjesta sa
podruéja Zajednice, Skupétina zajednice osniva Turis-
ticko drustvo.

Clanak 43.

Turisticko drustvo kao ustrojstvena jedinica Za-
jednice moze obavljati sljedede djelatnosti Zajednice, a
osobito:

— vodenje popisa turista za podrudje turisti¢kog
mjesta odnosno Turistickog drustva,

— dnevno prikupljanje, tjedna i mjesec¢na obrada
podataka o turistickom prometu za podruéje turistié
kog mjesta odnosno Turisti¢kog drustva.

U odluci o osnivanju Turisti¢kog drustva odreduje
se djelatnost Drustva odnosno predmet njegovog
poslovanja.

Clanak 44.
Turisticko drustvo nema svojstvo pravne osobe,

Prava i obveze koje proisteknu iz poslovanja
Turistickog drustva jesu prava i obveze Zajednice.

Clanak 45.
Turisti¢ko drustvo nosi naziv »Turisti¢ko drustvo«
a moze mu se dodati i naziv turisti¢kog mjesta.
Turisticko dru$tvo posluje pod svojim punim
nazivom i uz naznaku svoga sjedista i naziva i sjedista
Zajednice.

Ovisno o turisti¢kim potrebama mjesta Turisti¢ko
drustvo moze poslovati tokom cijele godine ili sezon-
ski.

Clanak 46.
Turisticko drustvo osniva se odlukom Skupstine
zajednice, koja sadrzi osobito:
— naziv i sjediSte Zajednice,
— naziv i sjediste Turistickog drustva,
— predmet poslovanja Turisti¢kog drustva,

— nacin poslovanja (tokom cijele godine ili sezon-
ski).

Odluka o osnivanju Turisti¢kog drustva mora biti
u skladu s Zakonom i ovim Statutom.

Clanak 47.

U Turistickom drustvu koje posluje tokom cijele
godine osniva se Turisticki savjet.

U Turisti¢kom drustvu koje posluje sezonski, moze
se osnovati Turistic¢ki savijet.

Clanak 48.

Turistic¢ki saviet:

— provodi politiku razvoja turizma i njegove
promidZbe za podruéje Turistickog drustva utvrdene
aktima Skupstine i Turistidkog vijeéa,
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— brine o unapredenju suradnje izmedu Zajed-
nice i pravnih i fizickih osoba koje su neposredno
ukljucene u turisti¢ki promet,

— potiée i koordinira sve aktivnosti vezane za
razvoj turizma i njegove promidzbe na podrudju
turistickog mjesta,

— razmatra izauzima stavove o pitanjima razvoja
turizma na podrucju Turistickog drustva, predlaze
tijelima Zajednice mjere za njihovo izvrSavanije,

— obavlja i druge poslove u okviru djelatnosti
Turistickog drustva utvrdene aktima Skupstine i
Turisti¢kog drustva.

Clanak 49.

Struéne poslove u Turisti¢kom drudtvu vodi i
organizira voditelj Turistickog drustva (u daljnjem
tekstu: Voditelj).

Poslove iz prethodnog stavka Voditelj obavlja
profesionalno.

Na pravni status Voditelja, uvjete za stupanje na
rad iostala pitanja u svezi s njegovim radom odgovara-
juce se primjenjuju opéi propisi o radu.

Voditelj odgovara za svoj rad i rad Turisti¢kog
drustva Turistickom savijetu, ukoliko je osnovan,
Turistickom vijeéu i direktoru Turistiékog ureda.

Clanak 50.

Sredstva za poslovanje Turisti¢kog drustva osigu-
ravaju se iz dijela prihoda koji sukladno posebnim
propisima pripadaju turistiCkom mjestu.

Sredstva iz stavka 1. ovog ¢lanka posebno se
iskazuju u financijskom planu Zajednice odnosno
utvrduju financijskim planom Turisti¢kog drustva.

Clanak 51.
Turisticko drustvo predlaze Skupstini zajednice
godisSnji program rada i financijski plan Turistié¢kog
drustva.

Turisticko drustvo obavezno je sredstva koja mu
pripadaju na temelju propisa koristiti namjenski u
skladu s godiSnjim programom rada i financijskim
planom.

Clanak 52.
Turisticko drustvo upisuje se u upisnik.
Zajednica je duzna prijavu za upis Turistickog
drustva u upisnik podnijeti Ministarstvu turizma u
roku 15 dana od dana osnivanja Turistickog drustva.
Clanak 53.

Turisticko drustvo prestaje:

— odlukom Skup$tine zajednice o prestanku Tu-
risti¢kog drustva,

— prestankom Zajednice.

VII — TURISTICKI URED

Clanak 54.

Radi obavljanja struénih i administrativnih po-
slova Zajednice osniva se Turisti¢ki ured.

Sjediste Turistickog ureda je u sjedistu Zajednice.

Clanak 55.

Odluku o osnivanju i ustroju Turisti¢kog ureda
donosi Skupstina zajednice.

Djelokrug, unutarnje ustrojstvo, organizaciju i
sistematizaciju radnih mjesta Turisti¢kog ureda utvr-
duje Turisti¢ko vijece aktom o ustrojstvu i sistematiza-
ciji, na prijedlog direktora Ureda.

Ustrojstvo Turistickog ureda treba odgovarati
potrebama i zahtjevima ¢lanova Zajednice i mogué-
nosti za stru¢no, kvalitetno, pravovremeno i odgo-
vorno izvrSavanje zadace Zajednice.

Clanak 586.

Turisti¢ki ured obavlja osobito ove poslove:

— provodi zadatke utvrdene programom rada
zajednice,

— obavlja struéne i administrativne poslove u
svezi pripremanja sjednica tijela Zajednice,

— obavlja struéne i administrativne poslove u
svezli s izradom izvrSavanja akta tijela Zajednice,

— obavlja pravne, financijske i knjigovodstvene
poslove, kadrovske i opée poslove, vodi evidencije i
statisticke podatke utvrdene propisima i aktima Za-
jednice,

— lzraduje analize, informacije i druge materijale
za potrebe tijela Zajednice,

— daje tijelima Zajednice kao i drugim zaintere-
siranim strucna misljenja o pitanjima iz djelokruga
Zajednice,

— obavlja i druge poslove koje mu odrede tijela
Zajednice.

Clanak 57.

Na pravni status zaposlenih u Turistickom uredu,
uvjete za stupanje na rad i ostala pitanja u svezi s
njihovim radom odgovarajuée se primjenjuju opéi
propisi o radu.

Radnici zaposleni u Turistickom uredu moraju
ispunjavati i posebne uvijete koje propisuje ministar
turizma.

(lanak 58.

Turisticki ured Zajednice ima direktora.

Direktora Turistickog ureda na temelju javnog
natjedaja imenuje Turisticko vijece.

Direktor se imenuje na Cetiri godine i moZe biti
ponovno imenovan.

Direktor mora ispunjavati posebne uvjete koje
propisuje ministar turizma.

Clanak 59.

Ako se na raspisani natjecaj nitko ne prijavi ili
nitko od prijavljenih kandidata ne bude izabran,
natjecaj ¢e se ponoviti.

Do imenovanja direktora na temelju ponovljenog
natjeCaja Turisti¢ko vijeée imenovat ¢e izvrSitelja duz
nosti, ali najduze Sest mjeseci.
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Vrsitelj duznosti ima prava, obveze i odgovornosti
direktora Turisti¢kog ureda.

Clanak 60.

Direktora Turistickog ureda, u slué¢aju odsutnosti
ili sprije¢enosti, zamjenjuje osoba koju odredi Turis-
ti¢ko vijece iz redova Vijeca.

Osoba koja zamjenjuje direktora Turistickog
ureda ima prava i duznosti direktora.

Clanak 61,

Direktor Turisti¢kog ureda organizira i rukovodi
radom i poslovanjem Turisti¢kog ureda i u granicama
utvrdenih ovlasti odgovoran je za poslovanje Zajed-
nice.

Direktor za svoj rad odgovoran je Turisti¢kom
vijeéu i predsjedniku Zajednice.

Direktor ne moze biti ¢lan Turisti¢kog vijeca.

Direktor Turistickog ureda:

— provodi odluke Turistickog vijeca,

- organizira izvrSavanje zadaca Zajednice,

— zastupa Zajednicu i poduzima sve pravne
radnje u ime i za raéun Zajednice,

— zastupa Zajednicu u svim postupcima pred
sudovima, upravnim i drugim drzavnim tijelima te
pravnim osobama s javnim ovlastima,

— odgovoran je za namjensko kori$tenje sreds-
tava koja se vode u Zajednici,

~— uskladuje materijalne i druge uviete rada
Turistickog ureda i brine se da poslovii zadaci buduna
vrijeme 1 kvalitetno obavljeni u skladu sa odlukama,
zaklju¢cima i programom rada Zajednice i njezinih
tijela,

— odlué¢uje o zaposljavanju radnika u Turistié
kom uredu i rasporedivanju radnika na odredena
radna mjesta te o prestanku rada u skladu sa aktom o
ustrojstvu i sistematizaciji Turisti¢kog ureda,

~— upozorava radnike Turisti¢kog ureda i tijela
Zajednice na zakonitosti njihovih odluka,

— odluéuje o sluzbenom putovanju radnika Za-
jednice, koriStenju osobnih automobila u sluZbene
svrhe i o koristenju sredstava reprezentacije,

— predlaze ustrojstvo i sistematizaciju Turistié
kog ureda,

— odlucuje o povjeri pojedinih struénih poslova
tre¢éim osobama ako ocijeni da je potrebno i svrsis-
hodno, a u cilju izvr§enja zadataka Zajednice,

— potpisuje poslovnu dokumentaciju Zajednice,

— priprema, zajedno s predsjednikom Zajednice,
sjednice Turistickog vijeda i Skupstine zajednice,

— podnosi Turistickom vijeéu izvije$ée o svom
radu i o radu Turistickog ureda, te predlaze mjere za
unapredenje organizacije rada Turistickog ureda,

— obavlja i druge poslove utvrdene Zakonom,
aktima Zajednice i odlukama tijela Zajednice.

Clanak 62.

Direktor Turistickog ureda moze biti razrijeSen i
prije isteka vremena na koje je imenovan:

1. na osobni zahtjev,

2. ako zbog neizvrSavanja ili nemarnog vrienja
svoje duznosti Zajednica nije mogla izvrsiti svoje za-
datke ili je izvrsavanje tih zadataka bilo oteZano,

3. ako je uslijed nezakonitog, nesaviesnog ili ne-
pravilnog rada ili zbog prekoracenja ovlastenja nasta-
lih ili mogla nastati $teta,

4. ako bez osnovanog razloga ne izvréi ili odbije
izvrsiti odluke tijela Zajednice ili postupa protivno
tim odlukama.

Prijedlog za pokretanje postupka za razrjedenje
direktora Turistickog ureda mogu podnijeti Skupétina
zajednice i Nadzorni odbor.

Prijedlog za pokretanje postupka za razrjeSenje
razmatra i ispituje navode prijedloga komisija koju
imenuje Turisti¢ko vijece iz redova ¢lanova Zajednice.

Prije donoSenja odluke o razrjeSenju direktoru se
mora dati moguénost da se izjasni o razlozima za
razrjeSenje.

Odluku o razrjeSenju direktora Turisti¢kog ureda
donosi Turisticko vijeée glasovanjem.

U slucéaju razrjeSenja direktora Turisti¢kog ureda
Turisti¢ko vijeée imenovati ée vrsitelja duznosti i ras-
pisati ¢e natjecaj za direktora najkasnije u roku od 30
dana od dana imenovanja vrsitelja duznosti.

Clanak 63.

Poslove prikupljanja, obrade i raspar¢avanja in-
formacija u radu Zajednice obavlja turisticki ured.

Poslovi iz stavka 1. ovog ¢lanka obuhvacéaju:

— prikupljanje, obrada i raspacavanje informaci-
ja u cilju poticanja i promidzbe turizma na podrudju
Zajednice, »

— prikupljanje informacija o turisti¢kim potre-
bama i drugim pojavama u zemlji i inozemstvu od
znacaja za turizam Zajednice,

— informiranje turista o znamenitostima i pri-
vla¢nostima turisti¢kog okruzja, spomenicima kulture
idr.,

— promocija turisti¢kog proizvoda s podrudja Za-
jednice,

— davanje ostalih potrebnih turisti¢kih informa-
cija,

— suradnja s tuzemnim i inozemnim informativ-
nim organizacijama,

— 1 drugi poslovi uvrdeni odlukom o osnivanju
Centra i drugim aktima Skupstine zajednice ili Turi-
stickog vijeca.

IX — ODGOVORNOSTI ZA OBAVLJANJE DUZ
NOSTI U ZAJEDNICI

Clanak 64.

Svaki ¢lan tijela Zajednice osobno je odgovoran
za savjesno obavljanje svojih duznosti.

Svaki Clan tijela Zajednice odgovoran je za svoj
rad tijelu koje ga je izabralo, a ¢lanovi Skupstine
zajednice odgovorni su élanu Zajednice kojeg pred-
stavljaju.
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Predsjednik Zajednice i direktor Turistickog
ureda pojedinaéno su odgovorni za zakonito, savjesno i
struéno obavljanje duZnosti i zadataka koje im je
utvrdilo tijelo koje ih je izabralo ili imenovalo.

X — GOSPODARENJE U ZAJEDNICI

Clanak 65.

Zajednica nastupa u pravnom prometu samo-
stalno u svoje ime i za svoj radun.

Za obveze u pravnom prometu Zajednica odgo-
vara cjelokupnom svojom imovinom.

Clanak 66.

Financijsko-materijalno poslovanje Zajednice
vodi se po propisima koji ureduju radunovodstvo
neprofitnih organizacija.

Clanak 67.

Za svaku poslovnu godinu Zajednica utvrduje
program rada i financijski plan.

Clanak 68.

Prijedlog programa rada i prijedlog financijskog
plana Zajednice utvrduje Turisti¢ko vijeée i podnosi ga
Skupstini zajednice, do kraja studenog tekuée godine
za sljedeéu poslovnu godinu.

Zajednica dostavlja prijedlog programa rada i
prijedlog financijskog plana za sljedeéu poslovnu
godinu, u roku iz st. 1. ovog ¢&lanka, Turisti¢kog
zajednici Zupanije.

Clanak 69.

Sredstva za poslovanje turisti¢kog drustva osigu-
ravaju se iz dijela prihoda koji sukiadno posebnim
propisima pripadaju turistickom mjestu.

Sredstva iz stavka 1. ovog ¢lanka posebno se
iskazuju u financijskom planu Zajednice.

Turisticko drustvo predlaze Skupstini zajednice
godisnji program rada i financijski plan.

Turisticko drustvo obvezno je sredsta kojima
raspolaZe sukladno ovom Statutu koristiti namjenski u
skladu s utvrdenim godisnjim programom rada i
financijskim planom.

(Clanak 70.

Godisnji program rada i godis$nji financijski plan
Zajednice sadrze pojedinacno uvrdene planirane za-
datke i potrebna financijska sredstva za njihovo
izvrSenje za pojedinaéno turisti¢ko mjesto te posebno
planirane zadatke i financijske planove turisti¢kih
drustava.

Prijedlog programa rada i financijskog plana
Zajednica obavezno dostavlja na razmatranje ¢lano-
vima Skup$tine zajednice 15 dana prije odrZavanja
sjednice na kojoj se donose.

Clanak 71.

Tijekom godine Zajednica moze mijenjati i dopu-
njavati svoj program rada i godis$nji financijski plan.

Izmjene iz stavka 1. ovog ¢lanka obavljaju se po
postupku koji je propisan za donosenje programa rada
i godisnjeg financijskog plana.

Clanak 72.
Za izvrSenje programa rada i godi$njeg financij-
skog plana odgovorno je Turistiéko vijede,

Naredbodavac za jzvrSenje financijskog plana je
direktor Turistickog ureda.

Clanak 73.

Turisticko vijeée duzno je Skupstini zajednice
podnijeti financijsko izvje$ée u roku koje ono odredi.

Clanak 74.

Prijedlog godiSnjeg financijskog izvjeséa za pre-
thodnu godinu Turisticko vijeée podnosi Skupétini
zajednice do kraja veljace.

Prijedlog godiSnjeg financijskog izvje$¢a mora se
staviti na uvid élanovim Zajednice osam dana prije
razmatranja na Skupstini zajednice.

Godisnje financijsko izvje$ée Zajednica dostavlja
Turisti¢koj zajednici Zupanije.

Clanak 75.

Zajednica ostvaruje prihode iz sljedeéih izvora:

1. boravine pristojbe, u skladu s posebnim Zako-
nom,

2. ¢lanarine, u skladu s posebnim Zakonom,

3. proracun grada,

4. zajmova i

5. dragovoljnih prihoda.

Pored izvora iz stavka 1. ovog ¢lanka, poslovanje
ili pojedine aktivnosti Zajednice mogu se financirati i
dodatnim sredstvima koja osiguravaju njihovi &lanovi
i zainteresirane pravne i fizi¢ke osobe.,

Clanak 76.

Domace i strane pravne i fizicke osobe plaéaju
¢lanarinu Zajednici u skladu s posebnim zakonom.

Dragovoljni ¢lanovi Zajednice plac¢aju ¢lanarinu
Zajednici u visini koju posebnom odlukom utvrdi
Skupstina Zajednice.

Clanak 77.

U financijskom planu Zajednice mozZe se izdvojiti
dio prihoda kao nerasporedena sredstva (tekuda re-
zerva) koja se koristi tijekom godine za nepredvidene i
nedovoljno predvidene poslove i zadatke koji se
financiraju iz financijskog plana Zajednice.

Sredstvima tekude rezerve raspolaZe Turisticko
vijece.
Clanak 78.

Sredstva Zajednice vode se na jedinstvenom ziro-
raéunu.
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Clanak 79.

Vigak prihoda nad rashodima Zajednice koristi se
u svrhu promicanja i unapredenja turistickog podrucja
Zajednice.

Clanak 80.

Turisti¢ko vijeée Zajednice upravlja imovinom
Zajednice s pozorno$éu urednog i savjesnog gospodar-
stvenika.

Za nabavu i otudenje nekretnina Turisti¢ko vijece
mora zatraZiti prethodnu suglasnost Skupstine zajed-
nice, koja o tome odlucuje veéinom glasova svih
¢lanova Skupétine zajednice. '

XI — JAVNOST RADA ZAJEDNICE

Clanak 81.

Javnost rada Zajednice osigurava se i ostvaruje
dostavom pisanih materijala i putem sjednice tijela
Zajednice za ¢lanove Zajednice, objavom na oglasnoj
plodi Zajednice odnosno putem sredstava javnog
priopéavanja ili na drugi prikladni naéin.

Clanak 82.

Predsjednik Zajednice odgovoran je za redovito,
potpuno i po obliku i sadrzaju pristupaéno informira-
nje javnosti o radu Zajednice.

XII — POSLOVNA TAJNA

Clanak 83.

Poslovnu tajnu Zajednice ¢ine isprave i podaci
¢ije bi odavanje neovlastenoj osobi bilo protivno poslo-
vanju Zajednice i $tetilo interesima i poslovnom ugle-
du Zajednice.

Predsjednik Zajednice odreduje koje isprave i po-
daci su poslovna tajna, kako i ostala pitanja u vezi s
poslovnom tajnom.

Poslovnu tajnu duzni su ¢uvati svi ¢lanovi i zapo-
sleni u Zajednici koji na bilo koji nacin saznaju za
ispravu ili podatak koji je utvrden kao poslovna tajna.

Povreda odredaba ovog Statuta koja se odnosi na
poslovnu tajnu je teZa povreda radne duZnosti.

XIII — ZASTITA PRIRODE I COVIEKOVA
OKOLISA

Clanak 84.

Zajednica obavlja poslove i ispunjava svoju zada-
éu na nadin koji osigurava za$titu prirode i poboljSava
kvalitete ¢ovjekova okoliSa sukladno propisima u Re-
publici Hrvatskoj.

Vs s

kulturnih dobara.

XIV — PRESTANAK RADA ZAJEDNICE

Clanak 85.
Zajednica prestaje:
1. odlukom osnivaéa o prestanku Zajednice,

2. odlukom nadleZznog upravnog tijela o pres-
tanku Zajednice.

Odluka osnivada o prestanku postojanja Zajednice
pravovaljana je ako je donesena dvotrecinskom vedli-
nom glasova svih ¢lanova Skup$tine zajednice.

Nadlezna upravna tijela donijet ¢e odluku o
prestanku Zajednice: ako Zajednica djeluje suprotno
odlukama zakona, ovog Statuta ili ukoliko ne ispun-
java zadatke zbog kojih je osnovana, ako je od
odrzavanja Skupstine zajednice proteklo dvostruko
vige vremena od vremena utvrdenog ¢lankom 24. ovog
Statuta za odrzavanje Skupstine zajednice.

(Clanak $6.

Odlukom o prestanku postojanja Zajednice utvr-
dit ée se podjela imovine Zajednice. Imovina se dijeli
razmjerno visini udjela ¢lanova u prihodima Zajed-
nice.

XV — STATUT I DRUGI OPCI AKTI

(lanak 87.

Zajednica ima Statut i druge opée akte (pravilnici,
odluke, poslovnici).

Opéi akti Zajednice moraju biti u suglasnosti s
odredbama Statuta. Statut mora biti u suglasnosti s
zakonom i drugim propisima.

U sluéaju nesuglasnosti opéih akata sa Statutom
primjenjivat ée se odgovarajuce odredbe Statuta.

Ocjenu suglasnosti opéih akata sa Statutom daje
Skupstina zajednice.

Kada utvrdi da opéi akt nije u suglasnosti sa
Statutom, Skupstina zajednice svojom odlukom ukida
ili ponistava taj akt odnosno njegove pojedine odredbe.

Clanak 88.

Statut donosi uz prethodnu suglasnost Ministar-
stvo turizma, Skupétina zajednice dvotre¢inskom veéi-
nom svih predstavnika u Skup$tini zajednice.

Poslovnik o radu Skup$tine donosi Skupstina
zajednice na svojoj prvoj sjednici obi¢nom veéinom
glasova.

Ostale opée akte donosi Turisti¢ko vijece Zajed-
nice na prijedlog predsjednika Zajednice ili na osobnu
inicijativu, a opée akte Turisti¢kog ureda na prijedlog
direktora Turistickog ureda.

Clanak 89.
Opéi akti Turistickog ureda su:
— o ustrojstvu,
— o organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta,

— o radnim odnosima, disciplinskoj i materijal-
noj odgovornosti zaposlenih,

Srijeda, 24. svibnja 1995.
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— o obracunu i isplati plada, naknada placa i
ostala primanja,
— drugi akti utvrdeni Statutom i odlukom Turi-
stickog vijeéa.
Clanak 90.

Izmjene i dopune Statuta donose se u postupku i
na drugi naéin odreden za donoSenje Statuta.

Prijedlog za izmjene i dopune Statuta moZe
podnijeti Turisti¢ko vijeée ili najmanje desetina ¢la-
nova Skustine Zajednice.

Prijedlog izmjena 1 dopuna Statuta dostavlja se
¢lanovima Skupétine zajednice radi davanja primjedbi
i prijedloga. Primjedbe i prijedlozi dostavljaju se
Turisti¢kom vijeéu Zajednice u roku od osam dana od
dana primitka. Nakon razmatranja primjedbi i prijed-
loga Turistiko vijede utvrduje prijediog izmjena i
dopuna Statuta i upucuje ga Skupstini Zajednice na
usvajanje.

Clanak 91.

Statut Zajednice objavljuje se u Glasniku grada
Makarske.

Opéi akti Zajednice oglasavaju se na oglasnoj
plodi Zajednice, a opéi akti Turistickog ureda na
oglasnoj plodi ureda.

Opéi akti Zajednice stupaju na snagu danom
oglasavanja.

XVI. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 92.

Zajednica i Turisticki ured Zajednice duzni su do
23. srpnja 1995. godine uskladiti svoj ustroj i druge
opée akte u skladu s odredbama Zakona i ovog Statuta.

Clanak 93.

Do donoSenja opéih akata iz Clanka 91. ovog
Statuta primjenjuju se postojeéi opéi akti.

Do konstituiranja tijela Zajednice odnosno imeno-
vanja predsjednika Zajednice u skladu s ovim Statu-
tom, dosadagnia tijela Zajednice nastavljaju s radom.

Clanak 94.

Turisti¢ka zajednica mjesta Makarska zakljucit ce
poslovanje i donijeti odluku o prestanku rada danom
registracije turisticke zajednice grada Makarske u
upisnik turisti¢kih zajednica ministarstva turizma, a
njezine djelatnike sredstva prava i obveze preuzima
TZ grada Makarske.

Clanak 95.

Stupanjem na snagu ovog Statuta prestaje vaziti
Statut Turisti¢ke zajednice opéine Makarska od 12.
rujna 1992. godine.

Clanak 96.

Statut stupa na snagu osam dana od dana objave u
»Glasniku« grada Makarske.
KLASA: 021-01/95-01/380
Makarska, 24. svibnja 1995.

Predsjednik
Ante Buseli¢, v.r.

Na temelju ¢lanka 37. Statuta turisticke zajednice
grada Makarske, Skupstina turisticke zajednice grada
Makarske na sjednici odrzanoj 24. svibnja 1995.
godine, donijela je

RIJESENJE

o imenovanju predsjednika Turisti¢ke zajednice grada
Makarske

ANTE BUSELIC, imenuje se za predsjednika
turistiéke zajednice grada Makarske.
KLASA: 021-01/95-01/1547

Makarska, 24. svibnja 1995.
Gradonadelnik

Ivan Ivanda, prof.,, v.r.

Na temelju ¢lanka 26. Statuta turisticke zajednice
grada Makarske, Skupstina turisticke zajednice grada
Makarske na sjednici odrzanoj 24. svibnja 1995.
godine, donijela je

RJESENJE
o imenovanju Turisti¢kog vijeéa turisticke zajednice
grada Makarske

U turisti®ko vijeée turisticke zajednice grada
Makarske imenuju se:
1. Ante Buseli¢, za predsjednika

za Clanove

. Marko Ravlié

. Marin Nem¢ié

. Ivica Soda-Cotié
. Stipe BeZovan

. Ante Skrabié

. Marijan Babié

. Ivan Bozek

9. Jurica Dobrinié

KLASA: 021-01/95-01/1547
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Predsjednik,
Ante Buselié, v.r.

Na temelju élanka 33. Statuta turistike zajednice
grada Makarske, Skupstina turisti¢ke zajednice grada
Makarske na sjednici odrzanoj 24. svibnja 1995. godi-
ne, donijela je

RIJIESENJE

o imenovanju Nadzornog odbora turisticke Zajednice
grada Makarske

U nadzorni odbor turisti¢ke zajednice grada Ma-
karske imenuju se:

1. Ante Ribiéi¢

2. Joze Bartulovié

3. Ivan Ivankovié

KLASA: 021-01/95-01/1547

Makarska, 24. svibnja 1995.
Predsjednik

Ante Buselié, v.r.
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