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Na temelju čIanka 24. Statuta Turističke zajednice
mjesta Tučepi Skupština turističke zajednice, mjesta
Tučepi na sjednici odľžanoj 1. listopada 1994. godine,
đonijela je

' RJnŠnNJE
o imenovanju Tuľističkog vijeća Tuľističke zajednice

mjesta Tučepi

U Turističko vijeće Turističke zajednice mjesta
Tučepi imenuju se:

1. MARIN BRBIĆ, za predsjednika

za čIanove

2. DIANA VISKoVIĆ
3. MARIJA ČovĺĆ
4. VLADIMIR BUŠELIĆ
5. RADE ŠrvĺlĆ
6. ANTE ČosnľrĆ
?. STANISLAV BRBIĆ
8. MABKO LUKETINA
9. NIKŠA VISKoVIĆ

Tučepi, 1. listopađa 1994.
Predsjednik
Maľin Bľbić, v.r.

Na temelju članka 35. Statuta Turističke zajednice
mjesta Tučepi Skupština turističke zajednice mjesta
Ťučepi na sjednici odľžanoj 1. listopada 1994. godine,
đonijela je

RJEŠnľľn
o imenovaniu pľedsjednika Tuľističke zaiednice mje-

sta Ťučepi

MARIN BRBIĆ, imenuje se za predsjednika Turi-
stičke zajednice mjesta Tučepi'
Tučepi' 1' Listopađa 1994' 

Predsj ednik
Maľin Bľbić,.v.r.

Na temelju članka 9. i 12. Zakona o turističkim
zajednicama i promicanju hrvatskog turizma (>Na-
rodne novine<, broj 30/94), Skupština Turističke za-
jeđnice Tučepi uz prethodnu suglasnost ministra
turizma, na sjednici odľžanoj dana 1. listopađa 1994.
godine, donijela je

STATUT
Tuľističke zajeđnice miesta Tučepi

I - oPĆE oDREDBE

Članak 1.

Turistička zajednica mjesta Tučepi (u daljnjem
tekstu: Zajeđnica) je pľavna osoba, čije su članice
pravne i fizičke osobe u djelatnostima ugostiteljstva i
turizma i s tim djelatnostima neposredno povezanim
djelatnostima na području mjesta Tučepi.

Članak 2.

Zajednica se smatra osnovanom danom stupanja
na snagu ovoga Statuta, a svojstvo pravne osobe stječe
danom upisa u Upisnik turističkih zajednica Ministar-
stva turizma' prava i obveze Zajednice utvrđene su
Zakonom o turističkim zajednicama i pľomicanju
hrvatskog turizma (u daljnjem tekstu: Zakon) i ovim
Statutom.

Zajednica mjesta ľä:r';'"i je slijednik T\rris-
tičke zajednice mjesta Tučepi, upisane u Registar
turističkih zajednica koji se vodi kod Ministaľstva
turizma, pođ ľednim brojem 76. (Klasa: 334-07/92-
01/13' Ur. bľ. 529-01-92-2) oď 27. kolovoza t992.
godine.

ČIanak 4.

Naziv Zajednice je: >TURISTIČKA ZAJEDNICA
MJESTA TUČnpl".

Skraćeni naziv Zajednice je: >TZ TUČppl".
Sjedište Zajednice je: MJESTO TUČEPI.
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Članak 5.

Zajednica ima pečat okruglog oblika, s nazivom i
sjedištem >Turistička zajednica mjesta Tučepi< i
promjeľa 30 mm'

Żig zaiednice je četvrtastog oblika, pľomjera 60 x
40 mm, a sadrži sjedište Zajednice mjesta, te prostoľ za
upisivanje evidencijskog bľoja i datuma pľimitka
pismena.

żig se koristi za svakodnevno poslovanje Zajed-
nice.

Svaki pečat i žig imaju ľedni broj.
o broju pečata i Žiga, načinu njihovog koľištenja,

te osobama koje su odgovorne za njihovo čuvanje
odlučuje diľektoľ Turističkog uľeda'

Članak 6.

Zajednicom upravljaju njezini članovi i njihova se
prava utvrđuju prema visini udjela članova u priho-
dima Zajeclnice i njihovom značaju za ukupni razvoj
turizma.

Članak ?'

Zajedica ima stľučnu službu za obavljanje struč
nih i administrativnih poslova vezanih za zadaće
Zajednice (u daljnjem tekstu: Turistički uľed).

Članak B.

Rad Zajeđnice je javan.

Javnost rada osiguľava se i ostvaruje na način
propisan ovim Statutom.

ČIanak 9.

Djelovanje Zajednice temelji se na načelu opće
korisnosti, a bez ostvarivanja neposľedne dobiti.

II - ZADAĆE ZAJEDNICE

Članak 10.

Radi unapređivanja općih uvjeta boravka tuľista,
promocije tuľističkog proizvoda podľučja Zajeđnice i
ľazvijanja svijesti o važnosti i gospodarskim, društve-
nim i drugim učincima turizma, te potrebi i važnosti
očuvanja i unapređenja svih elemenata turističkog
proizvoda podľučja Zajednice, a osobito zaštite okoli-
ša, Zajednica ima, osobito, slijedeće zadać.e'.

_ poticanje, unapľeđivanje i pľomicanje izvornih
vľijednosti (tradicija, običaji, etnološko blago i dľ.)
turističkog područja kojem pripada mjesto i stvaranje
uvjeta za njezino gospodarsko koľištenje;

- poticanje aktivnosti pravrrih i fizičkih osoba
koje obavljaju ugostiteljsku djelatnost na što obuhvat-
nije i kvalitetnije pľužanje usluga prehrane, priprema-
nja i usluŽivanja pića i napitaka, pružanja usluge
smještaja i đrugih poslova koji su uobičajeni u ugosti-
teljskoj i turističkoj djelatnosti;

- surađnja i kooľdinacija s pravnim i fizičkim
osobama, koje su neposredno ili posredno uključene u
turistički pľomet, radi zajedničkog dogovaranja, utv-

rđivanja i provedbe politike razvoja turizma i njegove
promidžbe u okviru sveobuhvatne politike gospodaľ-
skog razvoja mjesta;

- poticanje, kooľdinacija i organiziranje kultur-
nih, umjetničkih, gospodarskih, špoľtskih i drugih
priredbi koje pridonose obogaćivanju turističke ponu-
de mjesta;

_ poticanje zaštite, odľŽavanja i obnove kultur-
no-povijesnih spomenika i dľugih materijalnih dobara
od inteľesa zatutizam i njihovo uključivanje u tuľistič
ku ponudu;

- poticanje i organiziranje akcija u cilju očuva-
nja tuľističkog prostora, unapređivanja turističkog
okľužja i zaštite čovjekova okoliša na pođručju mjesta;

- poticanje i pomaganje razvoja tuľizma i u onim
djelovima mjesta koja nisu turistički razvijena;

- izrada programa i planova promocije sukladno
koncepciji i smjeľnicama promidžbe turizma Republi-
ke Hrvatske i Županije splitsko-dalmatinske;

- organizacija, pľovođenje i nadzor svih radnji
promocije turističkog proizvoda mjesta sukladno
smjernicama Skupštine Zajednice, godišnjem pľogra-
mu rada i financijskom planu Zajednice;

_ vođenje jedinstvenog popisa turista za podľuč
je mjesta poglavito radi kontrole naplate boravišne
pľistojbe i stľučne obľade podataka;

- izrada izvješća o izvršenju zadaća, analiza i
ocjena ostvarenja programa rada i financijskog plana
Zajednice mjesta;

- organiziranje konferencije za tisak, prijem
domaćih i inozemnih novinaľa, prijem studijskih
gľupa;

- organiziľanje nastupa na domaćim i inozem-
nim sajmovima i izložbama tuľističkog karaktera u
suradnji sa dĺugim turističkim zajednicama ili samo-
stalno, ako se za to pokaŽe potreba;

- sudjelovanje u realizaciji urbanističkih i dru-
gih planova i progľama o utvrđivanju tuľističkih loka-
liteta i cjelina;

- obavlja i druge poslove i ľadnje od interesa za
promicanje turizma na području mjesta'

III - ČLANoVI ZAJEDNICE, NIHoVA PRAVA, oB-
VEZEI ODGOVORNOSTI

Članak 11.

Zajednica ima obvezatne i počasne čIanove.

osim čIanova iz stavka 1. ovoga čIanka Zajednica
može imati i dragovoljne čIanove.

1) obvezatni članovi

Članak 12.

obvezatni čIanovi Zajednice su sve domaće pravne
i fizičke osobe koje na području Zajednice imaju svoje
sjedište ili podľužnice' pogon' filijalu i sl. (u daljnjem
tekstu: poslovna zajednica), a koje ostvaruju pľihod
obavljanjem ugostiteljskih i tuľističkih, te s tuľizmom
neposredno povezanih djelatnosti.

Utoľak, 18. listopada 1994. GI-ASI\TIK Strana 67 - Broj 7

odľedbe stavka 1. ovoga članka primjenjuju se i
na podruŽnice, predstavništva i sl., stranih fizičkih i
pľavnih osoba, koje imaju sjedište u turističkom
mjestu.

Pľavne i fizičke osobe iz stavka 1. i 2. ovoga članka
postaju obvezatni članovi Zajednice danom osnivanja
Zajednice ili danom početka obavljanja djelatnosti
pravne i fizičke osobe na području Zajednice.

Članak 13.

obvezatno članstvo u Zajednici prestaje prestan-
kom obavljanja djelatnosti člana Zajednice na podľuč
ju Zajednice.

Na pľestanak obvezatnog članstva u Zajednici ne
utječe pľivľemena obustava djelatnosti kao ni sezon-
sko obavlianje djelatnosti.

2) Počasni članovi

Članak 14.

Počasnim čIanom Zajednice mogu biti imenovane
domaće i strane fizičke osobe posebno zas|užĺe za
razvoj i promicanje turizma na području Zajednice.

3) Dľagovolini članovi

Članak 15.

Kao dragovoljni članovi u Zajednicu mogu se
učlaniti na njihov zahtjev domaće i stľane pravne i
fizičke osobe koje nisu obvezatni članovi Zajednice
sukladno članku 12. ovoga Statuta.

Pravne i fizičke osobe iz stavka 1. ovoga članka
postaju članovi Zajednice danom donošenja odluke
Turističkog vije a.

Dľagovoljno čIanstvo u Zajednici pľestaje istupa-
njem, neplaćanjem članarine duže od šest mjeseci ili
isključenjem.

Dľagovoljni član Zajednice može biti isključen iz
Zajednice ako se ne pridržava odľedbi ovoga Statuta,
odluka i dľugih akata tijela Zajednice ili ako svojim
radom nanosi štetu Zajednici..

odluku o isključenju dragovoljnog člana donosi
Ťurističko vijeće Zajednice.

4) Pľava, obveze i odgovoľnosti članova Zajednice

Članak 16.

Članovi Zajednice (obvezatni i dľagovoljni) imaju
prava, obveze i odgovornosti da:

_ oni ili njihovi predstavnici biraju i budu biľani
u tijela Zajednice;

- upľavljaju poslovima Zajednice i sudjeluju u
raďu Zajednice;

- daju inicijative koje imaju za ci|j jačanje i
pľomicanje turizma na podľučju Zajednice;

- daju pľijedloge i pľimjedbe na rad tijela Zajeď-
nice;

- predlaŽu ľazmatľanje pitanja iz djelokruga
Zajednice radi zauzimanja stavova i daju prijedloge za
njihovo rješavanje;

- usmjeravaju i usklađuju svoje međusobne od-
nose u zajedničke inteľese radi postizanja ciljeva
Zajednice u skladu sa Zakonom i ovim Statutom;

- pľedlaŽu sudjelovanje Zajednice u raznim ak-
cijama u cilju očuvanja turističkog prostora, unapređi-
vanju turističkog okľužja i zaštite čovjekovog okoliša
na području Zajednice;

- pľedlažu pomaganje razvoja turizma u djelo-
vima mjesta na podľučju Zajednice koja nisu turistički
razvijena;

- ľazmjenjuju u Zajeđnici infoľmacije, obavljaju
konzultacije i organiziraju sastanke;

- putem Zajednice ostvaruju suradnju s nadlež
nim tijelima lokalne samouprave i uprave na pitanjima
rješavanja poľemećaja u turizmu i većih problema u
ostvarivanju gospodaľskih interesa u djelatnostima
ugostiteljstva i turizma i s tim djelatnostima nepos-
redno povezanih djelatnosti;

- đaju inicijative za donošenje mjera i propisa iz
područja turizma;

- koriste stručnu pomoć Zajednice u pitanjima iz
djelokruga Zajednice;

- predlažu izmjene i dopune Statuta i drugih
općih akata;

- budu obaviješteni o ľadu Zajednice i njenih
tijela í o materijalno-financijskom poslovanju;

- sudjeluju u radu Zajednice i manifestacijama
koje ona organizira;

- provode ođluke i zaključke što ih donesu tijela
Zajednice;

- zastupaju dogovorene stavove Zajednice u
tuľističkoj zajednici Županije;

- razvijaju međusobnu odgovornost za pľovo-
đenje zadataka Zajeđnice;

- daju podatke i izvješća potrebna za izvľšavanje
zadać.a Zajednice;

- pľidľžavaju se odredbi Statuta, odluka, zaklju-
čaka i drugih akata tijela Zajednice.

Počasni članovi Zajednice imaju osobito prava iz
stavka 1. alineja 3,4,7, B, 9, 11, 12, 14. i 15 ovoga
čIanka.

IV - TIJELA ZAJEDNICE

ČIanak 1?

Tijela Zajednice su:

1. Skupština,
2' Turističko vijeće,
3. Nadzorni odbor,
4. Predsjednik Zajednice.

1.) Skupština Zaiednice

Članak 18.

Skupština Zajednice je najviše tijelo upravljanja u
Zajednici.
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Skupštinu Zajednice čine predstavnici fizičkih i
pľavnih osoba članova Zajednice (u daljnjem tekstu:
čIanovi Skupštine Zajednice), s područja mjesta i to
tako da:

pľedstavnika

I skupina Pľavne i fizičke osobe koje pružaju usluge
smještaja i prehrane (hoteli, moteli i sl.)

12 članova
If skupina Iznajmljivanje soba i apartmana te pru-

żanje pansionskih usluga u domaćin-
stvima 8 članova

III skupina Pružanje ugostiteljskih usluga prehrane i
točenjapića. 2 člana

IV skupina Turističko posredovanje _ turističke
agencije ..' 1član

V skupina Trgovine ..1č1an

\ł skupina ostali članovi Zajednice (brodari, auto-
taksisti, zlatal:i, filigľanisti, uređenje i
odľžavanje parkova, zelenih i rekreacij-
skihpovršinaidľ.) .......... 1člana

Ukupno pľedstavnika 25 članova

ČIanak 19.

Skupština Zajeđnice:
1. donosi Stahrt Zajednice,
2. bira i razľješava pľedsjednika Zajednice,
3. donosi odluku o osnivanju i ustľoju, pravima i

dužnostima, te načinu poslovanja,

4. odlučuje o izboru i razľješenju članova Turis-
tičkog vijeća,

5. odlučuje o izboru i razrješenju članova Na-
dzornog odboľa,

6. donosi godišnji pľogram rada Zajednice,
7. donosi financijski plan i godišnje financijsko

izvješće Zajeđnice,
8. imenuje i ľazrješava na pľijedlog Tuľističkog

vijeća počasne članove Zajednice,
9. donosi odluku o osnivanju i ustroju Tuľistič

kog ureda,
10' utvľđuje visinu članarine za dľagovoljne čla-

nove Zajednice,
11. bira predstavnike Zajednice u Skupštinu Tu-

rističke zajednice Županije,
12. donosi poslovnik o radu Skupštine Zajednice,
13. daje nadležnim tijelima inicijative za dono-

šenje Zakona i drugih propisa,
|4. razrnatra i zauzirr'a stavove o najznačajnijim

pitanj ima koj a pľoizlaze iz zadaća Zaj ednice, predlaže
mjere i poduzima ľadnje za njihovo izvršenje,

15. pľihvaća godišnja izvješća i odlučuje o drugim
pitanjima kada je to pľeđviđeno pľopisima i ovim
Statutom.

Članak 20.

Mandat članova Skupštine Zajednice traje četiri
godine.

Članu Skupštine Zajednice može pľestati mandat i
prije isteka vľemena na koje je izabran:

- opozivom od strane čIana Zajednice čiji je
predstavnik,

- pľestankom ľada kod člana Zajeđnice' čiji je
predstavnik i

- na osobni zahtjev.

Skupština Zajednice moŽe pređloŽiti čIanu Zajed-
nice da opozove svog pľedstavnika ako svoju dužnost
ne obavlja u skladu s zadaćama Zajednice ili je uopće
ne obavlja.

Novoizabranom članu Skupštine mandat traje do
isteka vremena na koji je bio izabran član Skupštine
kojem je pľestao mandat na jedan oď načina utvľđen u
stavku 2. ovog članka.

Članak 21.

Izbore za Skupštinu Zajednice ľaspisuje Turistič
ko vijeće najkasnije 60 dana prije isteka mandata
Skupštine Zajednice.

Članak 22.

Skupština Zajednice odlučuje na sjednicama.

Redovna sjeđnica održava se jednom godišnje'
Izvanredna sjednica saziva se u slučaju:

- izboľa članova Tuľističkog vijeća ili Nadzor-
nog odbora ako se njihov bľoj smanji za više oď I/4,

- izbora predsjednika Zajednice,

- na zahtjev Nadzornog odbora, Turističkog vije-
ća, najmanje 1/10 članova Skupštine, direktoľa Turi-
stičkog ureda.

Podnosilac zahtjeva za sazivanje izvanľedne sjed-
nice dužan je predložiti dnevni ľed Skupštine Zajedni-
ce.

Ako u slučaju iz stavka 3' ovog članka pľedsjednik
Zajednice ne Sazove Skupštinu Zajednice, Skupštinu
Zajednice mogu sazvati Turističko vijeće, Nadzorni
odbor ili 20% članova Skupštine'

ČIanak 23.

Skupština Zajednice pravovaljano odlučuje ako je
na sjednici prisutno više od polovice ukupnog broja
članova Skupštine Zajednice.

Skupština Zajednice donosi ođluke većinom gla-
sova pľisutnih članova Skupštine, ako za pojedino
pitanje ovim Statutom nije drugačije određeno.

Način sazivanja i vođenja sjednice Skupštine za-
jednice i druga pitanja vezana za ođržavaĺje sjednice
Skupštine uređuju se Poslovnikom.

2. Tuľističko vijeće

ČIanak 24

Turističko vijeće izvľšno je tijelo Skupštine Zajed-
nice.

Turističko vijeće odgovoľno je Skupštini Zajedni-
ce.

18 1994

Članak 25.

Turističko vijeće Zajednice:
1. Provodi odluke i zaključke Skupštine zajed-

nice,

2. predlaže Skupštini osnovne smjeľnice i go-
dišnji program rada i financijski plan Zajednice,

3. podnosi izvješće o izvľšenju pľogTama rada i
financijskom poslovanju Zajednice,

4. upľavlja imovinom Zajednice sukladno Za-
konu i ovom Statutu,

5. imenuje i ľazrješava direktora Tuľističkog
ureda,

6. odlučuje o zahtjevu fizičkih i pravnih osoba za
učlanjenje u Zajednicu u svojstvu dragovoljnog čIana,

7. donosi opće akte za Turistički ured,

B. utvrđuje prijedlog Statuta,

9. pripľema prijeďoge i daje mišljenje o pitan-
jima o kojima odlučuje Skupština Zajednice,

10. oďučuje o koľištenju sredstava za izgradnju,
adaptaciju i nabavu poslovnog prostora u skladu s
financijskim planom,

11' donosi Poslovnik Turističkog vijeća,

12' donosi opće akte koje ne donosi Skupština
Zajednice,

13. potiče suradnju s drugim tuľističkim zajedni-
cama i dľugim pravnim i fizičkim osobama koje su
neposredno ili posredno uključene u tuľistički promet,

14. odlučuje i obavlja đľuge poslove u okviľu
svoga djelokruga.

Članak 26.

Turističko vijeće ima predsjednika i osam članova'

Šest čIanova Tuľističkog vijeća bira Skupština
Zajednice, a dva delegira poglavaľstvo grada.

Predsjednik Zajednice je predsjednik Turističkog
vijeća.

Članak 2?'

Mandat članova Turističkog vijeća traje četiľi
godine.

ČIanu Tuľističkog vijeća može prestati mandat i
pľije isteka vremena na koje je izabľan:

- razľješenjem ođ strane Skupštine Zajednice,
_ opozivom od stľane poglavarstva gľada,

- na osobni zahtjev.

Član Turističkog vijeća može se opozvati ako ne
obavlja svoje dužnosti u skladu sa Zakonom i ovim
Statutom, ako ne pľovodi odluke Skupštine Zajednice
i Turističkog vijeća.

Na mjesto člana Tuľističkog vijeća kojem je
manđat prestao na temelju Stavka 2. ovog članka,
nadleŽno tijelo biľa odnosno delegira novog čIana na
vrijeme do isteka mandata na koje je izabran pľethod-
nik.

Članak 28.

Turističko vijeće ľadi na sjednicama.
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Predsjednik Zajednice saziva i predsjedava sjed-
nici Ťurističkog vijeća.

U slučaju odsutnosti pľedsjednika Zajednice, sjed-
nicu Turističkog vijeća saziva i predsjedava član Turi-
stičkog vijeća kojeg Vijeće odľedi.

Članak 29.

Tuľističko vijeće može pravovaljano ođlučivati
ukoliko sjednici prisustvuje više od polovice članova
Vijeća.

Turističko vijeće odlučuje većinom glasova pľisut-
nih čIanova.

Članak 30.

Turističko vijeće odluke donosi u pravilu javnim
glasovanjem.

Turističko vijeće može odlučiti da se o odľeđenom
pitanju odlučuje tajnim glasovanjem.

Način sazivanja i vođenja sjednice Turističkog
vijeća i druga pitanja vezana za oďrż.avanje sjednice
Turističkog vijeća uređuju se Poslovnikom.

3. Nadzoľni odboľ

Članak 31.

Nadzoľni odbor je nazoľno tijelo Zajednice. Na-
dzoľni odbor ima 3 člana, a čine ga:

- jednog člana kojeg bira Skupština Zajednice,

- jednog predsta'ĺmika gradskog poglavarstva,

- jednog člana kojeg imenuje Skupština Zajed-
nice.

Nadzoľni odbor iz ređova svojih članova biľa
predsjednika i njegovog zamjenika.

ČIanom Nadzornog odbora ne može biti čIan
Turističkog vijeća.

Članak 32'

Nadzorni oďboľ nadzire:
1. vođenje poslova Zajednice
2. materijalno i financijsko poslovanje i raspola-

ganje sľedstvima Zajednice,
3. izvľšenje i provedbu programa ľada i financij-

skog plana Zajednice.

o obavljenom nadzoľu Nadzorni ođbor najmanje
jednom godišnje podnosi pismeno izĘešće Skupštini
Zajednice i Turističkom vijeću.

ČIanak 33.

Sjednicu Nadzornog odbora saziva i rukovodi
njenim radom predsjednik, a u slučaju njegove odsut-
nosti zamjenik predsjednika.

Nadzoľni ođboľ može pľavovaljano oďučivati ako
sjednici prisustvuje ve ina članova odbora, a odluke
donosi većinom glasova ukupnog broja članova.

Način sazivanja i vođenja sjednice Nadzoľnog
odbora i druga pitanja vezana za odľžavanje sjeđnice
nadzornog odbora uređuju se Poslovnikom.
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Poslovnik iz Stavka 3. ovog čIanka donosi Na- 5. Radna tijela
dzoľni odbor.

- izrađuje analize, infoľmacije i dľuge materijale
za potrebe tijela Zajednice,

- daje tijelima Zajednice kao i drugim zaintere-
siranima stručna mišljenja o pitanjima iz djelokľuga
Zajednice,

- obavlja i dľuge poslove koje mu odľede tijela
Zajednice.

Članak 43.

Na pravni status zaposlenih u Turističkom uľedu,
uvjete za stupanje na rad i ostala pitanja u svezi s
njihovim radom odgovaľajuće se primjenjuju opći
propisi o ľadu.

Radnici zaposleni u Turističkom uređu moraju
ispunjavati i posebne uvjete koje propisuje ministar
tuľizma.

Članak 44.

Turistički ured Zajednice ima direktora.
Direktora Turističkog ureda na temelju javnog

natječaja imenuje Turističko vijeće.
. Direktoľ se imenuje na četiri godine i može biti
ponovo imenovan.

Diľektoľ moľa ispunjavati posebne uvjete koje
pľopisuje ministar turizma.

Članak 45.

Ako se na raspisani natječaj nitko ne prijavi ili
nitko od prijavljenih kandidata ne bude izabľan, na-
tječaj će se ponoviti.

Do imenovanja direktora na temelju ponovljenog,
natječaja Turističko vijeće imenovat će izvršitelja duŽ/
nosti. ali najduže šest mjeseci. J

Vršitelj dužnosti ima prava, obveze i odgovornosti
điľektora Tuľističkog uľeda.

Članak 46.

Direktora Turističkog uľeda, u slučaju odsutnosti
ili spľiječenosti, zamjenjuje osoba koju odľeđi Turi-
stičko vijeće iz ľedova Vijeća.

osoba koja zamjenjuje direktora Turističkog ure-
da ima prava i dužnosti diľektora.

Članak 4?.

Direktor Turističkog ureda oľganiziľa i ľukovodi
ľadom i poslovanjem Turističkog ureda i u granicama
utvľđenih ovlasti odgovoran je za poslovanje Zajedni-
ce.

Direktor za svoj ľad je odgovoľan Turističkom
vijeću i pređsjedniku Zajednice.

Diľektor ne moŽe biti čIan Turističkog vijeća.

Direktor Turističkog ureda:

- pľovodi odluke Tuľističkog vijeća,

- organizira izvršavanje zad.aća Zajedĺice,

- zastupa Zajednicu i poduzima sve pľavne rad-
nje u ime i za ľačun Zajednice,

- zastupa Zajednicu u svim postupcima pred
sudovima, upľavnim i drugim državnim tijelima, te
pravnim osobama sa javnim ovlastima,

_ odgovoran je za namjensko korištenje sreds-
tava koja se vode u Zajednici,

- usklađuje materijalne i druge uvjete ľađa
Tuľističkog uľeda i brine se da poslovi i zadaci buđu na
vrijeme i kvalitetno obavljeni u skladu s odlukama,
zaključcima i programom rada Zajednice i njezinih
tijela,

- odlučuje o zapošljavanju radnika u Turistič
kom uľedu i raspoređivanju ľadnika na određena
ľadna mjesta, te o pľestanku rada u skladu s aktom o
ustrojstvu i sistematizaciji Turističkog uľeda,

- upozorava radnike Tuľističkog uľeđa i tijela
Zajednice na zakonitosti njihovih odluka,

- odluěuje o službenom putovanju radnika Za-
jednice, korištenju osobnih automobila u službene
svrhe i o korištenju sredstava reprezentacije,

- predlaže ustrojstvo i sistematizaciju Turistič
kog ureda,

- odlučuje o povjeri pojedinih stľučnih poslova
trećim osobama ako ocijeni da je potľebno i svrsis-
hodno, a u cilju izvľšenja zadataka Zajednice,

- potpisuje poslovnu dokumentaciju Zajednice,

- pripľema, zajedno s pľedsjednikom Zajednice,
sjednice Turističkog vijeća i Skupštine Zajednice,

_ podnosi Tuľističkom vijeću izvješće o svom
radu i o ľadu Turističkog ureda, te preďaže mjere za
unapređenje organizacije rađa Turističkog ureda,

_ obavlja i dľuge poslove utvrđene Zakonom,
aktima Zajednice i odluka tijela Zajednice.

ČIanak 48'

Diľektor Turističkog ureda može biti razľiješen i
pľije isteka vľemena na koje je imenovan:

1. na osobni zahtjev,

2' ako zbog neizvršavanja ili nemaľnog vršenja
svoje dužnosti Zajednica nije mogla izvršiti svoje
zadatke ili je izvršavanje tih zadataka bilo otežano,

3' ako je uslijeđ nezakonitog, nesavjesnog ili
nepľavilnog ľada ili zbog prekoračenja ovlaštenja
nastala ili mogla nastati šteta,

4. ako bez osnovanog tazloga ne izvrši ili ođbije
izvľšiti odluke tijela Zajednice ili postupa protivno tim
odlukama.

Prijedlog za pokretanje postupka ľazrješenja đi-
ľektora Turističkog ureda mogu podnijeti Skupština
Zajednice i Nadzorni odboľ.

Prijedlog za pokľetanje postupka i ľazrješenje
tazmatra i ispituje navode prijedloga komisija koju
imenuje Turističko vijeće iz redova čIanova Zajednice.

Prije donošenja odluke o ľazrješenju direktoru se
moľa dati mogućnost da se izjasni o tazlozima za
razrješenje.

odluku o ľazrješenju diľektora Turističkog uľeda
donosi Turističko vijeće glasovanjem.

U slučaju ľazrješenja direktora Turističkog ureda
Turístičko vijeće imenovat će vršitelja dužnosti direk-
toľa i raspisat će natječaj za direktoľa najkasnije u
roku od 30 dana od dana imenovanja vršitelja duŽ-
nosti.

Članak 34'

Mandat člana Nadzornog odbora traje četiri go-
dine.

Članu Nadzoľnog odboľa moŽe prestati mandat i
pľije isteka vremena na koje je izabľan:

- opoziva od strane tijela koje ga je izabralo,
odnosno imenovalo,

- osobni zahtjev.

Član Nadzoľnog odbora može se opozvati ako
svoju duŽnost u Nadzornom odboľu ne obavlja u
skladu sa Statutom i aktima tijela Zajednice.

Na mjesto člana Nadzornog odbora kojem je
mandat prestao na temelju pľethodnog stavka na-
dležno tijelo bira novog člana na vrijeme do isteka
mandata na koje, je izabran prethodnik.

4' Pľedsiednik Zajednice

Članak 35.

Zajeďníca ima pľedsjednika Zajednice.

Predsjednika Zajednice bira i razrješava Skupš-
tina Zajednice na prijedlog gradskog poglavarstva.

Mandat predsjednika Zajednice traje četiri go-
đine.

Predsjednik Zajeďnice za svoj rad odgovara
Skupštini Zajednice.

Članak 36.

Predsjednik zajednice :

1' pľedstavlja zajednicu,

2. saziva i predsjedava Skupštini Zajednice,

3. saziva i pľedsjedava Tuľističkom vijeću,

4. organizira, koordinira i usklađuje rad i aktiv-
nosti Zajednice u skladu sa Zakonom, ovim Statutom i
progľamom rada Zajednice,

5. brine se o zakonitom i pravodobnom izvľša-
vanju zadaća Zajednice,

6. pokreće i brine o suľadnji Zajednice s drugim
turističkim zajednicama i dľugim tijelima sa zajednič
kim interesom,

7' brine se o pripremi sjednica Skupštine Zajeđ-
nice i Tuľističkog vijeća,

B. potpisuje odluke i druge akte koje donosi
Skupština Zajednice i Turističko vijeće,

9. obavlja i druge poslove utvrđene aktima
Skupštine Zajednice i Tuľističkog vijeća.

Članak 3?.

U slučaju odsutnosti pľedsjednika Zajednice
Skupštinu Zajednice saziva i predsjedava najstariji
član Skupštine.

Članak 38.

Skupština Zajednice i Turističko vijeće mogu
osnovati stalna ili povremena ili savjetodavna tijela
(radne skupine, savjet, komisiju i sI.) ľadi razmatranja
odľeđenog pitanja, davanja mišljenja i prijedloga o
značajnim pitanjima iz njihovog djelokruga.

Skupština Zajednice i Turističko vijeće odlukom o
osnivanju tijela iz pľethodnog stavka utvrđuju sastav,
djelokrug rada i druga pitanja vezanazataď tog tijela.

V - PREDSTAVLJANJE I ZASTUPANJE ZAJED-
NICE

Članak 39.

Zajednicu predstavlja pľedsjednik Zajednice, a
zastupa direktoľ Tuľističkog ureda.

Diľektor Tuľističkog ureda može dati pismenu
punomoć drugoj osobi za zastupanje Zajednice.

Ako se opća punomoć daje osobi koja nije zapos-
lena u Zajednici za davanje ove punomoći potrebna je
suglasnost Turističkog vijeća.

Punomoć iz stavka 2. ovog članka daje se sukladno
odredbama Zakona kojim se uľeđuju obvezni odnosi.

VI - TURISTIČKI URED

ČIanak 40'

Radi obavljanja stručnih i administrativnih po-
slova Zajednice osniva se Turistički ured.

Sjeđište Turističkog ureda je u sjedištu Zajednice.

Članak 41.

odluku o osnivanju i ustľoju Turističkog ureda
donosi Skupština Zajednice.

Djelokrug, unutaľnje ustrojstvo, organizaciju i
sistematizaciju radnih mjesta Tuľističkog ureda utvr-
đuje Turističko vijeće aktom o ustľojstvu i sistematiza-
ciji, na pľijeďog direktora Uľeda.

Ustrojstvo Turističkog ureda tľeba odgovarati
potrebama i zahtjevima članova Zajednice i moguć-
nosti za stľučno, kvalitetno, pravovTemeno i odgo-
vorno izvršavanje zadaća Zajednice.

Članak 42.

Turistički uľed obavlja osobito ove poslove:

- pľovodi zadatke utvrđene pľogľamom rada
zajeđnice,

- obavlja stručne i administľativne poslove u
svezi pľipľemanja sjednica tijela Zajednice,

- obavlja stručne i administrativne poslove u
svezi s izľadom i izvršavanjem akata tijela Zajednice,

- obavlja pravne, financijske i knjigovodstvene
poslove, kadrovske i opće poslove, vodi evidenciju i
statističke podatke utvrđene pľopisima i aktima Za-
jednice,

ĺ
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VII - TURISTIČKo-INFoRMATIVNI PoSLoVI

Članak 49.

Poslove pľikupljanja, obľade i ľaspačavanja infor-
macija u ľadu Zajednice obavlja Turistički ured.

Poslovi iz Stavka 1. ovog čIanka obuhvaćaju:

- prikupljanje, obrada i raspačavanje informa-
cija u cilju poticanja i promidžbe turizma na području
Zajednice,

- pľikupljanje informacija o tuľističkim potľe-
bama i drugim pojavama u zemlji i inozemstvu od
značaja za tuľizam Zajednice,

_ informiranje tuľista o znamenitostima i pľiv-
lačnostima tuľističkog okružja, spomenicima kulture i
dr.,

- promocija turističkog proizvoda s područja
Zajednice,

- davanje ostalih potľebnih turističkih informa-
cija,

- suľadnja s tuzemnim i inozemnim informativ-
nim organizacijama,

_ i drugi poslovi utvrđeni aktima Skupštine
Zajednice ili Turistiěkog vijeća.

VIil - oDGovoRNoSTI zA oBAVLJANJE DUŽ'
NOSTI U ZAJEDNICI

Članak 50.

Svaki član tijela Zajednice osobno je odgovoran
za savjesno obavljanje svojih dužnosti'

Svaki čIan tijela Zajednice odgovoran je za svoj
rad tijelu koje ga je izabralo, a čIanovi Skupštine
Zajednice odgovorni su članu Zajednice kojeg pred-
stavljaju.

Predsjednik Zajednice i direktoľ Turističkog ure-
da pojedinačno su odgovoľni za zakonito, savjesno i
stručno obavljanje dužnosti i zadataka koje im je
utvrdilo tijelo koje ih je izabralo ili imenovalo.

IX - GOSPODARENJE U ZAJEDNiCI

Članak 51.

Zajeđnica nastupa u pravnom prometu samostal-
no - u svoje ime i za svoj račun.

Za obveze u pľavnom prometu Zajednica odgova-
ra cjelokupnom svojom imovinom.

ČIanak 52.

Financijsko-materijalno poslovanje Zajednice vo-
di se po propisima koji uľeđuju ľačunovodstvo nepro-
fitnih organizacija.

Članak 53.

Za svaku poslovnu godinu Zajeďica utwćluje pro-
gľam rada i financijski plan'

Članak 54.

Prijedlog programa rada i pľijedlog financijskog
plana Zajednice utvľđuje Turističko vijeće i podnosi ga
Skupštini Zajednice, do kraja studenog tekuće gođine
za slijedeću poslovnu godinu'

Zajednica dostavlja prijedlog progľama rada i
prijedlog financijskog plana za slijeđeću poslovnu
godinu, u roku iz Stavka 1. ovog čIanka, Turističkoj
zajednici Županije.

Članak 55.

Godišnji progľam ľada i godišnji financijski plan
Zajednice sadľže pojedinačno utvľđene planirane za-
datke i potrebna financijska sľedstva za njihovo
izvršenje za pojedinačno turističko mjesto.

Prijedlog programa rada i financijskog plana
Zajednice obvezatno se dostavlja na razmatľanje
članovima Skupštine Zajednice 15 dana prije odrŽa-
vanja sjednice na kojoj se donose.

ČIanak 56.

Tijekom godine Zajednica može mijenjati i dopun-
javati svoj progTam rada i godišnji financijski plan.

Izmjene iz Stavka 1. ovog čIanka obavljaju se po
postupku koji je propisan za donošenje progľama rada
i godišnjeg financijskog plana.

Članak 5?'

Za izvršenje programa rada i godišnjeg financij-
skog plana odgovorno je Turističko vijeće.

Naredbodavac za izvľšenje financijskog plana je
direktor T1rrističkog ureda'

Članak 58.

Turističko vijeće dužno je Skupštini Zajednice
pođnijeti financijsko izvješće u ľoku koje ono određi.

ČIanak 59.

Prijedlog godišnjeg financijskog izvješća za pte-
thodnu godinu Turističko vijeće podnosi Skupštini
Zajednice do kraja veljače.

Pľijedlog godišnjeg financijskog izvješća mora se
staviti na uviđ članovima Zajednice osam dana prije
razmatranja na Skupštini Zajednice,

Godišnje financijsko izvješće Zajednica dostavlja
Turističkoj zajednici Županije.

Članak 60.

Zajednica ostvaruje prihode iz slijeđećih izvoľa:

1. boľavišne pristojbe, u skladu s posebnim zako-
nom,

2. članarine, u skladu s posebnim zakonom,

3. pľoračun grada,

4. zajmova i
5. dragovoljnih prihoda
Poľeđ izvora iz Stavka 1. ovog čIanka poslovanje

ili pojedine aktirmosti Zajednice mogu se financirati i
dodatnim sľedstvima koje osiguľavaju njihovi članovi
i zainteľesirane pravne i fizičke osobe.

Članak 61.

Domaće i strane pľavne i fizičke osobe plaćaju
čIanarinu Zajednici u skladu s posebnim zakonom'

Dragovoljni čIanovi Zajednice plaćaju članarinu
Zajednici u visini koju posebnom odlukom utvrdi
Skupština Zajednice.

Članak 62.

U financijskom planu Zajednice moŽe se izdvojiti
dio pľihoda kao neraspoľeđena sredstva (tekuća rezeľ-
va) koja se koristi tijekom godine za nepredviđene i
nedovoljno predviđene poslove i zadatke koji se finan-
ciľaju iz financijskog plana Zajednice'

Sredstvima tekuće rezerve raspolaže Tuľističko
vijeće.

Članak 63.

Sredstva Zajednice vode se na jedinstvenom Žiľo-
računu,

ČIanak 64.

Višak prihoda nad rashodima Zajednice koristi se
u svrhu promicanja i unapľeđenja tuľističkog područja
Zajeđnice.

Članak 65'

Turističko vijeće Zajednice upravlja imovinom
Zajednice s pozoľnošću uľednog i savjesnog gospodar-
stvenika.

Za nabavu i otuđenje nekretnina Turističko vijeće
mora zattažiti pľethodnu suglasnost Skupštine Zajed'-
nice, koja o tome odlučuje većinom glasova svih čIano-
va Skupštine Zajednice.

X - JAVNOST RADA ZAJEDNICE

ČIanak 66.

Javnost ľada Zajednice osiguľava se i ostvaľuje
dostavom pisanih mateľijala i putem sjednica tijela
Zajednice za članove Zajednice, objavom na oglasnoj
ploči Zajednice odnosno putem sredstava javnog
pľiopćavanja ili na drugi prikladan način.

Poslovnu tajnu dužni su čuvati svi čIanovi i
zaposleni u Zajednici koji na bilo koji način saznaju za
ispravu ili pođatak koji je utvrđen kao poslovna tajna.

Povreda odľedaba ovog Statuta koja se odnosi na
poslovnu tajnu je teŽa povreda ľadne dužnosti'

xil - ZAŠTITA PRIRoDE I ČovJEKoVA oKoLIŠA

Čtanak 69.

Zajednica obavlja poslove i ispunjava svoju za-
daću na način koji osiguľava zaštitu priľode i pobolj-
šava kvalitet čovjekova okoliša sukladno pľopisima u
Republici Hrvatskoj.

Posebnu bľigu Zajednica vodi o zaštiti i čuvanju
kulturnih dobara.

XIII - PRESTANAK RADA ZAJEDNICE

Članak ?0'

Zajednica prestaje:

1. odlukom osnivača o pľestanku Zajednice;

2. oďukom nadležnog upľavnog tijela o pres-
tanku Zajednice.

odluka osnivača o prestanku postojanja Zajednice
pravovaljana je ako je donesena dvotrećinskom veći-
nom glasova svih čIanova Skupštine Zajednice.

Nadležna upravna tijela donijet će odluku o
prestanku Zajednice: ako Zajednica djeluje supľotno
odľedbama Zakona, ovog Statuta ili ukoliko ne ispun-
java zadatke zbog kojih je osnovana; ako je od
odrŽavanja Skupštine Zajednice proteklo dvostruko
više vremena od vremena utvrđenog člankom 22. ovog
Statuta za odrżavanje Skupštine Zajednice.

Članak ?1.

odlukom o pľestanku postojanja Zajednice utvr-
dit će se podjela imovine Zajednice. Imovina se dijeli
ľazmjerno visini udjela članova u prihodima Zajeď-
nice.

Članak 6?'

Pľedsjednik Zajednice odgovoran je za redovito,
potpuno i po obliku i sadržaju pľistupačno informiľa-
nje javnosti o radu Zajednice.

XI - POSLOVNA TAJNA

Članak 68.

Poslovnu tajnu Zajeđnice čine isprave i podaci
čije bi odavanje neovlaštenoj osobi bilo pľotivno poslo-
vanju Zajednice i štetilo inteľesima i poslo.ľnom ugle-
du Zajednice.

Predsjednik Zajednice određuje koje isprave i po-
daci su poslovna tajna, kako i ostala pitanja u vezi s
poslovnom tajnom.

xlv - STATUT I DRUGI oPĆI AKTI

Članak 72.

Zajednica ima Statut i druge opće akte (pravilnici,
odluke, poslovnici).

opći akti Zajednice moraju biti u suglasnosti s
odredbama Statuta. Statut moľa biti u suglasnosti s
Zakonom i drugim propisima.

U slučaju nesuglasnosti općih akata sa Statutom
primjenjivat će se ođgovarajuće odredbe Statuta.

ocjenu suglasnosti općih akata sa Statutom daje
Skupština Zajednice'

Kađa utvrdi da opći akt nije u Suglasnosti sa
Statutom, Skupština Zajeđnice svojom odlukom ukida
ili poništava taj akt odnosno njegove pojedine odľedbe.
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Članak ?3.

Statut donosi, uz prethodnu sugIasnost Ministaľ-
stva tuľizma, Skupština Zajednice dvotrećinskom
većinom svih predstavnika u Skupštini Zajednice.

Poslovnik o radu Skupštine donosi Skupština
Zajednice na svojoj pľvoj sjednici običnom većinom
glasova.

ostale opće akte donosi Turističko vijeće Zajed-
nice na prijedlog predsjednika Zajednice ili na osobnu
inicijativu, a opće akte Turističkog ureda na prijedlog
direktora Turističkog ureda.

opći akti Zajednice oglašavaju se na oglasnoj
ploči Zajednice, a opći akti Turističkog ureda na
oglasnoj ploči uľeda.

opći akti Zajednice stupaju na snagu danom ogla-
šavanja.

xV - PRIJELAZNE I zAvRŠNE oDREDBE

ČIanak ?4.

opći akti Turističkog ureda su:

- o ustrojstvu,

- o oľganizaciji i sistematizaciji ľadnih mjesta,

- o radnim odnosima, disciplinskoj i mateľijal-
noj odgovornosti zaposlenih,

- o obračunu i isplati plaća, naknada plaća i
ostalih. primanja,

- drugi akti utvrđeni Statutom ili odlukom
Turističkog vije a.

Članak ?5.

Izmjene i dopune Statuta donose se u postupku i
na način određen za donošenje Statuta.

Pľijedlog za izmjene i dopune Statuta moŽe
podnijeti Tuľističko vijeće ili najmanje desetina čIa-
nova Skupštine Zajeđnice.

Prijedlog izmjena i dopuna Statuta dostavlja se
članovima Skupštine Zajednice ľadi davanja prim-
jedbi i prijedloga. Pľimjedbe i prijedlozi dostavljaju se
Turističkom vijeću Zajednice u ľoku od osam đana od
dana primitka. Nakon razmatľanja primjedbi i prijed-
loga Turističko vijeće utvrđuje prijedlog izmjena i
dopuna Statuta i upućuje ga Skupštini Zajednice na
usvajanje.

Članak ?6.

Statut Zajednice objavljuje se u Službenom glasilu
gľada.

Čtanak ??.

Zajednica i Tuľistički ured Zajednice dužni su do
23. srpnja 1994. godine uskladiti svoj ustroj i druge
opće akte u skladu s odredbama Zakonai ovog Statuta.

SADR,że'ł

Članak ?B.

Do donošenja općih akata iz Članka 7?. ovog
Statuta primjenjuju se postojeći opći akti.

Do konstituiľanja tijela Zajednice odnosno imeno-
vanja predsjednika Zajednice u skladu s ovim Statu-
tom, dosadašnja tijela Zajednice nastavljaju s radom'

TURISTIČKA ZAJEDNICA MJESTA TUČEPI

1' Rješenje o imenovanju Turističkog vijeća Tu-
rističke zajednice mjesta Tučepi. .

2. Rješenje o imenovanju pľedsjednika Turisti-
čkezajednicemjestaTučepi . . . .. .

3' Statut Tuľističke zajednice mjesta Tučepi

65

65

65

Članak 79.

Stupanjem na snagu ovog Statuta pľestaje vaŽiti
Statut Turističke zajednice mjesta Tučepi od 19' lipnja
1992. godine.

Članak 80.

Turistička zajednica mjesta Tučepi zaključit će
poslovanje i donijeti odluku o pľestanku rada danom
osnivanja i konstituiranja Turističke zajednice mjesta
Tučepi.

Članak B1.

Statut stupa na snagu osam dana od objave u
Službenom glasilu gľada.

Predsjednik
Maľin Bľbić, v.ľ.

p
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