Na temelju &lanka 49. Statuta Grada Makarske (,,Glasnik Grada Makarske®, br. 8/09,
13/09, 2/13, 8/13, 9/13-procidceni tekst i 21/17) u skladu s Uredbom (EU) 2016/679 Europskog
parlamenta i Vije¢a od 27. travnja 2016. o zadtiti pojedinaca u vezi s obradom osobnih podataka
i o slobodnom kretanju takvih podataka te o stavljanju izvan snage Direktive 95/46/EZ (Opca
uredba o zastiti podataka) (u daljnjem tekstu — Uredba), dana 14. svibnja 2018. godine, donosi

PRAVILNIK O ZASTITI OSOBNIH PODATAKA
U GRADU MAKARSKOJ

Clanak 1.
Predmet i ciljevi

1. Ovim se Pravilnikom utvrduju pravila povezana sa zaStitom pojedinaca u pogledu obrade
osobnih podataka i pravila povezana sa slobodnim kretanjem osobnih podataka.
2. Ovim se Pravilnikom $tite temeljna prava i slobode pojedinaca, a posebno njihovo pravo na
zaStitu osobnih podataka u postupcima voditelja obrade Grada Makarske.

Clanak 2.
Glavno podrucéje primjene

1. Ovaj se Pravilnik primjenjuje na obradu osobnih podataka koja se u cijelosti obavlja
automatizirano te na neautomatiziranu obradu osobnih podataka koji ¢ine dio sustava pohrane
ili su namijenjeni biti dio sustava pohrane u Gradu Makarskoj i njegovim upravnim odjelima.

Clanak 3.
Definicije

Za potrebe ovog Pravilnika a sukladno Uredbi:

1. ,,osobni podaci” znadi svi podaci koji se odnose na pojedinca ¢iji je identitet utvrden ili se
moze utvrditi (,,ispitanik™); pojedinac ¢iji se identitet moze utvrditi jest osoba koja se moze
identificirati izravno ili neizravno, osobito uz pomo¢ identifikatora kao $to su ime,
identifikacijski broj, podaci o lokaciji, mreZni identifikator ili uz pomo¢ jednog ili vise
¢imbenika svojstvenih za fizi¢ki, fizioloski, genetski, mentalni, ekonomski, kulturni ili
socijalni identitet tog pojedinca;

2. ,,obrada” znadi svaki postupak ili skup postupaka koji se obavljaju na osobnim podacima
ili na skupovima osobnih podataka, bilo automatiziranim bilo neautomatiziranim sredstvima
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kao 3to su prikupljanje, biljeZenje, organizacija, strukturiranje, pohrana, prilagodba ili
izmjena, pronalaZenje, obavljanje uvida, uporaba, otkrivanje prijenosom, Sirenjem ili
stavljanjem na raspolaganje na drugi nacin, uskladivanje ili kombiniranje, ograni¢avanje,
brisanje ili uniStavanje;

3. ,,ograni¢avanje obrade” znaci oznacivanje pohranjenih osobnih podataka s ciljem
ogranic¢avanja njihove obrade u buduénosti;

4. ,jizrada profila” znadi svaki oblik automatizirane obrade osobnih podataka koji se sastoji
od uporabe osobnih podataka za ocjenu odredenih osobnih aspekata povezanih s pojedincem,
posebno za analizu ili predvidanje aspekata u vezi s radnim u¢inkom, ekonomskim stanjem,
zdravljem, osobnim sklonostima, interesima, pouzdanos§¢u, ponasanjem, lokacijom ili
kretanjem tog pojedinca;

5. ,pseudonimizacija” zna¢i obrada osobnih podataka na nac¢in da se osobni podaci viSe ne
mogu pripisati odredenom ispitaniku bez uporabe dodatnih informacija, pod uvjetom da se
takve dodatne informacije drze odvojeno te da podlijeZu tehni¢kim i organizacijskim mjerama
kako bi se osiguralo da se osobni podaci ne mogu pripisati pojedincu ¢ijt je identitet utvrden
ili se moze utvrditi;

6. ,,sustav pohrane” znaci svaki strukturirani skup osobnih podataka dostupnih prema
posebnim kriterijima, bilo da su centralizirani, decentralizirani ili raspr3eni na funkcionalnoj
ili lokacijskoj osnovi kod voditelja obrade;

7. ,voditelj obrade” znaci fizi¢ka ili pravna osoba, tijelo javne vlasti, agencija ili drugo tijelo
koje samo ili zajedno s drugima odreduje svrhe i sredstva obrade osobnih podataka; kada su
svrhe i sredstva takve obrade utvrdeni pravom Unije ili pravom Republike Hrvatske, voditelj
obrade ili posebni kriteriji za njegovo imenovanje mogu se predvidjeti pravom Unije ili
pravom Republike Hrvatske (voditelj obrade je Grad Makarska);

8. ,,izvrsitelj obrade” znacdi fizicka ili pravna osoba, tijelo javne vlasti, agencija ili drugo
tijelo koje obraduje osobne podatke u ime voditelja obrade;

9. ,,primatelj” zna¢i fizi¢ka ili pravna osoba, tijelo javne vlasti, agencija ili drugo tijelo
kojem se otkrivaju osobni podaci, neovisno o tome je li on treca strana (upravni odjeli Grada
Makarske). Medutim, tijela javne vlasti koja mogu primiti osobne podatke u okviru odredene
istrage u skladu s pravom Unije ili drZzave ¢lanice ne smatraju se primateljima; obrada tih
podataka koju obavljaju ta tijela javne vlasti mora biti u skladu s primjenjivim pravilima o
za$titi podataka prema svrhama obrade;

10. ,treéa strana” znadi fizicka ili pravna osoba, tijelo javne vlasti, agencija ili drugo tijelo
koje nije ispitanik, voditelj obrade, izvrsitelj obrade ni osobe koje su ovlastene za obradu
osobnih podataka pod izravnom nadleznos¢u voditelja obrade ili izvrSitelja obrade;

11. ,privola” ispitanika znaci svako dobrovoljno, posebno, informirano i nedvosmisleno
izrazavanje Zelja ispitanika kojim on izjavom ili jasnom potvrdnom radnjom daje pristanak za
obradu osobnih podataka koji se na njega odnose;

12. ,,povreda osobnih podataka” znadi kr$enje sigurnosti koje dovodi do slu¢ajnog ili
nezakonitog unidtenja, gubitka, izmjene, neovlastenog otkrivanja ili pristupa osobnim
podacima koji su preneseni, pohranjeni ili na drugi nacin obradivani,

13. ,,genetski podaci” znaci osobni podaci koji se odnose na naslijedena ili ste¢ena genetska
obiljezja pojedinca koja daju jedinstvenu informaciju o fiziologiji ili zdravlju tog pojedinca, i
koji su dobiveni osobito analizom bioloSkog uzorka

doti¢nog pojedinca;

14. ,,biometrijski podaci” znac¢i osobni podaci dobiveni posebnom tehni¢kom obradom u
vezi s fizi¢kim obiljezjima, fizioloskim obiljeZjima ili obiljeZjima ponaSanja pojedinca koja
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omoguéuju ili potvrduju jedinstvenu identifikaciju tog pojedinca, kao Sto su fotografije lica ili
daktiloskopski podaci;

15. ,,podaci koji se odnose na zdravlje” znaci osobni podaci povezani s fizickim ili
mentalnim zdravljem pojedinca, ukljuujuéi pruZanje zdravstvenih usluga, kojima se daju
informacije o njegovu zdravstvenom statusu;

POGLAVLJE II.
Nacela
Clanak 4.
Nacela obrade osobnih podataka

1. Osobni podaci moraju biti:

(a) zakonito, posteno i transparentno obradivani s obzirom na ispitanika (,,zakonitost,
postenosti transparentnost”);

(b) prikupljeni u posebne, izri¢ite i zakonite svrhe te se dalje ne smiju obradivati na nacin koji
nije u skladu s tim svrhama; daljnja obrada u svrhe arhiviranja u javnom interesu, u svrhe
znanstvenog ili povijesnog istraZivanja ili u statisti¢ke svrhe, u skladu s ¢lankom 89. stavkom
1. Uredbe ne smatra se neuskladenom s prvotnim svrhama (,,ograni¢avanje svrhe”);

(c) primjereni, relevantni i ograni¢eni na ono §to je nuzno u odnosu na svrhe u koje se
obraduju (,,smanjenje koli¢ine podataka”);

(d) to¢ni i prema potrebi azurni; mora se poduzeti svaka razumna mjera radi osiguravanja da
se osobni podaci koji nisu to¢ni, uzimajuéi u obzir svrhe u koje se obraduju, bez odlaganja
izbridu ili isprave (,,tocnost”);

(€) ¢uvani u obliku koji omogucuje identifikaciju ispitanika samo onoliko dugo koliko je
potrebno u svrhe radi kojih se osobni podaci obraduju; osobni podaci mogu se pohraniti na
dulja razdoblja ako ¢e se osobni podaci obradivati iskljucivo u svrhe arhiviranja u javnom
interesu, u svrhe znanstvenog ili povijesnog istraZivanja ili u statisticke svrhe u skladu s
¢lankom 89. stavkom 1. Uredbe, §to podlijeze provedbi primjerenih tehni¢kih i
organizacijskih mjera propisanih Uredbom radi zastite prava i sloboda ispitanika
(,,ograni¢enje pohrane”);

(f) obradivani na nacin kojim se osigurava odgovarajuca sigurnost osobnih podataka,
ukljuujuéi zastitu od neovlastene ili nezakonite obrade te od slu¢ajnog gubitka, uniStenja ili
oSteéenja primjenom odgovarajuéih tehni¢kih ili organizacijskih mjera (,,cjelovitost i
povjerljivost™);

2. Voditelj obrade odgovoran je za uskladenost sa stavkom 1. te je mora biti u mogucnosti
dokazati (,,pouzdanost”).




Clanak 5.

Zakonitost obrade

1. Obrada je zakonita samo ako i u onoj mjeri u kojoj je ispunjeno najmanje jedno od
sljedecega:

(a) ispitanik je dao privolu za obradu svojih osobnih podataka u jednu ili vige posebnih svrha;
(b) obrada je nuzna za izvrsavanje ugovora u kojem je ispitanik stranka ili kako bi se poduzele
radnje na zahtjev ispitanika prije sklapanja ugovora;

(c) obrada je nuZna radi postovanja pravnih obveza voditelja obrade;

(d) obrada je nuzna kako bi se zastitili ki jucni interesi ispitanika ili druge fizi¢ke osobe;

(e) obrada je nuzna za izvrsavan je zadace od javnog interesa ili pri izvr§avanju sluZbene
ovlasti voditelja obrade:

(f) obrada je nuzna za potrebe legitimnih interesa voditelja obrade ili treée strane, osim kada
su od tih interesa jaci interesi ili temeljna prava i slobode ispitanika koji zahtijevaju zastitu
osobnih podataka, osobito ako je ispitanik dijete.

Tocka () prvog podstavka ne odnosi se na obradu koju provode tijela javne vlasti pri
izvrSavanju svojih zadaca.

Svrha obrade odreduje se tom pravnom osnovom ili, u pogledu obrade iz stavka 1. tocke (e),
mora biti nuzna za izvrSavanje zadace od javnog interesa ili izvriavanje sluzbene ovlasti
voditelja obrade. Ta pravna osnova moze sadrzavati posebne odredbe kako bi se prilagodila
primjena pravila Uredbe, medu ostalim opce uvjete kojima se ureduje zakonitost obrade od
strane voditelja obrade, vrste podataka koji su predmet obrade, doti¢ne ispitanike, subjekte
kojima se osobni podaci mogu otkriti i svrhe u koje se podaci mogu otkriti, ograni¢avanje
svrhe, razdoblje pohrane te aktivnosti obrade i postupke obrade, ukljucujuéi mjere za
osiguravanje zakonite i postene obrade, kao i za druge posebne si tuacije obrade kako je
navedeno u Uredbi u poglavlju IX. Pravom Unije ili pravom drzave ¢lanice mora se ostvariti
cilj od javnog interesa te ono mora biti razm jerno zakonitom cilju koji se Zeli posti¢i.

4. Ako se obrada u svrhu koja je razli¢ita od svrhe u koju su podaci prikupljeni ne temelji na
privoli ispitanika ili na pravu Unije ili pravu Republike Hrvatske koje predstavlja nuznu i
razmjernu mjeru u demokratskom drustvu za zastitu ciljeva iz ¢lanka 23. stavka 1. Uredbe,
voditelj obrade, s ciljem utvrdivan ja je li obrada u drugu svrhu u skladu sa svthom u koju su
osobni podaci prvotno prikupljeni, uzima u obzir, medu ostalim:

(2) svaku vezu izmedu svrha prikupljanja osobnih podataka i svrha namjeravanog nastavka
obrade;

(b) kontekst u kojem su prikupljeni osobni podaci, posebno u pogledu odnosa izmedu
ispitanika i voditelja obrade;

(¢) prirodu osobnih podataka, osobito ¢injenicu obraduju li se posebne kategorije osobnih
podataka u skladu s ¢lankom 8. ovog Pravilnika;

(d) moguce posljedice namjeravanog nastavka obrade za ispitanike;

() postojanje odgovarajuc¢ih zastitnih mjera, koje mogu ukljucivati enkripciju ili
pseudonimizaciju.




Clanak 6.
Uvjeti privole

1. Kada se obrada temelji na privoli, voditelj obrade mora mo¢i dokazati da je ispitanik dao
privolu za obradu svojih osobnih podataka.

2. Ako ispitanik da privolu u vidu pisane izjave koja se odnosi i na druga pitanja, zahtjev za
privolu mora biti predogen na na¢in da ga se moze jasno razluciti od drugih pitanja, u
razumljivom i lako dostupnom obliku uz uporabu jasnog i jednostavnog jezika. Svaki dio
takve izjave koji predstavlja kr¥enje ovog Pravilnika i Uredbe nije obvezujuci.

3. Ispitanik ima pravo u svakom trenutku povuéi svoju privolu. PovlaCenje privole ne utjece
na zakonitost obrade na temelju privole prije njezina povla¢enja. Prije davanja privole,
ispitanika se o tome obavjeS¢uje. Povlagenje privole mora biti jednako jednostavno kao i
njezino davanje.

4. Kada se procjenjuje je li privola bila dobrovoljna, u najve¢oj mogucoj mjeri uzima se u
obzir je li, medu ostalim, izvrienje ugovora, ukljuujuci pruzanje usluge, uvjetovano privolom
za obradu osobnih podataka koja nije nuzna za izvrSenje tog ugovora.

Clanak 7.
Uvijeti koji se primjenjuju na privolu djeteta u odnosu na usluge informacijskog drustva

1. Kada se primjenjuje ¢lanak 5. stavak 1. to¢ka (a), u pogledu nudenja usluga informacijskog
drustva izravno djetetu, obrada osobnih podataka djeteta zakonita je ako dijete ima najmanje
16 godina. Ako je dijete ispod dobne granice od 16 godina takva je obrada zakonita samo ako
i u mjeri u kojoj je privolu dao ili odobrio nositelj roditeljske odgovornosti nad djetetom.

Clanak 8.
Obrada posebnih kategorija osobnih podataka

1. Zabranjuje se obrada osobnih podataka koji otkrivaju rasno ili etni¢ko podrijetlo, politicka
misljenja, vjerska ili filozofska uvjerenja ili ¢lanstvo u sindikatu te obrada genetskih
podataka, biometrijskih podataka u svrhu jedinstvene identifikacije pojedinca, podataka koji
se odnose na zdravlje ili podataka o spolnom Zivotu ili seksualnoj orijentaciji pojedinca.

2. Stavak 1. ne primjenjuje se ako je ispunjen jedno od sljedeceg, jedan od uvjeta stavka 2.
tocaka a)-j) Uredbe.




POGLAVLJE III.

Prava ispitanika

Odjeljak 1.

Transparentnost i modaliteti

Clanak 9.

Transparentne informacije, komunikacija i modaliteti za ostvarivanje prava ispitanika

1. Voditelj obrade poduzima odgovaraju¢e mjere kako bi se ispitaniku pruZile sve informacije
iz ¢lanaka 10.1 11. i sve komunikacije iz ¢lanaka od 12. do 19. i ¢lanka 31. ovog Pravilnika u
vezi s obradom u saZetom, transparentnom, razumljivom i lako dostupnom obliku, uz uporabu
Jasnog i jednostavnog jezika, osobito za svaku informaciju koja je posebno namijenjena
djetetu. Informacije se pruZzaju u pisanom obliku ili drugim sredstvima, medu ostalim, ako je
prikladno, elektroni¢kim putem. Ako to zatraZi ispitanik, informacije se mogu pruziti
usmenim putem, pod uvjetom da je drugim sredstvima utvrden identitet ispitanika.

2. Voditelj obrade olak3ava ostvarivanje prava ispitanika iz ¢lanaka od 12. do 19. ovog
PravilnikaU slu¢ajevima iz ¢lanka 9. stavka 1. voditelj obrade ne smije odbiti postupiti po
zahtjevu ispitanika u svrhu ostvarivanja njegovih prava iz lanaka od 12. do 19, ovog
Pravilnika, osim ako voditelj obrade dokaze da nije u moguénosti utvrditi identitet ispitanika.
3. Voditelj obrade ispitaniku na zahtjev pruZa informacije o poduzetim radnjama iz ¢lanaka
od 12. do 19. ovog Pravilnikabez nepotrebnog odgadanja i u svakom slu¢aju u roku od mjesec
dana od zaprimanja zahtjeva. Taj se rok moZe prema potrebi produljiti za dodatna dva
myjeseca, uzimajuci u obzir sloZenost i broj zahtjeva. Voditelj obrade obavjescuje ispitanika o
svakom takvom produljenju u roku od mjesec dana od zaprimanja zahtjeva, zajedno s
razlozima odgadanja.

Ako ispitanik podnese zahtjev elektronickim putem, informacije se pruZaju elektroni¢kim
putem ako je to mogude, osim ako ispitanik zatrazi drugaéije.

4. Ako voditelj obrade ne postupi po zahtjevu ispitanika, voditelj obrade bez odgadanja i
najkasnije jedan mjesec od primitka zahtjeva izvjeséuje ispitanika o razlozima zbog kojih nije
postupio i 0 moguénosti podnosenja prituzbe nadzornom tijelu i traZenja pravnog lijeka.

5. Informacije pruzene u skladu s ¢lancima 10.i 11. i sva komunikacija i djelovanja iz ¢lanaka
od 12. do 19. i ¢lanka 31. ovog Pravilnikapruzaju se bez naknade. Ako su zahtjevi ispitanika
o€ito neutemeljeni ili pretjerani, osobito zbog njihova uéestalog ponavljanja, voditelj obrade
moze:

(a) naplatiti razumnu naknadu uzimajuéi u obzir administrativne trokove pruZanja
informacija ili obavijesti ili postupanje po zahtjevu; ili

(b) odbiti postupiti po zahtjevu.

Teret dokaza ocigledne neutemeljenosti ili pretjeranosti zahtjeva jest na voditelju obrade.
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6. Ne dovodedi u pitanje €lanak 9., ako voditelj obrade ima opravdane sumnje u pogledu
identiteta pojedinca koji podnosi zahtjev iz Clanaka od 12. do 19. ovog Pravilnika, voditelj
obrade moZe traZiti pruzanje dodatnih informacija neophodnih za potvrdivanje identiteta
ispitanika.

7. Informacije koje treba pruZiti ispitanicima u skladu s ¢lancima 10. 1 11. ovog Pravilnika
mogu se pruzZiti u kombinaciji sa standardiziranim ikonama kako bi se na lako vidljiv,
razumljiv i jasno &itljiv na¢in pruZio smislen pregled namjeravane obrade. Ako su ikone
prikazane elektroni¢kim putem, one moraju biti strojno Citljive.

Odjeljak 2.
Informacije i pristup osobnim podacima
Clanak 10.
Informacije koje treba dostaviti ako se osobni podaci prikupljaju od ispitanika

1. Ako su osobni podaci koji se odnose na ispitanika prikupljeni od ispitanika, voditelj obrade
u trenutku prikupljanja osobnih podataka ispitaniku pruza sve sljedece informacije:

(a) identitet i kontaktne podatke voditelja obrade i, ako je primjenjivo, predstavnika voditelja
obrade;

(b) kontaktne podatke sluzbenika za zastitu podataka, ako je primjenjivo;

(c) svrhe obrade radi kojih se upotrebljavaju osobni podaci kao i pravnu osnovu za obradu;
(d) ako se obrada temelji na ¢lanku 5. stavku 1. to¢ki (f) ovog Pravilnika, legitimne interese
voditelja obrade ili trece strane;

(e) primatelje ili kategorije primatelja osobnih podataka, ako ih ima; i

2. Osim informacija iz stavka 1., voditelj obrade u trenutku kada se osobni podaci prikupljaju
pruza ispitaniku sljede¢e dodatne informacije potrebne kako bi se osigurala poStena i
transparentna obrada:

(a) razdoblje u kojem'¢e osobni podaci biti pohranjeni ili, ako to nije moguce, kriterije kojima
se utvrdilo to razdoblje;

(b) postojanje prava da se od voditelja obrade zatraZi pristup osobnim podacima i ispravak ili
brisanje osobnih podataka ili ograni¢avanje obrade koji se odnose na ispitanika ili prava na
ulaganje prigovora na obradu takvih te prava na prenosivost podataka;

(c) ako se obrada temelji na ¢lanku 5. stavku 1. tocki (a) ovog Pravilnika ili ¢lanku 9. stavku
2. to¢ki (a) Uredbe, postojanje prava da se u bilo kojem trenutku povuce privolu, a da to ne
utjete na zakonitost obrade koja se temeljila na privoli prije nego $to je ona povucena;

(d) pravo na podnogenje prigovora nadzornom tijelu;

() informaciju o tome je li pruZzanje osobnih podataka zakonska ili ugovorna obveza ili uvjet
nuzan za sklapanje ugovora te ima li ispitanik obvezu pruzanja osobnih podataka i koje su
moguce posljedice ako se takvi podaci ne pruze;

(f) postojanje automatiziranog donoSenja odluka, §to ukljutuje izradu profila iz ¢lanka 19.
stavaka 1. i 4. ovog Pravilnika te, barem u tim slu¢ajevima, smislene informacije o tome o
kojoj je logici rije¢, kao i vaznost i predvidene posljedice takve obrade za ispitanika.
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3. Ako voditelj obrade namjerava dodatno obradivati osobne podatke u svrhu koja je razli¢ita
od one za koju su osobni podaci prikupljeni, voditelj obrade prije te dodatne obrade ispitaniku
pruZa informacije o toj drugoj svrsi te sve druge relevantne informacije iz stavka 2.

4. Stavet 1., 2.1 3. ne primjenjuju se ako i u onoj mjeri u kojoj ispitanik ve¢ raspolaZe
informacijama.

Clanak 11.

Informacije koje se trebaju pruziti ako osobni podaci nisu dobiveni od ispitanika

1. Ako osobni podaci nisu dobiveni od ispitanika, voditelj obrade ispitaniku pruza sljedece
informacije:

(a) identitet i kontaktne podatke voditelja obrade i predstavnika voditelja obrade, ako je
primjenjivo;

(b) kontaktne podatke sluzbenika za zastitu podataka, ako je primjenjivo;

(¢) svrhe obrade kojoj su namijenjeni osobni podaci kao i pravnu osnovu za obradu;

(d) kategorije osobnih podataka o kojima je rijec;

(¢) primatelje ili kategorije primatelja osobnih podataka, prema potrebi;

2. Osim informacija iz stavka 1. voditelj obrade ispitaniku pruZa sljedece informacije
neophodne za osiguravanje postene i transparentne obrade s obzirom na ispitanika:

(a) razdoblje u kojem ¢e se osobni podaci pohranjivati ili, ako to nije moguce, kriterije kojima
se utvrdilo to razdoblje;

(b) ako se obrada temelji na ¢lanku 5. stavku 1. to¢ki (f) ovog Pravilnika, legitimne interese
voditelja obrade ili trece strane;

(c) postojanje prava da se od voditelja obrade zatrazi pristup osobnim podacima i ispravak ili
brisanje osobnih podataka ili ograni¢avanje obrade koji se odnose na ispitanika i prava na
ulaganje prigovora na obradu te prava na prenosivost podataka;

(d) ako se obrada temelji na ¢lanku 5. stavku 1. tocki (a) ovog Pravilnika ili ¢lanku 9. stavku
2. tocki (a) Uredbe, postojanje prava da se u bilo kojem trenutku povuce privolu, a da to ne
utjece na zakonitost obrade koja se temeljila na privoli prije nego §to je ona povudena;

(e) pravo na podnosenje prigovora nadzorom tijelu;

() izvor osobnih podataka i, prema potrebi, dolaze li iz javno dostupnih izvora;

(&) postojanje automatiziranog donosenja odluka, $to ukljucuje izradu profila iz ¢lanka 19.
stavaka 1.1 4. te, barem u tim slu¢ajevima, smislene informacije o tome o kojoj je logici rijeg,
kao i vaZnost i predvidene posljedice takve obrade za ispitanika.

3. Voditelj obrade pruza informacije iz stavaka 1. i 2.:

(a) unutar razumnog roka nakon dobivanja osobnih podataka, a najkasnije u roku od jednog
mjeseca, uzimajuéi u obzir posebne okolnosti obrade osobnih podataka;

(b) ako se osobni podaci trebaju upotrebljavati za komunikaciju s ispitanikom, najkasnije u
trenutku prve komunikacije ostvarene s tim ispitanikom; ili

(¢) ako je predvideno otkrivanje podataka drugom primatelju, najkasnije u trenutku kada su
osobni podaci prvi put otkriveni.

4. Ako voditelj obrade namjerava dodatno obradivati osobne podatke u svrhu koja je razli¢ita
od one za koju su osobni podaci dobiveni, voditelj obrade prije te dodatne obrade ispitaniku
pruZa informacije o toj drugoj svrsi te sve druge relevantne informacije iz stavka 2.
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5. Stavci od 1. do 4. ne primjenjuju se ako 1 u mjeri u kojoj:

(a) ispitanik ve¢ posjeduje informacije;

(b) pruzanje takvih informacija nemoguce je ili bi zahtijevalo nerazmjerne napore; posebno za
obrade u svrhe arhiviranja u javnom interesu, u svrhe znanstvenog ili povijesnog istraZzivanja
ili u statisti¢ke svrhe, podloZno uvjetima i zastitnim mjerama iz ¢lanka 39. stavka 1. ili u mjeri
u kojoj je vierojatno da se obvezom iz stavka 1. ovog ¢lanka moZe onemoguditi ili ozbiljno
ugroziti postizanje ciljeva te obrade. U takvim slu¢ajevima voditelj obrade poduzima
odgovarajuée mjere zastite prava i sloboda te legitimnih interesa ispitanikd, medu ostalim
stavljanjem informacija na raspolaganje javnosti;

(c) dobivanje ili otkrivanje podataka izrijekom je propisano pravom Unije ili pravom
Republike Hrvatske kojem podlijeze voditelj obrade, a koje predvida odgovarajuce mjere
zastite legitimnih interesa ispitanika,; ili

(d) ako osobni podaci moraju ostati povjerljivi u skladu s obvezom ¢uvanja profesionalne
tajne koju ureduje pravo Unije ili pravo Republike Hrvatske, ukljutujuéi obvezu ¢uvanja tajne
koja se navodi u statutu.

Clanak 12.
Pravo ispitanika na pristup

1. Ispitanik ima pravo dobiti od voditelja obrade potvrdu obraduju li se osobni podaci koji se
odnose na njega te ako se takvi osobni podaci obraduju, pristup osobnim podacima i sljede¢im
informacijama:

(a) svrsi obrade;

(b) kategorijama osobnih podataka o kojima je rijec;

(c) primateljima ili kategorijama primatelja kojima su osobni podaci otkriveni ili ¢e im biti
otkriveni, osobito primateljima u tre¢im zemljama ili medunarodnim organizacijama;

(d) ako je to moguée, predvidenom razdoblju u kojem ce osobni podaci biti pohranjeni ili, ako
to nije moguée, kriterijima koristenima za utvrdivanje tog razdoblja;

(¢) postojanju-prava da se od voditelja obrade zatrazi ispravak ili brisanje osobnih podataka ili
ograni¢avanje obrade osobnih podataka koji se odnose na ispitanika ili prava na prigovor na
takvu obradu

(f) pravu na podnosenje prituzbe nadzornom tijelu;

(g) ako se osobni podaci ne prikupljaju od ispitanika, svakoj dostupnoj informaciji o njihovu
izvoru;

(h) postojanju automatiziranog donoSenja odluka, Sto ukljuduje izradu profila iz ¢lanka 19.
stavaka 1. i 4. ovog Pravilnika te, barem u tim slu¢ajevima, smislenim informacijama o tome
o kojoj je logici rijeg, kao i vaznosti i predvidenim posljedicama takve obrade za ispitanika.

2. Ako se osobni podaci prenose u treéu zemlju ili medunarodnu organizaciju, ispitanik ima
pravo biti informiran o odgovaraju¢im zaStitnim mjerama u skladu s ¢lankom 46. Uredbe koje
se odnose na prijenos.

3. Voditelj obrade osigurava kopiju osobnih podataka koji se obraduju. Za sve dodatne kopije
koje zatraZi ispitanik voditelj obrade moze naplatiti razumnu naknadu na temelju
administrativnih troskova. Ako ispitanik podnese zahtjev elektroni¢kim putem te osim ako




ispitanik zatrazi druk¢ije, informacije se pruZaju u uobi¢ajenom elektroni¢kom obliku.
4. Pravo na dobivanje kopije iz stavka 3. ne smije negativno utjecati na prava i slobode
drugih.

Odjeljak 3.

Ispravak i brisanje

Clanak 13.

Pravo na ispravak

Ispitanik ima pravo bez nepotrebnog odgadanja ishoditi od voditelja obrade ispravak netoénih
osobnih podataka koji se na njega odnose. Uzimajuéi u obzir svrhe obrade, ispitanik ima
pravo dopuniti nepotpune osobne podatke, medu ostalim i davanjem dodatne izjave.

Clanak 14.

Pravo na brisanje (,,pravo na zaborav”)

1. Ispitanik ima pravo od voditelja obrade ishoditi brisanje osobnih podataka koji se na njega
odnose bez nepotrebnog odgadanja te voditelj obrade ima obvezu obrisati osobne podatke bez
nepotrebnog odgadanja ako je ispunjen jedan od sljedecih uvjeta:

(a) osobni podaci viSe nisu nuzni u odnosu na svrhe za koje su prikupljeni ili na drugi nacin
obradeni;

(b) ispitanik povuce privolu na kojoj se obrada temelji u skladu s lankom 5. stavkom 1.
tockom (a) ovog Pravilnika ili €lankom 9. stavkom 2. to¢kom (a) Uredbe i ako ne postoji
druga pravna osnova za obradu;

(c) ispitanik uloZi prigovor na obradu u skladu s ¢lankom 18. stavkom 1 te ne postoje jaci
legitimni razlozi za obradu, ili ispitanik uloZi prigovor na obradu u skladu s ¢lankom 18.
stavkom 2.;

(d) osobni podaci nezakonito su obradeni;

(e) osobni podaci moraju se brisati radi postovanja pravne obveze iz prava Unije ili prava
Republike Hrvatske kojem podlijeze voditelj obrade;

(f) osobni podaci prikupljeni su u vezi s ponudom usluga informacijskog drustva iz ¢lanka 8.
stavka 1.

2. Ako je voditelj obrade javno objavio osobne podatke i duZan je u skladu sa stavkom 1.
obrisati te osobne podatke, uzimajuéi u obzir dostupnu tehnologiju i trosak provedbe, voditelj
obrade poduzima razumne mjere, ukljudujuéi tehni¢ke mjere, kako bi informirao voditelje
obrade koji obraduju osobne podatke da je ispitanik zatrazio od tih voditelja obrade da izbrizu
sve poveznice do njih ili kopiju ili rekonstrukciju tih osobnih podataka.

3. Stavci 1. 1 2. ne primjenjuju se u mjeri u kojoj je obrada nuzna:

(a) radi ostvarivanja prava na slobodu izraZavanja i informiranja;
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(b) radi postovanja pravne obveze kojom se zahtijeva obrada u pravu Unije ili pravu
Republike Hrvatske kojem podlijeze voditelj obrade ili za izvrSavanje zadace od javnog
interesa ili pri izvr$avanju sluZbene ovlasti voditelja obrade;

(c) zbog javnog interesa u podrucju javnog zdravlja u skladu s ¢lankom 9. stavkom 2.
to¢kama (h) 1 (i) kao i ¢lankom 9. stavkom 3. Uredbe;

(d) u svrhe arhiviranja u javnom interesu, u svrhe znanstvenog ili povijesnog istrazivanja iliu
statisti¢ke svrhe u skladu s ¢lankom 39. stavkom 1. ovog Pravilnika u mjeri u kojoj je
vjerojatno da se pravom iz stavka 1. moZe onemoguditi ili ozbiljno ugroziti postizanje ciljeva
te obrade; ili

() radi postavljanja, ostvarivanja ili obrane pravnih zahtjeva.

Clanak 15.
Pravo na ogranicenje obrade

1. Ispitanik ima pravo od voditelja obrade ishoditi ograni¢enje obrade ako je ispunjeno jedno
od sljedeceg:

(a) ispitanik osporava to¢nost osobnih podataka, na razdoblje kojim se voditelju obrade
omogucuje provjera to¢nosti osobnih podataka;

(b) obrada je nezakonita i ispitanik se protivi brisanju osobnih podataka te umjesto toga trazi
ogranic¢enje njihove uporabe;

(¢) voditelj obrade vise ne treba osobne podatke za potrebe obrade, ali ih ispitanik traZi radi
postavljanja, ostvarivanja ili obrane pravnih zahtjeva,

(d) ispitanik je uloZio prigovor na obradu na temelju ¢lanka 18. stavka 1. ovog Pravilnika
o¢ekujuéi potvrdu nadilaze li legitimni razlozi voditelja obrade razloge ispitanika.

2. Ako je obrada ograni¢ena stavkom 1., takvi osobni podaci smiju se obradivati samo uz
privolu ispitanika, uz iznimku pohrane, ili za postavijanje, ostvarivanje ili obranu pravnih
zahtjeva ili zastitu prava druge fizi¢ke ili pravne osobe ili zbog vaZnog javnog interesa Unije
ili drzave ¢lanice.

3. Ispitanika koji je ishodio ograni¢enje obrade na temelju stavka 1. voditelj obrade izvjescuje
prije nego $to-ograni¢enje obrade bude ukinuto.

Clanak 16.

Obveza izvjeSéivanja u vezi s ispravkom ili brisanjem osobnih podataka ili
ogranicenjem obrade

Voditelj obrade priopéuje svaki ispravak ili brisanje osobnih podataka ili ograniCenje obrade
provedeno u skladu s ¢lankom 13., ¢lankom 14. stavkom 1. i ¢lankom 15. ovog Pravilnika
svakom primatelju kojem su otkriveni osobni podaci, osim ako se to pokaze nemogucim ili
zahtijeva nerazmjeran napor. Voditelj obrade obavjeicuje ispitanika o tim primateljima ako to
ispitanik zatraZzi.
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Clanak 17,

Pravo na prenosivost podataka

1. Ispitanik ima pravo zaprimiti osobne podatke koji se odnose na njega, a koje je pruzio
voditelju obrade u strukturiranom, uobicajeno upotrebljavanom i strojno ¢itljivom formatu te
ima pravo prenijeti te podatke drugom voditelju obrade bez ometan ja od strane voditelja
obrade kojem su osobni podaci pruZeni, ako:

(a) obrada se temelji na privoli u skladu s ¢lankom 5. stavkom 1. to¢kom (a) ovog Pravilnika
ili ¢lankom 9. stavkom 2. to&kom (a) Uredbe ili na ugovoru u skladu s ¢lankom 5. stavkom 1.
tockom (b); i

(b) obrada se provodi automatiziranim putem.

2. Prilikom ostvarivanja svojih prava na prenosivost podataka na temelju stavka 1. ispitanik
ima pravo na izravni pri jenos od jednog voditelja obrade drugome ako je to tehnicki izvedivo.
3. Ostvarivanjem prava iz stavka 1. ovog Clanka ne dovodi se u pitanje Clanak 14. ovog
Pravilnika. To se pravo ne primjenjuje na obradu nuZnu za obavljanje zadace od Jjavnog
interesa ili pri izvravanju sluzbene ovlasti dodijeljene voditelju obrade.

4. Pravo iz stavka 1. ne smije negativno utjecati na prava i slobode drugih.

Odjeljak 4.
Pravo na prigovor i automatizirano pojedina¢no donoSenje odluka

Clanak 18.

Pravo na prigovor

1. Ispitanik ima pravo na temelju svoje posebne situacije u svakom trenutku uloziti prigovor
na obradu osobnih podataka koji se odnose na njega, u skladu s ¢lankom 5. stavkom 1.
tockom (e) ili (f) ovog Pravilnika, ukljuéujuéi izradu profila koja se temelji na tim odredbama.
Voditelj obrade vise ne smije obradivati osobne podatke osim ako voditelj obrade dokaze da
postoje uvjerljivi legitimni razlozi za obrady koji nadilaze interese, prava i slobode ispitanika
ili radi postavljanja, ostvarivanja ili obrane pravnih zahtjeva.

2. Ako se osobni podaci obraduju za potrebe izravnog marketinga, ispitanik u svakom
trenutku ima pravo uloZiti prigovor na obradu osobnih podataka koji se odnose na njega za
potrebe takvog marketinga, $to ukljucuje izradu profila u myjeri koja je povezana s takvim
izravnim marketingom.

3. Ako se ispitanik protivi obradi za potrebe izravnog marketinga, osobni podaci vise se ne
smiju obradivati u takve svrhe.

4. Najkasnije u trenutku prve komunikacije s ispitanikom, ispitaniku se izri¢ito mora skrenuti
Pozornost na pravo iz stavaka 1. i 2. te se to mora uciniti na jasan nain i odvojeno od bilo
koje druge informacije.
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5. U kontekstu sluzenja uslugama informacijskog drustva i neovisno o Direktivi 2002/58/EZ
ispitanik moZe ostvariti svoje pravo na prigovor automatiziranim putem koji se koristi
tehni¢kim specifikacijama.

6. Ako se osobni podaci obraduju u svrhe znanstvenog ili povijesnog istraZivanja ili u
statisti¢ke svrhe na temelju ¢lanka 39. stavka 1. ovog Pravilnika, ispitanik na temelju svoje
posebne situacije ima pravo uloZiti prigovor na obradu osobnih podataka koji se na njega
odnose, osim ako je obrada nuZna za provodenje zadace koja se obavlja zbog javnog interesa.

Clanak 19.

Automatizirano pojedinacno donosenje odluka, ukljucujudéi izradu profila

1. Ispitanik ima pravo da se na njega ne odnosi odluka koja se temelji iskljucivo na
automatiziranoj obradi,

ukljuéujudi izradu profila, koja proizvodi pravne u¢inke koji se na njega odnose ili na sli¢an
nacin znacajno na njega utjecu.

2. Stavak 1. ne primjenjuje se ako je odluka:

(a) potrebna za sklapanje ili izvr§enje ugovora izmedu ispitanika i voditelja obrade podataka;
(b) dopustena pravom Unije ili pravom Republike Hrvatske kojem podlijeZe voditelj obrade te
koje takoder propisuje odgovarajuce mjere zastite prava i sloboda te legitimnih interesa
ispitanika; ili

(c) temeljena na izri¢itoj privoli ispitanika.

3. U slu¢ajevima iz stavka 2. to¢aka (a) i (c) ovog ¢lanka voditelj obrade provodi
odgovarajué¢e mjere zastite prava i sloboda te legitimnih interesa ispitanika, barem prava na
ljudsku intervenciju voditelja obrade, prava izraZzavanja vlastitog stajalista te prava na
osporavanje odluke.

4. Odluke iz stavka 2. ovog ¢lanka ne smiju se temeljiti na posebnim kategorijama osobnih
podataka iz ¢lanka 9. stavka 1. ovog Pravilnika , osim ako se primjenjuje ¢lanak 9. stavak 2.
to¢ka (a) ili (g) Uredbe te ako su uspostavljene odgovaraju¢e mjere zastite prava i sloboda te
legitimnih interesa ispitanika.

Odjeljak 5.

Ogranicenja

Clanak 20.

Ogranicenja

1. Na temelju prava Unije ili prava Republike Hrvatske kojem podlijeze voditelj obrade
podataka ili izvrsitelj obrade zakonskom mjerom moze se ograniciti opseg obveza i prava iz
¢lanaka od 9. do 19. i ¢lanka 31. te ¢lanka 4. ovog Pravilnika ako te odredbe odgovaraju
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pravima i obvezama predvidenima u ¢lancima od 9. do 19., ako se takvim ograni¢enjem
postuje bit temeljnih prava i sloboda te ono predstavlja nuznuy i razmjernu mjeru u
demokratskom drustvu za zastitu:

(a) nacionalne si gurnosti;

(b) obrane;

(¢) javne sigurnosti;

(d) sprecavanja, istrage, otkrivanja ili progona kaznenih djela il izvrSavanja kaznenopravnih
sankeija, ukljucujuéi zastitu od prijetnji javnoj sigurnosti i njihovo sprecavanje;

(e) drugih vaznih ciljeva od opceg javnog interesa Uni je ili drzave ¢lanice, osobito vaznog
gospodarskog ili financijskog interesa Unije ili drzave ¢lanice, $to ukljuéuje monetarna,
proracunska i porezna pitanja, Javno zdravstvo i socijalnu sigurnost:

(f) zastite neovisnosti pravosuda i sudskih postupaka;

(8) sprecavanja, istrage, otkrivanja i progona krSenja etike za regulirane struke;

(h) funkcije pracenja, inspekcije ili regulatorne funkcije koja je, barem povremeno, povezana
s izvrSavanjem sluzbene ovlasti u slucajevima iz togaka od (a) do (e) i tocke (g):

(1) zastite ispitanika ili prava i sloboda drugih:;

(J) ostvarivanja potrazi vanja u gradanskim sporovima.

2. Osobito, svaka zakonodavna m jera iz stavka 1. sadri posebne odredbe, prema potrebi,
najmanje o:

(a) svrhama obrade ilj kategorijama obrade,

(b) kategorijama osobnih podataka,

(¢) opsegu uvedenih ogranicenja,

(d) zaStitnim mjerama za spreavanje zlouporabe ili nezakonitog pristupa ili prijenosa;

(¢) specifikaciji voditelja obrade ilj kategorija voditelja obrade,

(f) razdoblju pohrane i zastitnim mjerama koje se mogu primijeniti uzimajuéi u obzir prirodu,
opseg i svrhe obrade ili kategori je obrade;

(g) rizicima za prava i slobode ispitanika; i

(h) pravu ispitanika da budu obavi jesteni o ograniGenju, osim ako moze biti §tetno za svrhu
tog ogranicenja.

POGLAVLIE IV.

Voditelj obrade i izvrSitelj obrade

Odjeljak 1.

Opcée obveze

Clanak 2].

Obveze voditelja obrade

1. Uzimajuéi u obzir prirodu, opseg, kontekst i svrhe obrade, kao i rizike razli¢itih razina
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vjerojatnosti i ozbiljnosti za prava i slobode pojedinaca, voditelj obrade provodi odgovarajuce
tehnicke i organizacijske mjere kako bi osigurao i mogao dokazati da se obrada provodi u
skladu s ovim Pravilnikom i Uredbom. Te se mjere prema potrebi preispituju i azuriraju.

2. Ako su razmjerne u odnosu na aktivnosti obrade, mjere iz stavka 1. uklju¢uju provedbu
odgovarajuéih politika zastite podataka od strane voditelja obrade.

3. Postovanje odobrenih kodeksa ponasanja iz ¢lanka 40. Uredbe ilt odobrenih mehanizama
certificiranja iz ¢lanka 42. Uredbe moze se iskoristiti kao element za dokazivanje sukladnosti
s obvezama voditelja obrade.

Clanak 22.

Tehnicka i integrirana zaStita podataka

1. Uzimaju¢i u obzir najnovija dostignuca, troSak provedbe te prirodu, opseg, kontekst 1 svrhe
obrade, kao i rizike razli¢itih razina vjerojatnosti i ozbiljnosti za prava i slobode pojedinaca
koji proizlaze iz obrade podataka, voditelj obrade, i u vrijeme odredivanja sredstava obrade i
u vrijeme same obrade, provodi odgovarajuce tehnicke i organizacijske mjere, poput
pseudonimizacije, za omoguéavanje u¢inkovite primjene nacela zastite podataka, kao Sto je
smanjenje koli¢ine podataka, te uklju¢enje zastitnih mjera u obradu kako bi se ispunili
zahtjevi iz ovog Pravilnika i Uredbe i zastitila prava ispitanika.

2. Voditelj obrade provodi odgovarajuce tehnic¢ke 1 organizacijske mjere kojima se osigurava
da integriranim na¢inom budu obradeni samo osobni podaci koji su nuZni za svaku posebnu
svrhu obrade. Ta se obveza primjenjuje na koli¢inu prikupljenih osobnih podataka, opseg
njihove obrade, razdoblje pohrane i njihovu dostupnost. To¢nije, takvim se mjerama
osigurava da osobni podaci nisu automatski, bez intervencije pojedinca, dostupni
neograni¢enom broju pojedinca.

3. Odobren mehanizam certificiranja sukladno ¢lanku 42. Uredbe moze se iskoristiti kao
element za dokazivanje sukladnosti sa zahtjevima iz stavaka 1. i 2. ovog ¢lanka.

Clanak 23.
Zajednicki voditelji obrade

1. Ako dvoje ili vise voditelja obrade zajedni¢ki odrede svrhe i nadine obrade, oni su
zajednicki voditelji obrade. Oni na transparentan nacin odreduju svoje odgovornosti za
postovanje obveza iz ovog Pravilnika i Uredbe, osobito s obzirom na ostvarivanje prava
ispitanika i svojih duznosti u pogledu pruzanja informacija iz ¢lanaka 10. 1 11. ovog
Pravilnika, te to ¢ine medusobnim dogovorom, osim ako su odgovornosti voditelja obrade
utvrdene pravom Unije ili pravom Republike Hrvatske i u mjeri u kojoj su one utvrdene.
Dogovorom se moze odrediti kontaktna tocka za ispitanike.

2. Dogovor iz stavka 1. mora odrazavati pojedinaéne uloge i odnose zajednickih voditelja
obrade u odnosu na ispitanike. Bit dogovora mora biti dostupna ispitaniku.

3. Bez obzira na uvjete dogovora iz stavka 1. ispitanik moZe ostvarivati svoja prava iz ovog
Pravilnika i Uredbe u vezi sa svakim voditeljem obrade, kao 1 protiv svakog od njih.
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Clanak 24.

Izvrsitelj obrade

1. Ako se obrada provodi u ime voditelja obrade, voditelj obrade koristi se jedino izvrsiteljima
obrade koji u dovoljnoj mjeri jamce provedbu odgovarajuéih tehnic¢kih i organizacijskih mjera
na naCin da je obrada u skladu sa zahtjevima iz ovog Pravilnika i Uredbe i da se njome
osigurava zaStita prava ispitanika.

2. Izvrsitelj obrade ne smije angazirati drugog izvrsitelja obrade bez prethodnog posebnog ili
opceg pisanog odobrenja voditelja obrade. U slu¢aju opéeg pisanog odobrenja, izvrsitelj
obrade obavjesc¢uje voditelja obrade o svim planiranim izmjenama u vezi s dodavanjem ili
zamjenom drugih izvrSitelja obrade kako bi time voditelju obrade omogucéio da uloZi prigovor
na takve izmjene.

3. Obrada koju provodi izvrsitelj obrade ureduje se ugovorom ili drugim pravnim aktom u
skladu s pravom Unije ili pravom Republike Hrvatske, koji izvrsitelja obrade obvezuje prema
voditelju obrade, a koji navodi predmet i trajanje obrade, prirodu i svrhu obrade, vrstu
osobnih podataka i kategoriju ispitanika te obveze i prava voditelja obrade. Tim se ugovorom
ili drugim pravnim aktom osobito odreduje da izvrSitelj obrade:

(a) obraduje osobne podatke samo prema zabiljezenim uputama voditelja obrade, medu
ostalim s obzirom na prijenose osobnih podataka trecoj zemlji ili medunarodnoj organizaciji,
osim ako to nalaZe pravo Unije ili pravo drZave ¢lanice kojem podlijeZe izvrsitelj obrade; u
tom slucaju izvrsitelj obrade izvjeScuje voditelja obrade o tom pravnom zahtjevu prije obrade,
osim ako se tim pravom zabranjuje takvo izvje$¢ivanje zbog vaznih razloga od javnog
interesa;

(b) osigurava da su se osobe ovlastene za obradu osobnih podataka obvezale na postovanje
povijerljivosti ili da podlijezu zakonskim obvezama o povjerljivosti;

(¢) poduzima sve potrebne mjere u skladu s ¢lankom 29. ovog Pravilnika;

(d) postuje uvjete iz stavaka 2. i 4. za angaziranje drugog izvrsitelja obrade;

(e) uzimajuci u obzir prirodu obrade, pomaze voditelju obrade putem odgovarajucih tehni¢kih
1 organizacijskih mjera, koliko je to moguce, da ispuni obvezu voditelja obrade u pogledu
odgovaranja na zahtjeve za ostvarivanje prava ispitanika koja su utvrdena u poglavlju IIL;

(f) pomaze voditelju obrade u osiguravanju uskladenosti s obvezama u skladu s ¢lancima od
29. do 32., uzimajuci u obzir prirodu obrade i informacije koje su dostupne izvrsitelju obrade;
(g) po izboru voditelja, brise ili vraca voditelju obrade sve osobne podatke nakon dovrsetka
pruzanja usluga vezanih za obradu te briSe postojece kopije osim ako sukladno pravu Unije ili
pravu drzave ¢lanice postoji obveza pohrane osobnih podataka;

(h) voditelju obrade stavlja na raspolaganje sve informacije koje su neophodne za dokazivanje
poStovanja obveza utvrdenih u ovom ¢lanku i koje omoguéuju revizije, ukljuéujudi inspekcije,
koje provodi voditelj obrade ili drugi revizor kojeg je ovlastio voditelj obrade, te im
doprinose.

U pogledu toc¢ke (h) prvog podstavka, izvrSitelj obrade odmah obavjescuje voditelja obrade
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ako prema njegovu miljenju odredena uputa krsi ovaj Pravilnik i Uredbu ili druge odredbe
Unije ili Republike Hrvatske o zastiti podataka.

4. Ako izvrSitelj obrade angaZira drugog izvrsitelja obrade za provodenje posebnih aktivnosti
obrade u ime voditelja obrade, iste obveze za zastitu podataka kao one koje su navedene u
ugovoru ili drugom pravnom aktu izmedu voditelja obrade i izvrSitelja obrade iz stavka 3.
namecu se tom drugom izvrsitelju obrade ugovorom ili drugim pravnim aktom u skladu s
pravom Unije ili pravom Republike Hrvatske, a osobito obveza davanja dostatnih jamstava za
provedbu odgovarajucih tehni¢kih i organizacijskih mjera na nadin da se obradom udovoljava
zahtjevima iz ovog Pravilnika i Uredbe. Ako taj drugi izvrsitelj obrade ne ispunjava obveze
zaStite podataka, poCetni izvriitelj obrade ostaje u cijelosti odgovoran voditelju obrade za
1izvrSavanje obveza tog drugog izvrsitelja obrade.

5. PoStovanje od strane izvrsitelja obrade odobrenih kodeksa ponasanja iz &lanka 40. Uredbe
ili odobrenog mehanizma certificiranja iz ¢lanka 42. Uredbe moze se koristiti kao element za
dokazivanje pruZanja dovoljnih jamstava iz stavaka 1. i 4. ovog &lanka.

6. Ne dovode¢i u pitanje pojedinacni ugovor izmedu voditelja obrade i izvriitelja obrade,
ugovor 1li drugi pravni akt iz stavaka 3. i 4.0vog ¢lanka moZe se temeljiti, u cijelosti ili
djelomi¢no, na standardnim ugovornim klauzulama iz stavaka 7. i 8. ovog ¢lanka, medu
ostalim klauzulama koje su dio certifikata dodijeljenog voditelju obrade ili izvrsitelju obrade
u skladu s ¢lancima 42. i 43 Uredbe.

8. Ugovor ili drugi pravni akt iz stavaka 3. 1 4. mora biti upisanom obliku, uklju¢ujuéi
elektronicki oblik.

9. Ne dovodeci u pitanje ¢lanke 82., 83. i 84. Uredbe, ako izvrsitelj obrade kr$i Uredbu
utvrdivanjem svrhe i na¢ina obrade podataka, izvrsitelj obrade smatra se voditeljem obrade u
pogledu te obrade.

Clanak 25.
Obrada pod vodstvom voditelja obrade ili izvriitelja obrade

Izvrsitelj obrade i bilo koja osoba koja djeluje pod vodstvom voditelja obrade ili izvrsitelja
obrade koja ima pristup osobnim podacima, ne obraduje te podatke ako to ne zatrazi voditel;
obrade, osim ako to nalaZe pravo Unije ili pravo drZave ¢lanice.

Clanak 26.
Evidencija aktivnosti obrade

1. Svaki voditelj obrade i predstavnik voditelja obrade, ako je primjenjivo, vodi evidenciju
aktivnosti obrade za koje je odgovoran. Ta evidencija sadrzava sve sljede¢e informacije:

(a) ime i kontaktne podatke voditelja obrade i, ako je primjenjivo, zajedni¢kog voditelja
obrade, predstavnika voditelja obrade i sluzbenika za zastitu podataka;

(b) svrhe obrade;

(c) opis kategorija ispitanika i kategorija osobnih podataka;

(d) kategorije primatelja kojima su osobni podaci otkriveni ili ¢e im biti otkriveni, ukljucujuéi
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primatelje u tre¢im zemljama ili medunarodne organizacije;

(e) ako je primjenjivo, prijenose osobnih podataka u tre¢u zemlju ili medunarodnu
organizaciju, uklju¢uju¢i identificiranje te trece zemlje ili medunarodne organizacije te, u
slucaju prijenosa iz ¢lanka 49. stavka 1. drugog podstavka Uredbe, dokumentaciju o
odgovaraju¢im za$titnim mjerama;

(f) ako je to moguce, predvidene rokove za brisanje razli¢itih kategorija podataka;

(8) ako je moguce, op¢i opis tehni¢kih i organizacijskih sigurnosnih mjera iz ¢lanka 29.
stavka 1. ovog Pravilnika

2. Svaki izvrsitelj obrade i predstavnik izvrsitelja obrade, ako je primjenjivo, vodi evidenciju
svih kategorija aktivnosti obrade koje se obavljaju za voditelja obrade, koja sadrzava:

(a) ime i kontaktne podatke jednog ili viSe izvriitelja obrade i svakog voditelja obrade u ¢ije
ime izvrsitelj obrade djeluje te, ako je primjenjivo, predstavnika voditelja obrade ili izvrsitelja
obrade te sluZbenika za zastitu podataka;

(b) kategorije obrade koje se obavljaju u ime svakog voditelja obrade;

(c) ako je primjenjivo, prijenos osobnih podataka u tre¢u zemlju ili medunarodnu
organizaciju, ukljucujuéi identificiranje te tre¢e zemlje ili medunarodne organizacije te, u
sluCaju prijenosa iz ¢lanka 49. stavka 1. tocke (h) Uredbe, dokumentaciju o odgovaraju¢im
zaStitnim mjerama;

(d) ako je moguce, opéi opis tehnickih i organizacijskih sigurnosnih mjera iz ¢lanka 29.
stavka 1. ovog Pravilnika.

3. Evidencija iz stavaka 1. i 2. mora biti u pisanom obliku, ukljuéujuéi elektronicki oblik.

4. Voditelj obrade ili izvrsitelj obrade te predstavnik voditelja obrade ili izvriitelja obrade,
ako je primjenjivo, na zahtjev daju nadzornom tijelu uvid u evidenciju.

Clanak 27.

Suradnja s nadzornim tijelom

Voditelj obrade i izvrsitelj obrade te, ako je to primjenjivo, njihovi predstavnici, na zahtjev
suraduju s nadzornim tijelom u ispunjavanju njegovih zadaéa.

Odjeljak 2.

Sigurnost osobnih podataka

Clanak 28.

Sigurnest obrade

1. Uzimajuci u obzir najnovija dostignuca, troskove provedbe te prirodu, opseg, kontekst i
svrhe obrade, kao i rizik razli€itih razina vjerojatnosti i ozbiljnosti za prava i slobode
pojedinaca, voditelj obrade i izvrsitelj obrade provode odgovarajuée tehnicke i organizacijske
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mjere kako bi osigurali odgovarajucu razinu sigurnosti s obzirom na rizik, uklju¢ujuéi prema
potrebi:

(a) pseudonimizaciju i enkripciju osobnih podataka;

(b) sposobnost osiguravanja trajne povjerljivosti, cjelovitosti, dostupnosti i otpornosti sustava
i usluga obrade;

(c) sposobnost pravodobne ponovne uspostave dostupnosti osobnih podataka i pristupa njima
u slucaju fizi¢kog ili tehni¢kog incidenta;

(d) proces za redovno testiranje, ocjenjivanje i procjenjivanje uginkovitosti tehnickih i
organizacijskih mjera za osiguravanje sigurnosti obrade.

2. Prilikom procjene odgovarajuée razine sigurnosti u obzir se posebno uzimaju rizici koje
predstavlja obrada, posebno rizici od sludajnog ili nezakonitog unistenja, gubitka, izmjene,
neovlaStenog otkrivanja osobnih podataka ili neovlastenog pristupa osobnim podacima koji su
preneseni, pohranjeni ili na drugi na¢in obradivani.

3. PoStovanje odobrenog kodeksa ponasanja iz ¢lanka 40. Uredbe ili odobrenog mehanizma
certificiranja iz ¢lanka 42. Uredbe moze se iskoristiti kao element za dokazivanje sukladnosti
sa zahtjevima iz stavka 1. ovog ¢lanka.

4. Voditelj obrade i izvrsitelj obrade poduzimaju mjere kako bi osigurali da svaki pojedinac
koji djeluje pod odgovornoséu voditelja obrade ili izvriitelja obrade, a koji ima pristup
osobnim podacima, ne obraduje te podatke ako to nije prema uputama voditelja obrade, osim
ako je to obvezan uginiti prema pravu Unije ili pravu Republike Hrvatske.

Clanak 29.
Izvjescivanje nadzornog tijela o povredi osobnih podataka

1. U sluCaju povrede osobnih podataka voditelj obrade bez nepotrebnog odgadanja i, ako je
izvedivo, najkasnije 72 sata nakon saznanja o toj povredi, izvje$¢uje nadzorno tijelo nadlezno
u skladu s €¢lankom 55. Uredbe o povredi osobnih podataka, osim ako nije vjerojatno da ée
povreda osobnih podataka prouzrociti rizik za prava i slobode pojedinaca. Ako izvje$c¢ivanje
nije ucinjeno unutar 72 sata, mora biti popraceno razlozima za ka3njenje.

2. Izvriitelj obrade bez nepotrebnog odgadanja izvje$éuje voditelja obrade nakon $to sazna za
povredu osobnih podataka.

3. U izvjeS¢ivanju iz stavka 1. mora se barem:

(a) opisati priroda povrede osobnih podataka, uklju¢ujuéi, ako je mogucée, kategorije 1
pribliZan broj doti¢nih ispitanika te kategorije i priblizan broj doti¢nih evidencija osobnih
podataka;

(b) navesti ime i kontaktne podatke sluzbenika za zastitu podataka ili druge kontaktne tocke
od koje se moze dobiti jo$ informacija;

(c) opisati vjerojatne posljedice povrede osobnih podataka;

(d) opisati mjere koje je voditelj obrade poduzeo ili predloZio poduzeti za rjeSavanje problema
povrede osobnih podataka, ukljuéuju¢i prema potrebi mjere umanjivanja njezinih moguéih
Stetnih posljedica.

4. Ako i u onoj mjeri u kojoj nije moguce istodobno pruZiti informacije, informacije je
moguce postupno pruZati bez nepotrebnog daljnjeg odgadanija.

5. Voditelj obrade dokumentira sve povrede osobnih podataka, ukljuéujuéi &injenice vezane
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za povredu osobnih podataka, njezine posljedice i mjere poduzete za popravljanje §tete. Ta
dokumentacija nadzornom tijelu omoguéuje provjeru postovanja ovog ¢lanka.

Clanak 30.
Obavjes¢ivanje ispitanika o povredi osobnih podataka

1. U sluCaju povrede osobnih podataka koje ée vjerojatno prouzrogiti visok rizik za pravai
slobode pojedinaca, voditelj obrade bez nepotrebnog odgadanja obavjesc¢uje ispitanika o
povredi osobnih podataka.

2. ObavjeS¢ivanjem ispitanika iz stavka 1. ovog &lanka opisuje se priroda povrede osobnih
podataka uporabom jasnog i jednostavnog jezika te ono sadrzava barem informacije i mjere iz
¢lanka 31. stavka 3. tocaka (b), (c) i (d) ovog Pravilnika.

3. Obavjes¢ivanje ispitanika iz stavka 1. nije obvezno ako Je ispunjen bilo koji od sljedeéih
uvjeta:

(a) voditelj obrade poduzeo je odgovarajuée tehnicke i organizacijske mjere zastite i te su
myjere primijenjene na osobne podatke pogodene povredom osobnih podataka, posebno one
koje osobne podatke ¢ine nerazumljivima bilo kojoj osobi koja im nije ovlastena pristupiti,
kao §to je enkripcija;

(b) voditelj obrade poduzeo je naknadne mjere kojima se osigurava da vi$e nije vjerojatno da
¢e doci do visokog rizika za prava i slobode ispitanika iz stavka 1.:

(c) time bi se zahtijevao nerazmjeran napor. U takvom slu¢aju mora postojati javno
obavjes¢ivanje ili sli¢na mjera kojom se ispitanici obavjes¢uju na jednako djelotvoran nadin.
4. Ako voditelj obrade nije do tog trenutka obavijestio ispitanika o povredi osobnih podataka,
nakon razmatranja razine vjerojatnosti da ¢e povreda osobnih podataka prouzroditi visok
rizik, nadzorno tijelo moZe od njega zahtijevati da to ucini ili moze zakljuciti da je ispunjen
neki od uvjeta navedenih u stavku 3.

Odjeljak 3.
Procjena udinka na zatitu podataka i prethodno savjetovanje
Clanak 31.

Procjena u¢inka na zastitu podataka

1. Ako je vjerojatno da ¢e neka vrsta obrade, osobito putem novih tehnologija i uzimajuéi u
obzir prirodu, opseg, kontekst i svrhe obrade, prouzrogiti visok rizik za prava i slobode
pojedinaca, voditelj obrade prije obrade provodi procjenu ucinka predvidenih postupaka
obrade na zastitu osobnih podataka. Jedna procjena moze se odnositi na niz sli¢nih postupaka
obrade koji predstavljaju sli¢ne visoke rizike.

20




Odjeljak 4.

Sluzbenik za zaStitu podataka

Clanak 32.

Imenovanje sluzbenika za zaititu podataka

1. Voditelj obrade i izvrsitelj obrade imenuju sluZbenika za zastitu podataka u svakom sluéaju
u kojem:

(a) obradu provodi tijelo javne vlasti ili javno tijelo, osim za sudove koji djeluju u okviru
svoje sudske nadleZnosti,

(b) osnovne djelatnosti voditelja obrade ili izvrsitelja obrade sastoje se od postupaka obrade
koji zbog svoje prirode, opsega i/ili svrha iziskuju redovito i sustavno pracenje ispitanika u
velikoj mjeri, ili

() osnovne djelatnosti voditelja obrade ili izvritelja obrade sastoje se od opsezne obrade
posebnih kategorija podataka na temelju ¢lanka 8. ovog Pravilnika i osobnih podataka u vezi s
kaznenim osudama i kaZnjivim djelima iz &lanka 10. Uredbe.

2. Sluzbenik za zatitu podataka imenuje se na temelju stru¢nih kvalifikacija, a osobito
strucnog znanja o pravu i praksama u podru¢ju zastite podataka te sposobnosti izvr§avanja
zadaca iz ¢lanka 34. ovog Pravilnika

3. SluZbenik za zastitu podataka moze biti &lan osoblja voditelja obrade ili izvrsitelja obrade
ili obavljati zadace na temelju ugovora o djelu.

4. Voditelj obrade ili izvriitelj obrade objavljuje kontaktne podatke sluzbenika za zastitu
podataka i priopcuje ih nadzornom tijelu.

Clanak 33.

. Radno mjesto sluzbenika za zaititu podataka

1. Voditelj obrade i izvrsitelj obrade osiguravaju da je sluzbenik za zastitu podataka na
primjeren nacin i pravodobno ukljuéen u sva pitanja u pogledu zastite osobnih podataka.

2. Voditelj obrade i izvrsitelj obrade podupiru sluzbenika za zastitu podataka u izvrS§avanju
zadaca iz Clanka 35. pruZajuéi mu potrebna sredstva za izvrSavanje tih zadaca i ostvarivanje
pristupa osobnim podacima i postupcima obrade te za odrZavanje njegova stru¢nog znanja.

3. Voditelj obrade i izvrsitelj obrade osiguravaju da sluzbenik za zastitu podataka ne prima
nikakve upute u pogledu izvrsenja tih zadaca. Voditelj obrade ili izvrsitelj obrade ne smiju ga
razrijesSiti duZnosti ili kazniti zbog izvr§avanja njegovih zadaca. Sluzbenik za zastitu podataka
izravno odgovara najvisoj rukovodecoj razini voditelja obrade ili izvrsitelja obrade.

4. Ispitanici mogu kontaktirati sluzbenika za zastitu podataka u pogledu svih pitanja
povezanih s obradom svojih osobnih podataka i ostvarivanja svojih prava iz ovog Pravilnika i
Uredbe.

5. Sluzbenik za zastitu podataka obvezan je tajnoséu ili povjerljivo$éu u vezi s obavljanjem
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svojih zadaca, u skladu s pravom Unije ili Republike Hrvatske.
6. Sluzbenik za zastitu podataka mozZe ispunjavati i druge zadace i duznosti. Voditelj obrade
ili izvrsitelj obrade osigurava da takve zadacée i duZnosti ne dovedu do sukoba interesa.

Clanak 34.
Zadace sluzbenika za zaStitu podataka

1. SluZbenik za zastitu podataka obavlja najmanje sljedeée zadace:

(a) informiranje i savjetovanje voditelja obrade ili izvrsitelja obrade te zaposlenika koji
obavljaju obradu o njihovim obvezama iz ove Uredbe te drugim odredbama Unije ili
Republike Hrvatske o zastiti podataka;

(b) praenje postovanja ove Uredbe te drugih odredaba Unije ili Republike Hrvatske o zastiti
podataka i politika voditelja obrade ili izvrsitelja obrade u odnosu na zastitu osobnih
podataka, ukljucujuéi raspodjelu odgovornosti, podizanje svijesti i osposobljavanje osoblja
koje sudjeluje u postupcima obrade te povezane revizije;

(¢) pruZanje savjeta, kada je to zatraZeno, u pogledu procjene ucinka na zastitu podataka i
pracenje njezina izvrSavanja u skladu s ¢lankom 32. ovog Pravilnika;

(d) suradnja s nadzornim tijelom;

() djelovanje kao kontaktna to¢ka za nadzorno tijelo o pitanjima u pogledu obrade, $to
ukljucuje i prethodno savjetovanje iz ¢lanka 36. Uredbe te savjetovanje, prema potrebi, o
svim drugim pitanjima.

2. Sluzbenik za zastitu podataka pri obavljanju svojih zadaca vodi raduna o riziku povezanom
s postupcima obrade i uzima u obzir prirodu, opseg, kontekst i svrhe obrade.

POGLAVILJIE V.
Pravna sredstva, odgovornost i sankcije
Clanak 35.
Pravo na prituzbu nadzornom tijelu

1. Ne dovodeci u pitanje druga upravna ili sudska pravna sredstva, svaki ispitanik ima pravo
podnijeti prituzbu nadzomom tijelu, osobito u drzavi &lanici u kojoj ima uobiéajeno boraviste,
u kojoj je njegovo radno mjesto ili mjesto navodnog krSenja, ako ispitanik smatra da obrada
osobnih podataka koja se odnosi na njega kri ovaj Pravilnik i Uredbu.

2. Nadzorno tijelo kojem je podnesena prituzba obavjescuje podnositelja prituZbe o napretku i
ishodu prituzbe, uklju¢ujuéi moguénost pravni lijek na temelju ¢lanka 78. Uredbe.
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Clanak 36.
Pravo na uéinkoviti pravni lijek protiv voditelja obrade ili izvrSitelja obrade

1. Ne dovodeci u pitanje nijedan dostupan upravni ili izvansudski pravni lijek, ukljuéujuci
pravo na podnosenje prituzbe nadzornom tijelu na temelju ¢lanka 35., ispitanik ima pravo na
ucinkoviti pravni lijek ako smatra da su mu zbog obrade njegovih osobnih podataka protivno
ovom Pravilniku i Uredbi prekr$ena njegova prava iz ovog Pravilnika i Uredbe.

2. Postupci protiv voditelja obrade ili izvrsitelja obrade vode se pred sudovima drave ¢lanice
u kojoj voditelj obrade ili izvrsitelj obrade ima poslovni nastan. Osim toga, takvi se postupci
mogu voditi pred sudovima drZave ¢lanice u kojoj ispitanik ima uobiajeno boraviste, osim
ako je voditelj obrade ili izvrsitelj obrade tijelo javne vlasti neke dr¥ave ¢lanice koje djeluje
1zvrSavajuci svoje javne ovlasti.

Clanak 37.

Obrada u kontekstu zaposlenja

1. Grad Makarska moZe pravilnikom o radu ili kolektivnim ugovorom predvidjeti preciznija
pravila s ciljem osiguravanja zastite prava i sloboda u vezi s obradom osobnih podataka
zaposlenika u kontekstu zaposlenja, osobito za potrebe zaposljavanja, izvr§avanja ugovora o
radu, Sto ukljucuje ispunjavanje zakonski propisanih obveza ili obveza propisanih kolektivnim
ugovorima, za potrebe upravljanja, planiranja i organizacije rada, jednakosti i razli¢itosti na
radnome mjestu, zdravlja i sigurnosti na radu, zastite imovine poslodavea ili klijentai za
potrebe ostvarenja i uzivanja prava i koristi iz radnog odnosa, na individualnoj ili kolektivnoj
osnovi, te za potrebe prestanka radnog odnosa sve u skladu s pozitivnim propisima Republike
Hrvatske.

2. Ta pravila ykljucuju prikladne i posebne mjere za zastitu ljudskog dostojanstva ispitanika,
njegovih legitimnih interesa i temeljnih prava, posebno u odnosu na transparentnost obrade,
prijenos osobnih podataka unutar sustavé praéenja na radnom mjestu.

Clanak 38.

Zastitne mjere i odstupanja vezano za obradu u svrhe arhiviranja u javnom interesu, u
svrhe znanstvenog ili povijesnog istraZivanja ili u statisti¢ke svrhe

1. Na obradu u svrhe arhiviranja u javnom interesu, u svrhe znanstvenog ili povijesnog
istraZivanja ili u statistitke svrhe primjenjuju se odgovarajuée zaititne mjere u skladu s ovim
Pravilnikom i Uredbom u pogledu prava i sloboda ispitanika. Tim zastitnim mjerama osigurava
se da su na snazi tehni¢ke i organizacijske mjere, posebno kako bi se zajamcilo nacelo
smanjenja koliCine podataka. Te mjere mogu uklju¢ivati pseudonimizaciju, pod uvjetom da se
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te svrthe mogu posti¢i na taj nagin. Ako se te svrhe mogu posti¢i daljnjom obradom koja ne
dopusta ili vise ne dopusta identifikaciju ispitanika, te se svrhe postizu na taj nacin.
2. Ako se osobni podaci obraduju u svrhe znanstvenog ili povijesnog istrazivanja ili u statisticke
svthe, pravom Unije ili pravom Republike Hrvatske mogu se predvidjeti odstupanja od prava
navedenih u ¢lancima 12., 13., 15.1 18., uz primjenu uvjeta i mjera zastite iz stavka 1. ovog
¢lanka, u mjeri u kojoj je vjerojatno da bi se takvim pravima moglo onemoguditi ili ozbiljno
ugroziti postizanje tih posebnih svrha te su takva odstupanja neophodna za postizanje tih svrha.
3. Ako se osobni podaci obraduju u svrhe arhiviranja u javnom interesu, pravom Unije ili
pravom Republike Hrvatske mogu se predvidjeti odstupanja od prava navedenih u ¢lancima
12.,13.,15., 16., 17.1 18., uz primjenu uvjeta i mjera zastite iz stavka 1. ovog €lanka, u mjeri
u kojoj je vjerojatno da bi se takvim pravima moglo onemoguiti ili ozbiljno ugroziti postizanje
tith posebnih svrha te su takva odstupanja neophodna za postizanje tih svrha.
4. Ako obrada navedena u stavcima 2. i 3. istovremeno sluzi i drugoj svrsi, odstupanja se
primjenjuju  samo za obradu u svrhe koje su navedene u tim stavcima.

POGLAVLJE VI
Primjena u Upravnim tijelima Grada Makarske

Clanak 39,

Za odgovarajuéu primjenu pravilnika o zatiti osobnih podataka u upravnim tijelima Grada
Makarske odgovorost gradona&elniku snose procelnici, predstojnici i upravitelji za upravne
odjele koji su im u nadleZnosti sukladno odredbama Zakona o lokalnoj i podru¢noj
regionalnoj samoupravi koji je na snazi koje ureduju prava i odgovornosti progelnika.

Clanak 39.

1. U Gradu Makarskoj ¢e se izraditi Katalog zbirki voditelja obrade.

2. Procelnici, predstojnici i upravitelji upravnih tijela Grada Makarske su obvezni
najkasnije do pocetka primjene Opcée uredbe o zastiti osobnih podataka (GDPR)
dostaviti podatke za izradu kataloga zbirki podataka.

3. Zbirke sadrzavaju:

-naziv zbirke voditelja;

-naziv voditelja zbirke i njegovo sjediste;

-ime primatelja zbirke voditelja i njegovu adresu;
-svrhu obrade;

-pravni temelj uspostave zbirke podataka;
-kategorije osoba na koje se podaci odnose;

-vrste podataka sadrZanih u zbirci voditelja podataka;
-nacin prikupljanja i Cuvanja podataka;

-vremensko razdoblje ¢uvanja i uporabe podataka;
-naznaku poduzetih mjera zastite osobnih podataka;
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Clanak 40.

Za urednost vodenja i zastitu osobnih podataka odgovaraju pro&elnici, predstojnici i upravitelji
za primatelje zbirke voditelja (imenovane osobe za obradu) iz nadleZnosti upravnog tijela
Grada Makarske koje vode.

Do trenutka uvodenja evidencije automatske obrade putem aplikacije a vezano uz zastitu

osobnih podataka sluzbenici su obvezni voditi evidenciju obrade osobnih podataka u pisanom
obliku neautomatizirano sukladno odredbama ovog Pravilnika i Uredbe. Nakon uvodenja
aplikacije evidencije automatske obrade imenovani sluzbenici (primatelji zbirke voditelja) su
obvezni pristupiti unosu i obradi podataka u automatiziranu aplikaciju kao i aZzurno voditi istu.

Clanak 41.

Danom stupanja na snagu Opce uredbe o zaititi osobnih podataka (GDPR) procelnici,
predstojnici i upravitelji Grada Makarske su obvezni uskladiti zahtjeve i obrasce iz nadleZnosti
upravnih tijela koja vode kako bi isti bili uskladeni s ovim Pravilnikom i Uredbom.

Clanak 42.

Odgovorne osobe (proCelnici, predstojnici i upravitelji) upravnih tijela Grada Makarske
obvezni su prilikom dogovaranja poslova i sklapanja ugovora s treéim osobama kojim se
ustupaju osobni podatci ugovoriti zastitne uvjete kao i prikupiti valjana jamstva od tre¢ih osoba
0 ovlastima za koristenje i obradu osobnih podataka.

POGLAVLJE VII.

Prijelazne i zavr$ne odredbe

Clanak 43.

Ovaj Pravilnik objavit ¢ée se u Glasniku Grada Makarske a stupa na snagu 25. svibnja 2018.
godine.
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